
  
 
 ที่  ศธ ๐๔๑14.059/018                                               โรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด 
                                                                                        ต าบลนาโสก    อ าเภอเมืองมุกดาหาร 
                                                                                        จังหวัดมุกดาหาร  49000 
 

                                                                22  กุมภาพันธ ์ 2567 
 

เรื่อง  ส่งแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน  (Quick  WIN)  ส านักงาน  
        คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567-  
        2568 
   

เรียน  ผู้อ านวยการส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
 

อ้างถึง หนังสือ สพป.มุกดาหาร ที ่ศธ 04114/ ว496  ลงวันที ่ 12  กมุภาพันธ ์ 2567 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย    แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ                          จ านวน   1  ชุด 
  

        ตามหนังสือที่อ้างถึง ทางส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษา แจ้งให้สถานศึกษาด าเนินการ
จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน  (Quick  WIN)  ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567-2568 
ส่งภายใน  22  กุมภาพนัธ์  2567 นั้น  

ในการนี้  ทางโรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด ได้ด าเนินการจดัท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบาย 
และจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน  (Quick  WIN) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ตามสิ่งที่ส่งมาพร้อมนี้ 
 

       จึงเรียนมาเพื่อทราบและพิจารณาด าเนินการต่อไป 
 
 
          ขอแสดงความนับถือ 

                                                                
                      (นายประศักดิ์ชัย  ปู่ทา)    
                    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด 
 
 
 
โรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด 
โทรศัพท์ 098-3251525 
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โรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง : 242 หมู่ 11 บ้านเหล่าป่าเป้ด  ต. นาโสก  อ.เมอืง จ. มุกดาหาร 
 

 โทรศัพท์ : 098-3251525 

 

Website : 
https:// - 

EMAIL: Laopaped2545@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์: 098-3251525       

Email Address : Prasakchai7774@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายประศักดิ์ชัย  ปู่ทา 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   -   คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน   9  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน   -   คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน   2  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน          2        คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ                     -               คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ      2     คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน      1      คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 15 คน 

นักเรียน จำนวน 147  คน 
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จุดเด่น  

1)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของผู้เรียนระดับชาตสิูงกว่าระดับประเทศ 
 ๒)   มีการบริหารและการจัดการอยา่งมีระบบ  

๓ )  มีการปรับแผนปฏิบัติการประจำปี ที่สอดคลอ้งกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา 
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา   
๔)   มุ่งเน้นพัฒนาให้ผู้เรยีนมีคุณภาพตามมาตรฐาน    การเรียนรู้ของหลกัสูตรสถานศึกษา   
๕) จัดครูหรือมอบหมายงานให้ตามความสามารถ มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล

การดำเนินงาน อย่างใกล้ชิดและต่อเน่ือง  
๕) ผู้บริหารมีนวัตกรรมการบริหารที่มีคุณภาพทกุกลุ่มบริหาร  
๖) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษา ให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ ให้

สามารถสรา้งและพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี 
๗) ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด มีความรู้ความสามารถและ

มีความตั้งใจในการวางแผนการจดักิจกรรมการเรยีนการสอน ผลติสื่อการสอน สร้างนวตักรรมการ
เรียนรู้โดยใช้เทคโนโลย ี

๘) ครูทุกคนวิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์ความสัมพันธ์กับมาตรฐาน และตวัชี้วัดของ 
หลักสูตรแกนกลาง ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ วิเคราะห์กิจกรรมการเรียนรู้ให้สัมพันธ์กับมาตรฐาน
ตัวชี้วดั ตลอดจน ออกแบบการวัดผล และประเมินผลที่สัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ มาตรฐาน 
และตัวชี้วัด  

๙) บริหารจดัการชั้นเรียนที่มีประสิทธิภาพ เช่นใช้สื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่ง 
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  

๑๐) จัดบรรยากาศให้เอื้อต่อการเรียนรู้โรงเรียนมีเครือข่ายผู้ปกครอง ครูและชุมชนองค์กร
อื่น ๆ ทั้งภาคเอกชนและภาครัฐได้เข้ามามีสว่นร่วม และให้ความรว่มมือสนับสนุนส่งเสริมการจดัการ
เรียนรู้ให้ครบสมบูรณ ์
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จุดที่ควรพัฒนา    

๑) จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถสรา้งนวัตกรรม และมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการ
สร้างนวตักรรม เพิ่มเติม 
๒) สง่เสริมนักเรียนเข้ารว่มการแข่งขันระดับชาต ิและนานาชาต ิเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ให้มี คุณภาพตามมาตรฐานสากลตอ่ไป 
๓) ส่งเสริมการดูแลสุขภาพของผู้เรียน เข่น โครงการตรวจสุขภาพประจำปีแก่นักเรียน 
๔) บุคลากรทุกฝ่ายควรให้ความสำคัญและช่วยกนัปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่
ดีแก่นักเรียนทุกคนอย่างต่อเน่ืองและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
๕) ผู้บริหารควรมีการนิเทศอย่างต่อเน่ืองและสะท้อนผลเพื่อการพัฒนา 
๖) สร้างเครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน ให้มีความเข้มแข็งเพื่อขับเคลื่อนคุณภาพการจดั
การศกึษา 
๗) ควรให้ความสำคัญในการพัฒนาเด็กกลุ่มอ่อน ปานกลาง และกลุ่มที่บกพร่องทางการ
เรียน 
๘) ควรส่งเสริมให้เด็กมีทกัษะอาชีพ ทักษะชวีิต เพื่อการประกอบอาชพีทีม่ั่นคงและยั่งยืน 
๙) ควรให้ข้อมูลย้อนกลบัแก่นักเรียนและผู้ปกครอง เพื่อหาแนวทางพัฒนานักเรียนร่วมกัน 
๑๐) ควรประสานผู้ปกครองและชุมชน ช่วยเหลอื กำกับ ดูแล ในการใช้สือ่เทคโนโลยีในด้าน
ที่เป็นประโยชน์ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  
   1. ขาดการสร้างระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
   2. ขาดการประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนทราบ ประชาสัมพันธ ์ประชุมในจำนวนที่น้อยครั้ง 
   3. ดา้นกิจการนักเรียน ขาดการส่งเสริมและกระตุ้นให้นักเรียนได้บูรณาการการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง  
 

แนวทางแก้ไข   
   1. มีการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ผลงานของโรงเรียน เช่น การศกึษา หรอืงานวิจัยของโรงเรียนให้
บุคลากรในโรงเรียนและสาธารณชนทราบ  
   2. จดัระบบฐานข้อมูลของโรงเรียนเพื่อใช้ในการบริหารจดัการภายในโรงเรียนโดยให้สอดคล้องกบั
ระบบฐานข้อมูลของเขตพื้นที่การศึกษา และเชื่อมโยงกับโรงเรียนอื่น และส่วนกลาง ควรเผยแพร่ข้อมูล
เครือข่ายการศกึษาให้บุคลากรใน โรงเรียนและผูเ้กี่ยวข้องทราบ 
    
  

 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา   
1. เมื่อมีการเคลื่อนย้าย หรือการเกษียณอายุราชการ การสรรหาบุคลากรมาทดแทน 

หรือบุคลากร ที่มาทดแทนยังต้องอาศัยระยะเวลาในการพัฒนาตนเองให้สามารถปฏิบัติงานได้  
2. ขาดการถ่ายทอดองคค์วามรูอ้ย่างต่อเน่ือง เมือ่มีการเปลี่ยนแปลงจะทำให้งานเกิด 

อุปสรรค ความลา่ช้า และบางครั้งกระทบถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลขององค์กรในภาพรวม 
 

แนวทางแก้ไข   
1. มีวิธกีารถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับงานอย่างหลากหลาย มีการเตรียมและพัฒนา

บุคลากรไว้เพื่อให้ สามารถทดแทนกันได้ หากมีการเปลี่ยนแปลงบุคลากร  
2. วางแผนอัตรากำลังและมีการกำหนดแนวทางในการสรรหา บุคลากรทดแทน และ

ส่งเสริมให้มี ความรู้ความสามารถ มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

                               
 ปัญหา  

1. ขาดการส่งเสริม สนับสนุนการทำวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรสถานศึกษา 
2. ขาดการนำผลวจิัยเกี่ยวกบัหลักสูตรมาใช้ปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา 
3. ครูวัดและประเมินผลนักเรียนด้วยวิธกีารที่ไม่หลากหลาย 

แนวทางแก้ไข  
1. ส่งเสริมการทำวิจัยเกีย่วกับหลักสูตรสถานศึกษาให้มากยิ่งขึ้น 
2. ประสานงานให้ครู ผูป้กครองและนักเรียนเข้ามามีส่วนรว่มในการวดัและประเมินผล โดยได้

ประสานผู้ปกครองเข้ารว่มตั้งแต่การจัดกิจกรรมตา่งๆและชุมนุมของโรงเรียนจนถึงการวัดและประเมินผล
การจดักิจกรรมและชุมนุมที่ร่วมกันจดักิจกรรมนั้นๆ 

3. จัดทำแผนพัฒนาครู เกี่ยวกับความรู้ ความเข้าใจการสรา้งและพัฒนาเครื่องมือการวดัและ
ประเมินผล 
 
 
   
   ปัญหา  

1. ปัญหาด้านข้อกฎหมายในการจดัซื้อจัดจา้งที่เปลี่ยนแปลงบ่อย และการใช้งานระบบจัดซื้อ
จัดจ้างภาครฐัด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) หรือระบบอืน่ๆ ที่เกีย่วข้อง มีข้อจำกัด
ค่อนข้างมาก เช่น ระบบ ขัดข้อง ไม่สามารถบันทึกข้อมูลได้ต้องพิมพ์ใหม่ ระบบค้างและ
ทำงานช้า เป็นต้น ทำใหข้ั้นตอนการจดัซื้อ จัดจ้างล่าช้า ส่งผลกระทบต่อการบริหาร
งบประมาณของหน่วยงาน 

2. ผู้ปฏิบัติงาน ไม่ทราบวา่ต้องแนบเอกสารอะไรบ้างในการเบิกจ่ายโครงการ เช่น เอกสาร
ประกอบการ  เบิกค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร อาหารวา่งและเครื่องดืม่ และเอกสาร ที่
เกี่ยวข้อง 

 

แนวทางแก้ไข    
        1. วางแผนการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง และติดตามการใช้จา่ยงบประมาณอย่างสม่ำเสมอ 
เพื่อให้ทราบความคืบหน้าและปัญหาอุปสรรคในการบริหารงบประมาณ  
       2. ควรสนับสนุนให้มีการฝึกอบรมอยา่งสมำ่เสมอ เพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน 
เช่น การ  ฝึกอบรมการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ ด้านการเงิน ด้านการจัดซื้อจัดจา้ง 
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หน้า 4 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ   
1. โครงการพัฒนากิจการ
นักเรียน 
       1. กิจกรรมเทดิพระเกียรติ
คล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจา้พระบรมราชินิ
นาถ 
 

เชิงปริมาณ 

   1.  นักเรียนจำนวน  146  คน  

   2.  ผู้ปกครอง จำนวน  80  คน 

   3. นักเรียนร้อยละ 90 เห็นคุณค่าของการมี
ส่วนร่วมกจิกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

   4. นักเรียนร้อยละ 80 มีระเบียบวินัย และ
คุณลักษณะที่พึงประสงคต์ามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 

   1. นักเรียนทุกคนได้แสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดี ต่อชาติ ศาสน ์กษัตริย์ และมีความ
เคารพรักศรทัธา เทิดทูนต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   1. ผู้ปกครองมีสว่นรว่มในการจัดกิจกรรม
ของโรงเรียน 

   2. นักเรียนเกิดความตระหนักและมีความ
จงรักภักดี เทิดทูนต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

   3. นักเรียนมีความกตญัญูกตเวทีตอ่ผู้มี
พระคุณ 

   4.  นักเรียนทกุคนปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ
ของโรงเรียน 

   5. นักเรียนทุกคนได้ฝกึปฏิบัติตนเป็น
ประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติจริง 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

   2. นักเรียนทุกคนมีคณุลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร 

   3.  นักเรียนทกุคนประพฤติ ปฏิบัติตนตาม
กฎระเบียบ วินัย ของโรงเรียน 

   4.  นักเรียนปฏิบัติตนตามระบอบ
ประชาธิปไตยได้ถูกตอ้ง 

   5.  ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น และองค์กรต่างๆที่เกี่ยวข้องให้ความ
ร่วมมือในการจดักิจกรรมต่างๆเป็นอย่างดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  
 1. โครงการการจัดกิจกรรมวัน
สำคัญ 
  1. กิจกรรม กิจกรรมวนัสำคัญ
ทางพระพุทธศาสนา วันมาฆะ
บูชา ,วันวิสาขบูชา,วัน
อาสาฬหบูชา/วันเข้าพรรษา 
 

เชิงปริมาณ 

    1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้ารว่มกิจกรรมวัน
สำคัญต่างๆของไทยและวันสำคัญของ
ชาวตะวันตก 

    2. นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับกิจกรรมวันสําคญัต่างๆ 

   3. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถร่วมปฎิบัติ
กิจกรรมวันสำคัญของชุมชนของตนได้ 

 
 

2,000 
 
 
 
 
 

    1. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับวันสำคัญ
ต่าง ๆ  
    2. ครู  นักเรียน  เข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญต่างๆที่โรงเรียนจดัขึ้น 
    3. นักเรียนมีความกระตือรือร้นใน
การศกึษาหาความรูด้้วยตนเอง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ 
2. โครงการพัฒนากิจการ
นักเรียน 
       1.  กจิกรรมการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนรู้และเข้าใจ ถึงความเป็นมาและ
ความสําคัญของของไทยและชาวตะวันตก
สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจาํวันได้
อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

 
 
เชิงปริมาณ 

    1.   นักเรียนจำนวน  146  คน  

    2. ผู้ปกครอง จำนวน  80  คน 

    3. นักเรียนร้อยละ 90 เห็นคุณค่าของการมี
ส่วนร่วมกจิกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

    4. นักเรียนร้อยละ 80 มีระเบียบวินัย และ
คุณลักษณะที่พึงประสงคต์ามหลักสูตร 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

500 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

    1. ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมของโรงเรียน 

    2. นักเรียนเกิดความตระหนักและมี
ความจงรักภักดี เทิดทูนต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

    3. นักเรียนมีความกตญัญูกตเวทีตอ่ผู้มี
พระคุณ 

    4. นักเรียนทกุคนปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ
ของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 

    1.  นักเรียนทุกคนไดแ้สดงออกซึ่งความ
จงรักภักดี ต่อชาติ ศาสน ์กษัตริย์ และมีความ
เคารพรักศรทัธา เทิดทูนต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

    2.  นักเรียนทุกคนมีคณุลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร 

    3.  นักเรียนทุกคนประพฤติ ปฏิบัติตนตาม
กฎระเบียบ วินัย ของโรงเรียน 

    4.  นักเรียนปฏิบัติตนตามระบอบ
ประชาธิปไตยได้ถูกตอ้ง 

    5.  ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และองค์กรต่างๆที่เกี่ยวข้องให้ความ
ร่วมมือในการจดักิจกรรมต่างๆเป็นอย่างดี 

 

 

    5.  นักเรียนทุกคนไดฝ้ึกปฏิบัติตนเป็น
ประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติจริง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อโครงการ  
1. โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
หลักสูตรท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

    1. โรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด มีหลักสูตร
สถานศึกษาที่เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น  

ร้อยละ 100 

    2. โรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด มีหลักสูตรที่จดั
วิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนได้เรียน 

ตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ 
ร้อยละ 100 

    3. โรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด จัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความ
ต้องการ 

ความสามารถ ความถนดั และความต้องการของ
ผู้เรียน ร้อยละ 100 

    4. ครูจดักระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลง
มือปฏิบัติจริง จนสรุปความรู้ดว้ยตนเองได้  

ร้อยละ 100 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   1.  นักเรียนทกุคนมีความรู้ความสามารถ
ในการใช้เครื่องคอมพวิเตอร ์

   2.  นักเรียนสามารถสืบค้นข้อมูล  เพื่อ
นำมาพัฒนาตนเองได้ 

   3.  เยาวชนในชุมชนมคีวามรู้
ความสามารถในการใช้เครื่องคอมพวิเตอร์
และสามารถสืบค้นข้อมูลได้ 

   4.  ชุมชนมีส่วนรว่มในการจดัการศึกษา
และเข้าใจระบบการจัดการศึกษามากขึ้น 
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    5. ครูนำหลักสตูรไปใช้ในชั้นเรียน                  
ร้อยละ 100 

    6. มีผลการจัดการเรยีนรู้ตามหลักสตูรฯ        
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 

   1. โรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด มีหลักสูตร
สถานศึกษาที่เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น  

ในระดับดีมาก รอ้ยละ 80 

    2. โรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด มีหลักสูตรที่จดั
วิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนได้เรียน 

ตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ ใน
ระดับดีมาก ร้อยละ 80 

    3. โรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด จัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความ
ต้องการ ความสามารถ และความถนัดของผู้เรียน 
ในระดับดีมาก รอ้ยละ 80 
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ชื่อโครงการ 
  2. โครงการพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
  
 
 
 
 

    4. ครูจดักระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลง
มือปฏิบัติจริง จนสรุปความรู้ดว้ยตนเองได้  
 ในระดับดีมาก ร้อยละ 80 
    5. ครูนำหลักสตูรไปใช้ในชั้นเรียน ในระดับดี
มาก ร้อยละ 85 
    6. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสตูรฯ ระดับ
ดี ร้อยละ 80 
เชิงปริมาณ 

    1. ครูรอ้ยละ 100 มกีารผลติสื่อการเรียนการ
สอนใหม่ๆ  อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 รายการ 

    2. ครูรอ้ยละ 100 มกีารใช้สือ่และเทคโนโลยี
ประกอบการเรียนการสอน 

เชิงคุณภาพ 

   1.   นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

   2.  มีสื่อการเรียนการสอนใช้อย่างเพียงพอตรง
กับบทเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   1. มีสื่อนวตักรรมและเทคโนโลยีการเรียน
การสอนใหม่ๆ   

   2. มีการใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ประกอบการสอน 

   3. นักเรียนทุกคนได้เรยีนรู้จากสื่อการ
สอนที่ทันสมัยและสื่อหลากหลายรูปแบบ 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อโครงการ  
   1. โครงการรณรงค์การใช้
ภาษาไทยในโรงเรียน 
      1. กจิกรรม วางทกุงานอ่าน
ทุกคน 
 

เชิงปริมาณ 

    1. นักเรียนร้อยละ 80  ใช้ภาษาไทยกลางทั้ง
ในและนอกโรงเรียน 

    2.  นักเรียนช่วงชั้นที ่1 (ป.1-3) ร้อยละ 80  
อ่านออกเขียนและสามารถอ่านคล่อง  เขียน
คล่องตามศักยภาพของตนเองและระดับชั้นเรียน 

    3. นักเรียนชว่งชั้นที่ 2 (ป.4-6) ร้อยละ  80  
อ่านเป็น  เขียนเป็น  อ่านทำนองเสนาะ  อ่าน
หนังสือให้ญาติผู้ใหญ่ฟังได้  เขียนคำขวัญ  เขียน
เรียงความและอื่นตามหลักภาษาได ้
เชิงคุณภาพ 

     1. นักเรียนทุกคนใชภ้าษาไทยกลาง  สื่อสาร
กันในโรงเรียนได้อย่างถูกต้อง  เหมาะสม 

     2. นักเรียนทุกคนในโรงเรียนเห็นความสำคัญ
ของการอ่านมีนิสัยรกัการอ่านและรู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   1.  นักเรียนทกุคนใช้ภาษาไทยกลาง  
สื่อสารกันในโรงเรียนไดอ้ย่างถูกต้อง  
เหมาะสม 

   2.  นักเรียนร้อยละ 80  ใช้ภาษาไทย
กลางทั้งในและนอกโรงเรียน 

   3.  นักเรียนในโรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด
ทุกคนได้อ่านหนังสือทุกวัน 

   4.  นักเรียนในโรงเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และเห็นความสำคัญของการอา่นสามารถ
อ่านหนังสือได้และอ่านหนังสือเป็น 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  
    1. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ ลูกเสือ เนตรนารี 
    1. กิจกรรม เดินทางไกลเข้า
ค่ายพักแรม ลูกเสือ – เนตรนาร ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

    1. นักเรียนที่เรียนตามโครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ลูกเสือ-ยุวกาชาด จำนวน 108 คน 
มีคุณภาพตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ที่กำหนด 
ร้อยละ 80 

    2. ครูผู้สอนจำนวน 10 คนได้รับการพัฒนา
ความรู้ และทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ลูกเสือ-ยุวกาชาด ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

    1. นักเรียนที่เรียนตามโครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ลูกเสือ-ยุวกาชาด เรียนรูอ้ย่างมี
ความสุข 

    2. ครูผู้สอนจดักิจกรรมตามโครงการ
พัฒนาการจัดการเรียนรูลู้กเสือ-ยุวกาชาด มี
ความมั่นใจมีความสุข ในการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

   1.  ผูเ้ข้ารว่มกิจกรรมมีความสนุกสนาน  
ปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผูอ้ื่นได้ดี 

   2.  ผูเ้ข้ารว่มกิจกรรมสามารถนำ
ประสบการณ์ที่ได ้ ไปใชใ้นชีวิตประจำวันได้ 

   3.  ผูเ้ข้ารว่มกิจกรรมเห็นคุณค่าของ
ธรรมชาต ิเกิดสำนึกที่จะอนุรักษ์ธรรมชาติ
มากขึ้น 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ  

   1. พัฒนาศักยภาพเพ่ือ
ส่งเสริมกิจกรรมการเรยีนรู้เด็ก
พิเศษเรียนรวม  

   1.  กิจกรรมคดักรองนกัเรียนที่
มีความบกพร่องทางการเรียนรู ้

   2.  กิจกรรมครูผู้สอนพัฒนา
สื่อ/นวัตกรรมสำหรับใชใ้นการ
สอนนักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู ้

   3. จดักิจกรรมการเรียนรู้ 

   4. กิจกรรมนิเทศติดตามและ
ประเมินนักเรียน 

 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
    1. เดก็พิเศษทุกคนไดเ้รียนรู้ทุกกลุ่ม
ประสบการณ์ตามศักยภาพของนักเรียน 
   2. เด็กพิเศษทุกคนมีความคิดรวบยอด คิด
แก้ปัญหา และคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
   3. เด็กพิเศษทุกคนมีความสนใจ ใฝรู่้ รักการ
อ่าน และพัฒนาตนเอง 
  4. เดก็พิเศษทุกคนสามารถปรับตนเองให้อยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

เชิงคุณภาพ 

   1. เด็กพิเศษร้อยละ 90 มีคุณลักษณะทีพ่ึง
ประสงค์ สามารถนำความรู้ที่ไดร้ับ ปฏิบัติให้
ถูกต้อง  

   2. เด็กพิเศษทุกคนสามารถปรับตนเองให้อยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข  

   3. โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของชุมชน ผู้ปกครอง
ให้ความไวว้างใจ 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   1. มีฐานข้อมูลนักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษเรียนร่วมที่ถูกต้อง 

   2. นักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ไดร้ับ
การพัฒนาดา้นการอ่าน การเขียน และการ
คิดคำนวณ อย่างเต็มตามศักยภาพ 

   3. โรงเรียนมีสื่อ/นวตักรรมในการจัดการ
เรียนการสอนนักเรียนทีม่ีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 

   4.ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในการคัด
กรองและประเมินความต้องการของเด็ก 
และสามารถจัดทำแผนการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP : Individual Education 
Program) ที่เหมาะสมกบัปัญหาและความ
ต้องการของเด็กเป็นรายบุคคล 

   5. นักเรียนโรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ดมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
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    ๖. โรงเรียนนำผลการนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินคุณภาพมาตรฐานในการจดั
การศกึษาพิเศษไปปรับปรุงพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารและการจัด
การศกึษา เพิ่มความเข้มแข็งและ
ประสิทธิภาพของโรงเรียนให้สามารถบริหาร
จัดการศึกษาได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 ชื่อโครงการ 
  1. โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
     1. กิจกรรม ยกระดบั
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้น
ประถมศึกษาปีที่  3 
     2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6 

เชิงปริมาณ 

      1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  มีผลการ
ทดสอบการประเมินความสามารถดา้นการอ่าน
ของผู้เรียน (RT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 สูงกวา่ระดับประเทศ 

      2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  มีผลการ
ทดสอบวัดความสามารถพื้นฐานผู้เรียนระดับชาต ิ
(NT) สูงกวา่ระดับประเทศ 

 

7,000 

 

 

 

 

 

 

 

   1. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบการประเมิน
ความสามารถดา้นการอา่นของผู้เรียน (RT) 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 คา่เฉลี่ย
สูงกว่าระดับประเทศ 

   2. ผลสัมฤทธิ์ของการทดสอบวัด
ความสามารถพื้นฐานผู้เรยีนระดับชาต ิ(NT)  
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 คา่เฉลี่ย
สูงกว่าระดับประเทศ 

   3. ผลสัมฤทธิ์ของการทดสอบทดทาง
การศกึษาขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ของ
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     3. กิจกรรม ยกระดบั
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้น
อนุบาล 2, 3 และป. 2,4,5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลการ
ทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูง
กว่าระดับประเทศ 
     4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1 นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่  3 และนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 80 มีความพร้อมใน
การทดสอบ 

เชิงคุณภาพ 

      1. นักเรียนมีผลการทดสอบการประเมิน
ความสามารถดา้นการอา่นของผู้เรียน (RT) ผล
การทดสอบวัดความสามารถพื้นฐานผู้เรียน
ระดับชาต ิ(NT) และการทดสอบทางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (O-NET)ค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 
มีทักษะในการแสวงหาความรูด้้วยตนเองรักการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 

     2. นักเรียนไดร้ับทักษะความรู้มีความพร้อม
ในการเข้ารับการทดสอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ค่าเฉลี่ยสูง
กว่าระดับประเทศ 

   4. นักเรียนมีความพรอ้มให้กับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 นักเรยีนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 และนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที ่6 มีความพร้อมก่อนการ
ทดสอบ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการ  
  2. โครงการพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ของนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนร้อยละ 80  เข้าร่วมโครงการ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักเรียน 
    2. นักเรียนร้อยละ 80  มีทักษะการเรียนรู้ทาง
วิทยาศาสตร์เพิ่มมากขึ้น 
   3. นักเรียนร้อยละ 80  มีเจตคติทีด่ีต่อ
วิทยาศาสตร ์
   4. นักเรียนร้อยละ 80  มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชา
วิทยาศาสตร์เพิ่มมากขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนสามารถมีเจคติที่ดตี่อวิชาวิทยาศาสตร์ 

 

1,825 

    1. นักเรียนรู้จักมีเจตคติที่ดตี่อวิชา
วิทยาศาสตร ์

    2. ครู  นักเรียน  มีสว่นร่วมในการจัด
กิจกรรมวิทยาศาสตร ์

   3. นักเรียนมีความทักษะทางวิทยาศาสตร์
และมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาวิทยาศาสตร์มาก
ขึ้น 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ  
    1. โครงการปรับปรุงและ
บำรุงอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อมในโรงเรยีน 
    1. กิจกรรม กิจกรรมปรับปรุง
อาคารเรียนอาคารประกอบ 

เชิงปริมาณ 

    1. สภาพแวดล้อม ภูมทิัศน์ของโรงเรียนสะอาด
สวยงาม ร่มรื่นน่าอยู ่มีความปลอดภัยร้อยละ80  

   2. ครู ผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชน มีความพึง
พอใจ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

 

 

 

25,000 

 

    1.ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการทุกห้องมี
ความมั่นคง แข็งแรง ปลอดภัย สวยงามตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 5  ส 

    2.บริเวณสะอาด ร่มรืน่   น่าอยู ่มีไม้
ดอกไม้ประดับสวยงาม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    2. กิจกรรม กิจกรรมจัด
ตกแต่งภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   3. นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่น่าเรียน น่าอยู ่ที่ได้
มาตรฐานร้อยละ 80 ขึ้นไป 

 

เชิงคุณภาพ 

   1. มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่เอื้ออำนวย
ความสะดวกในการจดักจิกรรมการเรียนการสอน 

  2. โรงเรียนมีคุณภาพได้มาตรฐานตามหลัก 5 ส. 

  3. อาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องน้ำ ห้อง
ส้วม สะอาด สวยงาม มคีวามปลอดภัยเอื้อต่อ
ผู้เรียน 

    4. นักเรียนมีแหล่งเรยีนรู้ที่น่าเรียน น่าอยู ่ที่
ได้มาตรฐาน 

 

 

 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    3. อาคารอเนกประสงค์ ห้องน้ำ ห้อง
ส้วม มีความสะอาด และปลอดภัย 

    4.  โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ ที่น่าเรียน 
น่าอยู่มีบรรยากาศทีด่ี เอือ้ต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

ชื่อโครงการ  
   1. โครงการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
    1. กิจกรรม กิจกรรมป้องกัน
และแก้ไขปัญหาสิ่งเสพติดใน
โรงเรียน   
    2. กิจกรรม กิจกรรมเยี่ยม
บ้านนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

    1. ครูทุกคนจัดระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบมีเอกสารหลักฐานผู้เรียน
เป็นรายบุคคลครบทุกคน 

    2. ผู้เรียนทกุคนตั้งแตช่ั้นอนุบาล – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ไดร้บัการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหาตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคล อย่างน้อยร้อยละ 80 

     3. โรงเรียนจดักิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างทั่วถึง ทุกคน ส่งผลให้ผู้เรียนปลอด
สิ่งเสพติดและสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติภัยและปัญหาทางเพศ ร้อยละ 80 

   4. ผู้เรียนทุกคนสามารถพัฒนาตนเองได้เต็ม
ตามศักยภาพมีทกัษะความรู้ที่จำเป็นตามที่
หลักสูตรกำหนด 

 

 

 

-  

 

 

 

 

 

 

 

 

     1.  โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

     2.  ครู ผู้ปกครอง และชุมชน มีส่วนรว่ม
ในการดูแลผู้เรียน 

     3.  ผู้เรียนทกุคนได้รบัการดูแล
ช่วยเหลือ ส่งเสริม และพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

    1.  ครจูัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่าง
เป็นระบบครอบคลุมผู้เรียนทุกคนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

    2.  ผู้เรียนไดร้ับการดแูลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
และตรงตามสภาพปัญหาตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลอย่างมีประสิทธิผล 

    3. ผู้เรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติด รู้จกัป้องกัน
ตนให้รอดพ้นจาสภาวะทีเ่สี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติภัยและปัญหาทางเพศ 

4. ผู้เรียนมีทักษะความรูท้ี่จำเป็นตามที่หลักสูตร
กำหนด 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  
   1. โครงการพัฒนางาน
บริหารงานบุคลากร 
   1. กิจกรรม การสร้างขวัญและ
กำลังใจ 
   2. กิจกรรม คา่จ้างบุคลากร 
   3. กิจกรรม การพัฒนา
บุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1. โรงเรียนมีการจัดการบริหารงานบุคคลอยา่ง
เป็นระบบ  

   2. ครู บุคลากร ได้รับการพัฒนาตนเองโดยการ
อบรมสัมมนาและแสวงหาความรู้จากสื่อตา่งๆ
สามารถนำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อยา่ง
มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 100 

   3. ครู บุคลากร ได้รับการประเมินเพื่อเลื่อน
วิทยฐานะหรือคงวิทยฐานะตามความสามารถ
ของผู้มีคุณสมบัติ ร้อยละ 100 
   4. ครู บุคลากร ได้รับเกียรติบัตรยกย่องเชดิชู
เกียรติให้กับครูที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น และ
เพื่อให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ครู ในโรงเรียน ใน
ระดับโรงเรียน เครือข่ายฯ ระดับเขตพื้นที่
การศกึษา ระดับภาค ระดับประเทศ รวมกัน 
ร้อยละ 100  

 

 
 

10,000 
 

32,000 

13,080 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.  การบริหารจัดการศกึษาเกิด
ประสิทธิภาพและประสทิธิผลสูงสุดมากขึ้น 
  2.  ครู บุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้รับ
การอบรมพัฒนาอย่างนอ้ย คนละ  5  ครั้ง
ต่อปีการศกึษา 
   3.  ครู บุคลากร ไดร้ับการประเมินเพื่อเลื่อน
วิทยฐานะหรือคงวิทยฐานะตามความสามารถ
ของผู้มีคุณสมบัติ  
  4.  ครู บุคลากรไดร้ับยกย่องเชิดชูเกียรติ
ให้กับครูที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น และ
เพื่อให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ครู ในโรงเรียน 

 5. ครู  บุคลากรทุกคนมขีวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการมากยิ่งขึ้น 
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    5. ครู บุคลากร  มีขวญัและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการ ร้อยละ100 

เชิงคุณภาพ 

      1. มีผลการปฏิบัติงานของครู และบุคลากร 
ได้รับการพัฒนาการทำงาน ให้มีประสิทธิภาพดี
ยิ่งข้ึน สามารถ เลื่อนวิทยฐานะ ตาม
ความสามารถเมื่อคุณสมบัติครบ เป็นขวัญและ
กำลังใจแก่บุคลากรและได้รับการยกย่องเชดิชู
เกียรติ สามารถนำผลนั้นมาพัฒนางาน พัฒนา
องค์กร  พัฒนาผู้เรียนและพัฒนาความรู้ได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ  
    1. โครงการพัฒนางาน
บริหารงานบุคคล 
   1. กิจกรรม การสร้างขวัญและ
กำลังใจ 
   2. กิจกรรม คา่จ้างบุคลากร 
   3. กิจกรรม การพัฒนาบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
   1. โรงเรียนมีการจัดการบริหารงานบุคคลอยา่ง
เป็นระบบ  
   2. ครู บุคลากร ได้รับการพัฒนาตนเองโดยการ
อบรมสัมมนาและแสวงหาความรู้จากสื่อตา่งๆ
สามารถนำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อยา่ง
มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 100 
   3. ครู บุคลากร ได้รับการประเมินเพื่อเลื่อน
วิทยฐานะหรือคงวิทยฐานะตามความสามารถ
ของผู้มีคุณสมบัติ ร้อยละ 100 
   4. ครู บุคลากร ได้รับเกียรติบัตรยกย่องเชดิชู
เกียรติให้กับครูที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น และ
เพื่อให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ครู ในโรงเรียน ใน
ระดับโรงเรียน เครือข่ายฯ ระดับเขตพื้นที่
การศกึษา ระดับภาค ระดับประเทศ รวมกัน 
ร้อยละ 100  

 
 
 

10,000 
 

32,000 
13,080 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  1.  การบริหารจัดการศึกษาเกิด
ประสิทธิภาพและประสทิธิผลสูงสุด
มากขึ้น 
  2.  ครู บุคลากรทุกคนในโรงเรียน
ได้รับการอบรมพัฒนาอย่างน้อย คน
ละ  5  ครั้งต่อปีการศึกษา 
  3.  ครู บุคลากร ได้รับการประเมินเพื่อ
เลื่อนวิทยฐานะหรือคงวิทยฐานะตาม
ความสามารถของผู้มีคุณสมบัติ  
  4.  ครู บุคลากรไดร้ับยกย่องเชิดชู
เกียรติให้กับครูที่มีผลการปฏิบัติงาน
ดีเด่น และเพื่อให้เป็นแบบอย่างที่ดี
แก่ครู ในโรงเรียน 
  5. คร ู บุคลากรทุกคนมีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ
มากยิ่งข้ึน.  
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   5. ครู บุคลากร  มีขวญัและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการ ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
   1. มีผลการปฏิบัติงานของครู และบุคลากร 
ได้รับการพัฒนาการทำงาน ให้มีประสิทธิภาพดี
ยิ่งข้ึน สามารถ เลื่อนวิทยฐานะ ตาม
ความสามารถเมื่อคุณสมบัติครบ เป็นขวัญและ
กำลังใจแก่บุคลากรและได้รับการยกย่องเชดิชู
เกียรติ สามารถนำผลนั้นมาพัฒนางาน พัฒนา
องค์กร  พัฒนาผู้เรียนและพัฒนาความรู้ได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ  
 

 
 
 
 
 
 
 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ  
    1. โครงการเสรมิสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) 
    1. กิจกรรมการประกวด 
ห้องเรียน ห้องเรียนพิเศษและ เขต
พื้นที่รับผิดชอบของห้องเรียน 
   2. กิจกรรมคัดแยกขยะ 

เชิงปริมาณ 
    คร ูผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
     ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน มี
จิตสำนึกความเป็นไทย มีความสุจริต มีทักษะ 
กระบวนการคิด มวีินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
 
 

2,000 

   1. ครู ผู้บริหารโรงเรียน และ
นักเรียน ได้รับการพัฒนาด้าน
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 
ใน สถานศึกษา“ป้องกันการทจุรติ”      
   2. ครู ผู้บริหารโรงเรียน และ
นักเรียน ทุกโรงเรียนในโครงการ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้าน
ทักษะการคิด มวีินัย ซื่อสัตย์สุจรติ 
อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
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   3. กิจกรรมประกวดคณุธรรม 
จริยธรรมห้องเรียนดีเด่น 
   4. กิจกรรมตาวิเศษ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ 
    1. โครงการพัฒนางาน
บริหารงานทั่วไป 
   1. กิจกรรมกิจกรรมประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
   2. กิจกรรมกิจกรรมจดัทำและ
พัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียน 
   3. กิจกรรมกิจกรรมจดัทำสำมะโน
นักเรียน การรับ-ย้าย นักเรียน และ
งานทะเบียนนักเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
    1. โรงเรียนมีสมุดนิเทศภายในโรงเรียนทุกคน 
   2. โรงเรียนมีงานธุรการเป็นปัจจุบัน 
   3. โรงเรียนมีบันทึกการประชุมกรรมการ
สถานศึกษาชัดเจน 
   4. โรงเรียนมรีะบบข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเรียนสมบูรณ์ และเป็นปัจจุบันขึ้นร้อยละ 80 
   5. โรงเรียนมีสำมะโนนักเรียน เป็นปัจจุบัน 
เชิงคุณภาพ 
    1. โรงเรียนมีการจดัทำโครงการบริหารงาน
ทั่วไปเพื่อให้ผู้บริหารและครูผู้สอนปฏิบัติหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
ตลอดจนสร้างความคดิรเิริ่มสร้างสรรค์ เพือ่
พัฒนาคุณภาพนักเรียนและสร้างความพึงพอใจ
แก่ผู้ปกครองชุมชนและผู้ที่เกี่ยวข้องสิ่งสำคัญ

 
 
 

4,000 
 
 

2,525 
 
 
- 
 
 
 
 
 

    1. การนิเทศภายในทำให้กิจกรรม
ต่างๆภายในโรงเรียนดำเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพมกีารพัฒนาอย่าง
ต่อเน่ือง 
    2.  งานธรุการในโรงเรียนเป็น
ปัจจุบันตรวจสอบได ้
    3.  ระบบการบริหารและการ
บริการในโรงเรียน สะดวกรวดเร็ว
เป็นที่พอใจของผู้ใช้บริการ 
    4.  การประชุมคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพื้นฐานทำให้โรงเรียนมีการ
พัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
    5.  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่
ครบถ้วน เป็นปัจจุบันครอบคลุมงาน
ทั้ง 4 ด้าน สามารถนำข้อมูล

64 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 26 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 

อย่างยิ่งที่จะส่งผลต่อการปฏิบัติงานให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสดุ 
  2. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วน
สมบูรณ์  ครอบคลุมในทกุด้าน 
  3. โรงเรียนสามารถนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ใน
การวางแผนพัฒนาโรงเรยีนให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด  
  4. โรงเรียนให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่
นักเรียน บุคคลและหน่วยงานอื่นได้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สารสนเทศมาใชใ้นการบริหารจดัการ
โรงเรียนให้เกิดประสิทธภิาพสูงสุด 
และสามารถให้บริการข้อมูล
สารสนเทศให้แก่นักเรียน บุคคล  
และหน่วยงานอื่นได้  
    6.การจดัทำสำมะโนนักเรียน การ
รับ-การย้ายนักเรียนเป็นปัจจุบัน
ตรวจสอบได ้
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ  
   1. โครงการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
    1. กิจกรรมป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสิ่งเสพติดในโรงเรยีน   
    2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ครูทุกคนจดัระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบมีเอกสารหลักฐานผู้เรียน
เป็นรายบุคคลครบทุกคน 
   2. ผู้เรียนทุกคนตั้งแตช่ั้นอนุบาล – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ไดร้บัการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหาตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคล อย่างน้อยร้อยละ 80 
   3. โรงเรียนจัดกจิกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างทั่วถึง ทุกคน ส่งผลให้ผู้เรียนปลอด
สิ่งเสพติดและสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติภัยและปัญหาทางเพศ ร้อยละ 80 
   4. ผู้เรียนทุกคนสามารถพัฒนาตนเองได้เต็ม
ตามศักยภาพมีทกัษะความรู้ที่จำเป็นตามที่
หลักสูตรกำหนด 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   1.  โรงเรียนมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
   2. ครู ผู้ปกครอง และชุมชน มี
ส่วนร่วมในการดูแลผู้เรียน 
   3.  ผู้เรียนทกุคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ ส่งเสริม และพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 
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เชิงคุณภาพ 
   1.  ครูจดัระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่าง
เป็นระบบครอบคลุมผู้เรียนทุกคนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
   2.  ผู้เรียนได้รับการดแูลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
และตรงตามสภาพปัญหาตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลอย่างมีประสิทธิผล 
   3. ผู้เรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติด รู้จกัป้องกัน
ตนให้รอดพ้นจาสภาวะทีเ่สี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติภัยและปัญหาทางเพศ 
4. ผู้เรียนมีทักษะความรูท้ี่จำเป็นตามที่หลักสูตร
กำหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ชื่อโครงการ 
 2. โครงการส่งเสรมิสุขภาพใน
โรงเรียน 

1. กิจกรรม ส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน 

 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ  
   3. โครงการพัฒนาและส่งเสริม
กีฬานักเรียน 
   1. กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ดทุกคน
ได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัย 
   2.นักเรียนร้อยละ 85 มีน้ำหนัก ส่วนสูงตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ดทุกคน มี
สุขภาพอนามัย สมบูรณ ์แข็งแรง 
 
 
เชิงปริมาณ 
   1.  นักเรียนทกุคนมีรา่งกายสมบูรณ์  แข็งแรง 
   2.  นักเรียนขาดเรียนน้อยลง 
   3.  นักเรียนทกุคนมีแรงจูงใจอยากมาโรงเรียน  
สนใจการเรียนมากขึ้น 
   4.   นักเรียนไดร้ับความสนุกสนานเกิดความ
สามัคคีในหมู่คณะ 

 
 
 

8,000 
 
 
 
 
 
 
 

6,000 

   1. นักเรียนมีความสมบูรณ์พร้อม
ทั้งด้านรา่งกาย จติใจ อารมณ์ สังคม
และสติปัญญาหรือสร้างผู้เรียนให้
เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุข 
   2. นักเรียนไดร้ับบริการด้านการ
พัฒนาสุขภาพอนามัยทุกคน 
   3. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมอาคาร
สถานที่ที่สะอาด  ปลอดภัย 
ปราศจากโรคภัยและปลอดมลภาวะ 
ที่เป็นพิษที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ 
 
   1.  นักเรียนสนใจในการเรียน  
มากขึ้น 
    2.  นักเรียนทุกคนมีสขุภาพ
แข็งแรง  สุขภาพจิต  สุขภาพกาย  
สุขภาพใจด ี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เชิงคุณภาพ 
   1.  นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2-3และ
ประถมศึกษาปีที่ 1 -6 ได้ฝึกปฏิบัติตนมีสุขภาพ 
แข็งแรงด้วยการปฏิบัติจริง 
 

    3.  นักเรียนไดร้ับความสนุกสนาน  
ขาดเรียนน้อยลง 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ  
   1. โครงการเรียนรู้ตามแนวทาง
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  1. กิจกรรมกจิกรรมปลกูยางพารา 
  2. กิจกรรมกจิกรรมปลกูข้าว 
  3. กิจกรรมกจิกรรมเลีย้งหมู 
  4. กิจกรรมปลูกผักปลอดสารพิษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ดทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
   1.   จดักิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน  สอดคลอ้งตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  ครอบคลุมคุณธรรมพื้นฐาน 8 
ประการ 
   2. นักเรียนมีพฤติกรรมตามตวับ่งชี้คุณธรรม  8  
ประการ  อยู่ในเกณฑด์ี หรือมากขึ้น 
   3.  สามารถพัฒนาสถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้              
   4.  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู ้ที ่มาตรฐานและ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
 

 
5,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   1.  นักเรียนเกิดความตระหนัก
และเห็นคุณค่าการดำรงชีวิตพอเพียง  
มีคุณธรรม จริยธรรมเป็นพื้นฐานของ
จิตใจสามารถนำไปประพฤติปฏิบัติได้
ในชีวิตประจำวัน 
   2.  ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อ
การจดัการศึกษาของโรงเรียน
โดยเฉพาะการพัฒนาคณุธรรม 
จริยธรรมนักเรียน 
   3.  เป็นการสร้างเครอืข่ายเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียงจากโรงเรียนสู่บ้าน
และชุมชน 
   4. ผู้ปกครองนักเรียนและชุมชนให้
การสนับสนุนร่วมมือในกจิกรรมของ
โรงเรียนยิ่งข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 

 
 

   5. บ้าน วัด โรงเรียน  ประสาน
ความรว่มมือที่เอื้อประโยชน์ต่อการ
จัดการศึกษา 
 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
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--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 1 ปกีารศึกษา 2567  (เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2567 ถึงเดือนตุลาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านเหล่าป่าเป้ด 
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