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โรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 10 บ้านสงเปือยเหนือ ตำบลดงมอน อำเภอเมอืงมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร 49000 

 โทรศัพท์ : 098-1023944 

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL:    spnn49010021@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์098-1023944 

Email Address : spnn49010021@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายวัชรินทร์ เชื้อกุณะ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1     คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน      0     คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน      9     คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน      0     คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน      2     คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน    0    คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ        จำนวน      0     คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ   จำนวน      0     คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ จำนวน      0     คน  

7) นักการภารโรง  จำนวน       0    คน 

8) เจ้าหน้าที่ธุรการ (9,000บาท) จำนวน       1    คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  13  คน 

นักเรียน จำนวน  194   คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) บรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเป็นระเบียบ  สะอาด  ร่มรื่น  
สวยงาม  และปลอดภัย  มีการปรับภูมิทัศน์ ทั้งภายในและภายนอกอาคารเรียนให้เอื้อต่อ
การเรียนรู ้  มีอาคารสถานที่   อาคารเรียน  อาคารประกอบ  ห้องเรียน  ซ่ึงเอื้อต่อการ
เรียนรู้และการจดักระบวนการเรียนการสอนที่หลากหลาย      
    

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนากิจกรรมส่งเสริมความสามารถ ด้านวิชาการ ดนตร ีกีฬา  
        เพื่อให้นักเรียน มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

      2) ส่งเสริมกิจกรรมแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อและอาชีพ 
      3) พัฒนากิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อให้นักเรียน 
                            มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์สูงขึ้น 

บริหารทั่วไป    ปัญหา สถานศึกษายังขาดแคลนสื่ออุปกรณ์ทีจ่ำเป็นต่อการจัดการเรียนการ
สอน smart tv  ขนาดใหญ ่

แนวทางแก้ไข  จัดการเรียนรู้แบบ active learning  และให้มีสื่อ smart tv 
ประจำห้องเรียน มีเครือข่ายอินเตอร์เน็ตที่ครอบคลุมทุกอาคาร ครูผู้สอน มีการ
พัฒนาสื่อการเรียนรู ้วัสดุอุปกรณ์ เทคโนโลยีการศึกษา แหล่งเรียนรู้และ
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู ้มีการวดัผลประเมินผลด้วยวิธีการ
หลากหลาย 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  สถานศึกษาขาดแคลนบุคลากร โดยเฉพาะอย่างยิ่งครูมีคุณวุฒิไม่ตรง
ตามความสาขาวิชาที่สอน 

แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ตรงตามหลักสูตรที่เหมาะสมกับ
ความต้องการและบริบท จัดครูผู้สอนให้ตรงตามวชิาเอกตรงตามความถนดั
เพื่อให้จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ความเสมอภาค โอกาศ และความเท่าเทียมทางการศึกษา- 
ทุกช่วงวัย 
 
แนวทางแก้ไข  สถานศึกษาส่งเสริมให้นักเรียนระดับปฐมวัย และ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน เดก็พิการ เดก็ด้อยโอกาส  ให้เข้าถึงโอกาสทางการ
ศึกษา โดยโรงเรียนประสานผู้ปกครองให้มีส่วนรว่มในการจัดการศึกษา    
มีระบบช่วยเหลือนักเรียน โดยครูประจำชั้นออกเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน 

ปัญหา  สถานศึกษาขาดแคลนงบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
   อย่างต่อเน่ือง 
 แนวทางแก้ไข  โรงเรียนจะพัฒนาในเรื่องอาคารสถานที่เพื่อให้เหมาะ 
ในการจัดการเรียนรู ้และจัดหางบประมาณเพื่อให้เพียงพอกับการบริหาร
จัดการ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญ 
1. กิจกรรม วันพอ่ วันแม่ 
2. กิจกรรมวันสำคัญตลอดปีการศกึษา 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 
มีการจดักิจกรรมวันสำคญั 

20,000 บาท 

นักเรียนเข้าร่วม กิจกรรมวัน
สำคัญของโรงเรียนและ
เครือข่ายจัดขึ้น 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมระเบียบวินัยและ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 
มีความรู ้เข้าใจขั้นตอนการทำ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

1,000 บาท 

มีความรู ้เข้าใจขั้นตอนการทำ
ประชาธิปไตยในโรงเรียนและ
อยู่ร่วมกับคนในสังคมอยา่งมี

ความสุขได ้

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรม  จัดหาสื่ออุปกรณ์ที่ทันสมัยใช้
ภายในห้องเรียน 
2. กิจกรรมนิเทศชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 
มีสื่ออุปกรณ์ มีการนิเทศติดตามชั้น
เรียน 

20,000 บาท 
มีสื่ออุปกรณ์ ที่ทันสมัยและมี

การนิเทศตดิตามชั้นเรียน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมอา่นข่าวหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมรักการอา่น 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนอ่านออก สื่อสารเป็น 

20,000 บาท 
นักเรียนสามารถอ่านออก 

และสื่อสารเป็น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการเดินทางไกลอยูค่่ายพักแรมลกูเสือ-
เนตรนาร ี
1. กิจกรรมลกูเสือ 
2. กิจกรรมกีฬา 
3. กิจกรรม ชุมนุม-ชมรม 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 

มีทักษะ และอยู่ร่วมกับผูอ้ื่นอย่างมี
ความสุข 

20,000 บาท 
นักเรียนมีทักษะ และอยู่

ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมสอนซ่อมเสรมิ 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 

มีความรู ้อยู่รว่มกับผู้อื่นอย่างมี
ความสุข 

- 
นักเรียนมีความรู ้อยู่รว่มกับ

ผู้อื่นอย่างมีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการในเครือข่าย
และนอกเครือข่าย 

 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 

มีความรู ้และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมี
ความสุข 

20,000 บาท 
นักเรียนมีความรู ้และอยู่

ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการปรับปรุงพัฒนาสิ่งแวดล้อมอาคาร
สถานที่ 
1. พัฒนาสิ่งแวดล้อมอาคารสถานที่ 
 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 

มีความปลอดภัย และอยูร่่วมกับผู้อื่น
อย่างมีความสุข 

 

40,000 บาท 
นักเรียนมีความปลอดภัย และ

อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมี
ความสุข 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเย่ียมบ้าน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 

มีโอกาส และเสมอภาคทางการศึกษา 

 

1,000 บาท 
นักเรียนมีโอกาส และเสมอ

ภาคทางการศกึษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริมบุคลากรศึกษาต่อ อบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน 
1. กิจกรรมศกึษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ  
บุคลากรโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 

มีความรู ้และมีขวัญกำลงัใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

 

5,000 บาท 
ครูมีความรู้เพิ่ม และมีขวญั
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที ่
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมอบรม 
2. กิจกรรมสอนซ่อมเสรมิ 
 

เชิงปริมาณ  
บุคลากรโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 
มีความรูด้้านอื่นๆเพิ่มมากขึ้น 

- 
ครูมีความรู้ดา้นอื่น ๆ เพิม่

มากขึ้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการการแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
 

เชิงปริมาณ  
บุคลากรโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 
แก้ปัญหาหนี้สินครู 

- 
บุคลากรสามารถแก้ปัญหา

หน้ีสินได้ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมมุ่งเน้นการพฒันาคุณภาพ 
2. โครงการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ  
โรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 
มีโอกาสทางการศึกษาและเรียนรู้
ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของทุกภาคส่วน 

- 

โรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
สามารถเพิ่มโอกาสทาง

การศกึษาและเรียนรู้ส่งเสริม
การมีสว่นร่วมของทุกภาค

ส่วน 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการโครงการพัฒนาระบบบริหาร 
งบประมาณและแผน 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบบริหาร 
งบประมาณและแผน 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 
ระบบบริหารงบประมาณและแผน 

1,000 บาท 
โรงเรียนมีระบบบริหาร 

งบประมาณและแผน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโรงเรียนเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมละ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  
“โรงเรียนสุจริต” 
1. กิจกรรมบทเรียนเรื่องการป้องกันการทุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 
มีความซื่อสัตย์และแยกแยะประโยชน์
ส่วนตนและส่วนรวมได ้
 

 
นักเรียนมีความซื่อสัตย์และ
แยกแยะประโยชน์ส่วนตน

และส่วนรวมได ้

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชน มีส่วนรว่มใน

การบริหารจัดการศึกษา 
1. กิจกรรมกับชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 
ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วม
ในการบริหารจดัการศึกษา 
 

- 

โรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชน   
มีส่วนร่วมในการบริหารจัด

การศกึษา 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 
มีการเข้าถึงเทคโนยี ทีท่นัสมัยและ
ตลอดเวลา 

- 
นักเรียนโรงมีการเข้าถึงเทค

โนยี ที่ทันสมัยและ
ตลอดเวลา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการกีฬาภายใน และกีฬาภายนอก 
1. กิจกรรมกีฬาในและนอกสถานศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 
ความเข้มแข็งระบบ แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

10,000 บาท 

นักเรียนมีความเข้มแข็ง
ระบบ แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) และการดูแล
สุขภาพกาย และสุขภาพจิต
ของผู้เรียน 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ  
        - 

เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ 
        - 
 

เชิงปริมาณ  - 
เชิงคุณภาพ  - - - 

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
1. กิจกรรมสร้างเสริม พฒันาภูมิปัญญาท้องถิ่น
ให้เกิดอาชีพและมีรายได ้
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
เชิงคุณภาพ 
มีทักษะอาชีพและรายไดร้ะหว่างเรียน 

7,000 บาท 
นักเรียนมทีักษะอาชีพและมี

รายไดร้ะหว่างเรียน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่กำหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปกีารศึกษา 2566  (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566  ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านสงเปือยเหนือ 
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