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     โรงเรียนบ้านนาโด่ 
            สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง : โรงเรียนบ้านนาโด่ ตั้งอยู่บ้านนาโด่ หมู่ที่ ๖ ตำบลนาโสก อำเภอเมือง จังหวัดมุกดาหาร  
 

 โทรศัพท์ : 088-7723352  

 

Website : http://49100816.thaischool.in.th 
 

EMAIL: 

-1049730038๑pracharath.ac.th 

 

http://49100816.thaischool.in.th/
http://49100816.thaischool.in.th/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                            

 

 

 

                             โทรศัพท์  088-7723352      

                                

ข้อมูลพื้นฐาน 

 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสิรินันท์  จันทราศรศิริ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาโด่ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน)  

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน........1.....คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......6.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ...............................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2567 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน...10...คน 

นักเรียน จำนวน...........83.....คน 
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จุดเด่น  (๑) ครูมีความมุ่งมั่น ตั้งใจพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมที่เน้นทักษะ
กระบวนการคิด ให้ผู้เรียนได้ 
ปฏิบัติจริง 
(๒) ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ทําให้สามารถ
ประยุกต์ใช้กับการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้และใช้ในกระบวนบริหารและกาจัดการ
ของสถานศึกษา 
(๓) ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสุขกับการเรียน รัก
การเรียนและอยากเรียนอยากรู้มากยิ่งข้ึน 
(๔) โรงเรียนร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการจัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถและ
ความถนัดของผู้เรียน  
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จุดที่ควรพัฒนา   (๑) สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศยังไม่เพียงพอต่อความต้องการและ

จํานวนของผู้เรียน 
(๒) ครูผู้สอนไม่ค่อยมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงานภายนอก 
(๓) ครูควรใช้เครื่องมือในการวัดผลการพัฒนาพฤติกรรมการเรียนรู้ตรงตามสภาพจริงอิง
ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดและให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนทันที เพ่ือให้ผู้เรียน
นําไปใช้พัฒนาตนเอง 
(๔) ควรนําภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้มาก
ยิ่งขึ้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ระบบไฟฟ้าภายในอาคารชำรุด ประตูหน้าต่าง ผุพัง เสียหายทางด้าน
อาอคารไม้ 
 

แนวทางแก้ไข  ประสานเจ้าหน้าที่เทศบาลแก้ไขระบบไฟฟ้า และให้นักการ
ภารโรงดำเนินการซ่อมแซมประตูท่ีผุพัง 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ปัญหาในการสรรหาบรรจุแต่งตั้ง เช่น การเกษียณ การลาออก 

การโอนย้าย ทำให้เกิดช่องว่างในช่วงระยะเวลาที่ดำเนินการสรรหาบุคคล
มาปฏิบัติราชการแทนตำแหน่งว่าง 
 

แนวทางแก้ไข  สร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงานแก่ข้าราชการและบุคคลากร

ตั้งแต่เริ่มปฏิบัติการ จักให้มีการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากร ให้มีการปลูกฝัง
การสร้างจิตสำนึกรักองค์กร 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. สถานศึกษาพอเพียงยังขาดความต่อเนื่องของการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ในบางกิจกรรม 
2. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ครูยังขาดความรู้ความเข้าใจใน
การบูรณาการกิจกรรมให้เกิดการสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

แนวทางแก้ไข  1. ควรมีการวางแผนร่วมกันในแต่ละระดับชั้น เพ่ือ
กำหนดรายละเอียดของกิจกรรมอย่างต่อเนื่องของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ที่บูรณาการ 
2. จัดประชุมสัมมนาด้านการจัดบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู้ในกลุ่ม
สาระให้สอดคล้องตามเกณฑ์คุณภาพของกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิม
เวลารู้ 

ปัญหา  ประสบการณ์ในการทำหน้าที่ของบุคลากรเจ้าหน้าที่งบประมาณ ยังไม่

เคยมีประสบการณ์มาก่อน จึงทำให้เกิดการบริหารงานผิดพลาดและ
คลาดเคลื่อนได้ง่าย 

แนวทางแก้ไข  มีการมอบหมายงานและสอนงานที่ชัดเจน การจัดทำ

รายงานต่างๆให้เป็นปัจจุบันเพ่ือง่ายต่อการบริหารงานฝ่ายงบประมาณ
และให้มีการจัดเข้าร่วมอบรม สัมมนาอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านนาโด่ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน  ชุมชน  ผู้ปกครอง  
ในเขตบริการ  2  หมู่บ้าน 
2.  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
บ้านนาโด่ มีแหล่งศึกษาดูงานที่
สำคัญของชุมชน 
 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่
มาตรฐานและจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีคุณภาพ 
2.  นักเรียน  ชุมชน  ครองตน
ดำเนินชีวิตประจำวันอย่างมี
ความสุข              

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  ครู/นักเรียน/บุคลากร/
ผู้ปกครอง/ชุมชนเข้าใจใน
ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.  ครู/นักเรียน/บุคลากร/
ผู้ปกครอง/ชุมชนได้นำเอา
หลักประกันเศรษฐกิจพอเพียง
ไป  
 ใช้ได้อย่างถูกต้องใน
ชีวิตประจำวัน 
 3.  ครู/นักเรียน/บุคลากร/
ผู้ปกครอง/ชุมชนเกิดความ
ภาคภูมิใจที่มีโอกาสได้แสดง
ความ 
จงรักภักดีแด่องค์
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เนื่องในวโรกาสอันสำคัญยิ่ง
ของปวงชนชาวไทย 
4.  เกิดความสุขอันยั่งยืน
สำหรับผู้ประพฤติปฏิบัติตน
ตามแนวพระราชดำริ 
 5.  ชุมชนโรงเรียนเป็นสังคม
คุณธรรมนำความรู้อย่างยั่งยืน
อย่างแท้จริงตลอดไปอย่างมี
ความสุข 
6 . โรงเรียนเป็นโรงเรียน
แบบอย่าง “สถานศึกษา
พอเพียง”  ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคณุธรรม และจริยธรรม
นักเรียน 
จัดกิจกรรมวันวิสาขบูชา/อาสาฬหบูชา/
มาฆบูชา/เข้าพรรษา 
- พานักเรียนเข้าวัดทำบุญ 
- จัดป้ายนิเทศ 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนทำบุญตักบาตร  เข้า
วัดฟังธรรม  90%  ของนักเรียน
ทั้งหมด 
2.  นักเรียนบำเพ็ญประโยชน์  
100% ของนักเรียนทั้งหมด 

4,000 
 
 
 
 

1. นักเรียนให้ความร่วมมือ
เห็นความสำคัญและเข้าร่วม

กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
2.นักเรียนมีจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงปะสงค์ตาม
มาตรฐานสมศ. ข้อที่  1 
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จัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
- จัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
- จัดนิทรรศการ 
จัดกิจกรรมวันลอยกระทง 
- พานักเรียนทำกระทง 
- จัดป้ายนิเทศ 
- จัดกิจกรรมวันไหว้ครู 
- จัดกิจกรรมไหว้ครู 
- จัดป้ายนิเทศ 

3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมทางวิชาการในวันสำคัญ 
100% ของนักเรียนทั้งหมด 
4. ผู้ปกครองให้ความสำคัญและมี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม  
70 % ของผู้ปกครอง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีวินัยมีความ
รับผิดชอบ 
2. นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต 
3. มีความกตัญญูกตเวที 
4. มีความเมตากรุณาโอบอ้อม
อารี  เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่และไม่เห็น
แก่ตัว 
5. นักเรียนปฏิบัติตนเป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 

3.ชุมชนเข้าร่วมสนับสนุนใน
การจัดกิจกรรม 

4.โรงเรียนและชุมชน เกิด
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อโครงการ พัฒนา/ส่งเสริมงานวิชาการ 
หลักสูตรสถานศึกษา การประกันคุณภาพภายใน
และงานทะเบียน 
 

เชิงปริมาณ 
       1. มีการปรับเปลี่ยน
กระบวนการจัดการศึกษาให้
นักเรียน ตระหนักให้ความสำคัญ
และมีเจตคติท่ีดีต่อการศึกษาและ
สภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับ
เจตนารมณ์ของ พรบ.การศึกษา
แห่งชาติ จุดหมายของหลักสูตร 
มาตรฐานการศึกษาชาติ  และ
นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด  
 2 นักเรียนกลุ่มท่ีมีผลการเรียน
น้อยกว่า 2.0  ทุกสาระได้รับการ
ปรับพื้นฐานให้มีผลการเรียนที่
สูงขึ้น 100%  
      3. ครูทุกคนได้การพัฒนา
ทักษะการจัดการเรียนรู้ให้
สอดคล้องกับนักเรียนเป็น
รายบุคคล 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. งานวิชาการดำเนินไปตาม
กระบวนการจัดการศึกษา
อย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้นมีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพมายิ่งขึ้น 
3. นักเรียนที่ได้รับการสอน
ปรับพื้นฐาน มีความรู้พ้ืนฐาน
และทักษะความรู้ดีขึ้น 
  4. มีสื่อการเรียนการสอนที่มี
ประโยชน์และคุณค่าต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
5.มีการใช้แหล่งเรียนรู้ และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ในการ
จัดการเรียนรู้อย่างจริงจัง
ต่อเนื่อง 
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       4. ครูทุกคนจัดทำและ
จัดหา แหล่งเรียนรู้ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในการจัดการ
เรียนรู้ในกลุ่ม สาระท่ีสอน 
 5. ครูทุกคนได้การจัดทำและ
พัฒนาเครื่องมือ และวีการวัด 
การประเมินผลที่เน้นการประเมิน
ตามสภาพจริง จำนวนในกลุ่ม
สาระที่สอน 
      6. มีการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรให้ผู้เรียนได้เรียนอย่าง
กว้างขวางและหลากหลาย  
จำนวน 7 กิจกรรม 
     7.ครูทำวิวัยในชั้นเรียนเพ่ือ
แก้ปัญหาเด็กท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้และส่งเสริมความ
เป็นเลิศให้เด็กพิเศษ 
 
 

6.เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เน้นการประเมิน
ตามสภาพจริง ที่จัดทำขึ้น มี
ความเที่ยงตรง มีอำนาจ
จำแนกและมีประสิทธิภาพ 
7. ครูทุกคนได้รับการพัฒนา
ทักษะและวิธีการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 
8. กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่จัด
ขึ้น มีนักเรียนให้ความสนใจ
และเข้าร่วมครบตามเป้าหมาย 
9. ครูทุกคนวิจัยในชั้นเรียน
นักเรียนเป็นรายบุคคล 
10. ครูทุกคนมีการติดตามผล
การจัดการศึกษา 
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เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีหลักสูตรที่
เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น 
2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียน 
3. นักเรียนได้รับการสอนปรับ
พ้ืนฐาน มีความรู้พ้ืนฐานและ
ทักษะความรู้ดีขึ้น 
 4. มีสื่อการเรียนรู้ที่มีประโยชน์
และมีคุณค่าต่อการจัดการเรียนรู้ 
5. เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เน้นการประเมินตาม
สภาพจริง ที่จัดทำข้ึน มีความ
เที่ยงตรง มีอำนาจจำแนกและมี
ประสิทธิภาพ 
 6. ครูทุกคนได้รับการพัฒนา
ทักษะและวิธีการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 
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7. ครูทุกคนได้ติดตามผล
การศึกษา 
8. มีการใช้แหล่งการเรียนรู้ และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ในการจัดการ
เรียนรู้อย่างจริงจังต่อเนื่อง 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการ
คิดและการใช้ภาษา สู่ความเป็นเลิศ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมเขียนคำไทยพ้ืนฐาน 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมท่องบทอาขยาน 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมคณิตคิดเร็ว 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมท่องสูตรคูณหรรษา 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1 มีครูผู้สอนที่เป็นต้นแบบการ
จัดการเรียนรู้ ตามแนวทางปฏิรูป
การเรียนรู้ เพ่ิมข้ึนจากเดิม   
2  มีเครือข่ายครูต้นแบบปฏิรูป
การเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1 ครูผู้สอน ที่เป็นต้นแบบปฏิรูป
การเรียนรู้ สร้างเครือข่ายเพื่อ
พัฒนากระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้แก่ครูผู้สอนที่สมัครเข้า
เป็นสมาชิกเครือข่าย  

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1  ผู้บริหารโรงเรียนและ
ครูผู้สอนรับการพัฒนา ด้าน
การบริหารและการจัดการ
เรียนการสอน ตามแนวทาง
ปฏิรูปการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 2  โรงเรียน สามารถบริหาร
จัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชน์สูงสุด ส่งผลต่อการ
พัฒนาผู้เรียนอย่างแท้จริง  
3 โรงเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตาม
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 2  ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียน

การสอน ตามแนวทางปฏิรูปการ
เรียนรู้ได้อย่างครูมืออาชีพ 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ โครงการวันสำคัญ 
จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ มิ.ย.67 
จัดกิจกรรมวันภาษาไทย ก.ค. 67 
จัดกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก ธ.ค.67 
- จัดป้ายนิเทศ 
จัดกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ ส.ค. 67 
-จัดนิทรรศการ 
-จัดฐานการทดลองต่างๆ 
จัดกิจกรรมวันคริสมาสตร์ ธ.ค. 67 
- จัดป้ายนิเทศ 
จัดกิจกรรมวันสิ้นปี และวันปีใหม่ 
- - จัดป้ายนิเทศ 
- - จับฉลากแลกของขวัญ 

จัดกิจกรรมวันเด็ก ม.ค. 68 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนทำบุญตักบาตร  เข้า
วัดฟังธรรม  90%  ของนักเรียน
ทั้งหมด 
2.  นักเรียนบำเพ็ญประโยชน์  
100% ของนักเรียนทั้งหมด 
3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมทางวิชาการในวันสำคัญ 
100% ของนักเรียนทั้งหมด 
4. ผู้ปกครองให้ความสำคัญและมี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม  
70 % ของผู้ปกครอง 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีวินัยมีความ
รับผิดชอบ 

6,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนให้ความร่วมมือ
เห็นความสำคัญและเข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 

2.นักเรียนมีจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงปะสงค์ตาม
มาตรฐานสมศ. ข้อที่  1 

3.ชุมชนเข้าร่วมสนับสนุนใน
การจัดกิจกรรม 

4.โรงเรียนและชุมชน เกิด
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
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2. นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต 

3. มีความกตัญญูกตเวที 

4. มีความเมตากรุณาโอบอ้อม
อารี  เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่และไม่เห็น
แก่ตัว 

5. นักเรียนปฏิบัติตนเป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการ 
โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 100  มีความรู้ 
ความเข้าใจ มีความตระหนัก ให้
ความสำคัญต่อการปฏิบัติ 
กิจกรรมและสามารถจัดกิจกรรม
ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคลครบทุกชั้นทุกคน  

 

นักเรียนในโรงเรียนมีความสุข
ที่เรียนในโรงเรียน มีอัตราการ
ตกซ้ําชั้นลดลง มีอนาคตท่ีดี
ด้านการศึกษาต่อในระดับ
มัธยมศึกษาสูงขึ้นและ
ประกอบอาชีพที่ต้องการใน
อนาคต  
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3. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริม พัฒนาป้องกันและ
แก้ปัญหาและมีคุณลักษณะที่พึง 
ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา
กำหนด 
เชิงคุณภาพ 

1. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ มี
ความตระหนัก ให้ความสำคัญต่อ
การปฏิบัติ 

กิจกรรมและสามารถจัดกิจกรรม
ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  

2. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคลครบทุกชั้นทุกคน  

3. นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
พัฒนาป้องกันและแก้ปัญหาและ
มีคุณลักษณะที่พึง 

ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา
กำหนด  
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการ ยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการสู่มาตรฐานการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  เพ่ือส่งเสริมครูและนักเรียน
จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2.  เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้โดย
กระบวนการเสาะแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง         
 

เชิงคุณภาพ 

1.เพ่ือให้นักเรียนรู้รับผิดชอบต่อ
ตนเองในการศึกษาเล่าเรียน 

2. เพ่ือฝึกทักษะกระบวนการคิด
เพ่ือแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง         

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.เพ่ือให้นักเรียนรู้รับผิดชอบ
ต่อตนเองในการศึกษาเล่า
เรียน 

 2  เพื่อฝึกทักษะกระบวนการ
คิดเพ่ือแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 

3  เพื่อให้นักเรียนได้รับการ
พัฒนาในทางที่ถูกต้อง        

 4  นักเรียน ป. 1 - 6  ทุกคน
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้น 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ พัฒนา/ปรับปรุงภูมิทัศน์ ซ่อมแซม
อาคารสถานที่ และระบบสาธารณูปโภค 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. มีการปรับเปลี่ยนกระบวนการ
จัดการศึกษาให้นักเรียน ตระหนัก
ให้ความสำคัญและมีเจตคติที่ดีต่อ
การศึกษาและสภาพของผู้เรียน 
สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของ 
พรบ.การศึกษาแห่งชาติ จุดหมาย
ของหลักสูตร มาตรฐานการศึกษา
ชาติ  และนโยบายของหน่วยงาน
ต้นสังกัด  
2 นักเรียนกลุ่มท่ีมีผลการเรียน
น้อยกว่า 2.0  ทุกสาระได้รับการ
ปรับพื้นฐานให้มีผลการเรียนที่
สูงขึ้น 100%  
3. ครูทุกคนได้การพัฒนาทักษะ
การจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับ
นักเรียนเป็นรายบุคคล 
4. ครูทุกคนจัดทำและจัดหา 
แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญา

5,000 1. งานวิชาการดำเนินไปตาม
กระบวนการจัดการศึกษา
อย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้นมีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพมายิ่งขึ้น 

3. นักเรียนที่ได้รับการสอน
ปรับพื้นฐาน มีความรู้พ้ืนฐาน
และทักษะความรู้ดีขึ้น 

 4. มีสื่อการเรียนการสอนที่มี
ประโยชน์และคุณค่าต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

5.มีการใช้แหล่งเรียนรู้ และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ในการ
จัดการเรียนรู้อย่างจริงจัง
ต่อเนื่อง 
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ท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ใน
กลุ่มสาระท่ีสอน 
5. ครูทุกคนได้การจัดทำและ
พัฒนาเครื่องมือ และวีการวัด 
การประเมินผลที่เน้นการประเมิน
ตามสภาพจริง จำนวนในกลุ่ม
สาระที่สอน 
6. มีการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรให้ผู้เรียนได้เรียนอย่าง
กว้างขวางและหลากหลาย  
จำนวน 7 กิจกรรม 
7.ครูทำวิวัยในชั้นเรียนเพ่ือ
แก้ปัญหาเด็กท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้และส่งเสริมความ
เป็นเลิศให้เด็กพิเศษ 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีหลักสูตรที่
เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น 

6.เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เน้นการประเมิน
ตามสภาพจริง ที่จัดทำขึ้น มี
ความเที่ยงตรง มีอำนาจ
จำแนกและมีประสิทธิภาพ 

7. ครูทุกคนได้รับการพัฒนา
ทักษะและวิธีการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 

8. กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่จัด
ขึ้น มีนักเรียนให้ความสนใจ
และเข้าร่วมครบตามเป้าหมาย 

9. ครูทุกคนวิจัยในชั้นเรียน
นักเรียนเป็นรายบุคคล 

10. ครูทุกคนมีการติดตามผล
การจัดการศึกษา 
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2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียน 

3. นักเรียนได้รับการสอนปรับ
พ้ืนฐาน มีความรู้พ้ืนฐานและ
ทักษะความรู้ดีขึ้น 

4. มีสื่อการเรียนรู้ที่มีประโยชน์
และมีคุณค่าต่อการจัดการเรียนรู้ 

5.  เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เน้นการประเมินตาม
สภาพจริง ที่จัดทำข้ึน มีความ
เที่ยงตรง มีอำนาจจำแนกและมี
ประสิทธิภาพ 

6. ครูทุกคนได้รับการพัฒนา
ทักษะและวิธีการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 

7. ครูทุกคนได้ติดตามผล
การศึกษา 
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8. มีการใช้แหล่งการเรียนรู้ และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ในการจัดการ
เรียนรู้อย่างจริงจังต่อเนื่อง 

 

 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ. ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 100  มีความรู้ 
ความเข้าใจ มีความตระหนัก ให้
ความสำคัญต่อการปฏิบัติ 
กิจกรรมและสามารถจัดกิจกรรม
ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคลครบทุกชั้นทุกคน  
3. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริม พัฒนาป้องกันและ
แก้ปัญหาและมีคุณลักษณะที่พึง 

297,398 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1  ผู้บริหารโรงเรียนและ
ครูผู้สอนรับการพัฒนา ด้าน
การบริหารและการจัดการ
เรียนการสอน ตามแนวทาง
ปฏิรูปการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 2  โรงเรียน สามารถบริหาร
จัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชน์สูงสุด ส่งผลต่อการ
พัฒนาผู้เรียนอย่างแท้จริง  

3 โรงเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตาม
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ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา
กำหนด  

เชิงคุณภาพ 

1. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ มี
ความตระหนัก ให้ความสำคัญต่อ
การปฏิบัติ 

กิจกรรมและสามารถจัดกิจกรรม
ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  

2. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคลครบทุกชั้นทุกคน  

3. นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
พัฒนาป้องกันและแก้ปัญหาและ
มีคุณลักษณะที่พึง 

ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา
กำหนด 

 มาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชือ่โครงการ โครงการส่งเสริม/พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรมีเจตคติท่ีดีต่อการ
ปฏิบัติงาน ได้รับการส่งเสริมให้
เข้ารับการอบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน การศึกษาต่อ เลื่อนวิทย
ฐานะในระดับที่สูงขึ้น  
 2. บุคลากรทุกคนสามารถนำ
ความรู้มาพัฒนางาน โดยใช้
ทักษะกระบวนการ สื่อ 
นวัตกรรม เทคโนโลยีทันสมัย 
แหล่งเรียนรู้ วิทยากรภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
3. บุคลากรทุกคนมีขวัญและ
กำลังใจ ในการปฏิบัติหน้าที่ มี
ความก้าวหน้า ในวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ 

1.  บุคลากรทุกคนมีผลงานทาง
วิชาการ  จากการอบรม สัมมนา 

6,000 1. บุคลากรได้รับการอบรม   

2. บุคลากรมีทัศนคติที่ดีต่อ
การปฏิบัติงาน 

3. มีบุคลากรทุกคนสามารถ
นำความรู้มาพัฒนางาน โดย
ใช้ทักษะกระบวนการ สื่อ
นวัตกรรมเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
แหล่งเรียนรู้  วิทยากรภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  

4. บุคลากรได้รับ
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ศึกษาดูงาน อย่างน้อยภาคเรียน
ละ 1 เรื่อง  

2.บุคลากรมีการพัฒนางานด้าน
การสสอน โดยใช้ทักษะ
กระบวนการ สื่อนวัตกรรม
เทคโนโลยี  ทันสมัย แหล่งเรียนรู้ 
วิทยากรภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยมี
ผลผลงานทางวิชาการอย่างน้อย
ปีละ 1 เรื่อง 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ 
โครงการนิเทศภายในและภายนอก 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษา มีการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
รวมเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระ ไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 70 

1,000 
 
 
 
 

1. สถานศึกษามีการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนรวมเฉลี่ยทุก
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2.สถานศึกษา จัดการศึกษาได้
สนองกลยุทธ์ทั้ง 5 ของสพป.
มุกดาหาร ได้เหมาะสมตามสภาพ   
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษา มีการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนอยู่ในระดับดี 
2.จัดการศึกษาได้สนองกลยุทธ์ทั้ง 
5 ของ สพป.มุกดาหาร ได้
เหมาะสมตามสภาพจริง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้มีการ
พัฒนาเพิ่มข้ึน 

2. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพงานบริหารทั่วไป 
พัฒนาองค์กร ระบบบริหารอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษา มีการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
รวมเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระ ไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 70 

6,000 
 
 
 
 
 
 

1. สถานศึกษามีการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนรวมเฉลี่ยทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้มีการ
พัฒนาเพิ่มข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3.สถานศึกษา จัดการศึกษาได้
สนองกลยุทธ์ทั้ง 5 ของสพป.
มุกดาหาร ได้เหมาะสมตามสภาพ   
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษา มีการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนอยู่ในระดับดี 
 2. สถานศึกษา จัดการศึกษาได้
สนองกลยุทธ์ทั้ง 5 ของสพป.
มุกดาหาร ได้เหมาะสมตามสภาพ
จริง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนใสสะอาด ปราศจาก
คอรัปชั่น 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม
จริยธรรม 
2. มีการจัดกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
3. นักเรียนทุกคน เก่ง ดี มีสุข   

- 

1.ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม 
2.ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 
3.นักเรียนเก่ง ดี มีสุข 
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เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
2.ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
3.นักเรียนเก่ง ดี มีสุข 
4.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
5.ผู้เรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

4.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
5.ผู้เรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

 
 
 
 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพ สร้างเสริมสุขภาวะ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมฟันสะอาดยิ้ม 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทาง
ร่างกาย 
 

เชิงปริมาณ 
1. มีการปรับเปลี่ยนกระบวนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับธรรมชาติส่งเสริมให้
นักเรียนมีเจตคติที่ดีการรักษา

- 

1.นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
ที่แข็งแรง เจริญเติบโตตาม
วัย 
2.  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
การเสริมสร้างสุขนิสัยที่ดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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สุขภาพแห่งชาติ  จุดหมายของ
หลักสูตร  มาตรฐานและตัวชี้วัด
ของมาตรฐานการศึกษาชาติ และ
นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด   
2. นักเรียนกลุ่มท่ีมีผลการเรียน
น้อยกว่า ได้รับการปรับพ้ืนฐาน
ให้มีผลการเรียนสูงขึ้น 100% 
3. ครูทุกคนได้รับการพัฒนาเพ่ือ
สร้างสื่อหรือจัดหาสื่อที่เหมาะสม
ในการจัดการเรียนการสอน 
4. ครูทุกคนจัดทำและจัดหา
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และนำมาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้   
5. มีการจัดทำและพัฒนา
เครื่องมือ และวิธีการวัดผลและ
ประเมินผลที่เน้นการประเมินตาม
สภาพจริง   

3.  นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมภาวะโภชนาการ 
4.   นักเรียน บุคลากร และ
ชุมชนร่วมกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพ 
5. นักเรียน บุคลากร และ
ชุมชน ตระหนักถึง
ความสำคัญของสุขภาพ 
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6. มีการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่าง
กว้างขวางและหลากหลาย 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีเจตคติที่ดีในการ
เรียน 
2. นักเรียนที่ได้รับการสอนปรับ
พ้ืนฐาน มีความรู้พ้ืนฐานและ
ทักษะความรู้ดีขึ้น 
3. มีสื่อการเรียนการสอนที่มี
ประโยชน์และมีคุณค่าต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
4. มีการใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในการจัดการ
เรียนรู้อย่างจริงจังต่อเนื่อง 
5. เครื่องมือ และวิธีการวัดผล
และประเมินผลที่เน้นการ
ประเมินตามสภาพจริงที่จัดทำขึ้น 
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มีความเท่ียงตรง  มีอำนาจ
จำแนก  และมีประสิทธิภาพ 
6. ครูมีแผนจัดการเรียนรู้ ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

2. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ  วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

1. กิจกรรมปลูกพืชผักตามฤดูกาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1  ผู้เรียนรู้จักใช้จ่ายของตนเอง 
     -ใช้จ่ายอย่างมีเหตุผล 
    - ใช้จ่ายอย่างพอประมาณ 
     - ใชจ้่ายอย่างประหยัด 
2.  ผู้เรียนรู้จักออมเงิน 
   -  เรียนรู้ระบบฝากเงิน 
    - เรียนรู้ระบบการทำบัญชี 
3. ผู้เรียนรู้จักสร้างรายได้หรือ
อาชีพ 
     -สอดคล้องกับสภาพท้องถิ่น 
     -สอดคล้องกับสภาพแวดล้อม 
      - สอดคล้องกับสภาพ
ทรัพยากร 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1  ครู/นักเรียน/บุคลากร/
ผู้ปกครอง/ชุมชนเข้าใจใน
ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง 
   2  ครู/นักเรียน/บุคลากร/
ผู้ปกครอง/ชุมชนได้นำเอา
หลักประกันเศรษฐกิจ
พอเพียงไป  
 ใช้ได้อย่างถูกต้องใน
ชีวิตประจำวัน 
   3  ครู/นักเรียน/บุคลากร/
ผู้ปกครอง/ชุมชนเกิดความ
ภาคภูมิใจที่มีโอกาสได้แสดง
ความ 
จงรักภักดีแด่องค์
พระบาทสมเด็จพระ
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เชิงคุณภาพ 
1.  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่
มาตรฐานและจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีคุณภาพ 
2.  นักเรียน  ชุมชน  ครองตน
ดำเนินชีวิตประจำวันอย่างมี
ความสุข              

เจ้าอยู่หัวเนื่องในวโรกาสอัน
สำคัญยิ่งของปวงชนชาวไทย 
    4  เกิดความสุขอันยั่งยืน
สำหรับผู้ประพฤติปฏิบัติตน
ตามแนวพระราชดำริ 
    5  ชุมชนโรงเรียนเป็น
สังคมคุณธรรมนำความรู้
อย่างยั่งยืนอย่างแท้จริง
ตลอดไปอย่างมีความสุข 
    6  โรงเรียนเป็นโรงเรียน
แบบอย่าง “สถานศึกษา
พอเพียง”  ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
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4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 (เดอืน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2568) 

 
 

โรงเรียนบ้านนาโด่ 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


