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โรงเรียนบ้านนาคำน้อย ๒ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง : เลขที่ 64 บ้านนาคำน้อย 2 ตำบลคำป่าหลาย อำเภอเมือง จังหวัดมุกดาหาร 
รหัสไปรษณีย์  49000 
 

 โทรศัพท์ : 084-1269351 

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 
 

EMAIL:    makamnoi02@hotgmail.com 

 

https://www.xxxxxxxxxx.go.th/
mailto:makamnoi02@hotgmail.com
mailto:makamnoi02@hotgmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   084-1269351       โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address puey2020@gmail.com       Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

  ✓  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา   โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางทัศนีย์  บุตรดีวงศ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาคำน้อย 2 

ชื่อ-สกุล ................-.......................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:puey2020@gmail.com


แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ✓ ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน    1     คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน    -      คน   

3) ข้าราชการครู  จำนวน    5     คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน    -      คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน    -      คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  2  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ......................-......................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ   2     คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน    1     คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  9  คน 

นักเรียน จำนวน   85  คน 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   โรงเรียนบ้านนาคำน้อย 2 เป็นโรงเรียนที่ส่งเสริมนักเรียนในด้านคุณธรรม จริยธรรม ตาม 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ซึ่งเป็นไปตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนที่ฐานได้
กำหนดไว้ และเป็นไปตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนในด้าน ความซื่อสัตย์  รับผิดชอบ ใฝ่
เรียนรู้ และอยู่อย่างพอเพียง  ซึ่งจะเห็นได้จากการดำเนินกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนที่ได้ส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนอย่างต่อเนื่องโดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เช่น 
กิจกรรมการออมทรัพย์ออมความดี  กิจกรรมของหายได้คืน กิจกรรมวิถีพอเพียงตามฐานการเรียนรู้ 
การทำไม้กวาดลดโลกร้อน การทำกระเป๋าผ้ารักษ์โลก  การถักจานรองแก้วจากไหมพรม การทำชา
ใบหม่อน ผลการดำเนินงานมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับโรงเรียน หน่วยงาน โดยนำผลงานไปแสดง
นิทรรศการและขยายผลในโรงเรียนเครือข่ายเดียวกันและนอกเครือข่ายในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
  

จุดที่ควรพัฒนา   การพัฒนาในเรื่องผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ยังพบว่านักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำกว่าเกณฑ์ท่ีโรงเรียนได้กำหนดเป้าหมาย ซึ่งจะเห็นได้จากผลการทดสอบ
การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ผลการ
ประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของระดับชาติ (NT) ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในบางรายวิชา 
เช่น คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ มีผลเฉลี่ยต่ำกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและต่ำกว่าระดับประเทศ 
ในปีการศึกษาที่ผ่านมา 
   
 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  การประสานความร่วมมือในการระดมทรัพยากรทางการศึกษาของหน่วยงานทั้งภาครัฐและ

เอกชนเพื่อเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ 
 

แนวทางแก้ไข   
1. จัดกิจกรรมให้บุคลากรในโรงเรียนได้มีโอกาสออกสู่สังคมและชุมชนให้มากขึ้น 
2. ประชาสัมพันธ์การดำเนินการกรรมต่างๆ ของโรงเรียนให้ชุมชนทราบอย่างต่อเนื่อง 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 
  โรงเรียนประสบปัญหาเกี่ยวกับครูผู้สอนไม่เพียงพอทำให้เป็นอุปสรรคต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนในชั้นเรียน 
 แนวทางแก้ไข  

 โรงเรียนขออัตราครูเพ่ิมให้ครบตามจำนวนชั้นเรียนและให้เป็นไปตามเกณฑ์ กคศ.กำหนด  
  

ปัญหา การศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน การพัฒนาสื่อ 

นวัตกรรม 
 

แนวทางแก้ไข   
1. การวิเคราะห์ข้อมูลนักเรียนเรียนอย่างเป็นระบบแล้วนำผลมาพัฒนานักเรียน 
2. ใช้กระบวนการนิเทศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้ข้อมูลและสะท้อนผลกลับเพื่อปรับปรุง

พัฒนาให้ดีขึ้น  

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอกับการบริหารจัดการของโรงเรียน 

 

แนวทางแก้ไข  การระดมทุนจากภาครัฐและเอกชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้มาก

ขึ้น 
                      ..............................................................................................  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านนาคำน้อย2 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนแบบบูรณาการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ พอเพียง โดยใช้รูปแบบ Plan Moral 
Model 
1. กิจกรรม ยิ้มไหว้ทักทายกันทุกเช้าและเย็น 
2. กิจกรรม จัดทำสมุดบันทึกความดี 
3. กิจกรรม ออมทรัพย์ออมความดี 
4.กิจกรรมรณรงค์การประหยัดน้ำ ประหยัดไฟ 
5.กิจกรรมคัดแยกขยะ 
6.กิจกรรมการแต่งกายด้วยชุดผ้าไทย 

เชิงปริมาณ  
นักเรียร้อยละ 100 มีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน มีวินัย รับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์สุจริต มีความกตัญญู
กตเวท ีอยู่อย่างพอเพียง ประหยัด 
อดออม รักความเป็นไทย 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามที่สถานศึกษา
กำหนด 

2. นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
มีความซื่อสัตย์ มีน้ำใจ รู้รัก
สามัคคี และทำงานร่วมผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข  

 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 

 กลุ่มสาระ   

1.ทัศนศึกษา แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2. กิจกรรมสภานักเรียน 
3.เข้าร่วม กิจกรรมสืบสานประเพณีไทย 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์
ชาติไทย ร่วมกิจกรรมส่งเสริม

10,000 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนสามารถนำความรู้
ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

2. โรงเรียนได้รับการยอมรับ
จากชุมชนในการจัดการเรียน

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

    
 

ประชาธิปไตยในโรงเรียนและเข้า
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางพุทธ
ศาสนา 

การสอน 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ สร้างชุมชนทางการเรียนรู้ SHARE 
PLC 5 STEP 

1.S start การเ นศึกษา สภาพปัญหา หาแ วทาง
ร่วมกัน สภาพ ปัญหาในการจัดประสบการณ์และ
การจัดการเรียนรู้ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา มีข้อ
ค้นพบที่เป็นจุดเด่น และมีจุดที่ควรพัฒนาอย่างไร 

2.  H heart หวัใจ  ใจรว่ม  เปดิใจ ปันใจ การสร้าง
วิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายร่วม เป็นขั้นตอนที่
ผู้บริหาร ครู ใน โรงเรียนพูดคุยแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ เพ่ือให้เห็นปัญหา ความต้องการ 
ความพร้อมในการ ดำเนินการ 

3. A achievement สร้างความสำเร็จ ขั้นลงมือ
ปฏิบัติ เป็นขั้นตอนที่กลุ่มทำกิจกรรมตามแผนที่
วางไว้  
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูผู้สอนร้อยละ 80 มีความ 
สามารถในการจัดการเรียนรู้ แบบ 
Active Learning 
2.ครูผู้สอน ร้อยละ 100 ได้ร่วม
กิจกรรมการพัฒนาตามรูปแบบ
การสร้างชุมชนทางการเรียนรู้ 

3. ครูผู้สอน ร้อยละ 80  ให้ความ
ร่วมมือในการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 

   ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ส่วนร่วมในการสร้างชุมชนทางการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาการจัดประสบ 
การณ์และการจัดการเรียนรู้ 

 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 .ครูผู้สอนให้มีความสามารถ
ในการจัดการเรียนรู้ แบบ 
Active Learning 

2.  โรงเรียนมีแนวทางการ
สร้างชุมชนทางการเรียนรู้ 

3.  ครูมีความร่วมมือในการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ ได้รับ
ความช่วยเหลือในการ
พัฒนาการจัดประสบการณ์
และการจัดการเรียนรู้ 
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4. R reflection การสะท้อน  การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ สะท้อนผล การทบทวนหลังจากได้ปฏิบัติ 
After Action Review : AAR) โดยในวง AAR จะ
เป็นวงที่ทบทวนการปฏิบัติ โดยบอกเล่าถึงสิ่งที่ทำ
และสิ่งที่ได้เรียนรู้ 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ รักการอ่าน 
1. กิจกรรม โครงงาน 
2. กิจกรรม การเขียนเรียงความ การบรรยาย 
จากภาพ 
3. กิจกรรมอ่านข่าว นิทานยามเช้า 
4.กิจกรรมภาษาไทยภาษาอังกฤษวันละคำ 
5. กิจกรรมวันสุนทรภู่/วันภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีทักษะการอ่านคำ
พ้ืนฐานร้อยละ 80 
2.นักเรียนสามารถตั้งคำถามจาก
การอ่านได้ร้อยละ 80 
3.นักเรียนมีทักษะทางภาษาที่
เหมาะสมกับวัยร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนสามารถสื่อสารให้ผู้อ่ืน
รับรู้และเข้าใจได้ มีนิสัยรักการ
อ่าน รู้จักตั้งคำถามเพ่ือเหตุผล 
รู้จักแสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษาได้ 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ที่ได้จากแหล่งเรียนรู้
ทั้งภายในและภายนอกไปใช้
ในกิจกรรมประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม 
2. นักเรียนรู้จักแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง และ
เรียนรู้ร่วมกับคนอ่ืนได้ 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการขับเคลื่อนกระบวนการคิดสู่ห้องเรียน 

1.จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ( กิจกรรมนักเรียน 
กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ ) 

2.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน  

3.กิจกรรมนำเสนอโครงงานของแต่ละชั้นเรียน 

4.กิจกรรมการประกวดโครงงาน 

5.กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์โครงงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการคิดตามช่วงวัย 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียน มีทักษะในการคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ สรุป
ความคิดอย่างเป็นระบบและมีการ
คิดแบบองค์รวม 

2. นักเรียน มีทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณและคิดไตร่ตรอง 

3. นักเรียน มีทักษะการคิดอย่าง
สร้างสรรค์และจิตนาการ  

4  .ผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจใน
การดำเนินงานของโรงเรียน 

 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานและ
กระบวนการคิดแบบต่างๆ
สามารถนำกระบวนการคิดไป
ใช้ในการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ และสามารถ
ถ่ายทอดความรู้ให้กับบุคคล
อ่ืนได้ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการเสริมสร้างสุขนิสัยดี จิตสดใส ร่างกาย
แข็งแรง 
1  . ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ 
2. กิจกรรมรณรงค์การเผยแพร่เกี่ยวกับการดูแล
สุขภาพ 
3. กิจกรรมจัดกิจกรรมสุขาภิบาลอาหารที่ดี 
4. จัดกิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนร้อยละ 95 สามารถ เรียน
ร่วมกับผู้ได้อย่างมีความสุข มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมดูแลสุขภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนสามารถ เรียนร่วมกับผู้
ได้อย่างมีความสุขมีความรัก
สามัคคี และ มีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ 

3. นักเรียน มีนิสัยร่าเริง แจ่มใส มี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีและกล้า
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

 

 

 

 

 

1,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตดี และมีความสุขใน
การดำรงชีวิต 

2. โรงเรียนได้รับความ
ช่วยเหลือในการส่งเสริม
สุขภาพของผู้เรียน 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1.ครจูัดทำแผนการเรียนรู้ และให้ครูจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ ที่ตอบสนองความถนัดและ
ความสามารถของผู้เรียน 
 2. จัดกิจกรรมอบรมครูเกี่ยวกับการพัฒนา
นวัตกรรม/สื่ออุปกรณ์การเรียน 
3. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญโดยกระบวนการโครงงาน ,PLC,STEM 
EDUCATION,PBL,BBL 
4. .นิเทศการจัดการเรียนการสอนและนำผลไป
ปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนบ้านนาคำน้อย2 ทุกคน  

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีหลักสูตรที่
เหมาะสมกับผู้เรียนและสอดคล้อง
กับความต้องการของท้องถิ่น  

2. ครรู้อยละ 100 จัดทำแผนการ
เรียนรู้ที่สนองความถนัดและ
ความสามารถของผู้เรียน 

3. ครรู้อยละ 100   มีการนำ
หลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนรู้   

 

 

 

 

5,000   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียนและ
ชุมชน 

2. ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

3. นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐาน 
ความรู้ที่จำเป็นต่อการนำไปใช้
ในอนาคต 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์พัฒนาสิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน 
1. จัดกิจกรรม “ จิตอาสา” เพ่ือศึกษาค้นคว้าหา
ข้อมูลหรือปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นจากการ
เปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม ที่ส่งผลกระทบต่อ
มนุษย ์(โครงงานจิตอาสา) 
2. จัดกิจกรรม “5 ส รับผิดชอบเขตพ้ืนที่ ” 
3. จัดกิจกรรม “Big Cleaning Day”   
4. จัดกิจกรรม “โรงเรียนสวยชุมชนงาม บ้านน่า
อยู่” 
5. จัดกิจกรรม“ปรับปรุงซ่อมแซมห้องประชุมและ
อาคารสถานที่” 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน โรงเรียนบ้านาคำน้อย2 
ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนร้อยละ 85 รู้คุณค่าของ
สิ่งแวดล้อม และตระหนักถึง
ผลกระทบที่เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อม 

 2. นักเรียนร้อยละ 85 เข้าร่วม
หรือมีส่วนร่วมในโครงการอนุรักษ์
และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

 3.ครูและบุคลกรทางการศึกษา
ของโรงเรียน และ ผู้เกี่ยวข้องร้อย
ละ 95 มีความพึงพอใจในการ
ดำเนินงานตามโครงการของ
โรงเรียน 

 

30,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนรู้คุณค่าของ
สิ่งแวดล้อมและตระหนักถึง
ผลกระทบที่เกิดจาการ
เปลี่ยนแปลงของ
สภาพแวดล้อม 

 2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ต่าง ๆ ในโครงการอนุรักษ์
และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ พัฒนากิจกรรมตามนโยบาย  จุดเน้น  
และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
กิจกรรมที่ดำเนินการ 

1.จัดซื้อจัดหาหนังสือเครื่องแบบนักเรียน 

2. พัฒนาการอ่าน การเขียน การคิดเลข และ
ทักษะการคิด ตามจุดเน้นการพัฒนาผู้เรียน 

3.พัฒนาความสำนึกในความเป็นไทย  มีจิต
สาธารณะ และอยู่อย่างพอเพียง 

4.จัดการเรียนการสอนโดยใช้ระบบทางไกลผ่าน
ดาวเทียม 

5.ใช้กระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพัฒนาการ
ทางสมอง (BBL) 

6.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active 
Learnning 

7.จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ PBL/Project best 
leaning ในระดับประถมศึกษา 

8.กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
9.จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามนโยบาย 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนบ้านนาคำน้อย2  
ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนจัดการศึกษาได้
สอดคล้องกับนโยบาย จุดเน้น 
แนวทางปฏิรูปการศึกษาได้มากข้ึน 

2.จำนวนผู้เรียนมีคุณลักษณะตาม
นโยบาย  จุดเน้น  เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
ร้อยละ  85 ขึ้นไป 

3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ร้อยละ 95 มี
ความพึงพอใจในการดำเนิน
โครงการ 
 

 

120,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.โรงเรียนได้รับการยกระดับ
คุณภาพให้สูงขึ้น 

2.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น และมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

3.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
หน่วยงานอื่นๆ ด้านวิชาการ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
กิจกรรม 

1. การพัฒนาหลักสูตร  การเขียนแผนการจัดการ
เรียนรู้  และเทคนิควิธีสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

2. การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนและการผลิตสื่อ
การเรียนการสอน    

3. การพัฒนาครูผู้สอนโดยใช้กระบวนการ PLC 

4. การใช้สื่อเทคโนโลยีในการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเองและผู้เรียน      

5.  การศึกษาดูงาน 

6.  การจัดทำวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาและพัฒนา
ผู้เรียน 

7. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 

8. ครูผู้สอนจัดทำแผนการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

9. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
และทำการวิจัย 

ในชั้นเรียน/ กิจรรมผลิตสื่อการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน โรงเรียนบ้านาคำน้อย2 
ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูร้อยละ 85 มีความรู้ความ
เข้าใจ เป้าหมายการจัดการศึกษา
และหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. ครูร้อยละ 85  มีการวิเคราะห์
ศักยภาพของผู้เรียนและเข้าใจ
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

 3. ครูร้อยละ 85 มีความสามารถ
จัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

 4. ครูร้อยละ 85 มีความสามารถ
สร้างเครือข่ายเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของตนเองและผู้เรียน 

5. ครูร้อยละ 85 มีการวิจัยเพื่อ
พัฒนาสื่อและการเรียนรู้ของ

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ครูสามารถจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3. ครูสามารถใช้สื่อเทคโนโลยี
ในการจัดการเรียนการสอนได้ 

4. ครูสามารถทำวิจัยในชั้น
เรียน และนำผลการวิจัยมา
พัฒนาผู้เรียนได้ 

5. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

10. จัดทำแผนงานปฏิบัติการนิเทศและจัดทำแบบ
สังเกตการณน์ิเทศ 

11. แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศการสอน 

12.นิเทศการสอนของครูทุกคนในโรงเรียนอย่าง
น้อยเดือนละ 1 ครั้ง/คน 

13.จัดกิจกรรมนำเสนองานวิจัยของครูแต่ละคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนและนำผลไปใช้พัฒนา
ผู้เรียน 

6. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 85 มีความ
พึงพอใจในการดำเนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาศักยภาพของผู้บริหารในการ
บริหารจัดการศึกษา 
กิจกรรมที่ 1  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้ารับการอบรม ศึกษาเอกสาร ศึกษาดู
งาน แล้วนำมาพัฒนาตนเอง ตามความรู้ที่ได้รับ 
กิจกรรมที่ 2  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
กิจกรรมที่ 3 บริหารงานโดยใช้รูปแบบการ
บริหารแบบมีส่วนร่วม 

กิจกรรมที่ 4 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาให้เหมาะสมกับความต้องการของ
ผู้เรียนและท้องถิ่น 

กิจกรรมที่ 5 จัดให้มีการนิเทศกำกับติดตาม การ
บริหารงาน วิชาการอย่างเป็นระบบ 
กิจกรรมที่ 6 ประเมินผลการปฏิบัติงานของครูใน
โรงเรียนและโครงการต่างๆ เป็นระยะและนำผล
การประเมินมาพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 100 มีการพัฒนา
ตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีคุณธรรม 
จริยธรรมและปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพ  
2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความคิดริเริ่ม มี
วิสัยทัศน์ และเป็นผู้นำทาง
วิชาการ 
3. ผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจใน
การดำเนินงานตามโครงการของ
โรงเรียน 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้
ความสามารถในการ
บริหารงานของโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 2. โรงเรียนได้รับการพัฒนา
ให้เป็นสถานศึกษาแบบนิติ
บุคคล 
 3. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ความพึงพอใจต่อการ
บริหารงานของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ประชาสัมพันธ์การแก้ไขปัญหาหนี้สินของคร ู 
กิจกรรมส่งเสริมการมีรายได้ 
กิจกรรมการออม 

เชิงปริมาณ  
ครูร้อยละ 80 มีความรู้ความ
เข้าใจแนวทางการแก้ไขปัญหา
หนี้สินคร ู
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการเพ่ือ
แก้ไขปญัหาหนี้สินครู 

- 
ครไูด้รับการช่วยเหลือในการ
แก้ไขปัญหาหนี้สิน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ การบริหารจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริม
ประสิทธิภาพของโรงเรียนขนาดเล็ก 
1.พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
2.พัฒนาระบบสารสนเทศ และเทคโนโลยีเพ่ือ
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
3. การบริหารงานโดยใช้รูปแบบการบริหารแบบ
มีส่วนร่วม 
4. จัดระบบการนิเทศภายใน 
5.  ประเมินผลการปฏิบัติงานของครูในโรงเรียน
และโครงการต่างๆ เป็นระยะและนำผลการ
ประเมินมาพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
6.  พัฒนานวัตกรรมในการบริหารการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหารโรงเรียนมีการบริหาร
จัดการการบริหารงาน 4 กลุ่ม
งานด้วยระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
มีการบริหารจัดการโรงเรียน 
ขนาดเล็กตามบริบทอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 

2,000 
 
 
 

1. ผู้บริหารมีความรู้
ความสามารถในการ
บริหารงานของโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 2. โรงเรียนได้รับการพัฒนา
ให้เป็นสถานศึกษาแบบนิติ
บุคคล 
 3. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ความพึงพอใจต่อการ
บริหารงานของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ      -   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
               
 
 
 
                 - 
 
 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบงานการเงินและพัสดุ 
1. จัดหาคู่มือการปฏิบัติงานการเงิน 
พัสดุเพื่อเป็นแนวในการปฏิบัติงาน 
จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่ง่ายต่อการค้นหา
และตรวจสอบ ซื้อตู้เก็บเอกสารการเงินและพัสดุ  
2.ควบคุมการปฏิบัติงานการเงินและพัสดุให้
ถูกต้องตามระเบียบจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 
3.กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนบ้านาคำน้อย2 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 

1. มีคู่มือปฏิบัติงานการเงิน พัสดุ
ไว้เป็นแนวทางการควบคุม 
ติดตามและการปฏิบัติงาน 
2. มีตู้เอกสารที่สามารถจัดเก็บ
เอกสารหลักฐานต่างๆ ที่

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. งานการเงินและบัญชีของ
โรงเรียนเป็นไปตามหลักการ
บริหารงบประมาณมีความ
ถูกต้อง รวดเร็ว และโดยยึด
ระเบียบของทางราชการ 
2. การปฏิบัติงานการเงิน
และบัญชีในโรงเรียนเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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ปลอดภัย ตรวจสอบได้ 
3. เป็นแบบอย่างที่ดีของการ
พัฒนาระบบงานการเงินได้ 
 
4. การจัดทำบัญชีประเภทต่างๆ 
ถูกต้อง เป็นปัจจุบันและสามารถ
ตรวจสอบได้ 
5. โรงเรียนมีการบริหาร
งบประมาณท่ีเน้นประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
6. การสื่อสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ลีลาวดีสัมพันธ์ชุมชน 
1.กิจกรรมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2.กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนออนไลน์ 
3.กิจกรรมจดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ 
4.กิจกรรมสร้างเครือข่ายทางการศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูผู้สอนร้อยละ 80 มีการ
ประชาสัมพันธ์การดำเนิน
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
2.คร ูร้อยละ 100 มีส่วนร่วมใน
การสื่อสาร ประชาสัมพันธ์องค์กร 
3. โรงเรียนมีการดำเนินการ
ประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน
อย่างต่อเนื่อง 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูผู้สอนมีการ
ประชาสัมพันธ์การดำเนิน
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
2.ครมูีส่วนร่วมในการ
สื่อสาร ประชาสัมพันธ์
องค์กร 
3. โรงเรียนมีการดำเนินการ
ประชาสัมพันธ์การ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ส่ วน ร่ วม ในการสื่ อ ส าร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

 
 
 

 

 
 

 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการ ส่งเสริมการสื่อเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา 

1. กิจกรรมจัดหา จัดซื้อคอมพิวเตอร์ให้มี
สื่อคอมพิวเตอร์ที่พร้อมใช้งานทันสมัยพร้อมใช้
งานในด้านการจัดการเรียนการสอน 
2. ปรับปรุง ซ่อมแซม สื่ออุปกรณ์เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 
3. พัฒนาบุคลากรโรงเรียนบ้านนาคำน้อย2 ได้ใช้
งานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างครอบคลุม 

 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์ที่พร้อม
ใช้งานทันสมัยพร้อมใช้งานในด้าน
การจัดการเรียนการสอน 
2. โรงเรียนมีการพัฒนาปรับปรุง 
ซ่อมแซม สื่ออุปกรณ์เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 
3. ครู ร้อยละ 100 ได้ใช้งานสื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรู้  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน 
ได้รับการส่งเสริมการสื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์ 
สื่อคอมพิวเตอร์ที่พร้อมใช้
งานทันสมัยพร้อมใช้งานใน
ด้านการจัดการเรียนการ
สอน  
2. อุปกรณ์เทคโนโลยี
สารสนเทศ ได้รับการ
ปรับปรุง ซ่อมแซม  
3. โรงเรียนมีศักยภาพในการ
พัฒนาบุคลากรในด้านการ
ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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กิจกรรม  พัฒนาผลิตสื่อผ่าน แพลตฟอร์มการ
เรียนรู้เทคโนโลยีดจิิทัล 

 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 85 ได้เรียนรู้
ผ่าน แพลตฟอร์มการเรียนรู้
เทคโนโลยีดิจิทัล 
2. ครรู้อยละ 90 พัฒนาผลิตสื่อ
ผ่าน แพลตฟอร์มการเรียนรู้
เทคโนโลยีดิจิทัล 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการเพ่ือส่งเสริมนโยบายลด
ภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

1. นักเรียน ได้เรียนรู้ผ่าน 
แพลตฟอร์มการเรียนรู้

เทคโนโลยีดิจิทัล 
2. ครู พัฒนาผลิตสื่อผ่าน 
แพลตฟอร์มการเรียนรู้

เทคโนโลยีดิจิทัล 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  
1. โรงเรียนกำหนดทิศทางการดำเนินงานด้าน
ส่งเสริมสุขภาพของโรงเรียน  
2.  จัดองค์กรและระบบบริหารงานเพื่อให้การ
ดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียนเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 
3  ให้ความร่วมระหว่างโรงเรียนและ
ชุมชน  โรงเรียนได้กำหนดโครงการหรือกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพที่ดำเนินการร่วมกันระหว่าง
โรงเรียน   ผู้ปกครอง  และสมาชิกของชุมชน  
4.  บริการอนามัยโรงเรียน  จัดให้มีบริการ
สุขภาพขั้นพ้ืนฐานที่จำเป็นสำหรับนักเรียนทุกคน 
5.จัดกิจกรรมสุขศึกษาทั้งในหลักสูตรการศึกษา
และผ่านทางกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  เพ่ือมุ่งให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้  และมีทักษะสุขภาพ  
6.  โภชนาการและอาหารปลอดภัย  ส่งเสริมให้
นักเรียนมีภาวะการเจริญเติบโตสมวัย โดยจัดให้มี
อาหารที่มีคุณค่าต่อสุขภาพ  สะอาด  
7. การออกกำลังกายกีฬา และนันทนาการ       
สงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนและบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเรียน ร้อยละ 85 มี
สุขภาพ ใจสุขภาพใจแข็งแรง 
สมบูรณ์ เป็นไปตามเกณฑ์ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 85 รู้จักวิธีการป้องกัน 
รักษา ดูแลสุขภาพของตนเอง 
3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ร้อยละ 85 มี
ความพึงพอใจในการดำเนิน
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนโรงเรียนบ้านนาคำ
น้อย 2 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนเรียนมีสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตที่ดี 
เหมาะสมกับช่วงวัย 
2. นักเรียนสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตของบุคลากรให้มี
สุขภาวะที่ดีเหมาะสมกับ
ช่วงวัย 
3. โรงเรียนมีการพัฒนา
สภาพแวดล้อมที่สะอาด 
ปลอดภัยใน 
4. โรงเรียนมีเครือข่ายใน
การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
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ในโรงเรียนมีการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 
8.การให้คำปรึกษาและสนับสนุนทาง
สังคม  โรงเรียนจัดระบบบริการใหคําปรึกษา 
แนะแนว และชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหา
สุขภาพกาย สุขภาพจิต และภาวะเสี่ยง รวมทั้ง
พฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียน 
9.  การส่งเสริมสุขภาพบุคลากรใน
โรงเรียน  โรงเรียนได้จัดกิจกรรมตาง ๆ เพื่อ 
กระตุน สงเสริมใหบุคลากรในโรงเรียนมี
พฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม สงผลดีตอ 
สุขภาพของตนเองและเปนแบบอยางที่ดีแก
นักเรียนในโรงเรียน 
10. กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียนและกีฬา
เครอืข่ายทางการศึกษา 

 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 
 
 

 

ชื่อโครงการ      - 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ  อาชีพที่หนูรัก 
1. กิจกรรมกระเป๋าผ้ารักษ์โลก 
2. กิจกรรมไม้กวาดลดโลกร้อน 
3. กิจกรรมการถักจานรองแก้วจากไหม

พรม 
4. กิจกรรมการแปรรูปอาหาร 
5. กิจกรรมการถนอมอาหารจากมะนาว 
6. กิจกรรมกินผักท่ีปลูก ปลูกผักที่กิน 

 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน โรงเรียนบ้านาคำน้อย2 
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 85 สามารถ
วางแผนทำงานตามลำดับขั้นตอน 

2. นักเรียนร้อยละ 90  มี
ความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและ
หาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่สนใจ 
3. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 100 มี
ความพึงพอใจในการดำเนินงาน
ตามโครงการของโรงเรียน 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนมี
ทักษะในการทำงานอย่างมี
ขั้นตอน 
2. นักเรียนมีทักษะในการ
ทำงานอย่างมีข้ันตอน 
3.นักเรียนทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุขและ
มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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