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โรงเรียนบานจอมมณีใต 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง หมูที่ 7 ต.ผึ่งแดด อ.เมือง จ.มุกดาหาร  49000 

โทรศัพท 093-556-9857       

 

ตราสัญลกัษณ 

โรงเรียน 

(ถามี) 



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 2 

คณะผูบริหาร 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท  093-556-9857       

Email Address : fonkikza@gmail.com       

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา วิชาท่ีสอน 

นางสาวเกษร   สุพร ค.บ.คณิตศาสตร ครูประจำชั้นประถมศึกษาปที่ ป.5-6 

นางสาวธัญพิชา พลเชยีงสา ค.บ.วิทยาศาสตร สอนประจำชั้นประถมศึกษาปที่ ป.1-2 

นางสาวธัญญาลักษณ   จันกง ค.บ.คอมพิวเตอร ครูประจำชั้นประถมศึกษาปที่ ป.3 

นายธนวิชญ กิตติภัทรจรรยา ค.บ.ปฐมวัย ครูประจำชั้นประถมศึกษาปที่ ป.4 

นายสามารถ สุพร ค.บ.ปฐมวัย ครูประจำชั้นอนุบาล อ.1-2 

นางสาวสุกัญญา  สุพร ค.บ.ปฐมวัย ครูประจำชั้นอนุบาล อ. 3 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 6  คน 

ช่ือ-สกุล  นางสาวเกษร   สุพร 

รักษาการในตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนบานจอมมณีใต 
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ระดับช้ันเรียน 
  

อ.1 อ.2 อ.3 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวมทั้งสิ้น 
  

จำนวนหอง   1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 

เพศ 
ชาย 1 2 5 1 4 1 1 4 3 22 

หญิง 0 2 1 1 2 5 0 1 2 14 

รวม   1 4 6 2 6 6 1 4 5 36 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

นักเรียน จำนวน  36  คน 

จุดเดน   1) จุดเดน ดานคุณภาพผูเรียน  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน นักเรียนกลาแสดงออก ราเริง

แจมใส สุขภาพแข็งแรง และเปนผูมีคุณธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด ผูเรียนอานหนังสือออกและอานคลอง 

รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารไดทุกคนมีผลการประเมินการอาน (RT) อยูในระดับดีมาก มคีาเฉลี่ยดานการ

อานออกเขียนไดสูงกวาคาเฉลี่ยของระดับประเทศ มีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียน

ระดับชาต ิ(NT) มีคะแนนเฉลี่ยเกินกวารอยละ ๕๐  นอกจากน้ีผลการทดสอบทางการศศึกษาระดบัชาติ (O-NET) มี

คะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดบัชาติ ๒ กลุมสาระการเรียนรู ( ภาษาไทย วิทยาศาสตร) 

 2) จุดเดน ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  คณะครูและบุคลากรทุกคนเขาใจและสามารถ

ปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในไดเปนอยางด ีบุคลากรไดรับการพัฒนาเลื่อนวิทยฐานะได มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

รูปญหาระหวางปฏิบัติและรวมกันหาวธิีแกและปรับปรุงพัฒนาไปดวยกันตามกระบวนการ PLC (Professional 

Learning Community) : ชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ มีนิเทศภายในสังเกตการณสอน (open classroom)

ประเด็นภาพความสำเร็จดานกระบวนการบริหารและการจัดการไดแก โรงเรียนมีเปาหมายวิสัยทัศน และพันธกิจที่

โรงเรียนกำหนดชดัเจน สอดคลองกับบริบทของโรงเรียน ความตองการของชุมชน 

            3) จุดเดน ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน มกีารจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ครูมี

วิจัยชั้นเรียนและนำผลไปแกไขปญหาจริง ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรูโดยจดักิจกรรม Open house ใหนักเรียนนำเสนอผลงาน 
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จุดที่ควรพัฒนา   1) การจดัการเรียนรูผานกระบวนการคิด วิเคราะห สังเคราะหและปฏิบัติจริง

สามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได ครูมีภาระงานที่ไมเกี่ยวของกับการจดักิจกรรมการเรียนการสอน

ของครูมาก ควรลดภาระงานครูที่นอกเหนือจากการจดัการเรยีนการสอนใหครูมีเวลาและใชเวลาให

เต็มที่เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญไดอยางมีประสิทธิภาพ 

      2) จดัอุปกรณสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายพัฒนาเครื่องเลนสนามและ

ระบบสาธารณูปโภค จัดกิจกรรมสงเสริมเด็กเรียนรูการอยูรวมกัน 

      3) การจดักิจกรรมทีมุ่งเนนยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาดการปฏิบัติทีต่อเน่ือง 

จริงจัง การยกระดับผลสัมฤทธิ์แตละกลุมสาระประสบผลสำเร็จในระดับหน่ึง นักเรียนสวนใหญยังตอง

ไดรับการพัฒนาตอไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโนมเปลี่ยนแปลงพัฒนาข้ึนโดยรวม แต

ไมผานเกณฑในบางกลุมสาระการเรียนรู จึงตองมุงเนนพัฒนาตอไปจัดกิจกรรมดานการอาน การเขียน 

คำนวณใหกับนักเรียนเรียนรวม เปรียบเทียบความกาวหนาและการพัฒนาของนักเรียนเปนรายบุคคล

ผูเรียนในระดับชั้น ป.1 – ป.1  ยังตองเรงพัฒนา ดานการนำเสนอ  การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู

อยางสมเหตุสมผล  และตองพัฒนาทกัษะการแกปญหาตามสถานการณไดอยางเหมาะสม   
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    

ปญหา  โรงเรียนบานจอมมณีใต เปนโรงเรียนขนาดเล็ก ไมมีนักการภารโรงใน

การดูแลลักษณะทางกายภาพ สิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน  

แนวทางแกไข  ครู บุคลากร นักเรียน รวมดวยชวยกัน จดัเวรทำความสะอาดบริเวณเขตพื้นที่

รับผิดชอบในแตละวันและมีการขอความอนุเคราะหกรรมการสถานศกึษา ผูปกครองใน ชุมชน  

ชวยตัดหญา ตกแตงกิ่งไม ทาส ี ซอมแซมไฟฟา อุปกรณที่ชำรุดตางๆ เพือ่การเตรียมความพรอม

กอนเปดภาคเรียนในแตละภาคเรียน  

ปญหา  สถานศึกษาขนาดเล็กมีจำนวนครูไมครบชั้นเรียนเน่ืองจากการคดิเกณฑอัตรากำลังของ

ขาราชการครูในสถานศึกษาข้ึนอยูกับจำนวนนักเรียนในสถานศึกษา   

บริหารงานบุคคล    

แนวทางแกไข  เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนโรงเรียนบานจอมมณีใต ใชวธิี

เรียนรวมกับโรงเรียนบานคำผึ้ง โดยใหนักเรียน ป.1-3 เรียนที่บานคำผึ้ง ป.4-6 เรียนที่บานจอมมณี

ใต  
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ปญหา  การยกระดับผลสัมฤทธิ์แตละกลุมสาระประสบผลสำเร็จในระดบัหน่ึง นักเรียนสวนใหญ

ยังตองไดรับการพัฒนาตอไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโนมเปลี่ยนแปลงพัฒนาข้ึน

โดยรวม แตไมผานเกณฑในบางกลุมสาระการเรยีนรู เชน กลุมสาระการเรียนรูตางประเทศ 

แนวทางแกไข  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู รูปญหาระหวางปฏิบัติและรวมกันหาวิธีแกและปรับปรุง

พัฒนาไปดวยกันตามกระบวนการ PLC (Professional Learning Community) : ชุมชนแหงการ

เรียนรูทางวิชาชพี มีนิเทศภายในสังเกตการณสอน (open classroom) เริ่มปูพื้นฐานทักษะ

ภาษาอังกฤษตั้งแตระดับชั้นอนุบาล ครูผูสอนจดัหาสื่อที่กระตุนความสนใจมาใชในการจัดการ

เรียนรู  

ปญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการจดัซ้ือ จดัหา อุปกรณสำนักงานและสื่อเทคโนโลยีที่จะใชใน

การจดัการเรียนการสอน   

แนวทางแกไข  เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนบานจอมมณีใต  ใช

วิธกีารระดมทรพัยากรเพื่อการบริหารจัดการศกึษาจากชุมชนและหนวยงานตางๆ เชน อุปกรณ

คอมพิวเตอร  อุปกรณกฬีา  ลำโพงเพื่อการศึกษา หนังสือเพื่อนอง ทุนการศึกษาสำหรับนักเรียน

เปนตน 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานจอมมณีใต 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 

)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอสัง่การ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการ: สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคานิยม

ที่พึงประสงค 

1. การสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

2. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน 

3. กจิกรรมรวมวันสำคัญทางศาสนา 

4. กิจกรรมสวนพอเพียง 

เชิงปรมิาณ : นักเรียนรอยละ 

100  มีสวนรวมในกิจกรรม  

 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนรอยละ 

100 พัฒนาระเบียบวนัิย

คุณธรรมและจริยธรรมผูเรียน 

เพื่อเปนแนวทางในการนำ

หลักธรรมในพระพุทธศาสนา

อันไดแก ศีล สมาธ ิปญญามา

เปนหลักในการดำเนินชีวติผาน

การกินอยูดูฟง เปน 

 

3,000 

ทำใหผูเรียนซ่ึงเปนเยาวชนที่จะ

เติบโตในอนาคตมีทีพ่ึ่งทีย่ึดเหน่ียว

ตระหนักถึงความสำคัญโดยยึดหลัก

เศรษฐกิจพอเพียงของ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว คือ 

1.1 การรกัษาความสัจ  ความ

จริงใจตอตนเองที่จะประพฤติตน 

1.2 การรูจักขมใจตนเอง  ฝกใจ

ตนเองใหประพฤติปฏิบัติอยูใน

ความสัจ  ความด ี

1.3 การอดทน  อดกลั้น  และอด

ออม  

1.4 การรูจักละวางความชั่ว  ความ

ทุจริต   
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 

)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. จัดการเรียนรูประวตัิศาสตร  

    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการ: การสงเสรมิการแตงกายและประเพณี

วัฒนธรรมในทองถ่ิน 

1. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

2. กิจกรรมทำบุญครบรอบโรงเรียน 

3. กิจกรรมประเพณชีุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ : นักเรียนรอยละ 

100  มีสวนรวมในกิจกรรม  

 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนรอยละ 

100 เปนพลเมืองไทยและพล

โลกโดยมีคุณลักษณะ 8 

ประการ (รักชาติ  ศาสน

กษัตริย ซ่ือสัตยสุจรติ  มวีินัย  

ใฝเรียนรู  พอเพียง  มุงมัน่ใน

การทำงาน รักความเปนไทย 

และมีจิตสาธารณะ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูเรียนไดเรียนรู วัฒนธรรมและ

ประเพณีตาง ๆ และเผยแพร ได

อยางชัดเจน เชน การฟอนรำ  

การละเลนเกี้ยวพาราส ีการเลน

ดนตร ี แคน  กลอง  โปงลาง  พิธี

เหยา และการทำบุญในพิธีทาง

ศาสนาตางๆ  ประเพณีเหลาน้ีถือ

เปนสิ่งที่สำคัญและมีอิทธิพลตอการ

ดำเนินชีวิตประจำวัน เปนสิ่งที่ดี

งามและควรคาแกการอนุรักษ

สงเสริม เพื่อใหชนรุนหลงัไดรูจัก  

และปฏิบัติสืบทอดคูกับทองถ่ิน

ตลอดไป 

 

 

 

 

 



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 

)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทนัสมัย  

    และการบริหารจดัการที่ม ี

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการ: การบริหารงานวิชาการใหสอดคลอง

กับหลักสูตรฯและกลยุทธ 

1. ปรับเปลี่ยนแผนกลยุทธธรรมนูญโรงเรียนให

สอดคลองกับผูเรียน 

2. จัดทำหลักสูตรทองถ่ิน 

3. จัดหาและสรางแหลงเรียนรู 

เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากร

รอยละ 100  มีสวนรวมใน

กิจกรรม  

 

เชิงคุณภาพ : สรางความมั่นใจ

และความพึงพอใจในคุณภาพ

การจดัการศึกษาของโรงเรียน  

คุณภาพผูเรียน  แกคณะครู  

ผูเรียน  ผูปกครอง  ชุมชนและ

ผูเกี่ยวของ อันจะนำมาซ่ึง

ความรวมแรงรวมใจในการ

พัฒนาการศึกษาของโรงเรียน

ใหเจริญกาวหนาตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา 

แผนยุทธศาสตรและธรรมนูญ

โรงเรียน ครจูัดกจิกรรมการเรียน

การสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา

แผนยุทธศาสตรและธรรมนูญของ

โรงเรียนอยางมีประสิทธภิาพผูเรียน

มีความรูความสามารถหลากหลาย  

เปนที่ยอมรับของชุมชน  ผูเรียนได

พัฒนาตนเองใหเปนคนเกง  คนด ี 

มีความสุขและผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงข้ึน รอยละ 100 
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)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูที่สูงข้ึน 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการ: การจดักิจกรรมการเรียนรูโดยยึด

ผูเรียนเปนสำคัญ (กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู) 

1. กิจกรรมการสงเสริมสนับสนุนการคนควาหา

ความรูตามความถนัด 

2. กิจกรรมรักการอาน 

3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายในและ

ภายนอก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ : นักเรียนรอยละ 

100  มีสวนรวมในกิจกรรม  

 

เชิงคุณภาพ : สงเสริมใหผูเรียน

ใหไดรับการพัฒนาเต็ม

ความสามารถ  เพื่อใหมคีวามรู

และทักษะเพียงพอในการ

แสวงหาความรูดวยตนเอง  ได

อยางตอเน่ืองตลอดชีวิต   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนา

ตามธรรมชาต ิ และพัฒนาเต็ม

ศักยภาพของตนเอง จดักิจกรรมให

สอดคลองกับความสนใจ  ความ

ถนัดของผูเรียน  โดยคำนึงถึงความ

แตกตางระหวางบุคคล  สงเสริมให

ผูเรียนใหไดรับการพัฒนาเต็ม

ความสามารถ  เพื่อใหมคีวามรูและ

ทักษะเพียงพอในการแสวงหา

ความรูดวยตนเอง  ไดอยาง

ตอเน่ืองตลอดชีวติ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 

)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการ: กิจกรรมพฒันาผูเรียนลูกเสือ-เนตร

นารี    

1. กิจกรรมวันวชริาวธุ 

2. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน 

3. กิจกรรมเขาคายพักแรม 

เชิงปริมาณ : นักเรียนรอยละ 

100  มีสวนรวมในกิจกรรม

ลูกเสือ  -  เนตรนาร ี  

 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนรอยละ 

100 เปนพลเมืองไทยและพล

โลกโดยมีคุณลักษณะ 8 

ประการ (รักชาติ  ศาสน

กษัตริย ซ่ือสัตยสุจรติ  มวีินัย  

ใฝเรียนรู  พอเพียง  มุงมัน่ใน

การทำงาน รักความเปนไทย 

และมีจิตสาธารณะ) 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนเปนคนดีมีคุณธรรม ทำงาน

เปนกลุมได   รกัชาติ ศาสนกษัตริย  

มีความซ่ือสัตยสุจริต มีวนัิย  มี

ความพอเพียง มุงมั่นในการทำงาน 

รักความเปนไทย และมีจิต

สาธารณะ 
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)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ: สงเสริมเด็กพิการเรียนรวม 

1. จัดกิจกรรม อบรมสงเสริมเด็กพิการเรียนรวม

หรือเขารวม 

2. กิจกรรมจัดเตรียมสื่อ ตำรา ประกอบการศกึษา

คนควา 

 

เชิงปริมาณ : นักเรียนรอยละ 

100  มีสวนรวมในกิจกรรม  

 

เชิงคุณภาพ : ลดอตัราการ

สอบไมผานจุดประสงคการ

เรียนรูของผูเรียนได 80% และ 

ผูเรียนที่เรียนดีไดประสบการณ

การเรียนรูอยางหลากหลายไม

เบ่ือหนาย 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- เมื่อมีการสอนซอมเสริมผูเรียนที่

เรียนชา  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

อยูในระดับต่ำ  ไดเรียนทันตาม

หลักสูตร  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงข้ึน 

- ผูเรียนที่เรียนดีไดประสบการณ

การเรียนรูอยางหลากหลายไมเบ่ือ

หนาย 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 

ชื่อโครงการ: สงเสริมและพัฒนาความสามารถใน

การคดิ วิเคราะห คดิสังเคาระห มีวจิารณญาณ มี

ความคดิสรางสรรค คดิไตรตรอง 

1. กิจกรรมรักการอาน 

2. กิจกรรมการทำน้ำยาลางจาน 

3. กิจกรรมโฮมรูม 

เชิงปริมาณ : นักเรียนรอยละ 

100  มีสวนรวมในกิจกรรม  

 

เชิงคุณภาพ : สงเสริมใหผูเรียน

มีนิสัยรักการอานการคนควา 

ผูเรียนรูจักการคดิวิเคราะห  

คิดสังเคราะห  คิดไตรตรอง

จากแหลงขอมูลตางๆ 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- สงเสรมิใหผูเรียนมีนิสัยรักการ

อานการคนควา ผูเรียนรูจักการคิด

วิเคราะห  คิดสังเคราะห  คิด

ไตรตรองจากแหลงขอมูลตางๆ 

- สงเสริมและพัฒนาผูเรยีนกลุม

สาระวิชาภาษาไทยผูเรียนเกิด

ทักษะในการสรางองคความรูดวย

ตนเองเห็นความสำคัญของการใช

หองสมุดโรงเรียน 

- ผูเรียนสามารถสรางองคความรู

จากการอานได พัฒนาผูเรียนสู

เน้ือหาในกิจกรรมการเรยีนการ

สอน 
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8. เสริมสรางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ: ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมคดักรองนักเรียน 

2. กิจกรรมประชมุผูปกครอง 

3. กจิกรรมเยี่ยมบาน 

เชิงปริมาณ : นักเรียนรอยละ 

100  มีสวนรวมในกิจกรรม  

 

เชิงคุณภาพ : ผูเรียนโรงเรียน

บานจอมมณีใตทุกชั้นและทุก

คนไดรับการดูแลชวยเหลือ

อยางทั่วถึง 

ผูเรียนไดปรับปรุงพัฒนาตนเอง

ในการแกไขปญหาดำเนินชีวิต

อยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.ผูเรียนไดรับการดูแลสขุภาพกาย  

สุขภาพจิตทีด่ี  

2.ผูเรียนไดรูจักตนเองเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรมไดอยางถูกตองและ

เหมาะสม 

3.ผูเรียนไดรับการสงเสรมิ  พัฒนา  

ปองกันและแกไขไดอยางเหมาะสม 

4.ผูเรียนมีทักษะในการดำเนินชีวิต

ที่ด ี

5.โรงเรียนมีผลการดำเนินงานตาม

มาตรฐานการศึกษา 

6.โรงเรียนมีระบบการปองกันที่ดี

และเปนที่ยอมรับของชุมชน 
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9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

ชื่อโครงการ: สำมะโนประชากรวัยเรียน 

1. กิจกรรมออกเยี่ยมบาน 

2. กิจกรรมแนะแนว 

 

เชิงปริมาณ : โรงเรียนมีขอมูล

สารสนเทศของนักเรียนรอยละ 

100    

 

เชิงคุณภาพ : ผูเรียนไดเขา

เรียนตามเกณฑบังคับ ผูเรียน

ในเขตบริการไดเขาเรียนครบ

ทุกคน 

มีการจดัทำทะเบียนผูเรียนให

เปนระบบ เปนปจจุบัน ถูกตอง

ตามระเบียบเพื่อจัดทำขอมูล

สารสนเทศเกี่ยวกับผูเรียนให

สามารถนำไปใชประโยชนได

ทันเวลา 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. โรงเรียนมีขอมูลพื้นฐานของ

ผูเรียนครบทุกคนและสามารถ

ตรวจสอบได    รอยละ   100 

2. โรงเรียนมีแหลงสืบคนขอมูล

ผูเรียนและสามารถรายงานขอมูล

ถูกตองและทันเวลา รอยละ    100 

3.โรงเรียนสามารถรับผูเรียนในเขต

บริการไดเขาเรียนครบทกุคน   

รอยละ  100  

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 13 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 

)บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ: บำรุงขวัญและกำลังใจบุคลากรใน

โรงเรียน 

1. กิจกรรม PLC 

2. กิจกรรมเขาอบรมพัฒนาศักยภาพคร ู

3. กิจกรรมนิเทศการจดัการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ : -  บุคลากรใน

โรงเรียนมีการสังสรรครวมกัน

อยางนอยปละ  1   ครัง้ 

 -  จัดใหการทัศนศึกษารวมกัน

อยางนอยภาคปละ 2 ครัง้ 

 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรใน

โรงเรียนไดรับการยกยอง  

ชมเชย ดำเนินกิจกรรมของ

โรงเรียนมีคุณภาพ สามารถสง

ประกวดกิจกรรมในระดบัตาง 

ๆ ได 

 

6,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.  บุคลากรในโรงเรียนทกุคนไดรับ

การประเมิน 

2.  การปฏิบัติงานของบุคลากรทุก

คนเปนที่ยอมรับ 

3.  บุคลากรในโรงเรียนมีขวัญและ

กำลังใจในการปฏิบัติงาน 

 4.  สามารถปฏิบัติงานดวยความ

เสียสละ  อุทิศเวลา  และมีความ

สามัคค ี

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพิ่มประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการ: สงเสริมความประพฤติ ระเบียบ

วินัยและจริยธรรม 

1. กิจกรรมเชื่อมความสมัพันธระหวางโรงเรียน

กับชุมชน 

2. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน 

3. กิจกรรม PLC 

เชิงปรมิาณ : ครูและบุคลากร 

รอยละ 100  มีสวนรวมใน

กิจกรรม   

 

เชิงคุณภาพ :  

1. ครูปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ด ี

2. ครดูำเนินชีวิตตามหลกั

เศรษฐกิจพอเพียง 

3. ครูมีคุณธรรม จริยธรรม 

4. ครูมีมนุษยสัมพันธที่ด ี

5. ครูมีการพฒันาตนเอง 

 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ในโรงเรียนมี

ความสัมพันธอันดีตอกัน   

2. บุคลากรทำงานรวมกนัได

อยางมีความสุข และสนุก

กับการทำงาน 

3. บุคลากรในโรงเรียนมี

ความประพฤตดิีมีระเบียบ

วินัยมีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี

งาม 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. การแกไขปญหาหน้ีสินคร ู

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชื่อโครงการ: เศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมการออมเงิน 

2. กิจกรรมชุมชนศึกษา 

3. กิจกรรมสรางรายไดจากอาชพีในทองถ่ิน 

เชิงปรมิาณ : ครูและนักเรียนรอย

ละ 100  มสีวนรวมในกจิกรรม  

 

เชิงคุณภาพ : ครูและนักเรียน 

นอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมาใชในการดำเนิน

ชีวิตประจำวัน รูจักอดออม 

ประหยัด ใชจายอยางมี

สมเหตุสมผล 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูและนักเรียนปฏิบัติตน

และดำเนินวิถีชีวิตตามแนว

ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง ดวยความซ่ือสัตย

สุจริต ขยัน อดทน เพียร

พยายาม แบงปน มีสติ 

ปญญา มีวินัย พึ่งตนเอง 

แบงปน เอื้ออาทร 

รับผิดชอบและอยูรวมกบั

ผูอื่นไดอยางมีความสุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 16 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ: พัฒนาระบบบริหารและการจดัการ

โดยใชโรงเรียนเปนฐาน 

1. กิจกรรมสรางเครอืขายการบริหารจัดการและ

เครือขายการเรียนรู 

2. กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะของผูบริหารโรงเรียน 

ครู  และบุคลากร 

3. พัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศเพื่อการ

บริหารจัดการและการจดัการเรียนการสอน 

เชิงปรมิาณ : ครูบุคลากรรอยละ 

100  มีสวนรวมในกิจกรรม  

 

เชิงคุณภาพ : โรงเรียนสามารถ

ดำเนินงาน/กิจกรรมตางๆได

อยางมีประสิทธิภาพการพัฒนา

คุณภาพการศกึษาเปนไปอยาง

คลองตัวและสอดคลองกบั

มาตรฐานการศึกษา โรงเรียนมี

การบริหารงานที่เปนระบบ  ครบ

วงจร          

 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- โรงเรียนมรีะบบ

บริหารงานที่เปนระบบ ครบ

วงจร และบริหารงานอยาง

คลองตัว 

-  โรงเรียนมีระบบ

สารสนเทศที่ครอบคลุมทุก

ภาระงานและสามารถนำไป

พัฒนาคุณภาพการศึกษาได

ตรงตามมาตรฐานการศกึษา

ข้ันพื้นฐาน/ปฐมวัย 

- โรงเรียนมรีะบบการ

ติดตามตรวจสอบคุณภาพ

ของสถานศึกษาที่เปนไป

ตามเปาหมายและบรรลตุาม

มาตรฐานที่กำหนด 

- นักเรียนไดรับการพัฒนาได

ตามธรรมชาตแิละเต็ม

ศักยภาพ 



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ: โครงการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

1. กิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา 

2. กิจกรรมการจดัระบบบริหารสารสนเทศ 

เชิงปรมิาณ : ครูและบุคลากรทกุ

คนรอยละ 100  ไดรับการพัฒนา  

อยางตอเน่ืองตามศกัยภาพของ

ตนเอง 

 

เชิงคุณภาพ : ครทูุกคนมกีาร

เตรียมการและมีความเขาใจของ

การประกันคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนไดรับการพัฒนา

ทางดานตาง  ๆ  เพื่อเปนบุคคลที่

มีคุณภาพและมีมาตรฐานทาง

การศกึษา 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูและนักเรียนเกิดการ

พัฒนามีความเขาใจและเกิด

ความตระหนักของการ

ประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา   ทำให

สถานศึกษามีมาตรฐานเปน

ที่ยอมรับชุมชนและเปนการ

พัฒนาศักยภาพของโรงเรียน

ใหทันสมัย  เพื่อคงสภาพ

ของสถานศึกษาใหเปนไป

ตามการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

 

 

 

 

 

 



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจรติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการ: โครงการพฒันาบุคลากร 

1. กิจกรรมการอบรม การสัมมนา การประชุม 

การประชุมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาตนเอง ใน

หนวยงานของตนเองและหนวยงานอื่นๆที่จัด 

เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากรทกุ

คนรอยละ 100  ไดรับการพัฒนา  

อยางตอเน่ืองตามศกัยภาพของ

ตนเอง 

 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรไดรับการ

พัฒนาศักยภาพของตนเองอยาง

ตอเน่ืองทำใหเกิดขวัญและ

กำลังใจในการปฏิบัติงาน         

มีเจตคติทีด่ีตอภาระหนาที่ในการ

จัดการศึกษา   

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บุคลากรในโรงเรียนทกุคน

ไดรับการพัฒนา  อยาง

ตอเน่ืองตามศักยภาพของ

ตนเอง และมีศักยภาพใน

การทำงานอยางเขมแข็ง 

สามารถทำงานไดอยางเต็ม

กำลังความสามารถ กำลงั

ความคดิ  เสียสละเพื่อ

ประโยชนทางราชการอยาง

เต็มที่ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการ: เสริมสรางความสัมพันธระหวาง

โรงเรียนกับชุมชน 

1. กิจกรรมประชุมรวบรวมขอมูลจากทุกฝาย 

2. กิจกรรมแจงขาวประสานงานกับชุมชนในงาน

ของโรงเรียนเปนระยะๆ 

3. ประสานงานกับองคกรตางๆ ภายในชุมชน 

4. รวมดำเนินการกิจกรรมในชุมชน 

เชิงปรมิาณ : กจิกรรมที่ใหบริการ

กับชุมชนไมนอยกวา  รอยละ  

80  ของกิจกรรมทั้งหมด 

 

เชิงคุณภาพ : เผยแพรขาวสาร

ภายในโรงเรียนใหกับชุมชนได

ทราบอยางนอยเดือนละครั้ง        

คณะกรรมการสถานศึกษามีเจต

คติที่ดตีอภาระหนาที่ในการ

สงเสริมการจดัการศึกษา   

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- คณะกรรมการสถานศกึษา

รูและปฏิบัติหนาที่ตาม

ระเบียบที่กำหนด 

กำกับ  ติดตาม  ดูแลและ

ขับเคลื่อนการดำเนินงาน

ของถานศึกษาใหบรรลุผล

สำเร็จตามเปาหมาย  

- ผูปกครองและชุมชนเขา

มามีสวนรวมในการพัฒนา

สถานศึกษา  

- ผูมีสวนเกี่ยวของทุกภาค

สวนมีความพึงพอใจในการ

ดำเนินงานของโรงเรียนใน

ภาพรวมในระดับ  ดมีาก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดจิิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการ: สราง  สงเสริม  สนับสนุน  ให

โรงเรียนเปนสังคมแหงการเรียนรู  

1. กิจกรรมสวนหยอมแหงการเรียนรู 

2. กิจกรรมสืบคนออนไลน 

3. กิจกรรมรักการอาน 

เชิงปรมิาณ : นักเรียนรอยละ 

100  มีสวนรวมในกิจกรรม  

 

เชิงคุณภาพ : โรงเรียนเปนแหลง

เรียนรูใหกับนักเรียนไดศึกษาหา

ความรูเพิ่มเติมไดอยางมคีุณภาพ 

นักเรียนรอยละ 80  ใชแหลง

เรียนรูในการศึกษาหาความรู

เพิ่มเติม  

นักเรียนรอยละ 80  มีความพึง

พอใจ ตอการจัดกจิกรรมตาม

โครงการ 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนไดศึกษาหา

ความรูเพิ่มเติมจากแหลง

เรียนรูภายในโรงเรียน 

2. นักเรียนมีนิสัยใฝรู 

3. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ระหวางบุคลกรภายใน

โรงเรียนระหวางโรงเรียนกับ

ครอบครวั  ชุมชนและ

องคกรที่เกี่ยวของ 
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2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

   และการดแูลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการ: สงเสริมและพัฒนานักเรียนใหมีสุข

ภาวะและมีสุนทรียภาพ 

1. กิจกรรมออกกำลังกาย 

2. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางรางกาย 

3. กจิกรรมนันทนาการ 

เชิงปรมิาณ : นักเรียนรอยละ  90 

มีสุขภาวะที่ด ี

นักเรียนรอยละ 90  ชื่นชม รวม

กิจกรรม และมีผลงานดานศิลปะ 

นักเรียนรอยละ  90  ชื่นชม รวม

กิจกรรม และมีผลงานดานกีฬา/ 

นันทนาการ 

นักเรียนรอยละ  90  พึงพอใจใน

กิจกรรมที่จดัข้ึนและการมีสวน

รวมในกิจกรรม 

 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนสวนใหญมี

สุขภาวะที่ด ี

นักเรียน ชื่นชม รวมกิจกรรม 

และมีผลงานดานกฬีา/  

นันทนาการนักเรียนพึงพอใจใน

กิจกรรมที่จดัข้ึนและการมีสวน

รวมในกิจกรรม 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงข้ึน 

- นักเรียนมีความสามารถ

ดานศิลปะ  ดนตรีและกฬีา 

- นักเรียนมีสุขภาวะทีด่ ี
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3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชื่อโครงการ: ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา  

1. กิจกรรมเชิญวิทยากรอบรมครู เกี่ยวกับการ

จัดทำแผนการเรียนรูและใหครูจัดทำแผนการ

จัดการเรียนรู ที่ตอบสนองความถนัดและ

ความสามารถของผูเรียน 

2. กิจกรรมจัดนิเทศการสอนอยางเปนระบบ 

เชิงปรมิาณ : ครูไมนอยกวารอย

ละ 80 จดัทำแผนการเรยีนรูที่

สนองความถนัดและ

ความสามารถของผูเรียน 

ครูไมนอยกวารอยละ 80 มีการ

พัฒนานวัตกรรมการจัดการ

เรียนรูและสื่ออุปกรณการเรียนที่

เอื้อตอการเรียนรูนักเรียนรอย  

 

เชิงคุณภาพ : โรงเรียนมกีาร

จัดระบบการบันทึกการรายงาน

ผลและการสงตอขอมูลผูเรียน 

โรงเรียนมีการนิเทศการเรียนการ

สอน และครูนำผลไปปรับปรุง

การเรียนการสอนอยางสม่ำเสมอ 

โรงเรียนมีการนำแหลงเรียนรูและ

ภูมิปญญาทองถ่ิน ทองถ่ินมา

จัดการเรียนรู 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- โรงเรียนมีหลักสตูร

สถานศึกษาที่สอดคลองกับ

ความตองการของผูเรียน

และชุมชน 

- ครสูามารถจัดการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปน

สำคัญ 

- นักเรียนมีทักษะพื้นฐาน 

ความรูที่จำเปนตอการ

นำไปใชในอนาคต 
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชื่อโครงการ: โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศโรงเรียน   

2. กิจกรรมสำนักงานประทับใจ  

3.  กจิกรรมประชาสัมพนัธ   

4. กิจกรรมระบบงานสารบรรณ    

5.  พัฒนาบริการงานโสต   

6. กิจกรรมเพิ่มประสิทธภิาพงาน รักษาความ

ปลอดภัย 

7.  กจิกรรมสรางขวัญและกำลังใจ   

8. กิจกรรมเพิ่มประสิทธภิาพงานประจำ    

เชิงปรมิาณ : ทุกกลุมงาน/กลุม

สาระการเรียนรู ปฏิบัติงานใน

กิจกรรมหลักที่รับผิดชอบไดบรรลุ

เปาหมายที่กำหนดไวรอยละ  80 

 

เชงิคุณภาพ : การบริหาร  เชิงกล

ยุทธและใชหลักการมีสวนรวมมี

ระดับคุณภาพด ี

คณะกรรมการสถานศึกษารวม

พัฒนาสถานศึกษา มีระดับ

คุณภาพ ดีเยี่ยม 

การบริหารที่มุงผลสัมฤทธิ์ของ

งานมีระดับคุณภาพ ด ี

 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- เพิ่มประสิทธิภาพกาน

บริหารงานตามแผนกลยุทธ 

- โรงเรยีนมีการกระจาย

อำนาจการบริหาร  และการ

จัดการศึกษา 

- โรงเรียนมกีารบริหาร  

เชิงกลยุทธและใชหลักการมี

สวนรวม 

- โรงเรียนมีคณะกรรมการ

สถานศึกษารวมพัฒนา

สถานศึกษา 

- โรงเรียนมรีูปแบบการ

บริหารที่มุงผลสัมฤทธิ์ของ

งาน   
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5. เสริมสรางทักษะอาชพี และ 

    การมีรายไดระหวางเรยีน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการ: สงเสริมนักเรียนใหมีทักษะในการ

ทำงานมีเจตคติที่ดตีออาชีพสุจรติ 

1. กิจกรรมเลี้ยงปลาดกุ 

2. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 

3. กิจกรรมทำน้ำยาลางจานจากสมนุไพร 

เชิงปรมิาณ : นักเรียนรอยละ 

100  มีสวนรวมในกิจกรรม  

 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนมทีักษะใน

การทำงานทักษะการจัดการรัก

การทำงานสามารถทำงานรวมกับ

ผูอื่นไดและมีเจตคติทีด่ีตออาชีพที่

สุจริต 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนโรงเรียนบานจอม

มณีใตทุกคน มีทักษะในการ

ทำงาน ทกัษะการจัดการ    

รักการทำงาน สามารถ

ทำงานรวมกับผูอื่นไดและมี

เจตคติทีด่ีตออาชีพที่สุจรติ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ไดจัดทำไวแลว  

                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน 

                    มาระบุในแบบฟอรมที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ใหโรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งน้ี ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาวดวย 
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