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โรงเรียนชุมชนนาโสก 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

 

 

 

ที่ตั้ง : เลขที่ - หมู่ที่  1  ตำบลนาโสก อำเภอเมืองมุกดาหาร  จังหวัดมุกดาหาร 49000 
 

 โทรศัพท์ : 086-226141 

EMAIL: chumchonnasokschool@gmail.com 

 

 
ตราสัญลกัษณ ์

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

โทรศัพท ์: 086-2261641 
Email Address : srisen3932@gmail.com    

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

  ประเภทโรงเรียน  

□ โรงเรียนประถมศึกษา     □ โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา □ โรงเรียนมธัยมศึกษา 

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ : โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✔ ลงในชอ่ง □ ทีต่รงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  □ ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

  □ ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

  □ ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

  □ ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 
พฤษภาคม 2566 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน

ชื่อ-สกุล นายประยุทธ  ศรีเสน 

ผู้อำนวยการโรงเรยีนชุมชนนาโสก 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 16 ก.พ. 2567 
 

 

 

 

 

ท่ี ตำแหน่ง จำนวน/คน 
1. ผู้อำนวยการโรงเรียน 1 
2. รองผู้อำนวยการโรงเรียน - 
3. ข้าราชการคร ู 8 
4. พนักงานราชการ - 
5. บุคลากรทางการศึกษา  
 5.1 ครธูุรการ 

(เงินในงบประมาณ โครงการคืนครูฯ) 
1 

 5.2 ครูอตัราจ้าง (เงินนอกงบประมาณโรงเรียน) 2 
6. นักการภารโรง - 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 16 ก.พ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  16  คน 

นักเรียน จำนวน     235     คน 
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  จุดเด่น   1) คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชนให้ความรว่มมือ ในการจัดการศึกษา 
     2) มีระบบเทคโนโลยีเอื้อต่อการจดัการศึกษา 
                        3) มีโครงสรา้งการบริหารงานที่สอดคล้องกับภาระงาน มีการศกึษา วิเคราะห์
สภาพปัญหาและความตอ้งการจำเป็นของสถานศึกษา กำหนดวิสัยทัศน ์พนัธกิจและเป้าหมายด้านต่างๆ 
โดยมีจุดเน้นที่คุณภาพผู้เรียนสะท้อนคุณภาพความสำเร็จที่ชดัเจนและเป็นรูปธรรม โดยทุกฝ่ายมีสว่นร่วม 
    4) อาคารสถานที่มีการจัดสภาพแวดลอ้มทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอื้อ
ต่อ การจดัการเรียนรู ้มสีภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น ปลอดภัย มีอาคารเรียน อาคารประกอบอย่างเพียงพอ 
    5) ครูได้รับการส่งเสริมพัฒนาความสามารถทางวิชาชพีเพื่อพัฒนาการเรยีนการ
สอนและพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง 
 

  จุดที่ควรพัฒนา   1) สถานศึกษาควรดำเนินการ จัดหองเรียนและหองปฏิบัติการตา่ง ๆ 
ใหเป็นหองเรียนคุณภาพ โดยมีสื่อและโสตทศันูปกรณที่เพียงพอทุกห้อง ให้ครูใช้ในการจดักิจกรรมการเรียน 
และผู้เรียนได้เข้าร่วมในการเรียนรู้ 
      2) สถานศึกษาควรจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถการ
อ่าน และการเขียนทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ทุกระดับชั้น              
      3) สถานศึกษาควรจดักิจกรรมการพัฒนาผู้เรยีนในด้านยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 4 กลุ่มสาระหลัก ได้แก่ สารระภาษาไทย  คณิตศาสตร ์ วทิยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
  2. การจดัระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
  3. แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษ
นักเรียน 
 4. การระดมทรพัยากรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาอาคารสถานที่ให้พร้อม
และเอื้อต่อการจดัการเรยีนรู้ 
 แนวทางแก้ไข  1. สถานศึกษาประสานความรว่มมือกับผู้นำชุมชนในการ
ตรวจสอบดูแลความปลอดภัยในโรงเรียน 
 2. สถานศึกษาจดัหาบุคลากรปฏิบัติหน้าที่นักการภารโรงเพื่อชว่ยดูแล
อาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
 3. สถานศึกษาควรมีการการระดมทรัพยากรทางการศกึษาเพื่อพัฒนา
อาคารสถานที่ให้พรอ้มและเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 4. สถานศึกษาควรมีการจัดกิจกรรมเพือ่ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการ
ลงโทษนักเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1.ครูไม่ครบตามเกณฑ์เน่ืองจากการเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงข้ึน  
การเกษียณอายุข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาส่งผลต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  1. หน่วยงานต้นสังกดัควรดำเนินการจดัสรรอัตรากำลัง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้โรงเรยีนอย่างรวมเรว็ ทีว่่าง
เน่ืองจากการเกษียณอายุราชการ การเปลี่ยนตำแหน่งทางการศึกษา  
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. นักเรียนมีจำนวนมากกวา่อัตราเฉลี่ยของครู:นักเรียน  จึงทำให้
การดูแลและจัดการเรียนการสอนไดอ้ย่างไม่ทัว่ถึงและนักเรียนย้าย
สถานศึกษาตามที่ทำงานของผู้ปกครองบ่อยครั้งทำให้ขาดความต่อเน่ืองใน
การจดัการเรียนการสอน 
 2. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐาน
การศกึษา 
 
 

แนวทางแก้ไข  1. ครคูวรมีกจิกรรมสอนเสริมให้กับนักเรียนเพื่อให้
นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
 2. สถานศึกษาควรมีการพัฒนาปรุงหลักสูตรสถานศึกษาและการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเน่ือง 
 

ปัญหา  1. การจดัทำระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านการเงิน พัสดุ 
และการบัญชีของสถานศึกษา 
 2. การตรวจสอบตดิตามและรายงานการใช้งบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  1. หน่วยงานต้นสังกดัควรมีการจัดทำคู่มือการ
ปฏิบัติงานด้านการเงินพัสดุการบัญชี เพื่อเป็นแนวทางการในการ
ปฏิบัติงานให้กับสถานศึกษาได้ถูกต้องตามระเบียบ 
 2. หน่วยงานต้นสังกดัควรมีการจัดอบรมการปฏิบัติงานดา้น
การเงินพัสด ุการบัญชี เพื่อเป็นการทบทวนความและสร้างความเข้าใจใน
การปฏิบัติอย่างปีการศึกษาและ 1 ครั้ง 
 3. สถานศึกษาควรมีการตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
งบประมาณเพื่อให้การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปี เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566  (เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2566  ถึง  เดือนกันยายน  พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนชุมชนนาโสก 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนชุมชนนาโสก 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการวันสำคัญของชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย ์

1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ
2. กิจกรรมวันเข้าพรรษา  

โครงการน้อมนำแนวปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงการเรียนรู ้
   1.กิจกรรมปลูกพืชเสรมิไอโอดีน 
   2. กิจกรรมยางพาราเพื่อการเรียนรู้ 
   3. กิจกรรมออมทรัพย ์
   4. กิจกรรมขยะรีไซเคิล  

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรยีนได้ร่วม
กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์
2. ร้อยละ 80 ของนักเรยีนมีความรู้
ความเข้าใจดา้นเศรษฐกจิพอเพียง
อยู่ในระดับ ด ีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
เกี่ยวกับวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์ไดอ้ย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนได้เรียนรู้และเห็นคุณค่า
ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
 

3,000 
3,000 

 
 

1,000 
1,000 
1,000 
1,000 

1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจปฏิบัติตนในวันสำคัญ
ของชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์ ได้อย่าง
ถูกต้อง 
2.นักเรียนเห็นคุณค่าของ
การออม และรู้จักประหยัด
อดออม  
3. นักเรียนสามารถปลูกผัก
ไว้รับประทานเองได ้  
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2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสรมิประชาธิปไตยและวินัย       
ในโรงเรียน 
   1. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน  
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรยีนรู้และ
เข้าใจดา้นการใช้สิทธิเสรภีาพ ความ
เสมอภาคและหน้าที่ตามระบบ
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติจริง 

 
 

1,000 
 
 
 

1.นักเรียนได้เรียนรู้และฝึก
ตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิ
เสรีภาพ ความเสมอภาค
และหน้าที่ตามระบบ
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนเกิดการเรียนรู้
เกี่ยวกับประชาธิปไตยโดย
การปฏิบัติจริง 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการการบริหารและจัดการศึกษาโดยการมี
ส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
   1. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการ  
โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
   1. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรและจำทำ
หลักสูตรสถานศึกษา  

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  
2. สถานศึกษามีหลักสตูร
สถานศึกษาและหลักสูตรกลุ่มสาระ 
เชิงคุณภาพ 
1. ระบบบริหารงบประมาณการเงิน
การบัญชีและพัสดุมีประสิทธิภาพ
และรวดเร็ว 
2. ระดับคุณภาพของสถานศึกษา
ด้านการพัฒนาและปรับปรุง

 
 

1,000 
 

1,000 

1. การปฏิบัติงาน
งบประมาณการเงินบัญชี
และพัสดุเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ถูกต้องตาม
ระเบียบฯ และสามารถ
ตรวจสอบได ้
2. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาที่ปรับปรุงใหม่
และมีคุณภาพ สอดคล้องกับ
ศักยภาพ   



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียนชุมชนนาโสก แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ-2567 หน้า 7 
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หลักสูตรสถานศึกษา หลกัสูตรกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้ให้เหมาะสม
สอดคล้องกับเป้าหมายสถานศึกษา 
ผู้เรียนและความต้องการของชุมชน
และท้องถ่ิน  
มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ด ี

ความต้องการของผู้เรียน
และชุมชน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการห้องสมุดมีชีวิตและส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่าน 
   1. กิจกรรมส่งเสริมการรักการอา่น  
โครงการส่งเสรมิและพัฒนากระบวนเรียนรู้ตาม
กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
   1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนากระบวนเรียนรู้
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรยีนเข้าใช้
บริการห้องสมุด 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรยีนมทีักษะ
ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
สื่อความอยู่ในระดับ ด ีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. ห้องสมุดไดร้ับการปรบัปรุง 
พัฒนา และนักเรียนได้ศกึษาค้นคว้า
จากแหล่งเรียนรู้ที่สมบูรณ์และ
ทันสมัย มีบรรยากาศ น่าอยู่ น่าดู  
น่าเรียน 

 
 

10,000 
 

 
40,000 

1. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอา่น 
และการแสวงหาความรูด้้วย
ตนเองอย่างยั่งยืน 
2.นักเรียนมีความสามารถ
ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์
และสื่อความหมาย 
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2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมการ
อ่าน การเขียนและ การคิดวิเคราะห์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 
   1. กิจกรรมเข้าคา่ยลูกเสือ-เนตรนารี  
โครงการส่งเสรมิสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้
และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนสอน 

1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรยีนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 

2.ร้อยละ 100 ของนักเรียนเข้าร่วม
โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้มีวินยัมีความ
เสียสละ รักและสามัคคีในหมู่คณะมี
ความเสียสละบำเพ็ญประโยชน์เพื่อ
ส่วนรวม 

2.นักเรียนนำความรู้จาก
ประสบการณ์ตรงมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

 

 

 
10,000 

 
 

20,000 

1. นักเรียนมีระเบียบวินัย 
เกิดความรักและสามัคคใีน
หมู่คณะ และบำเพ็ญตนให้
เป็นประโยชน์   

และรู้จักช่วยเหลือผู้อื่น 
2. เพื่อให้นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงและศึกษา
ด้วยตนเอง นำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในการศึกษาต่อ
และโลกทัศน์ที่ก้าวไกลทนั
เหตุการณ ์
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม       
   1. กิจกรรมการจดัการศึกษาสำหรับเด็กที่มี
ความต้องการพิเศษ  

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรยีนได้รับการ
พัฒนาตามช่วงวัย 

เชิงคุณภาพ 

1.ผูเ้รียนได้รับสิทธิและโอกาสที่เท่า
เทียมกันในการไดร้ับการพัฒนาการ
เรียนรู้ 

ในรูปแบบที่เหมาะสมอย่างเต็ม
ศักยภาพเป็นรายบุคคล 

 
 

3,000 

1. นักเรียนเรียนร่วมทกุคน
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง ยอมรับ
ตนเอง 

ปรับตัวเข้ากับสังคม
สิ่งแวดล้อมและดำรงชีวติอยู่
อย่างมีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

โครงการส่งเสรมิความเป็นเลิศทางวิชาการ 
   1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้เข้าร่วมกจิกรรมความ
เป็นเลิศทางวิชาการ ร้อยละ 80 
ของรายการแข่งขัน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางด้านวิชาการ หรือ
ความสามารถพิเศษ ได้แสดง
ความสามารถอย่างเต็มศกัยภาพ 

 

10,500 
1. นักเรียนได้พัฒนา
ศักยภาพตามความสามารถ
ของตนเอง 
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8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการส่งเสรมิความสมัพันธ์กับชุมชน 
   1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
   2. กิจกรรมส่งเสริมต่อต้านยาเสพติด  
โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
   3. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน  

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษาจัดประชมุ
คณะกรรมการสถานศึกษาอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรยีนมีทักษะ
และความรู้ โทษและอัตรายจากสิ่ง
เสพติด 
3.สถานศึกษาจัดประชมุผู้ปกครอง
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

1. เพื่อสรา้งความสัมพันธ์อันดีต่อกัน
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

2. นักเรียนมีทักษะและความรู ้โทษ
และอัตรายจากสิ่งเสพตดิ 

3. โรงเรียนและชุมชนมีการประสาน
ความรว่มมืออย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

1,000 
 

2,500 

 

3,000 

1.โรงเรียนและชุมชนมี
ความสัมพันธ์อันดีตอ่กัน 

2.นักเรียนได้รับความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 

3.ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
การศกึษา 
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9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

โครงการปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
   1.กิจกรรมจดัซื้อ จดัหาเครื่องแบบนักเรียน 
อุปกรณ์การเรียนและค่าพาหนะ  

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรยีนยากจน
ได้รับโอกาสและสรา้งความเสมอ
ภาคทางการศกึษา 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนนาโสกใน
ที่มีฐานะยากจนในระดับชั้นอนุบาล
และประถมศึกษามีเครื่องแบบ
นักเรียน อุปกรณ์การเรียน ได้รับ
ค่าอาหารและค่าพาหนะตามระเบียบ 

 

(จัดสรรตามบัญชีรายชื่อ
นักเรียนยากจน) 

1. นักเรียนได้รับการศึกษาที่
มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
โดยการบริหารจัดการอยา่ง
มีประสิทธิภาพ 

2.นักเรียนยากจนไดร้ับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการศึกษาดูงานของบุคลากร 
   1. กิจกรรมศึกษาดูงาน  

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรโรงเรียนชุมชนนา
โสก ไดร้ับการพัฒนาตนเอง 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชพี  

 

34,800 

 

1.ครูได้เข้ารับการพัฒนาตนเอง 
อบรม สัมมนา 

2.บุคลากรที่ได้ออกไปอบรมหรือ
ศึกษาดูงานจากภายนอก
สถานศึกษาสามารถนำความรู้
มาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้
นักเรียนได ้

3.ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโรงเรียนสุจริต 
   1.กิจกรรมบูรณาการคณุลักษณะ 5 ประการ
กับวิถีชีวิตนักเรียน  

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับ
การพัฒนาดา้นคุณธรรม 
จริยธรรมคุณลกัษณะ 5 ประการ 
 
 

 
 

2,000 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 
ประการตามที่สถานศึกษา
กำหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความยึดมั่นในความ
ซื่อสัตย์ สุจรติ อยู่อยา่งพอเพียง
และมีจิตสาธารณะ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการพัฒนาทักษะดา้นการใช้ ICT 
   1. กิจกรรมงานประชาสัมพันธ ์ 
   2. กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลและ
สารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามรีะบบงานระบบ
ข้อมูล สารสนเทศ และ 
เทคโนโลยีใน การประชาสัมพันธ์
หน่วยงานทางราชการ มผีลการ
ประเมินอยู่ในระดับ ด ี
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสามารถเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร ส่งเสริมความสมัพันธ์อัน
ดีระหว่างโรงเรียน 
ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ 
 

 
2,000 

 
2,000 

1.โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของ
โรงเรียนผ่านทางเว็บไซต์
โรงเรียน วารสาร 
แผ่นพับและป้าย
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนใน
โอกาสตา่ง ๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 และ
ข้อ 2.1) 

โครงการพัฒนาทักษะดา้นการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ 
   1. กิจกรรมอบรมทักษะด้านการใช้งาน
คอมพิวเตอร์แก่นักเรียน  
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรยีนได้
อบรมทักษะด้านการใช้งาน
คอมพิวเตอร ์
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
ด้านการใช้งานคอมพิวเตอร์ของ
นักเรียน 

 
 

30,000 

1. นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ไปประยุกตใ์ช้ใน
ศึกษาค้นควา้เรียนรู้ดว้ย
ตนเองได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน  
  
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 80 ของนักเรียน  
ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา 
 

 
3,000 

 
 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะทีพ่ึง
ประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทาง
จิตใจที่เข้มแข็ง มีคุณภาพ
ชีวิตทีด่ี มีทกัษะการ
ดำรงชีวิต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
   1. กิจกรรมจัดทำเครื่องมือควบคุมคุณภาพ
สถานศึกษา  

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามี

เอกสารรายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR)  

เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษามีระบบการควบคุม
คุณภาพการศกึษา 

 
 

5,000 

1.เกิดการพัฒนาระบบ
คุณภาพภายในให้ได้
มาตรฐานและส่งผลต่อการ
พัฒนาระบบบริหารจัด
การศกึษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ
อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
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3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได ้ 
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566  (เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2566  ถึง  เดือนกันยายน  พ.ศ. 2567) 
 
 

โรงเรียนชุมชนนาโสก 
 
 
 
 
 
 
 


