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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่   2  ปกีารศึกษา 2566 (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านพรานอ้น 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
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โรงเรียนบ้านพรานอ้น 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง : 199 หมู่ท่ี 4 ต าบลค าอาฮวน อ าเภอเมือง จังหวัดมุกดาหาร 49000 
 

 โทรศัพท์ : 085-7483430 

 

Website : https://sites.google.com/pracharath.ac.th/banphranonschool/home 

EMAIL: 1049730021@pracharath.ac.th 
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คณะผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

  

โทรศัพท์: 085-7483430        

Email Address : nainana2619@gmail.com        

ข้อมูลพ้ืนฐาน 

 

 
ประเภทโรงเรียน 

    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรยีนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางนัยนา ยืนยั่ง 

รก.ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านพรานอ้น
.................... 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ท่ีมา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 

2566 
 

 

 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรยีน  จ านวน......-........คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรยีน จ านวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการคร ู  จ านวน......6........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........-......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.......................-..........................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  ๘  คน 

นักเรียน จ านวน ๙๑ คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)สถานศึกษามีอาคารเรียน และสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น สะอาด      
               ปลอดภัยและเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
   2) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
            3) ชุมชนให้ความรว่มมือในการพัฒนาการศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การพัฒนา สื่อ เทคโนโลยีในสถานศึกษา 
      2) การประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
      3) การพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาอย่างรอบด้าน 

บริหารทั่วไป    1.1ปัญหา  โรงเรียนไม่มีการก าหนดปฏิทินการปฏิบัติงานที่ชัดเจน
..............................................................................................................     

 ..............................................................................................................  
1.2แนวทางแก้ไข  โรงเรียนควรจัดท ำ ปฏิทินงำนให้ชัดเจนเพ่ือเป็นแนวทำงในกำร

ด ำเนินงำน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

2.1ปัญหา โรงเรียนมีบุลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอกับภาระงาน   เช่น ครู
สอนไม่ครบชั้น ไม่มีนักการภารโรงและขาดผู้บริหาร 

. 

2.2แนวทางแก้ไข  ควรมีการจัดสรรต าแหน่งเพ่ิม 
 

3.1ปัญหา ครูไมค่รบชั้นท ำใหก้ำรพัฒนำกระบวนกำรเรยีนรู้ของผู้เรยีนอยู่ในวงจ ำกัด       

และครูขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ และกำรพัฒนำระบบ
ประกนัคณุภำพภำยในสถำนศึกษำ   

 
 
3.2แนวทางแก้ไข  จัดอบรม สัมมนาให้กับบุคลากรทางกาศึกษา 
   ........................................................................................  

4.1ปัญหา  งบประมาณในการด าเนินงานมีจ านวนจ ากัดท าให้การบริหารงาน 
ไม่คล่องตัว 

 

4.2แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณเพ่ิมข้ึน 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านพรานอ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการโรงเรียนคณุธรรมและวิถีพุทธ 

1 . กิจกรรมค่ายคุณธรรม  
2 . กิจกรรมเด็กดี ศรีพรานอ้น 

3  .กิจกรรมการส่งเสริมวิถีพุทธ  

1. นักเรียนมีคณุลักษณะตามหลักสูตร
สถานศึกษาและค่านิยมทีด่ี ๔  
ประการ คือ  พอเพียง  วินัย สุจรติ 
จิตอาสา  ร้อยละ  ๗๙ 
2.นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย ร้อยละ  ๗๕ 

.๓ นักเรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ  
๗๕ 
 

19,000 

1.นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึง
ประสงคเ์พิ่มขึ้นและพฤติกรรมที่ไม่
พึง ประสงค์ลดลง 

2. นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรม จรยิธรรม มีค่านิยม 
เคารพใน กฎกติกา มจีิตส านึก มี
ความซื่อสัตย์ สุจริต 

3. นักเรียนยอมรบัท่ีจะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลาย 
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เช้ือ
ชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณ ี

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตร 
1. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงหลักสตูรขั้นพื้นฐาน 
 

1. มีหลักสตูรครอบคลมุพัฒนาการทั้ง 
๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น ระดับดีเลิศ 

2. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่ อสารและการคิด
ค านวณ ร้อยละ ๗๕         

3.   เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์
และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
ร้อยละ ๗๕                       

.๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม  ร้อยละ ๖๙ 

.๕ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ร้อยละ ๖๙ 

.๖ ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ ๗๐ 
  7.การด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและ ทุก
กลุ่มเป้าหมาย ระดับดีเลิศ 

1000 

1.โรงเรียนมีหลักสูตรที่เหมาะสม
กับผู้เรยีน และท้องถิ่น 

2.โรงเรียนมีรายวิชา /กิจกรรมที่
หลากหลาย  

ให้ผู้เรียนไดเ้ลือกเรียนตามความ
สนใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
  8.  ครู จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัตจิริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้
 ร้อยละ ๗๕ 
  9. . ครู ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรยีน ร้อยละ ๗๕ 
 

3.ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคณุภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่ม ี
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตร 
1. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงหลักสตูรขั้นพื้นฐาน 
2.กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย 
 
 

1 มีหลักสตูรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 
๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น ระดับดีเลิศ 

2.ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่ อสารและการคิด
ค านวณ ร้อยละ ๗๕ 

3.  ผู้เรียน มีความสามารถในการวิเคราะห์
และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
ร้อยละ ๗๕ 

4.ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม  ร้อยละ ๖๙ 

1000 

 1 .โรงเรียนมหีลักสูตรที่เหมาะสม
กับผู้เรยีน และท้องถิ่น 

2.โรงเรียนมีรายวิชา /กิจกรรมที่
หลากหลาย ให้ผูเ้รียนไดเ้ลือกเรียน
ตามความสนใจ 
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.๕ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ร้อยละ ๖๙ 

.๖ ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ ๗๐ 
7. การด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและ ทุก
กลุ่มเป้าหมาย ระดับดีเลิศ 
8.  ครู จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัตจิริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้
 ร้อยละ ๗๕ 
  9. ครูตรวจสอบและประเมินผู้เรยีน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรยีน ร้อยละ ๗๕ 
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4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาห้องสมดุและสง่เสริมนสิัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
 

1. นักเรียนมีนิสยัรักการอ่านและ
แสวงหาความรูด้้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู ้และสื่อต่างๆ
รอบตัว ร้อยละ ๗๕ 
 2. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสารและการคิด
ค านวณ ร้อยละ ๗๕ 

2000 

1.นักเรียนใฝรู่้ใฝ่เรียน มีนสิัยรัก
การอ่าน  อ่านออกเขียนได้ อ่าน
คล่องเขียนคล่อง ชุมชนให้ความ
ร่วมมือ 

 

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ช่ือโครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียนและกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน  

2.กิจกรรมคดักรองนักเรยีน 
3.จัดกิจกรรมส่งเสรมิพัฒนา ป้องกันและแก้ไขปญัหา 
 

1. นักเรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย ร้อยละ ๗๙ 

 2.นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ร้อยละ 
๗๙ 

46703 

1. โรงเรียนมีการจดัและพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีนที่
เข้มแข็งและทั่วถึง 

2.   .โรงเรียนมีการจัดกจิกรรม
ส่งเสริม และตอบสนอง
ความสามารถพิเศษและความถนดั
ของผู้เรียน ให้เตม็ตามศักยภาพ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ พัฒนาส่งเสริมผู้เรียนเรียนรวม 

1.กิจกรรมคดักรอง /วินิจฉัย/ส ารวจข้อมูลเด็กท่ีมี  

ปัญหาทางการเรียนรู ้

2.กิจกรรมจดัท าแผน(IEP)นักเรียนที่มีปัญหา 

ทางการเรียนรู ้

3.กิจกรรมพัฒนาสื่อ /นวัตกรรม/เทคนิควิธีการ  
 

1.นักเรียนมีคณุลักษณะตามหลักสูตร
สถานศึกษาและค่านิยมทีด่ี ๔  
ประการ คือ  พอเพียง  วินัย สุจรติ 
จิตอาสา  ร้อยละ  ๗๙ 

.๒ นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย ร้อยละ  ๗๕ 

2000 

1.นักเรียนเรียนร่วมทุกคนไดร้ับ
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพของ
ตนเอง ยอมรับตนเอง ปรับตัวเขา้
กับสังคมสิ่งแวดล้อมและด ารงชีวิต
อยู่อย่างเป็นสุขตามอัตภาพ  

2.โรงเรียนโดยความร่วมมือ
ระหว่างผู้ปกครอง องค์กร และ
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 3. นักเรียนยอมรบัท่ีจะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ  
๗๕ 
4.นักเรียนท่ีผ่านการประเมินคดักรอง
ที่มีความบกพร่องและพิการทั้ง 9 
ประเภททุกคน ได้รบัโอกาสใน
การศึกษาในรูปแบบโรงเรยีนเรยีนร่วม
และได้รับการพัฒนาตามประเภท 
ความบกพร่องอย่างเหมาะสม  

5 ระบบบริหารจัดการและ
กระบวนการจดัการเรียนรวมมี
ประสิทธิภาพสามารถเป็นแบบอยา่งได ้ 

 

 

ชุมชน มีความเข้มแข็ง และมี 
ประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา
ส าหรับนักเรียนที่มคีวามต้องการ
จ าเป็นพิเศษ            

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 ช่ือโครงการพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3 . กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ(วันวิทยาศาสตร์) 

4 .กิจกรรมสร้างนวัตกรรม โครงงาน /ช้ินงาน  

1.นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่ อสารและการคิด
ค านวณ ร้อยละ ๗๕ 

 2.นักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์
และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
ร้อยละ ๗๕ 

24738 

1.นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงขึ้น และสูงกว่า

ระดับประเทศ และผู้ปกครองพึง
พอใจ 
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.3. นักเรียนมีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม ร้อยละ ๖๙ 

.4 นักเรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ร้อยละ ๖๙ 

5. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ ๒ 
ขึ้นไป ร้อยละ ๗๐ 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ โรงเรียนสุขภาวะ 

1. กิจกรรมการบริหารจัดการช้ันเรยีนเชิงบวก 

2. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
3.กิจกรรมโรงเรยีนสุขบญัญัติแห่งชาติ  

 

1. เด็กมีพัฒนาการดา้นร่างกาย 
แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ ร้อยละ ๗๙  
2.เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จติใจ 
ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
ร้อยละ ๗๕ 
3.เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม  ร้อยละ ๗๕ 
4.เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
สื่อสารได้ มีทักษะการคดิพื้นฐาน และ
แสวงหาความรูไ้ดร้้อยละ ๗๕  

32610 

นักเรียนมสีุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคมดีขึ้น 
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5. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและ
จิตสังคม ร้อยละ ๗๕ 

6. ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัตจิริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ร้อยละ ๗๕ 

.๗ ครูใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ รอ้ย
ละ ๗๕ 
 8.ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิง
บวก ร้อยละ ๗๕ 

.๙ ครูตรวจสอบและประเมินผูเ้รียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรยีน ร้อยละ ๗๕ 

.๑๐ ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อการพัฒนาและ
ปรับปรุง ร้อยละ ๗๕ 
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9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียนและกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน  

2.กิจกรรมคดักรองนักเรยีน 
3.จัดกิจกรรมส่งเสรมิพัฒนา ป้องกันและแก้ไขปญัหา 
 

1. นักเรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย ร้อยละ ๗๙ 

 2.นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ร้อยละ 
๗๙ 

46703 

1. โรงเรียนมีการจดัและพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีนที่
เข้มแข็งและทั่วถึง 

2  .โรงเรียนมีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริม และตอบสนอง
ความสามารถพิเศษและความถนดั
ของผู้เรียน ให้เตม็ตามศักยภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร 

1.กิจกรรมการประชุม อบรม สมัมนาและแสวงหา
ความรู้จากสื่อต่างๆและรายงานผล 
2. กิจกรรมส่งเสริมครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษาสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ )PLC 

 

              ๓.1 ส่งเสริมให้ครูมีความ
เชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ ์
ระดับดีเลศิ             
               ๓.2 พัฒนาครูและ
บุคลากรใหม้ีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ  ระดับดเีลิศ 

 

 

 

 

 

 

24000 
ครูไดร้ับการส่งเสริมและพัฒนา

ตามมาตรฐานการศึกษา   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

 
ช่ือโครงการการบริหารและจัดการศึกษาแบบมสี่วนร่วม 
1. กิจกรรมการจัดท าระบบข้อมลู สารสนเทศ 
 

1.โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสยัทัศน์ และ
พันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
ระดับดีเลิศ 

12535 

1. โรงเรียนมีแผนพัฒนาและ
แผนปฏิบัติการประจ าปีที่
สามารถน าสู่การปฏิบตัิได ้
2. โรงเรียนมีการบรหิารการเงิน
และพัสดุถูกต้องเป็นปัจจุบัน
และเอื้อต่อการเรยีนการสอน 

 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ..................-............... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ......................-........... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชงิปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ.............................-.... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมป้องการการทุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ.....................-............ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการพัฒนาสภาพแวดล้อม สื่อ เทคโนโลยีและ
แหล่งเรียนรู ้
1. กิจกรรมปรบัปรุง พัฒนา สื่อ เทคโนโลยี  
2. กิจกรรม จัดหา ให้บริการ สื่อเทคโนโลยีและแหล่ง
เรียนรู ้
3.กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรยีนรู ้
 

1 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการ
เรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
ระดับดีเลศิ 
2 บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและ
สื่อการเรียนรูเ้พื่อสนับสนุนการจดั
ประสบการณ์ ระดับดีเลิศ 
๓ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ ระดบัดีเลิศ 
๔ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ ระดบัดีเลิศ 
๕ ครูใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้ร้อย
ละ ๗๕ 
 

60000 

1.นักเรียนรู้คณุค่า และมสี่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ พัฒนา
สิ่งแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
 2.ครูมีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรยีนรู ้
3. สถานศึกษามีอาคาร และ
สิ่งแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการจัด
ประสบการณ์และการเรียนการ
สอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเขม้แข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจติของผู้เรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
 
 

ช่ือโครงการส่งเสรมิสุขภาพ 
1. กิจกรรมเฝ้าระวังอุบัติภยัและโรคอุบัติใหม ่
2. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องสุขภาพ 

 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกติ 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ...................-.............. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ...................-.............. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการส่งเสรมิการเรียนรูต้ามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1 .กิจกรรม ค่าย 1 คน 1 อาชีพ 
2.กิจกรรมแหล่งเรยีนรู้เศรษฐกิจพอเพียง(สวนเกษตร) 
3.กิจกรรมบริษัทสรา้งการดี(สหกรณ์) 
 

1  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม ร้อยละ  ๗๕ 
2 นักเรียนระดับประถมศึกษามี
คุณลักษณะตามหลักสตูรสถานศึกษา
และค่านิยมที่ดี ๔  ประการ คือ  
พอเพียง  วินัย สุจริต จิตอาสา  รอ้ย

7000 

     1..  นักเรียนท างานจนส าเร็จและภมูิใจใน
ผลงานของตนเอง 
     2.  นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดตี่ออาชีพสุจริต และ
หาความรูเ้กี่ยวกับอาชีพท่ีสุจรติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ละ  ๗๕ 
3  นักเรียนระดบัประถมศึกษามี
ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดี
ต่องานอาชีพ ร้อยละ  ๗๕ 
 

 
 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่ เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
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  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่
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