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โรงเรียนบ้านนาโปน้อย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง :  ถนนส าราญชายโขงเหนือ ต าบลมุกดาหาร อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร 
 

  โทรศพัท ์: 081-050-8634 / 081-060-2559 

 

 Website : facebook.com/โรงเรยีนบา้นนาโปน้อย 

EMAIL: naponoischool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 080-050-8634 

Email Address: naponoischool@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายแหลมทอง  แสนสุข 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาโปน้อย 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

√ 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน)  
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน......8........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน..............คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......1........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน  

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..................คน 

*ที่มา : ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  12  คน 

นักเรียน จ านวน  81 คน 

√ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
รวมทั้งปลูกฝังให้ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ส่งเสริมการอ่าน  ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ด้วยตนเอง พัฒนาศักยภาพตามความสนใจและความถนัด 
   2) สถานศึกษามีการพัฒนาครูให้มีความรู้ สมรรถนะด้านวิชาการ การจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning           

   3) สถานศกึษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มีการสร้างเครือข่าย
กับทุกส่วนที่เกี่ยวข้องและประชาสัมพันธ์โรงเรียนในช่องทางออนไลน์ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกการคิดวิเคราะห์         
การสร้างนวัตกรรม เช่น การเรียนรู้ด้วยโครงงาน        

   2) เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ......................อาคารสถานที่ทรุดโทรม........................................     
 .................................................................................................. 

แนวทางแก้ไข  ...ปรับปรุงให้ใช้งานได้ตามความเหมาะสม............................. 
   ....................................................................................... ........ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  .......................................ไม่มี............................................................     
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ......................................ไม่มี.................................................. 
   ............................................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ......................................ไม่มี............................................................     
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ............................ไม่มี......................................................... 
   ........................................................................................  

ปัญหา  เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
ไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการในสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจากหน่วยงานภายนอกและหน่วยงาน
อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านนาโปน้อย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ : โครงการวันส าคัญ 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ 
100  เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 
 
เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

12,000 1  .ผู้เรียนเห็นความส าคัญ 

และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของ

วันส าคัญต่างๆ 

2  .ผู้เรียนมีความจงรักภักดี

ต่อชาติ ศาสนาและ

พระมหากษัตริย์ด ารงไว้ซึ่ง

ประเพณีท่ีดีงาม  

 รักความเป็นไทย 

3 .ผู้เรียนน าหลักธรรมไปใช้ใน

ชีวิตประจ าวันมีและคุณธรรม

จริยธรรมและค่านิยมที่พึง

ประสงค์ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

กิจกรรม  การจัดการเรียนรู้วิชาประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศลีธรรม 
ชื่อโครงการ : โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
  

เชิงปริมาณ  

 1. นักเรียนร้อยละ 10 0 
สามารถปฏิบัติตนตามวิถี

ประชาธิปไตยมีคารวะธรรม 
สามัคคีธรรมและปัญญาธรรม 

2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ เข้า
ร่วมกิจกรรมเลือกตั้งสภา
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนได้
เรียนรู้และฝึกฝนตนเองเก่ียวกับ
การใช้สิทธิเสรีภาพตามวิถี
ประชาธิปไตย 

500 1. นักเรียนได้เรียนรู้วิธีการ
ปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียนและ
ได้เข้าใจบทบาทการปกครอง
แบบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

2. นักเรียนได้เรียนรู้และฝึก
ตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิ
เสรีภาพ  ความเสมอภาคและ
หน้าที่ตามระบบประชาธิปไตย 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ : โครงการการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning 

 

เชิงปริมาณ ร้อยละ  75 ของครู
มีการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ด้วยเทคนิค /วิธีการ
จัดการเรียนรู้ สื่อ นวัตกรรมด้วย
รูปแบบต่าง ๆ  

2,000 ครูมีพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
Active Learning เพ่ือ
เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนให้
มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ  ครูมีพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ Active Learning 
เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียน
ให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ :โครงการพัฒนาทักษะการอ่านการเขียน
และการสื่อสาร 

        - กิจกรรม การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน
สร้างสรรค ์

เชิงปริมาณ   นักเรียนร้อยละ 
80  ขึ้นไปสามารถจับใจความ
จากเรื่องที่อ่านและเขียนสื่อสาร
ด้วยภาษาไทยในลักษณะต่างๆ
ได้ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทักษะ
การอ่าน เขียน และการสื่อสาร
บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด 

4,000 นักเรียนมีความสามารถด้านการ
อ่าน การเขียน และการสื่อสาร
ด้วยภาษาไทยในลักษณะต่างๆ                
และมีนิสัยรักการอ่าน 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ : โครงการอยู่ค่ายพักแรมและกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  ลูกเสือ /เนตรนารี  

 

 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ 80  
เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความพึง
พอใจในกิจกรรมระดับดี 

5,000 

 

 

 

1. นักเรียนมีนิสัยในการ
สังเกต  จดจ า  เชื่อฟัง  และ
พ่ึงตนเอง  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการ :โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม ภายในโรงเรียน 

1. กิจกรรมแบ่งเขตรับผิดชอบการท าความสะอาด
บริเวณโรงเรียนตามกลุ่มสี 

2. กิจกรรมเวรท าความสะอาดห้องเรียน/ห้องพิเศษ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  80  ตระหนักรู้คุณค่า 
ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3,900 

 2. นักเรียนมีความซื่อสัตย์
สุจริต  มีระเบียบวินัยและเห็น
อกเห็นใจผู้อ่ืน  
3. นักเรียนรู้จักบ าเพ็ญตนเพื่อ
สาธารณประโยชน์  
4.นักเรียนรู้จักรักษาและส่งเสริม
จารีตประเพณี  วัฒนธรรมและ
ความมั่นคงของประเทศชาติ  
 4.นักเรียนมีความตระหนักถึง
การมีคุณธรรม จริยธรรมใน
การครองตนอยู่ได้อย่างมี
ความสุข 

1  .ผู้เรียนตระหนักรู้คุณค่า 
ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

2  .ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ    
อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและ
ปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชน เชิงคุณภาพ   

1  .ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและ

ปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวก 
เพียงพอ อยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 

2 . ภูมิทัศน์  สภาพแวดล้อม   
ร่มรื่น  สวยงาม 

สะดวก เพียงพอ อยู่ในสภาพ    
ใช้การได้ดี สภาพแวดล้อม   
ร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้
ส าหรับผู้เรียน 
3 . ภูมิทัศน์  สภาพแวดล้อม

ร่มรื่น  สวยงาม 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ :โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้านนาโปน้อย 
ได้รับการคัดกรองจากครูประจ า
ชั้นและได้รับการช่วยเหลือ 
แก้ไขตามสภาพปัญหา 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนโรงเรียน
บ้านนาโปน้อย ทุกคนมีการ
พัฒนาการทางด้านร่างกาย 
อารมณ ์สังคม มีพฤติกรรมที่

500 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน        
นาโปน้อย ทุกคนมีการ
พัฒนาการทางด้านร่างกาย 
อารมณ ์สังคม มีพฤติกรรมที่
เหมาะสม และห่างไกลจาก
สิ่งเสพติด 

2. มีเครือข่ายผู้ปกครอง
นักเรียน ร่วมแก้ไขปัญหาใน
ด้านการศึกษาและ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
ชื่อโครงการ : โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม ภายในโรงเรียน 

เหมาะสม และห่างไกลจากสิ่ง
เสพติด 

 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  80  ตระหนักรู้คุณค่า 
ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

เชิงคุณภาพ   

1  .ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและ

ปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวก 
เพียงพอ อยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 

2 . ภูมิทัศน์  สภาพแวดล้อม   
ร่มรื่น  สวยงาม 

 

 

 
3,900 

นักเรียนให้ดีขึ้น อย่างเป็น
ระบบ 

 
1  .ผู้เรียนตระหนักรู้คุณค่า 
ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

2  .ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ    
อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและ
ปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความ   
สะดวก เพียงพอ อยู่ในสภาพ    
ใช้การได้ดี สภาพแวดล้อม   
ร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้
ส าหรับผู้เรียน 

3 . ภูมิทัศน์  สภาพแวดล้อม
ร่มรื่น  สวยงาม 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ :โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ชื่อโครงการ :โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้านนาโปน้อย 
ได้รับการคัดกรองจากครูประจ า

500 1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน        
นาโปน้อย ทุกคนมีการ
พัฒนาการทางด้านร่างกาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชั้นและได้รับการช่วยเหลือ 
แก้ไขตามสภาพปัญหา 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนโรงเรียน
บ้านนาโปน้อย ทุกคนมีการ
พัฒนาการทางด้านร่างกาย 
อารมณ ์สังคม มีพฤติกรรมที่
เหมาะสม และห่างไกลจากสิ่ง
เสพติด 

 

อารมณ ์สังคม มีพฤติกรรมที่
เหมาะสม และห่างไกลจาก
สิ่งเสพติด 

2. มีเครือข่ายผู้ปกครอง
นักเรียน ร่วมแก้ไขปัญหาใน
ด้านการศึกษาและ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ
นักเรียนให้ดีขึ้น อย่างเป็น
ระบบ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ :โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและสร้างขวัญก าลังใจ 
1. กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรมีผลการปฏิบัติงานใน
ระดับดีเด่น 

2. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงานตาม
เกณฑ์ 

 

7,000 

 

 

 

 

 

 

 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้พัฒนาตนเอง น าความรู้ที่
ไดจ้ากการศึกษาดูงาน การ
พัฒนาตนเอง มาปรับปรุงการ
เรียนการสอนเพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
พัฒนาการบริหารจัด
การศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ : โครงการการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning 
1. กิจกรรม การจัดท าวิจัยในชั้นเรียน   
2. กิจกรรม PLC 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรมีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 

2. ครูและบุคลากรได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน
ตามเกณฑ์ 

 

เชิงปริมาณ   

1.ร้อยละ  75 ของครูที่เข้าร่วม
กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ )PLC( ไม่น้อยกว่า 
20 ชั่วโมง/ภาคเรียน 

2. ร้อยละ 100 จัดท าวิจัยในชั้น
เรียนเพ่ือแก้ปัญหาในการจัดการ
เรียนการสอนอย่างน้อยปี
การศึกษาละ 1 เรื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

1. ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ )PLC  (เพ่ือพัฒนา
ทักษะการจัดการเรียนการ
สอน 

2. ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ
แก้ปัญหาในการจัดการเรียนการ   
สอนที่มีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ )PLC  (เพ่ือพัฒนาทักษะ
การจัดการเรียนการสอน 

2. ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ
แก้ปัญหาในการจัดการเรียนการ   
สอนที่มีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ : โครงการการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning 
กิจกรรม  การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 

เชิงปริมาณ ร้อยละ  75 ของครูมี
การจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ด้วยเทคนิค/วิ ธีการ
จัดการเรียนรู้ สื่อ นวัตกรรมด้วย
รูปแบบต่าง ๆ  
เชิงคุณภาพ  ครูมีพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ Active Learning 
เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนให้
มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 
 

2,000 ครูมีพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
Active Learning เพ่ือ
เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียน
ให้มีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ : โครงการโรงเรียนสุจริต 
 

เชิงปริมาณ   
1. ครูร้อยละ 100 จัดกิจกรรม
การเรียนการสอนที่ ด้ านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
โดยปลูกฝังให้นักเรียนมีทัศนคติ
และค่านิยมไม่ยอมรับการทุจริต 

- ครู บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกคนในโรงเรียนมี
ทัศนคติและค่านิยมไม่
ยอมรับการทุจริต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 มี
คุณลักษณะ 5 ประการ คือ       
มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง
และมีจิตสาธารณะ 
เชิงคุณภาพ  ครูและผู้เรียนมี
ทัศนคติและค่านิยมไม่ยอมรับการ
ทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ : โครงการชุมชนสัมพันธ์ 
1. กิจกรรม ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียน/คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
3. กิจกรรม ร่วมงานชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. คณะกรรมการสถานศึกษา 
ก ากับ ติดตาม ดูแล และ
ขับเคลื่อนการ ด าเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จ
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด 
2. ผู้ปกครองไม่ต่ ากว่าร้อยละ 85  
เข้ามามีส่วนร่วมและให้ความ
ร่วมมือในการพัฒนาสถานศึกษา                                                                                       

500 1.ผู้ปกครองและชุมชน 
รวมทั้งหน่วยงานอื่นๆทั้ง 
ภาครัฐและเอกชนเข้ามามี 
ส่วนร่วมในการพฒันา 
สถานศึกษาให้บรรลุตาม 
เป้าประสงค์ 
2. เกิดความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน องค์กรภาครัฐและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เชิงคุณภาพ  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมี
ความพึงพอใจ  ภาคภูมิใจ 
ศรัทธา  เชื่อมั่นในการจัด
การศึกษาของโรงเรียน  

เอกชน 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ :โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้านนาโปน้อย 
ได้รับการคัดกรองจากครูประจ า
ชั้นและได้รับการช่วยเหลือ แก้ไข
ตามสภาพปัญหา 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนโรงเรียน
บ้านนาโปน้อย ทุกคนมีการ
พัฒนาการทางด้านร่างกาย 
อารมณ ์สังคม มีพฤติกรรมที่
เหมาะสม และห่างไกลจากสิ่ง
เสพติด 
 
 

500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน        
นาโปน้อย ทุกคนมีการ
พัฒนาการทางด้านร่างกาย 
อารมณ ์สังคม มีพฤติกรรม
ที่เหมาะสม และห่างไกล
จากสิ่งเสพติด 
2. มีเครือข่ายผู้ปกครอง
นักเรียน ร่วมแก้ไขปัญหาใน
ด้านการศึกษาและ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ
นักเรียนให้ดีขึ้น อย่างเป็น
ระบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ชื่อโครงการ : ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
เชิงปริมาณ   
1. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
2. ผู้เรียนร้อยละ 85 สามารถ
ดูแลตนเองให้มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี และเป็นไปตามสุข
บัญญัติแห่งชาติ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนทุกระดับชั้นมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตได้มาตรฐานของกรม
อนามัยอยู่ใน 
ระดับดี 
2. ผู้เรียนทุกระดับชั้นสามารถดูแล
ตนเองให้มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี
ในระดับดี 

2,000 1. ผู้เรียนมีสุขภาพกายและ
จิตทีด่ี  ซึ่งการมีสุขภาพกาย
และจิตที่ดีจะส่งผลให้การ
เรียนรู้มีประสิทธิภาพ        
2. ผู้เรียนสามารถน าความรู้
และทักษะที่ได้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและบุคคล
รอบข้างได้ อันจะก่อให้เกิด
เป็นสุขนิสัยที่ดี 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ใหโ้รงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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