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โรงเรียนบำรุงพงศ์อุปถัมภ์และโรงเรียนบ้านคำพอก 2 

สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง หมู่ที่ 1  ตำบลโชคชัย  อำเภอนิคมคำสร้อย  จังหวัดมุกดาหาร 

โทรศัพท์  0810636856 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0810636856 
Email Address : suped-08@ gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน (โรงเรียนหลัก) 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

นายสุเพศ  ยุติพนัธ ์

ผู้อำนวยการโรงเรียนบำรุงพงศ์อุปถัมภ์ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจำนวนนักเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 /หรือท่ีเป็นปัจจุบัน กรณีเพิง่รวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

   โรงเรียนบำรุงพงศ์อุปถัมภ์ (โรงเรียนหลัก)   จำนวนนักเรียน 342 คน 
   โรงเรียนบ้านคำพอก 2.(โรงเรียนมารวม)           จำนวนนักเรียน  22  คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        
  

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566/หรือท่ีเป็นปัจจุบัน กรณีเพิง่รวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

นักเรียน จำนวน  364 คน 

    โรงเรียนบำรุงพงศ์อุปถัมภ์(โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  1  คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน...20.....คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน.....-.........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......3.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ............-...........คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ .....2...........คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ....2.....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน.......1...........คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านคำพอก 2 (โรงเรียนมารวม) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......1.......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน......-........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน........-......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ..........-.............คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ .......-.........คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน..................คน 

 
 

กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตรากำลงั (ถ้าม)ี /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 30 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดี 
   2) สถานศึกษาอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
            3) นักเรียนมีคุณลักษณะด้านความรับผิดชอบมีคุณธรรม 
จริยธรรม 
            4) ครูมีภูมิลำเนาในพื้นท่ี สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้เต็มท่ี เต็มเวลา 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) สภาพแวดล้อมรอบบริเวณโรงเรียน ห้องเรียน 
      2) ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน  
      3) ความต่อเนื่องในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการพิเศษมีสภาพชำรุด ทรุดโทรม ส่ือ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษามีไม่เพียงพอต่อจำนวนนกัเรียน 

แนวทางแก้ไข  ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด และ
ระดมจากภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  การย้าย การปรับเปล่ียนตำแหน่ง หรือการเกษียณอายุราชการ ทำให้
ขาดความต่อเนื่องในการจัดการศึกษาและต้องใช้ระยะเวลาในการสรรหา
บุคลากรทดแทน 

แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงระเบียบและวางแผนการสรรหาอัตรากำลังทดแทน
ให้สอดคล้องและรองรับกับสถานการณ์ 

ปัญหา  หลักสูตรมีจำนวนสาระมากเกินความจำเป็น ตัวชี้วัดบางส่วนไม่
สอดคล้องกับการดำเนินชีวิตและไม่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้

แนวทางแก้ไข  สถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตร ครูปรับรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ และการวัดผลประเมินผลเน้นตัวชี้วัดปลายทาง 
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บริหารงบประมาณ ปัญหา  ระเบียบ กฎหมาย แนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้องกับงานการเงนิ พัสดุ สร้าง
ความวิตกกังวล สร้างความไม่สบายใจ ส่งผลต่อความเครียดในการปฏิบัติหน้าท่ี
ของครู 
แนวทางแก้ไข  ขยายกรอบวงเงินในการจัดซื้อจัดจ้างท่ีต้องลงในระบบ 
egp และเพิ่มบุคลากรท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบงานการเงิน พัสดุโดยตรง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบำรุงพงศ์อุปถัมภ์และโรงเรียนบ้านคำพอก 2 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ  โครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรมส่งเสริมผู้เรียน ถึงความรักในสถาบัน
หลักของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมโครงการ
และกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนเกิดความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

46,000 นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญท่ีพัฒนา
ส่งเสริมให้นักเรียนเกิด
ความรู้ความเข้าใจรักใน
สถาบันชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย ์

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
1. กิจกรรมจัดทำแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นทั้งภายใน
และภายนอกโรงเรียน 
2. กิจกรรมนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาให้ความรู้กับ
นักเรียน 
3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษาจัดทำข้อมูล
สารสนเทศหรือทำเนียบเกี่ยวกับ
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่นโดยมีการจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้หรือแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 
85 
2. สถานศึกษาจัดการเรียนการ
สอนโดยบูรณาการกับแหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นคิด
เป็นร้อยละ 85 

200,000 1. ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่นด้านต่าง ๆโดยการใช้
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ในท้องถิ่น 
2.บุคลากรในสถานศึกษามี
การสนับสนุนและใช้แหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่น 
3.ผู้เรียนสามารถนำความรู้
มาปรับประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3.ประสานความร่วมมือในการ
วางแผนการใช้แหล่งเรียนรู้และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นร้อยละของ
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการ
ดำเนินงานโครงการของโรงเรียน
คิดเป็นร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทยมีสมรรถนะตาม
หลักสูตรและทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัด
การศึกษา 
1. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาส่ือเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศของสถานศึกษา 
3. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาเทคโนโลยีการส่ือสาร
ในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาพัฒนาเทคโนโลยี 
ข้อมูลสารสนเทศ การส่ือสารให้
เป็นปัจจุบัน มีความพร้อม
เพียงพอและเหมาะสมกับการ
จัดระบบบริหารสถานศึกษา 

60,000 1.สถานศึกษามีส่ือ
เทคโนโลยีมาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน 
2.ครู ผู้เรียน ผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจต่อการเข้าถึง
ส่ือ เทคโนโลยีและการ
ส่ือสารทางการศึกษา 
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3.สถานศึกษามีเทคโนโลยี 
ข้อมูลสารสนเทศ การ
ส่ือสารท่ีเป็นปัจจุบัน มี
ความพร้อมเพียงพอและ
เหมาะสมกับการจัดระบบ
บริหารสถานศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาการอ่านการเขียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านการเขียนและการฟัง 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 83 เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2.ผู้เรียนร้อยละ 83 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมการอ่าน การเขียนและ
การฟัง 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากแหล่งเรียนรู้และส่ือต่าง ๆ 
รอบตัว 
2.ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การ
ฟัง การพูดและการเขียน 

5,000 1.ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
การแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองเห็นความสำคัญของ
การอ่านท่ีจะเป็นรากฐานท่ี
สำคัญในการเรียนรู้ 
2.ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านของ
โรงเรียน 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด 
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

3. กิจกรรม จิตอาสา 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ85 ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง
การมีทัศนคติท่ีดี มีหลักคิดท่ี
ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติ   
มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

25,000 ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ี
แสดงออกถึงการมีทัศนคติท่ี
ดี มีหลักคิดท่ีถูกต้อง เป็น
พลเมืองดีของชาติ   มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมจัดการเรียนรวม 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลผ่าน
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
การดำเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบ ครบถ้วน สมบูรณ์และ
ผู้เรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือ
ตามความแตกต่างอย่างท่ัวถึง 

6,000 การดำเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เป็นไปอย่างเป็นระบบ 
ครบถ้วน สมบูรณ์และ
ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่าง
อย่างท่ัวถึง 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศ 
1. กิจกรรมฝึก สอน สอบ  

2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ   
 

เชิงปริมาณ 
1.จัดกิจกรรมการส่งเสริม
ศักยภาพของผู้เรียน จำนวน 8 
กลุ่มสาระฯและ 1 กิจกรรม 
2.ผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพมีความรู้และทักษะ
ทางด้านวิชาการและกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติท่ีเพิ่มสูงขึ้น 
3.ผู้เรียนมีขวัญกำลังใจในการ
เรียนมีความมุ่งมั่นท่ีจะพัฒนาการ
เรียนรู้ของตนเอง 
 
 
 
 

90,000 1.ผู้เรียนสามารถค้นพบ
ตนเองว่ามีความสามารถ
ทางด้านใดและใช้
ความสามารถอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.ผู้เรียนได้รับการคัดเลือก
เป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการในระดับต่าง ๆ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี ภูมิทัศน์ และ
แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อม
และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
2. กิจกรรมระบบรักษาความปลอดภัย 
3. กิจกรรมระบบไฟฟ้า ประปาและน้ำด่ืม 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 85 ของสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู ้
2.ร้อยละ 85 ของแหล่งเรียนรู้ใน
สถานศึกษามีความพร้อมและ
เพียงพอต่อผู้เรียน 
3.ผู้เรียนทุกคนมีความปลอดภัย
ด้านส่ิงแวดล้อมทางกายภาพและ
ผู้เรียนมีความสามารถรับมือกับ
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
เชิงคุณภาพ 
1.ครู ผู้เรียน ผู้ปกครองหรือ
ชุมชนให้ความร่วมมือในการจัด
สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้
ภายในสถานศึกษาท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู ้
2.ครู ผู้เรียน ผู้ปกครองหรือ
ชุมชนเกิดความร่วมมือในการ
ป้องกันความไม่ปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
 

200,000 1.สถานศึกษามี
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ
ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
ของผู้เรียน 
2.สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้
ท่ีมีความพร้อมและเพียงพอ
ต่อผู้เรียน 
3.สถานศึกษามีความ
ปลอดภัยด้านส่ิงแวดล้อม
ทางกายภาพและผู้เรียนมี
ความสามารถรับมือกับภัย
คุกคามทุกรูปแบบ 
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9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการพัฒนานักเรียนตามนโยบายเรียนดี 
เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมการมอบทุนการศึกษา 
2. กิจกรรมช่วยเหลือนักเรียนตามโครงการเรียน
ฟรี 
3. กิจกรรมพัฒนานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษา
อย่างเท่าเทียม โดยรัฐจะเป็น
ผู้รับผิดชอบโดยไม่เก็บค่าใช่จ่าย 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ 
ทักษะตามหลักสูตร และมี
พัฒนาการด้านการอ่าน คิดและ
เขียน มีสมรรถนะท่ีสำคัญและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

809,299 1.  มีหนังสือเรียนเพียงพอ
กับผู้เรียน 
2.  นักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาครบทุกรายการ 
3. การจัดการเรียนรู้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ  
นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่าง
มีความสุข 
4.  ชุมชนมั่นใจ ในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ท้ังระบบ 
1. กิจกรรมการประชุม อบรมสัมมนาและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ของคณะครู 
2. กิจกรรมสวัสดิการครูและส่งเสริมขวัญกำลังใจ 
3. กิจกรรมการสรรหาบุคลากรกลุ่มสาระท่ีขาด
แคลน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับการอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน 
2. ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาการแก้ปัญหาการ
จัดการเรียนการสอนด้วย
กระบวนการPLC (Professional 
Learning Community) 

206,780 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถนำความรู้ท่ี
ได้รับจากการอบรม สัมมนา 
ศึกษาดูงานและ กิจกรรม
แลกเปล่ียนเรียนรู้ มา
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน ให้มีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 มีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากร ได้รับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
และนำความรู้ความเข้าใจท่ีได้มา
พัฒนาจัดการเรียนการสอนและ
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูผู้สอนสามารถแก้ปัญหาการ
จัดการเรียนการสอนด้วย
กระบวนการPLC (Professional 
Learning Community) 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าท่ีในระดับดีขึ้น
ไปมีความสามัคคีและ
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 

2. ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจเป้าหมายของPLC 
และ ครูผู้สอนสามารถ
ปฏิบัติงานร่วมกันและมี
ทักษะในการจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน มี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ท้ังระบบ 
1. กิจกรรมการประชุม อบรมสัมมนาและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ของคณะครู 
2. กิจกรรมสวัสดิการครูและส่งเสริมขวัญกำลังใจ 
3. กิจกรรมการสรรหาบุคลากรกลุ่มสาระท่ีขาด
แคลน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับการอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน 
2. ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาการแก้ปัญหาการ
จัดการเรียนการสอนด้วย
กระบวนการPLC (Professional 
Learning Community) 
3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 มีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากร ได้รับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
และนำความรู้ความเข้าใจท่ีได้มา
พัฒนาจัดการเรียนการสอนและ
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูผู้สอนสามารถแก้ปัญหาการ
จัดการเรียนการสอนด้วย

206,780 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถนำความรู้ท่ี
ได้รับจากการอบรม สัมมนา 
ศึกษาดูงานและ กิจกรรม
แลกเปล่ียนเรียนรู้ มา
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน ให้มีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 
2. ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจเป้าหมายของPLC 
และ ครูผู้สอนสามารถ
ปฏิบัติงานร่วมกันและมี
ทักษะในการจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน มี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กระบวนการPLC (Professional 
Learning Community) 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าท่ีในระดับดีขึ้น
ไปมีความสามัคคีและ
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการประกันคุณภาพภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มีความตระหนัก และ
เห็นความสำคัญระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาตลอดจนแนว
ทางการพัฒนาระบบประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

5,000 1. สถานศึกษามีการจัดทำ
ประเมินโครงการ/กิจกรรม 
ประจำปีการศึกษา 
แผนปฏิบัติราชการประจำปี 
รายงานการควบคุมภายใน 
และรายงานผลการ
ดำเนินงานให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทราบ 
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2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 พัฒนาระบบประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 จัดทำรายงาน
ประเมินตนเองประจำปี และ
รายงานผลการศึกษาต่อ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 80 จัดระบบข้อมูล
สารสนเทศ ได้ถูกต้อง ครบถ้วน
และมีความทันสมัย 
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจในระบบประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีความตระหนัก และเห็น
ความสำคัญ ระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาตลอดจนแนว

2. ระบบการประกัน
คุณภาพภายในโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพ ได้ตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา 
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ทางการพัฒนาระบบประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถจัดทำรายงานประเมิน
ตนเองประจำปี และรายงานผล
การศึกษาต่อหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศ ได้ถูกต้อง ครบถ้วน
และมีความทันสมัย 
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจ
ในระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการติดตามตรวจสอบ กำกับดูแลระบบ
การเงินและสินทรัพย ์
1. กิจกรรมปรับปรุงระบบการเงินบญัชีโรงเรียน 

2. กิจกรรมพัฒนา ติดตามตรวจสอบ งานพัสดุ
และสินทรัพย์ 
 

เชิงปริมาณ 
 เอกสาร หลักฐาน การเงิน บัญชี 
และสินทรัพย์ของโรงเรียน
ครบถ้วนถูกต้องตามระเบียบและ
เป็นปัจจุบันทุกรายการ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบการเงิน และ
บัญชี ในระดับดี 
2. โรงเรียนมีระบบงานพัสดุและ
สินทรัพย์ ในระดับดี 
 
 

3,000 โรงเรียนมีระบบการเงิน 
บัญชี พัสดุและสินทรัพย์ 
ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัด
การศึกษา 
1. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาส่ือเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศของสถานศึกษา 
3. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาเทคโนโลยีการส่ือสาร
ในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาพัฒนาเทคโนโลยี 
ข้อมูลสารสนเทศ การส่ือสารให้
เป็นปัจจุบัน มีความพร้อม
เพียงพอและเหมาะสมกับการ
จัดระบบบริหารสถานศึกษา 

60,000 1.สถานศึกษามีส่ือ
เทคโนโลยีมาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน 
2.ครู ผู้เรียน ผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจต่อการเข้าถึง
ส่ือ เทคโนโลยีและการ
ส่ือสารทางการศึกษา 
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3.สถานศึกษามีเทคโนโลยี 
ข้อมูลสารสนเทศ การ
ส่ือสารท่ีเป็นปัจจุบัน มี
ความพร้อมเพียงพอและ
เหมาะสมกับการจัดระบบ

บริหารสถานศึกษา 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการพัฒนานักเรียนตามนโยบายเรียนดี 
เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมการมอบทุนการศึกษา 
2. กิจกรรมช่วยเหลือนักเรียนตามโครงการเรียน
ฟรี 
3. กิจกรรมพัฒนานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษา
อย่างเท่าเทียม โดยรัฐจะเป็น
ผู้รับผิดชอบโดยไม่เก็บค่าใช่จ่าย 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ 
ทักษะตามหลักสูตร และมี
พัฒนาการด้านการอ่าน คิดและ
เขียน มีสมรรถนะท่ีสำคัญและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

809,299 1.  มีหนังสือเรียนเพียงพอ
กับผู้เรียน 
2.  นักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาครบทุกรายการ 
3. การจัดการเรียนรู้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ  
นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่าง
มีความสุข 
4.  ชุมชนมั่นใจ ในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน/ทันตสุขภาพ 
2. กิจกรรมผู้นำอนามัย (อย.น้อย)  
3.กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารด้าน
สุขภาพและการป้องกันโรค 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริมสุขภาพอย่างท่ัวถึงและถูก
สุขลักษณะ มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตท่ีดี 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาท่ีโรงเรียนกำหนด 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับความรู้
และได้รับบริการสุขภาพเบ้ืองต้น
และดูแลรักษาสุขภาพอนามัย
ของตนเอง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีน้ำหนัก 
ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์รวมทั้งดูแลตนเองให้มี
ความปลอดภัย 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะการ
เฝ้าระวัง ป้องกัน ปรับปรุง และ
แก้ปัญหาด้านการป้องกันโรค
รวมถึงรับทราบการ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารด้านการ
ป้องกันโรคในโรงเรียน 
  
   

7,000 1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
สุขภาพอย่างท่ัวถึงและถูก
สุขลักษณะ มีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตท่ีดี 
2.ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
กีฬาท่ีโรงเรียนกำหนด 
3. ผู้เรียนมีความรู้และได้รับ
บริการสุขภาพเบ้ืองต้นและ
ดูแลรักษาสุขภาพอนามัย
ของตนเอง 
4. ผู้เรียนมีน้ำหนัก-ส่วนสูง
และสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์ รวมท้ังดูแล
ตนเองให้มีความปลอดภัย 
5. ผู้เรียนมีทักษะการเฝ้า
ระวัง ป้องกนั ปรับปรุง และ
แก้ปัญหาด้านการป้องกัน
โรค รวมถึงรับทราบการ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารด้าน
การป้องกันโรคในโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
สุขภาพอย่างท่ัวถึงและถูก
สุขลักษณะ มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีดี 
2. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา
ท่ีโรงเรียนกำหนด 
3. ผู้เรียนมีความรู้และได้รับ
บริการสุขภาพเบ้ืองต้นและดูแล
รักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง 
4. ผู้เรียนมีน้ำหนัก-ส่วนสูงและ
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
รวมทั้งดูแลตนเองให้มีความ
ปลอดภัย 
5. ผู้เรียนมีทักษะการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ปรับปรุง และแก้ปัญหา
ด้านการป้องกันโรค รวมถึง
รับทราบการประชาสัมพันธ์
ข่าวสารด้านการป้องกันโรคใน
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการตลาดนัดพอเพียง 
1. กิจกรรมขายของยามเช้า 
2. กิจกรรมโฆษณาสินค้า 
3. กิจกรรมขายของออนไลน ์

เชิงปริมาณ 
 นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน  
โรงเรียนบำรุงพงศ์อุปถัมภ์ ร้อย
ละ 80 ได้เข้าร่วมและได้เรียนรู้
การซื้อขายจากประสบการณ์ตรง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน มี
ความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน 
2. นักเรียนมีทักษะท่ีดีเกิด
สมรรถนะท้ัง 5 ด้าน  
3. นักเรียนมีการริเริ่มสร้างสรรค์
สามารถต่อยอดความคิดของ
ตนเองได้ 
 

3,000 1. โรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่
ดีกับผู้ปกครองและชุมชน 
2. นักเรียนมีทักษะท่ีดีเกิด
สมรรถท้ัง 5 ด้าน 
3. นักเรียนสามารถคิดต่อ
ยอดจากประสบการณ์เดิม
ได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มท่ีกำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


