
 
 

 
 

ที ่ศธ ๐๔๑๑๔.๑๙๘/๐๓๕          โรงเรียนบ้านป่าเตย   
     ต าบลนาอุดม  อ าเออนิคมค าสร้อย   

             จังหวัดมุกดาหาร  ๔๙๑๓๐ 

 ๒๒  กุมอาพันธ์  ๒๕๖๗  

เรื่อง   ส่งแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick WIN) 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๖๘ 

เรียน ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐานฯ   จ านวน         ๑      ไฟล์ 

ตามหนังสือที่อ้างถึงส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ให้ทุกโรงเรียน
ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick WIN) 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ ส่งกลุ่มนโยบายและแผน อายในวันที่ ๒๒ กุมอาพันธ์ ๒๕๖๗ นั้น  

บัดนี้ โรงเรียนบ้านป่าเตยได้ด าเนินการดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว  จึงขอส่งแผนปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick WIN) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รายละเอียดดังแนบมาพร้อม
หนังสือนี้   

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา   
  ขอแสดงความนับถือ   

 

                              
        (นายไชยนะคร  บัวระพันธ์) 

                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านป่าเตย 
 
 
 
โรงเรียนบ้านป่าเตย 
โทร. ๐๘๔-๓๙๒๙๔๖๐ (ผอ.) 
      ๐๖๔-๐๔๘๓๘๑๙ (งานธุรการ) 
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โรงเรียนบ้านป่าเตย 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ท่ีต้ัง : 88 หมู่ 3 ต าบลนาอุดม  อ าเภอนิคมค าสร้อย  จังหวัดมุกดาหาร  49130 
 

 โทรศัพท์ : 084-392-9460  

 

Website : 
 -  

EMAIL: 

 patoeyschool@gmail.com 

 

 
 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   084-392-9460         

Email Address………………-……………………. 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา  ☑  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล  นายไชยนะคร บัวระพันธ ์

   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านป่าเตย 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 ☑ โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

  ☑ ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน....13......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.....1........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.....-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า......................-..........................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........1......คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........-.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....16....คน 

นักเรียน จ านวน.........173............คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. งานวิชาการ ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน และ ด้าน คุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงค์ มีประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  
2. งานบริหารท่ัวไป โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีน่าอยู่ ร่มรื่น มีส่ือท่ีเพียงพอส าหรับการจัดการ
เรียนการสอนส าหรับผู้เรียน   
3. งานบุคคล บุคลากรเป็นผู้มีความรู้ความสามารถท่ีหลากหลาย มีการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
4. งานบริหารงบประมาณ มีการวางแผนการใช้งบประมาณประจ าปี   

จุดเด่น 

จุดท่ีควรพัฒนา  
 

1. งานวิชาการ พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถท่ีหลากหลาย มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนท่ีสูงขึ้น  
2. งานบริหารท่ัวไป อาคารเรียนมีอายุการใช้งานมานาน ช ารุด ไม่เหมาะส าหรับใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนเท่าท่ีควร ขาดอาคารเรียนระดับช้ันอนุบาล ขาดอาคารเอนกประสงค์ และโรง
อาหาร   
3. งานบุคคล อัตราก าลังบุคคลากร ไม่เพียงต่อจ านวนผู้เรียน ครุจัดการเรียนการสอนไม่ตรงตาม
วิชาเอก 
4. งานบริหารงบประมาณ ควรได้รับการจัดสรร ส่ือ เทคโนโลยี เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนเพิ่มเติม และเพียงพอต่อผู้เรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา     

1. สภาพอาคารเรียน อาคารประกอบ อยู่ในสภาพทรุดโทรม  
2. ขาดอาคารเรียนระดับช้ันอนุบาล อาคารเอนกประสงค์ และโรงอาหาร 

 
 แนวทางแก้ไข   

1. ด าเนินการ ขอรับงบประมาณจาก สพฐ. 
2. ด าเนินการ ขอรับงบประมาณจาก สพฐ. 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา   

1. ครูสอนไม่ตรงตามวิชาเอก 
2. ขาดอัตราก าลังครู 
 

แนวทางแก้ไข   

1. วางแผนการจัดการเรียนรู้ อบรม พัฒนาตนเอง 
2. ด าเนินการจัดท าเรื่องการขออัตราก าลัง 

 
 

ปัญหา   

1. ส่ือการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี เช่น คอมพิวเตอร์ โปรเจคเตอร์ ทีวี เครื่องปริ้นส์ เครื่องถ่ายเอกสาร 
ยังไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้  

2. ผู้เรียนขาดความกระตือรือรั้นในการเรียน 
 แนวทางแก้ไข   

1. ซ่อมแซมวัสดุ ส่ือการสอน หรือขอบริจาค เพื่อน ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
2. จัดท าส่ือ พัฒนาเทคนิควิธีการสอนให้มีความหลากหลาย และน่าสนใจ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 
ปัญหา   

1. การใช้จ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการและปฏิทินการด าเนินงาน เนื่องจากมีความ
จ าเป็นเร่งด่วนในบางโครงการหรือกิจกรรม 

3. งบประมาณรายหัวไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ เพราะส่วนใหญ่น าไปใช้ปรับปรุงเรื่องห้องเรียน 
วัสดุอุปกรณ์การสอน และสาธารณูปโภคในโรงเรียน 
 
แนวทางแก้ไข   

1. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ให้เป็นไปตามความต้องการและพันธกิจของโรงเรียน 
2. บริหารจัดการอย่างประหยัด ประเมินความส าคัญและใช้งบประมาณในส่ิงท่ีมีความจ าเป็นเร่งด่วน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านป่าเตย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการโครงการพัฒนาและส่งเสริมผู้เรียน 
มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรมกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 

1. เชิงปริมาณ                       
นักเรียน ร้อยละ 90 ได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริมการมีคุณธรรม 
จริยธรรมและมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ท่ีดี 
2. เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนเป็นบุคคลใฝ่รู้ใฝ่เรียน มี
จิตส านึกทางคุณธรรม จริยธรรม 
และ มีวิจารณญาณท่ีดี  ในระดับ
ยอดเยี่ยม ขึ้นไป 

10,000 บาท 

- ผู้เรียนโรงเรียนบ้านป่าเตยได้รับ
การพัฒนาและเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ ตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียน
ก าหนด 
- ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ท่ีดีและมีพฤติกรรมเชิง
บวกมากข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตย 
1. กิจกรรม เลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรม สภานักเรียน 

1. เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 90 มีความ 
ประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นท่ี 
ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่าง 
ท่ีดี 

2. เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน ร้อยละ 90 ได้รู้จักสิทธิ
หน้าท่ีของตนเองในการเป็น
นักเรียนท่ีดีและการเป็นพลเมือง
ดี  

3,000 บาท 

-  ผู้เรียนมีความ ประพฤติดี มี
ระเบียบวินัย เป็นท่ี ยอมรับของ
สังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี 

- ผู้เรียนได้รู้จักสิทธิหน้าท่ีของ
ตนเองในการเป็นนักเรียนท่ีดีและ
การเป็นพลเมืองดี 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. ช่ือโครงการ โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ระบบนิเทศภายในสถานศึกษา 
 

1. เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน เพิ่มสูงขึน้  
-  นักเรียนร้อยละ 70 มีทักษะ 
การอ่าน เขียนและคิดวิเคราะห์ 
สูงขึน้กว่าปกีารศึกษาท่ีผ่านมา 
2. เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เพิ่มข้ึน 

5,000 บาท 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนเพิ่มข้ึน  
- นักเรียนมีสมรรถนะส าคัญ ตาม
หลักสูตรเพิ่มข้ึน 
- นักเรียนสามารถอ่าน เขียน คิด
วิเคราะห์เพิม่ข้ึน 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ การพัฒนาทักษะการอ่านและการ
เขียนของนักเรียน 

1. เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 90 มีการผลการ
ประเมินการอ่านท่ีดีขึ้น 
2. เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีจิตส านึกรักการอ่านและ
มีเจตคติท่ีดีต่อการอ่าน 

       3,000 บาท 
 

1. ผู้เรียนมีการผลการประเมิน
การอ่านท่ีดีขึ้น 
2. ผู้เรียนมีจิตส านึกรักการอ่าน
และมีเจตคติท่ีดีต่อการอ่าน 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
1. กิจกรรม กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือส ารอง 

2. กิจกรรม เดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือ-เนตรนานีสามัญ และลุกเสือ-เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ่ 
 

1. เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 90 เป็นผู้ท่ีมี
ระเบียบวินัย 
- นักเรียนทุกคนมีความรักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์ 
 เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีวินัยในตนเอง 
- นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อ 
ชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

40,000 บาท 

 

1. ผู้เรียนมีระเบียบวินัย 
2. นักเรียนทุกคนมีความรักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์ 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
เรียนร่วม 
 

1. เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 90 ของผู้เรียนท่ีผ่าน
การคัดกรอง IEP ได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
 
 

3,000 บาท 

 

1. นักเรียนเรียนรว่มทุกคนได้รับ
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพของ
ตนเอง ยอมรับตนเองปรับตัวเข้า
กับสังคมส่ิงแวดล้อมและ
ด ารงชีวิตอยู่อย่างเป็นสุขตาม
อัตภาพ 
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เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนท่ีผ่านการคัดกรองระบบ 
IEP มีพัฒนาการท่ีดีขึ้น 

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้
และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร 
1. กิจกรรม การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
2. กิจกรรมการ กีฬานักเรียนเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษาค าสร้อย-นาอุดม 
 

1. เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 60 ได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 
2. เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย 

          50,000 บาท  

1. ผู้เรียนได้พัฒนาขีด
ความสามารถของผู้เรียนในการ
เข้าแข่งขันทักษะวิชาการในด้าน
ต่างๆ มากขึ้น 
2. ผู้เรียนได้แสดงความสามารถ
ด้านการกีฬาและใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์   

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการ โครงการสถานศึกษาสะอาดน่าอยู่ 
 

1. เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาด้านสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียน 
2. เชิงคุณภาพ 
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
สะอาด น่าอยู่มีความปลอดภัย
และเอื้อต่อการเรียนรู้ 

20,000 บาท 

1.  โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2.  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ี
สวยงาม  ร่มรื่นน่ามอง และเป็น
ตัวอย่างท่ีดีต่อชุมชน                       
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

1. เชิงปริมาณ  
นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม 
พัฒนา ดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึง 
และตรงตามสภาพท่ีเป็นจริง  

3,000 บาท 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือท้ังด้านการศึกษา  
บุคลิกภาพและการอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
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- นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ 
ดูแลอย่างท่ัวถึงและตรงตาม 
สภาพปญัหา 
2. เชิงคุณภาพ                   
นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  มี
ทักษะในการด าเนินชีวิต  
สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้ 
อย่างเหมาะสม 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

1. เชิงปริมาณ 
- มีบุคลาการครบตามสายงาน 
ตามกลุ่มสาระวิชา และส่งเสริม
ความรู้ท่ีจ าเป็นได้ครบ ร้อยละ 
๑๐๐  
2. เชิงคุณภาพ 
ครูจัดกิจกรรมการเรียนการ สอน
ได้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตรและสอดคล้องกับ 
แผนการ จัดการเรียนการสอนอีก 
ท้ังนักเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนตามเป้าหมายท่ี 
โรงเรียนก าหนด 

20,000 บาท 

1. บุคลากรได้รับการพัฒนาให้
ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ
ตามมาตรฐานวิชาชีพครูและ 
สนองกลยุทธ์และจุดเน้นท่ี
ส านักงานคณะกรรมการศึกษาข้ัน
พื้นฐานก าหนด 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบโปรแกรมการวัดผล 
และประเมินผล 
 

1. เชิงปริมาณ  
ครูทุกคนใช้โปรแกรมการวัดผล 
และประเมินผลร้อยละ 100 เชิง
2. คุณภาพ  
ครูได้จัดท าการวัดผลและ 
ประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพมาก 
ยิ่งขึน้  

3,000 บาท 
 

1. ครูโรงเรียนบ้านป่าเตยได้ใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปในการวัดผล
และประเมิณผลท่ีมีประสิทธิภาพ
และรวดเร็ว 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการ - 
 

- - 
 

หมายเหตุ : ไม่ได้ด าเนินการ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - 
 

หมายเหตุ : ไม่ได้ด าเนินการ- 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. ช่ือโครงการ - - - 
 

หมายเหตุ : ไม่ได้ด าเนินการ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาระบบงานการเงนิ 
บัญชี และพัสดุ 
 

1. เชิงปริมาณ 
 ระบบการเงิน บัญชี และพัสดุ 
ของโรงเรียนเป็นไปตามหลักการ
บริหารงบประมาณ และระเบียบ
ของทางราชการโดยยึดความ
ถูกต้อง รวดเร็ว ถูกต้องตาม
ระเบียบของทางราชการ 

5,000 บาท 
 

1. ระบบการเงิน บัญชี และพัสดุ
ของโรงเรียนบ้านป่าเตยมีความ
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน สามารถ
ตรวจสอบได้ 
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2. เชิงคุณภาพ 
การเงินการบัญชีของโรงเรียน
เป็นไปตามหลักการบริหาร
งบประมาณและระเบียบของทาง
ราชการและสามารถตรวจสอบได้ 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศใน
โรงเรียน 
1 กิจกรรมระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการ 

1. เชิงปริมาณ 
- งานสารบรรณ การ
ประชาสัมพันธ์ ประสานงานเป็น
ระบบ รวดเร็ว  ถูกระเบียบ  
และเป็นปัจจุบันมากกว่า ร้อยละ 
95 ข้ึนไป 
2. เชิงคุณภาพ 
- รร.บ้านป่าเตย จัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศ งานธุรการ 
ประสานงาน ประชาสัมพันธ์    
ได้ถูกต้องเป็นระบบและเป็น
ปัจจุบัน 

5,000 บาท 
 

1. รร.ป่าเตยพัฒนางาน สาร
บรรณให้จัดท า การรับ การส่ง 
การเก็บรักษา การยืม การ
ประสานงาน ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมของโรงเรียน จนถึงการ
ท าลายเอกสารหรือหนังสือ
ราชการอย่างเป็นระบบ รวดเร็ว 
ถูกระเบียบ และเป็นปัจจุบัน 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

ช่ือโครงการ - 
 

- 
 - 

 

หมายเหตุ : ไม่ได้ด าเนินการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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   และข้อ 2.1) 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. ช่ือโครงการ โครงการส่งเสริมโภชนาการ
และสุขภาพอนามัยผู้เรียน 
- กิจกรรมส่งเสริมงานอนามัยโรงเรียน 
- กิจกรรมส่งเสริมการดื่มนม 
- กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

1. เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 90 มีน้ าหนัก
ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์  
นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพ
อนามัยท่ีสมบูรณ์แข็งแรง 
2. เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคน มีน้ าหนักส่วนสูง
และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์ 

5,000 บาท 
 

1. นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
2. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ี
สมบูรณ์แข็งแรงปราศจากโรคภัย
ไข้เจ็บ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - หมายเหตุ : ไม่ได้ด าเนินการ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) - - - หมายเหตุ : ไม่ได้ด าเนินการ     

(ไม่ได้เป็น รร.คุณภาพ) 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
1. กิจกรรมเสริมอาชีพจากวัสดุในท้องถิ่น 
 

1. เชิงปริมาณ  
- นักเรียนช้ัน ป.4 – 6 ทุกคนได้
เรียนรู้การทอเส่ือจากวัสดุใน
ท้องถิ่น 
2. เชิงคุณภาพ - นักเรียนได้
เรียนรู้การทอเส่ือจากวัสดุใน

5,000 บาท 
 

1. นักเรียนได้เรียนรู้การทอเส่ือ
จากวัสดุท่ีมีในท้องถิ่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ท้องถิ่น และสามารถสร้างรายได้
ด้วยตนเอง 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 13 

ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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