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โรงเรียนนาหวาประชาสรรค 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามุกดาหาร 

ท่ีต้ัง : หมูที่  9  บานนาหวา ตำบลนาสะเม็ง อำเภอดอนตาล จังหวัดมุกดาหาร  49120 

 

 โทรศัพท : 086  862 3657    080 475 4533  

 

Website :  https://gg.gg/nwpss1                                            
                                       https://www.facebook.com/p/Nawaprachasan-School-Mukdahan 

EMAIL:   nawaprachasan@gmail.com  
                                Wiwitya@gmail.com 

 

https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID
https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID
mailto:nawaprachasan@gmail.com
mailto:nawaprachasan@gmail.com
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 086  862 3657       

Email Address  Wiwitya@gmail.com        

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายวิชยา  คนไว 

ผูอำนวยการโรงเรียนนาหวาประชาสรรค 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 

 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1  คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน   0  คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน   14 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน   0  คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน   1  คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน  2  คน 

6.1 ลูกจางประจำ  0  คน 

6.2 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  2  คน 

6.3 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ  0 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  19  คน 

นักเรียน จำนวน  183  คน 
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จุดเดน  

1. โครงสรางของโรงเรียนเปนแบบกระจายอำนาจเนนการมีสวนรวม 

2. มีแผน กลยุทธ วิธีการ รูปแบบในการบริหารการศึกษาสูความสำเร็จท่ีชัดเจน 

3. บุคลากรมีทักษะการทำงานและอยูในชวงของวยัการทำงาน 

4. การบริหารจัดการเปนระบบคุณภาพ รวดเร็ว คลองตัว  มีประสิทธิภาพ  

5. อาคารสถานท่ี บรรยากาศ ส่ิงอำนวยความสะดวก เทคโนโลยี ขอมูลสารสนเทศ 

แหลงเรียนรู เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการ และการใหบริการ 

จุดท่ีควรพัฒนา  

1. การจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาคุณภาพผูเรียนท่ีครบองครวมดานรางกาย 

อารมณ สังคม สติปญญา ใหหลากหลายสอดคลองกับความตองการของผูเรียน และบริบท

ยิ่งข้ึน 

2. การพัฒนาบุคลากรดานทักษะ เทคนิคการจัดกระบวนการเรียนรูเชิงรุก 

(Active Learning)  ท่ีหลากหลาย กิจกรรมการเรียนรูผานกระบวนการคิด การลงมือปฏิบัติ 

การสรางองคความรูดวยตนเอง การสรางนวัตกรรม เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูไดอยางมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

3.จัดหาทรัพยากร ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู ท่ีใชในการจัด           

การเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ  (Active Learning)  ใหหลากหลาย เพียงพอเอื้อ

ตอการเรียนรูของผูเรียน 

4. การเพิ่มบทบาทการมีสวนรวมของภาคสวนตาง ๆ ในการจัดและพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    

ปญหา  

การประสานงาน การระดมทรัพยากรจากชุมชนเพื่อพัฒนาโรงเรียนไมเปนระบบ                     

และหลากหลาย  เต็มประสิทธิภาพ 

แนวทางแกไข   

ปรับปรุงแผนระบบการระดมทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ วิธีการ รูปแบบท่ีหลากหลายยิ่งข้ึน 

ท่ัวถึง เชน  แจงขาวประชาสัมพันธกิจกรรมของสถานศึกษาผานส่ือ ตาง ๆ ใหชุมชนทราบ            

มากข้ึนเนื่องจากโรงเรียน ครูมีภาระงานท่ีรับผิดชอบมาก ประชุมจำนวนครั้งมากข้ึนเพื่อแจงขอมูล

ขาวสารและขอมูลการพัฒนาโรงเรียน การพฒันานักเรียนใหผูปกครองทราบ 

บริหารงานบุคคล    

ปญหา 

อัตรากำลังบุคลากรไมเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน เนื่องมาจากหลักเกณฑการ

คำนวณจัดสรรอัตรากำลัง การยายกลับภูมิลำเนา 

แนวทางการแกไข 

วางแผนอัตรากำลังและความตองการวิชาเอก เพื่อรองรับตำแหนงวางจากการยาย จัดทำ

ขอมูลบุคลากรอยางเปนระบบและมอบหมายงานใหตรงกับความรูความสามารถและประสบการณ 

และจัดหาครูอัตราจาง วิทยากร จิตอาสา มาเพิ่มอัตรากำลังท่ีขาด 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา   

หลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนรูเชิงรุกยังไมหลากหลาย เนื่องจากอัตรากำลังครู           

ไมเพียงพอ สอนหลายวิชา มีเวลานอยในการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม   เทคโนโลยี แหลงเรียนรู สงผล

กระทบตอประสิทธิภาพในการจัดเรียนการสอน 

แนวทางแกไข   

ปรับปรุงพัฒนาแผน กิจกรรมนิเทศใหหลากหลาย สอดคลองกับความตองการ               

และการมีสวนรวมใหมากยิ่งข้ึน  เนนการนิเทศช้ีนำตนเอง พัฒนาแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนน

ผูเรียนเปนสำคัญ บูรณาการหลายกลุมสาระฯ ใหผูเรียนเรียนรูจากการไดศึกษา คนควา                

ลงมือปฏิบัติจริง เรียนรูดวยตนเอง สงเสริมใหมีการคิดคนควา ทดลองปฏิบัติแลกเปล่ียนเรียนรู           

ไดฝกวิเคราะห และสามารถแสดงออกและมีเหตุผล มีส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี แหลงเรียนรูท่ี

หลากหลาย วัดประเมินผลตามสภาพจริง นำผลการวัดประเมินผลไปใชพัฒนาตอเนื่อง เชน            

โดยการสอนซอมเสริม  การวิจัยในช้ันเรียน สรางพัฒนานวัตกรรมแกไขปญหา การจัดการเรียน

การสอน 

 

ปญหา   

ขาดงบประมาณสำหรับจัดอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมท่ี 1 – 3  ใหรับประทาน

ท่ีโรงเรียนเนื่องจากเปนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา มีงบประมาณอุดหนุนใหเฉพาะระดับ

ปฐมวัย และประถมศึกษา 

แนวทางแกไข   

ประชาสัมพันธ ระดมทรัพยากรจากหนวยงาน องคกร ประชาชน จากผูท่ีประสงคจะ

บริจาค ใหการสนับสนุนดานตาง ๆ  เพื่อใหสามารถจัดอาหารอาหารกลางวันกลางวันสำหรับ

นักเรียนช้ันมัธยมท่ี 1 – 3  ได   จัดโครงการ กิจกรรมใหไดผลิตผลเพื่อสนับสนุนโครงการอาหาร

กลางวัน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนนาหวาประชาสรรค 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และนอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

โครงการสงเสริมจิตสำนึกนักเรียน 

1. กิจกรรมวันสำคัญชาติ 

2. กิจกรรมวันสำคัญศาสนา 

3. กิจกรรมวันสำคัญสถาบันกษัตริย 

1. นักเรียนไดรวมกิจกรรมมี

จิตสำนึกท่ีดีตอสถาบันชาติ 

ศาสนา และพระมหากษัตริย  

จำนวน รอยละ  90 

2. นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีตอ

สถาบันชาติ ศาสนา และ

พระมหากษัตริย เปนท่ีพึงพอใจ  

ระดับมาก 

10,000 ผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 

คุณลักษณะท่ึพึงประสงค 

คานิยมท่ีดีตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน

ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรูกระบวนการ

คิด ปฏิบัติจริง และประยุกตใช กลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ประวัติศาสตร 

1. ช้ัน ป. 1- ม.3  ไดรับการ

พัฒนา นิเทศ ติดตาม การจัด

หลักสูตรการเรียนการสอนกลุม

สาระการเรียนรู วิชา ในช้ันมี

ประสิทธิภาพตามเกณฑ  จำนวน 

รอยละ  80 

10,000 การจัดการเรียนการสอน          

กลุมสาระการเรียนรู วิชา         

มีประสิทธิภาพ ผูเรียนมี

คุณธรรมจริยธรรม 

คุณลักษณะท่ึพึงประสงค 
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2. ช้ัน ป. 1- ม.3  การจัด

หลักสูตรการเรียนการสอนกลุม

สาระการเรียนรู วิชา ในช้ัน                     

มีประสิทธิภาพประสิทธิผล เปนท่ี

พึงพอใจระดับมาก 

คานิยมท่ีดีตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบรหิารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน

ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

1. กิจกรรม พัฒนาการจัดการเรียนรู

กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง และประยุกตใช 

2. กิจกรรมพัฒนาการใชส่ือ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหลงเรียนรู   

3. กิจกรรมพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียน

เชิงบวก 

4. พัฒนาการตรวจสอบและประเมินผูเรียน 

และนำผลไปพัฒนาผูเรียน 

5.พัฒนาการตรวจสอบและประเมินผูเรียน 

และนำผลไปพัฒนาผูเรียน 

1. ช้ัน ป. 1- ม.3  ไดรับการ

พัฒนา นิเทศ ติดตาม การจัด

หลักสูตรการเรียนการสอนกลุม

สาระการเรียนรู วิชา ในช้ันมี

ประสิทธิภาพตามเกณฑ  จำนวน 

รอยละ  80 

2. ช้ัน ป. 1- ม.3  การจัด

หลักสูตรการเรียนการสอนกลุม

สาระการเรียนรู วิชา ในช้ัน                     

มีประสิทธิภาพประสิทธิผล เปนท่ี

พึงพอใจระดับมาก 

30,000 การจัดการเรียนการสอน          

กลุมสาระการเรียนรู วิชา         

มีประสิทธิภาพ ผูเรียนมี

คุณภาพตามหลักสูตร 

 
โครงการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการเรียน

การสอนข้ันพื้นฐาน 

1. กระบวนการบริหารจัดการ

เรียนการสอนข้ันพื้นฐาน ไดรับ

20,000 1. กระบวนการบริหาร

จัดการเรียนการสอนข้ัน
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1.กิจกรรมพัฒนาเปาหมายการจัดการเรียน

การสอน 

2. กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารคุณภาพ 

3. กิจกรรมพัฒนาการดำเนินงานพัฒนา

วิชาการ 

4. กิจกรรมพัฒนาความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

5. กิจกรรมพัฒนาการจัดสภาพแวดลอม 

6. กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การพัฒนามีประสิทธิภาพ

คุณลักษณะตามเกณฑมาตรฐาน

ท่ี 2  จำนวน รอยละ  80 

2. กระบวนการบริหารจัดการ

เรียนการสอนพื้นฐานมี

ประสิทธิภาพประสิทธิผล ตาม

เกณฑมาตรฐานท่ี 2  เปนท่ีพึง

พอใจระดับมาก 

พื้นฐานมีประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลมากข้ึน 

2. การจัดการเรียนการสอน

ข้ันพื้นฐานของโรงเรียนมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล

มากข้ึน 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูท่ีสูงข้ึน 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

โครงการพัฒนาหองสมุด  

1.กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ี ส่ือ อุปกรณ 

2. กิจกรรมพัฒนาการใหบริการ 

3. จัดกิจกรรมสงเสริมการใชหองสมุด 

 

1. หองสมุด ไดรับการปรับปรุง

พัฒนา มีความพรอมใหบริการ

สอดคลองกับความตองการของ

ผูใชบริการ มีคุณลักษณะตาม

เกณฑ จำนวน รอยละ  90 

2. หองสมุดมีความพรอม

ใหบริการสอดคลองกับความ

ตองการของผูใชบริการ เปนท่ีพึง

พอใจระดับมาก 

20,000 1. หองสมุดสอดคลองกับ

ความตองการของผูใชบริการ 

การจัดการเรียนการสอน                         

มีประสิทธิภาพ 

2. นักเรียนมีความรู ทักษะ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค

ตามหลักสูตรสถานศึกษา                   

พรอมในการเรียนระดับท่ีสูง

ข้ีนไป 
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 โครงการสนับสนุนหนังสือแบบเรียนนักเรียน 

1. กิจกรรมจัดซื้อหนังสือแบบเรียน 

2. กิจกรรมติดตาม กำกับการใชหนังสือเรียน 

3. กิจกรรมอานซอมเสริม 

1. นักเรียน ใชหนังสือเรียน

พัฒนาความรู ทักษะ เจตคติ 

จำนวน รอยละ 100  

2. นักเรียน ใชหนังสือเรียน

พัฒนาความรู ทักษะ เจตคติ เปน

ท่ีพึงพอใจ ระดับมาก  

123,000 1. ผูเรียนเรียนรูไดดี           

มีความสุขในการเรียน 

2. ผูเรียนมีความรู ทักษะ             

มีเจตท่ีดีเพิ่มข้ึน 

 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

โครงการสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

1. จัดกิจกรรมวิชาการ 

2. จัดกิจกรรมคุณธรรม ลูกเสือ ยุวกาชาด 

3. จัดกิจกรรมทัศนศึกษา ศึกษาแหลงเรียนรู 

4.จัดกิจกรรมใชเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) 

1. นักเรียน ไดรวมกิจกรรมมี

ความรู ทักษะ เจตคติท่ีดี จำนวน 

รอยละ 90  

2. นักเรียน มีความรู ทักษะ เจต

คติท่ีดี เปนท่ีพึงพอใจ ระดับมาก  

100,000 1. ผูเรียนมีความรู ทักษะ              

มีเจตท่ีดีเพิ่มข้ึน 

2. ผูเรียนเรียนรูพัฒนา

ตนเองไดดี มีความสุข                      

ในการเรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนพิเศษ

เรียนรวม 

1. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู 

2. กิจกรรมพัฒนาการใชส่ือ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหลงเรียนรู 

3. กิจกรรมพัฒนาการแลกเปล่ียนเรียนรู

พัฒนาปรับปรุง การจัดการเรียนรู 

1. ช้ัน อบ.2- ม.3  ไดรับการ

พัฒนา นิเทศ ติดตาม การจัด

หลักสูตรการเรียนการสอน

การศึกษาพิเศษเรียนรวม กลุม

สาระการเรียนรู วิชา ในช้ันมี

ประสิทธิภาพตามเกณฑ  จำนวน 

รอยละ  80 

5,000 1. การจัดการเรียนการสอน

การศึกษาพิเศษเรียนรวมกลุม

สาระการเรียนรู วิชามี

ประสิทธิภาพ 

2. นักเรียนพิเศษเรียนรวมมี

ความรู ทักษะ คุณลักษณะอัน

พึงประสงคตามหลักสูตร

สถานศึกษาการศึกษาพิเศษ
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2. ช้ัน อบ.2- ม.3  การจัด

หลักสูตรการเรียนการสอน

การศึกษาพิเศษเรียนรวมกลุม

สาระการเรียนรู วิชา ในช้ันมี

ประสิทธิภาพประสิทธิผล เปนท่ี

พึงพอใจระดับมาก 

เรียนรวม  สามารถเรียนระดับ

ท่ีสูงข้ีนไป 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 

โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียนสูความ

เปนเลิศ 

1. กิจกรรมจัดประกวดแขงขันทักษะวิชาการ

ภายในโรงเรียน 

2. กิจกรรมจัดสงเขาประกวดแขงขันนอก

สถานศึกษา 

1. นักเรียน ขยันมุงมั่นต้ังใจ

เรียนรู มีทักษะวิชาการ จำนวน 

รอยละ 80  

2. นักเรียน มีทักษะทางวิชาการ

เพิ่มข้ึน เปนท่ีพึงพอใจ ระดับมาก  

50,000 1. ผูเรียนมีความรู ทักษะ           

มีเจตคติท่ีดีเพิ่มข้ึน 

2. ผูเรียนเรียนรูไดดี             

มีความสุขในการเรียน 

 

8. เสริมสรางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการโรงเรียนนาดู นาอยู นาเรียน 

1. กิจกรรมพัฒนาอาคารเรียนอาคารประกอบ 

2. กิจกรรมพัฒนาภูมิทัศน บรรยากาศ 

3. กิจกรรมพัฒนาการรักษาความปลอดภัย 

1.อาคารสถานท่ีมีคุณลักษณะ

นาดู นาอยูนาเรียน ตามเกณฑ

ประสิทธิภาพ จำนวน รอยละ 80 

2.อาคารสถานท่ีมีคุณลักษณะ

นาดู นาอยูนาเรียน ตามเกณฑ

ประสิทธิภาพความพอใจ ระดับ

มาก 

50,000 1. การปฏิบัติงานของ

โรงเรียนมีประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลมากข้ึน 

2. นักเรียนมีความรู ทักษะ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค

ตามหลักสูตรมากข้ึน 
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9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการสนับสนุนทุนความเสมอภาคทาง

การศึกษานักเรียน 

1. กิจกรรมการบริหารจัดการทุนเสมอภาค 

กสศ.นักเรียน 

2. กิจกรรมจัดทุน กสศ.ใหแกนักเรียน

เปาหมาย 

3. กิจกรรมติดตาม กำกับการใชทุนเสมอภาค

ของนักเรียน 

1. นักเรียนกลุมเปาหมาย ใช

ทุนการศึกษามาเรียน มีกำลังใจ

เรียนรูพัฒนาตนเอง จำนวน          

รอยละ 85 

2. นักเรียนกลุมเปาหมาย ใช

ทุนการศึกษาในการเรียน เปนท่ี

พึงพอใจ ระดับมาก  

 

200,000 1. ผูเรียนเรียนรูไดดี                   

มีความสุขในการเรียน 

2. ผูเรียนมีความรู ทักษะ                 

มีเจตคติท่ีดีเพิ่มข้ึน 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครู บุคลากร 

1. กิจกรรมพัฒนาความรูตามมาตรฐาน

ความรู 

2. กิจกรรมพัฒนาทักษะตามมาตรฐาน             

การปฏิบัติงาน 

3. กิจกรรมพัฒนาทักษะตามมาตรฐาน                

การปฏิบัติตน 

 

1. ครู บุคลากร ไดรับการ

สงเสริมพัฒนามีความรู ทักษะ 

เจตคติท่ีดี มีคุณลักษณะตาม

เกณฑ  มาตรฐานความรู 

มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

มาตรฐานการปฏิบัติตน  จำนวน 

รอยละ  85 

2. ครู บุคลากร มีความรู ทักษะ 

เจตคติท่ีดี ตามมาตรฐานความรู 

มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

20,000 1. ครูบุคลากรมีความรู 

ทักษะ เจตคติท่ีดีในการ

จัดการเรียนรู การปฏิบัติงาน

มากข้ึน 

2. การจัดการเรียนรู                 

การปฏิบัติงานของโรงเรียนมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียนนาหวา้ประชาสรรค ์สานกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร หนา 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

มาตรฐานการปฏิบัติตน เปนท่ีพึง

พอใจระดับมาก 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพิ่มประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

โครงการพัฒนาอัตรากำลังครูบุคลากร 

1. กิจกรรมปรับรุงพัฒนาโครงสราง

อัตรากำลัง 

2. กิจกรรมสรรหาครูบุคลากรเพิ่มเติม 

 

1. อัตรากำลังครูบุคลากรของ

โรงเรียน ไดรับการพฒันามี

คุณลักษณะตามเกณฑ

ประสิทธิภาพ จำนวน รอยละ  

85 

2. อัตรากำลังครูบุคลากรของ

โรงเรียน สามารถรองรับการ

ปฏิบัติงาน เปนท่ีพึงพอใจระดับ

มาก 

63,000 1. การปฏิบัติงานของ

โรงเรียนมีประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลมากข้ึน 

2. นักเรียนมีความรู ทักษะ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค

ตามหลักสูตรมากข้ึน 

 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

โครงการสงเสริมความเช่ียวชาญครู บุคลากร 

1. กิจกรรมพัฒนาขอตกลงในการพัฒนางาน 

(PA) 

2. กิจกรรมพัฒนางานตาม PA 

1.ครู บุคลากร ไดรับการ

สงเสริมพัฒนามีความรู ทักษะ 

เจตคติท่ีดี มีคุณลักษณะตาม

5,000 1. ครูบุคลากรมีความรู 

ทักษะ เจตคติท่ีดีในการ 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียนนาหวา้ประชาสรรค ์สานกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร หนา 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติงาน เสนอ

ขอมี เล่ือนวิทยฐานะ 
เกณฑ มาตรฐานตาแหนงและ

วิทยฐานะ (ก.ค.ศ.) จำนวน              

รอยละ 85 

2. ครู บุคลากร มีความรู 

ทักษะ เจตคติท่ีดี ตามมาตรฐาน

ตาแหนงและวิทยฐานะ (ก.ค.ศ.) 

เปนท่ีพึงพอใจระดับมาก 

ครองตน เช่ียวชาญในการ

จัดการเรียนรู การปฏิบัติงาน

มากข้ึน 

2. การจัดการเรียนรู            

การปฏิบัติงานของโรงเรียนมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน 

1. กิจกรรมกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ

โรงเรียน 

2. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

3. กิจกรรมดำเนินการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาตามแผน 

4. กิจกรรมประเมินผล ตรวจสอบผล                  

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

5. กิจกรรมติดตามผลและพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาตอเนื่อง 

1. ระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในของโรงเรียน 

ไดรับการพัฒนามีคุณลักษณะ     

ตามเกณฑประสิทธิภาพ จำนวน 

รอยละ  80 

2. ระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในของโรงเรียน มี

ประสิทธิภาพประสิทธิผล      

เปนท่ีพึงพอใจระดับมาก 

 

5,000 1. การปฏิบัติงานของ

โรงเรียนมีประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลมากข้ึน 

2. นักเรียนมีความรู ทักษะ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค

ตามหลักสูตรมากข้ึน 
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นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

6. กิจกรรมรายงานผลการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

โครงการพัฒนาเครือขายการศึกษา 

1. กิจกรรมระดม สรรหาการสนับสนุนจาก

ผูปกครอง ชุมชน       

2. กิจกรรมระดม สรรหาการสนับสนุนจาก

กลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3. กิจกรรมระดม สรรหาการสนับสนุนจาก 

รพสต. อบต.    

4. กิจกรรมระดม สรรหาการสนับสนุนจาก

โครงการพัฒนาเด็ก ซี.ซี.เอฟ.มุกดาหาร   
 

1. เครือขายสนับสนุนโรงเรียน 

ไดรับการพัฒนา สนับสนุนการ

เรียนการสอน การบริหารจัดการ  

ตามเกณฑประสิทธิภาพ จำนวน 

รอยละ  80 

2. เครือขายสนับสนุนโรงเรียน 

สนับสนุนการเรียนการสอน   

การบริหารจัดการ เปนท่ีพึงพอใจ

ระดับมาก 

 

4,000 1. การปฏิบัติงานของ

โรงเรียนมีประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลมากข้ึน 

2. นักเรียนมีความรู ทักษะ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค

ตามหลักสูตรมากข้ึน 

 

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

โครงการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม               

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

2. กิจกรรมขับเคล่ือนหลักสูตรตานทุจริต 

3. กิจกรรมประเมิน ITA 

1.โรงเรียนไดพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมธรรมาภิบาล มี

คุณลักษณะตามเกณฑ

ประสิทธิภาพ จำนวน รอยละ 80 

4,000 1. ครู บุคลากร นักเรียนมี

คุณธรรมจริยธรรม                  

ธรรมาภิบาลสูงข้ึน 

2. โรงเรียนเกิดการพัฒนามี

ประสิทธิภาพประสิทธิผลมาก

ข้ึน 
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นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. โรงเรียนมีคุณธรรม

จริยธรรมธรรมาภิบาล                 

เปนท่ีพึงพอใจ ระดับมาก 

6. การส่ือสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 

โครงการปฏิบัติงานประจำสถานศึกษา  

1. กิจกรรมปฏิบัติงานวิชาการ 

2. กิจกรรมปฏิบัติงานบริหารงานบุคคล 

3. กิจกรรมปฏิบัติงานงบประมาณ 

4. กิจกรรมปฏิบัติงานบริหารท่ัวไป 
 

1. งานวิชาการ งบประมาณ 

บริหารงานบุคคล และบริหาร

ท่ัวไป ไดดำเนินการ                         

ตามวัตถุประสงค มีคุณลักษณะ

ตามเกณฑประสิทธิภาพ จำนวน 

รอยละ  80 

2. งานวิชาการ งบประมาณ 

บริหารงานบุคคล และบริหาร

ท่ัวไป ดำเนินการไดมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

เปนท่ีพึงพอใจระดับมาก 

20,000 1. การปฏิบัติงานประจำ

ของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลมากข้ึน 

2. นักเรียนมีความรู ทักษะ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค

ตามหลักสูตรมากข้ึน 

 

 

 

 

 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน

ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

1. ช้ัน ป. 1- ม.3  ไดรับการ

พัฒนา นิเทศ ติดตาม การจัด

หลักสูตรการเรียนการสอนกลุม

สาระการเรียนรู วิชา ในช้ันมี

5,000 การจัดการเรียนการสอน          

กลุมสาระการเรียนรู วิชา         

มีประสิทธิภาพ ผูเรียนมี

คุณภาพตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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   และขอ 2.1) 1. กิจกรรมพัฒนาการใชส่ือ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหลงเรียนรู เพื่อการเรียนรู

ทางไกล  

2. กิจกรรมพัฒนาการใชหองศูนยดิจิทัลชุมชน

ในการเรียนรูนอกหองเรียน 

ประสิทธิภาพตามเกณฑ  จำนวน 

รอยละ  83 

2. ช้ัน ป. 1- ม.3  การจัด

หลักสูตรการเรียนการสอนกลุม

สาระการเรียนรู วิชา ในช้ัน                     

มีประสิทธิภาพประสิทธิผล เปนท่ี

พึงพอใจระดับมาก 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

โครงการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมรูจักนักเรียนรายบุคคล 

2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 

3. จัดกิจกรรมตามระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน 

4. กิจกรรมปองกัน แกไข ชวยเหลือ 

5. กิจกรรมสงตอ 

1. นักเรียนช้ัน อบ.2-ม.3  ไดรับ

การดูแลชวยเหลือ มีชีวิตความ

เปนอยู การเรียน ทักษะชีวิต  

เปนปกติสุข  รอยละ  95 

2. นักเรียนช้ัน อบ.2-ม.3  มี

ความรู ทักษะชีวิต ความปกติสุข 

เปนท่ีพึงพอใจ  ระดับมาก 

5,000 1. ผูเรียนมีความรู ทักษะ

ชีวิต คุณลักษณะท่ึพึง

ประสงค คานิยมท่ีดีตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

2. ผูเรียนมีความพรอมใน

การเรียนระดับท่ีสูงข้ีนไป 

 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

- - - - 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียนนาหวา้ประชาสรรค ์สานกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร หนา 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

โครงการสงเสริมการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง  

1. กิจกรรมทำนา 

2. กิจกรรมปลูกพืช ผักสวนครัว  

3. กิจกรรมแปรรูปอาหาร 

4. กิจกรรมออมเงิน 

5. กิจกรรมทำบัญชีรายรับ-รายจาย 

 

 

1. นักเรียนช้ัน อบ. 2- ม.3  รวม

กิจกรรมมีความรู ทักษะ พอเพียง 

จำนวน  รอยละ  90 

2. นักเรียนช้ัน อบ. 2-ม.3  มี

ความรู ทักษะ พอเพียง เปนท่ีพึง

พอใจ  ระดับมาก 

 

15,000 1. ผูเรียนมีคุณธรรม

จริยธรรม คุณลักษณะท่ึพึง

ประสงค คานิยมท่ีดีตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

2. ผูเรียนมีความพรอมใน

การเรียนระดับท่ีสูงข้ีนไป 
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