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โรงเรียนบ้านหนองเอี่ยนดง “ราษฎร์สงเคราะห์” 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ท่ีต้ัง : 222 หมู่ 2 ต้าบลน ้าเที่ยง  อ้าเภอค้าชะอี  จังหวัดมุกดาหาร  รหัสไปรษณีย์ ๔๙๑๑๐ โทรศัพท-์ 

 

 โทรศัพท์ : 0918625885 

 

Website : 
https://sites.google.com/pracharath.ac.th/nong-iandong 

EMAIL: 

Nongdong097@gmail.com 

 

ษณ์ 
โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0918625885 
Email Address  :   Gritsiwa@gmail.com    

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางศิวพร  อาจหาญ 
ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านหนองเอี่ยนดง “ราษฎร์สงเคราะห์” 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด้าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ้าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ้าต้าบล  
  โรงเรียนน้าร่องในพื นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีตั งในพื นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส้านักงานเขตพื นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ้านวนนักเรียนตั งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ้านวนนักเรียนตั งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ้านวนนักเรียนตั งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ้านวนนักเรียนตั งแต่ 1,680 คนขึ นไป 

เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ้านวยการโรงเรียน  จ้านวน.........1.....คน 
2) รองผู้อ้านวยการโรงเรียน จ้านวน........-......คน 
3) ข้าราชการครู  จ้านวน.......14.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ้านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ้านวน......-........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ้านวน........3......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ้า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ...1......คน   

7) นักการภารโรง  จ้านวน.......-...........คน 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ้านวน....18..คน 

นักเรียน จ้านวน..........214...........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผู้บริหารมีภาวะผู้น้า 
   2) ครูมีจิตวิญญาณความเป็นครู 
            3) นักเรียนกล้าแสดงออก มีคุณธรรม จริยธรรม 
       4) บรรยากาศน่าดู น่าอยู่ น่าเรียน 
 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) การบริหารจัดการด้านสุขาภิบาล 
      2) การจัดการแหล่งเรียนรู้เด็กปฐมวัย 
      3) จัดการระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงให้มีความ
ครอบคลุมทุกพื นท่ีในโรงเรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา การบริหารจัดการระบบสารสนเทศขาดประสิทธิภาพ 
 

แนวทางแก้ไข  ปรับปรุง พัฒนา ระบบสารสนเทศให้เป็นระบบ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูสอนไม่ตรงตามสาขาวิชาและความถนัดในบางชั นเรียน 

แนวทางแก้ไข  เข้ารับการพัฒนาให้มีความเช่ียวชาญในสาขานั นๆ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  งบประมาณสนับสนุนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใน 
แต่ละกลุ่มสาระไม่เพียงพอท้าให้นักเรียนไม่ได้รับการพัฒนาเต็ม 
ตามศักยภาพ 

แนวทางแก้ไข  ใช้แหล่งเรียนในท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

ปัญหา  งบประมาณสนับสนุนการบริหารจัดการด้านต่างๆไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียน.....บ้านหนองเอ่ียนดง “ราษฎร์สงเคราะห์”....... 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน้าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
1. กิจกรรม ลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรม ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 
3. กิจกรรมส่งเสริมวิถีวัฒนธรรมประเพณีของ
ชุมชน 
4.ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ  95  มีลักษณะ 
ท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2.นักเรียนร้อยละ  95  เอื ออาทร 
ต่อผู้อื่น  และกตัญญูกตเวทีต่อผู้ 
มีพระคุณ 
3.นักเรียนร้อยละ  95  ยอมรับ 
ความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
4.นักเรียนร้อยละ  95  ตระหนัก 
 รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา 
วิถีวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม  
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ร่วมอนุรักษ์และพฒันา
วิถีวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน 
 
 

45,000 บาท 1.นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2.นักเรียนมีเมตตากรุณา  
เอื อเฟื้อเผ่ือแผ่  รู้แพ้ รู้ชนะ  
รู้อภัย และเสียสละเพื่อ
ส่วนรวม 
3.นักเรียน ครู และบคุลากร
เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมอัน
ดีงามร่วมอนุรักษ์และพฒันา
วิถีวัฒนธรรมประเพณีของ
ชุมชน 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการวันส้าคัญโรงเรียนบ้านหนองเอี่ยน
ดง ”ราษฎร์สงเคราะห์”  
1. กิจกรรมวันส้าคัญทางพระพุทธศาสนา 
2. กิจกรรมวันส้าคัญของบุคคลส้าคัญ 
3. กิจกรรมวันไหว้ครู/วันเด็ก 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน จ้านวนไม่ต้่ากว่าร้อยละ 
85 เข้าร่วมกิจกรรมวันส้าคัญ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม 
จากการด้าเนินกิจกรรมวันส้าคัญ
และ  มีความรู้ในวันส้าคัญต่างๆ 

10,000 บาท 1.นักเรียน จ้านวน ไม่ต้่ากว่า
ร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรม
วันส้าคัญ 
2. นักเรียน ไม่ต้่ากว่าร้อยละ 
85 มีคุณธรรม จริยธรรม จาก
การด้าเนินกิจกรรมวันส้าคัญ 
3.นักเรียนจ้านวน ไม่ต้่ากว่า
ร้อยละ 85 มีความรู้ 
ในวันส้าคัญต่างๆ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ การอบรมเชิงปฏิบัติการปรับพื นฐาน
พฤติกรรมวินัยเชิงบวกเพื่อส่งเสริมทักษะ EF 
 ส้าหรับนักเรียนปฐมวัยโดยครอบครัวมีส่วนร่วม
1. กิจกรรม เคล่ือนไหวและจังหวะ/กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์ /กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์/
กิจกรรมเล่นตามมุม/กิจกรรมเกมการศึกษา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.เด็กปฐมวัยชั นปีท่ี 2-3  จ้านวน 
43 คน  
2.ผู้ปกครองนักเรียนปฐมวัย 
ชั นอนุบาล 2-3  จ้านวน  43 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้ปกครองนักเรียนปฐมวัย 
ชั นปีท่ี 2-3 มีความเข้าใจในการ
ดูแลบุตรหลานโดยใช้วินัยเชิงบวก
นักเรียนปฐมวัยมี มีระเบียบวินัย 
มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี ท้า
กิจกรรมร่วมกับเพื่อนและฝึกการ
อยู่ร่วมกันในสังคมได้     

12,000 บาท 1. เด็กปฐมวัยมีระเบียบวินัย 
และรับผิดชอบต่อตนเองมาก
ขึ น 
2. เด็กปฐมวัยรู้จักควบคุม
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของ
ตัวเองได้ 
3. เด็กปฐมวัยสามารถปรับ
พฤติกรรมไปในทางท่ีดีขึ น   
4. เด็กปฐมวัยได้ท้ากิจกรรม
ร่วมกับเพื่อน และฝึกการอยู่
ร่วมกันในสังคม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

                                      

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการหนูน้อยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 
2. กิจกรรมตอบปัญหาสารานุกรม 
3. กิจกรรมจิตอาสาพาน้องเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90  
มีกระบวนการค้นคว้าหาความรู้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถใช้เวลาว่างใน
การค้นคว้าหาความรู้ 

3,000 บาท 1. นักเรียนรู้จักค้นคว้าหา
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย 
2. นักเรียนมีความ
เอื อเฟื้อเผ่ือแผ่ ดูแลซึ่งกันและ
กัน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการพฒันาตาม
ศักยภาพ 

40,000 บาท 1. นักเรียนรู้จักตนเอง          
รักษ์ส่ิงแวดล้อม สามารถคิด
ตัดสินใจ คิดแก้ปัญหา 
ก้าหนดเป้าหมาย วางแผน
ชีวิต ทั งด้านการเรียนและ
อาชีพ 
2. นักเรียนมีระเบียบวินัย 
เป็นผู้น้าและผู้ตามท่ีดี รู้จัก
แก้ปัญหาและการตัดสินใจท่ี
เหมาะสม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ................................. 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 
1. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
2. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
3. กิจกรรมสัปดาห์วิชาการ 
4.กิจกรรมพัฒนาการทดสอบระดับชาติและการ
แข่งขันทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ 
สูงขึ นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
2. นักเรียน มีผลการประเมิน
สมรรถนะส้าคัญตามหลักสูตรใน
ระดับ ดี ขึ นไปไม่น้อยกว่าร้อยละ 
85 
3. นักเรียน มีผลการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนใน
ระดับ ดี ขึ นไปไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
4. นักเรียน มีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
ระดับ ดี ขึ นไป ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 95 
5. นักเรียนชั นประถมศึกษาปีท่ี 1 
มีผลการทดสอบ RT สูงกว่า
ค่าเฉล่ียระดับประเทศเพิ่มขึ น 
ร้อยละ 3    
6. นักเรียนชั นประถมศึกษาปีท่ี 3 
มีผลการทดสอบ NT สูงกว่า
ค่าเฉล่ียระดับประเทศเพิ่มขึ น 

75,000 บาท 1.นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉล่ียตามเกณฑ์ 
2.นักเรียนมีผลการทดสอบ
รวบยอดระดับชาติเฉล่ียตาม
เกณฑ์ 
3.นักเรียนสามารถส่ือความคิด
ผ่านการพูด เขียน หรือ
น้าเสนอด้วยวิธีต่าง ๆ 
4.นักเรียนสามารถใช้ภาษา
เพื่อการส่ือสารได้ทั งภาษาไทย 
และภาษาต่างประเทศ 
5.นักเรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู ้
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ร้อยละ 3 
7. นักเรียนในระดับชั น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 และ 
ชั นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีคะแนน
จากการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั นพื นฐาน สูงกว่า
ค่าเฉล่ียระดับประเทศเพิ่มขึ น 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 
 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองเอี่ยน
ดง “ราษฎร์สงเคราะห์”   เป็นผู้
มีความรู้และทักษะท่ีจ้าเป็นตาม 
หลักสูตร   

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัยและ
สุขอนามัยที่ดี 
1. กิจกรรมส้วมสุขสันต์ 
2. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันอุบัติเหตุ 
อุบัติภัยในสถานศึกษา 
โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด็กปฐมวัย 
1.กิจกรรมส่งเสริมงานอนามัยในโรงเรียน 
2.กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 

เชิงปริมาณ 
1.ส้วมอย่างถูกวิธี โรงเรียนมีส้วม
อย่างเพียงพอ ตามมาตรฐานใน 
3  เรื่อง คือ  
สะอาด (Healthy)  เพียงพอ 
(Accessibility)  และปลอดภัย 
(Safety) ร้อยละ 100 
2.  ผู้เรียนทุกคนได้รับข้อมูลใน

20,000 บาท 1.  มีข้อมูลของผู้เรียนในด้าน
ต่าง ๆ ตรงกับความจริงและ
เป็นปัจจุบันสามารถเข้าถึง
ข้อมูลและให้การช่วยเหลือได้
อย่างทันท่วงทีอย่างเป็นระบบ 
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ผ่านตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษา 
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3.กิจกรรมอาหารกลางวัน 
4.กิจกรรมปฐมวัย ยิ มใส ฟันสวย 
5.กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในเด็กระดับ
ปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านต่าง ๆ ให้ตรงกับความจริง
และเป็นปัจจุบันสามารถเข้าถึง
ข้อมูลและให้การช่วยเหลือได้
อย่างทันท่วงทีอย่างเป็นระบบ 
3.  ผู้เรียนผ่านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษาร้อยละ100 
 4.  ผู้เรียนทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจวิธีการป้องกันอุบัติเหตุ  
ภัยพิบัติรูปแบบต่างๆ ท่ีอาจจะ
เกิดขึ นในโรงเรียน และชุมชน
โดยรอบ 
5.  ให้ผู้เรียน ครูและบุคลากร  
มีสุขนิสัยท่ีดีในการดูแลสุขภาพ 
และป้องกันโรค มีน ้าหนัก ส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 80 
6.  เพื่อให้ผู้เรียน ครูและ
บุคลากร ทุกคนไม่เป็นโรคติดต่อ
ร้ายแรงต่าง ๆ   
 
 

3. ครูให้ค้าปรึกษา แก้ไข
ปัญหา และพัฒนาผู้เรียน ใน
ทุกๆด้าน 
4. โรงเรียนมีการประสานการ
ท้างานระบบการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนอย่างท่ัวถึง
ระหว่างครูท่ีปรึกษาผู้เรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน ส่งเสริม
ความปลอดภัยในโรงเรียน
และชุมชนโดยรอบ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนบ้านหนองเอี่ยน
ดง “ราษฎร์สงเคราะห์”  เป็นผู้มี
สุขภาพแข็งแรงทั งด้านร่างกาย 
สติปัญญา และด้านอารมณ์ และ
ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงต่าง ๆ   
2.ผู้เรียนด้าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างปลอดภัยทั งท่ีเกิดจากการใช้
ความรุนแรงของมนุษย์  
ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ ภัยท่ีเกิด
จากการถูกละเมิดสิทธิ์ และภัยท่ี
เกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะ
ทางกายและจิตใจ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการ โครงการฝึกทักษะอาชีพนักเรียน 
1. กิจกรรมสวนยางพารา/สวนกล้วย/สวนหวาย 
2. กิจกรรมเลี ยงกบ เลี ยงปลา เพาะเห็ด 
3. กิจกรรมดนตรีเปิดหมวก  
4.กิจกรรมเสริมสวย 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั งหมด มีทักษะในการ
จัดการ วางแผนการท้างานและ 
ด้าเนินการจนส้าเร็จ 
2.  นักเรียนร้อยละ 95 ของ
นักเรียนทั งหมดมีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 

20,000 บาท 1.นักเรียนมีทักษะในการ
จัดการและท้างานร่วมกับผู้อื่น
ให้ส้าเร็จ 
2.นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนสนใจ 
3.นักเรียนมีคุณธรรมน้า
ความรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  สามารถ
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3.นักเรียนร้อยละ  95 ของ
นักเรียนทั งหมดมีคุณธรรมน้า
ความรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและสามารถน้า
ความรู้ปรับใช้ในชีวิตประจ้าวันได้
อย่างเหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียน เป็นผู้มีทักษะในการ
ท้างานมีเจตคติท่ีดี 
ต่ออาชีพท่ีสุจริต และน้าความรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
ปรับใช้ในชีวิตประจ้าวันได้อย่าง
เหมาะสม 

น้าความรู้ท่ีได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ้าวัน
ได้อย่างเหมาะสม 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม.อบรมส่งเสริมพัฒนาการใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้โดยใช้โปรแกรม 
CANVA. 
2. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาวิชาชีพครู 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่นและ
มีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 ผ่าน
การอบรม สัมมนา และศึกษา 
ดูงาน 
 

60,000 บาท 1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้พัฒนา
ตนเองและมีความก้าวหน้าใน
วิชาชีพและด้านเทคโนโลยี 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่น ได้รับรางวัล 
หรือได้รับเล่ือนวิทยฐานะ 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ
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เชิงคุณภาพ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญก้าลังใจใน
การปฏิบัติหน้าท่ี 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

และเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่
บุคลากรในโรงเรียน 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญก้าลังใจ
ท่ีดี มีความรัก สามัคคี มี
ความสัมพันธ์อันดี    ต่อกัน 
4. โรงเรียนมีผลงานและมี
ช่ือเสียงทางด้านวิชาการ และ
ด้านอื่นๆ เป็นที่ยอมรับของ
สังคมและชุมชน 
5. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการศึกษาดูงาน 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานต่างจังหวัด 
 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ครูได้น้าความรู้มาบูรณาการใน
การจัดการเรียนรู้ 

30,000 บาท 1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
ได้พัฒนาตนเองและมี
ความก้าวหน้าในวิชาชีพและ
ด้านเทคโนโลยี 
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีผล
การปฏิบัติงานดีเด่น ได้รับ
รางวัล หรือได้รับเล่ือน 
วิทยฐานะ ได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรติและเป็น
แบบอย่างท่ีดีแก่บุคลากร     
ในโรงเรียน 
3. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา          
มีขวัญก้าลังใจท่ีดี มีความรัก 
สามัคคี มีความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน 
4. โรงเรียนมีผลงานและมี
ช่ือเสียงทางด้านวิชาการ 
และด้านอื่นๆ เป็นที่ยอมรับ
ของสังคมและชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 

2. การแก้ไขปัญหาหนี สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการออมทรัพย์รับโชค 
1. กิจกรรมฝากร้อยได้ลุ้น 
 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 มีการออมเงิน     
ทุกเดือน 
เชิงคุณภาพ 
ครูมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีเงิน
ออม 

- 

1. ลดภาระหนี สินของครู 
2. ครูมีชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดี
ขึ น 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 
 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ หนึ่งโรงเรียนหนึ่งรางวัล 
1. กิจกรรม One teacher One Product 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 มีผลิตภัณฑ์ของ
ตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
ครูบูรณาการการจัดการเรียนรู้
ด้วยนวัตกรรม 

10,000 บาท 1. ลดภาระการท้างานของ
ครู 
2. ครูมีเวลาการจัดการเรียน
การสอนมากขึ น 
3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
1. กิจกรรมอบรมส่งเสริมคุณธรรมอัตลักษณ์ 
2. กิจกรรมพัฒนามาตรฐานคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด้าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม 
จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรมีเมตตา
กรุณา  เอื อเฟื้อเผ่ือแผ่  รู้แพ้ รู้
ชนะ รู้อภัย และเสียสละเพื่อ
ส่วนรวม 
2.นักเรียน ครู และบุคลากรเป็นผู้
มีคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม
ร่วมอนุรักษ์และพฒันาวิถี
วัฒนธรรมประเพณีของชุมชน 

10,000 บาท 1.นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2.นักเรียนมีเมตตากรุณา  
เอื อเฟื้อเผ่ือแผ่  รู้แพ้ รู้ชนะ 
รู้อภัย และเสียสละเพื่อ
ส่วนรวม 
3.นักเรียน ครู และบุคลากร
เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม
อันดีงามร่วมอนุรกัษ์และ
พัฒนาวิถีวัฒนธรรม
ประเพณีของชุมชน 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการประชาสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมจดหมายข่าวหนองเอี่ยนดงอัพเดท 
2. กิจกรรม Reel Update News 
3. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ภาคีเครือข่าย “บวร” 

เชิงปริมาณ 
มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมของ
โรงเรียนร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนได้มีการเผยแพร่ข่าวสาร
อย่างเป็นปัจจุบัน 

30,000 บาท 1. โรงเรียนได้เผยแพร่
ข่าวสาร ข้อมูลสารสนเทศสู่
สาธารณชน 
2. ชุมชนมีความเช่ือมั่นและ
ศรัทธาในองค์กร 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  

ช่ือโครงการ Learning Loss 
1. กิจกรรม Tiktok นี มีความรู ้

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 ติดตามช่อง 

- 
1. นักเรียนเข้าถึงการเรียนรู้
ได้ทุกท่ีทุกเวลา พัฒนา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

 Tiktok ท่ีให้ความรู้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับความรู้จาก 
Application Tiktok 

ตนเองได้เต็มศักยภาพ 
2. นักเรียนใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ หนึ่งดนตรี หนึ่งกีฬา หนึ่งอาชีพ 
1. กิจกรรมดนตรีเปิดหมวก 
2. กิจกรรมกีฬามหาสนุก 
3. กิจกรรมนักธุรกิจน้อย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนค้นพบ
ความสามารถของตนเองในด้าน 
ดนตรี กีฬา และอาชีพ  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถตามด้าน
ท่ีตนเองถนัด 

30,000 บาท 1. นักเรียนค้นพบ
ความสามารถ ความถนัด
ของตนเอง 
2. นักเรียนใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ้าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2)  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ โครงการฝึกทักษะอาชีพนักเรียน 
1. กิจกรรม One Student One Product 
2. กิจกรรม One Classroom One Product 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมีผลิตภัณฑ์ของ
ตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะอาชีพสร้างรายได้
ระหว่างเรียน 

25,000 1. นักเรียนได้รับการพฒันา
ทักษะอาชีพ และน้าไปใช้ต่อ
ต่อยอดในอานาคตได้ 
2. นักเรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท้าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก้าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั งนี  ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท้าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท้าเป็นโครงการแต่ท้าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน้าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท้าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท้าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท้าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท้าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี  โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด้าเนินการจัดท้าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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