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โรงเรียน บ้านโพนงาม 

สังกัดส านกังานเขตพื้นที่การศกึษา ประถมศึกษามุกดาหาร 
ที่ตั้ง เลขที่ 191 หมู่ 2 ต าบลโพนงาม อ าเภอค าชะอี จังหวัด
มุกดาหาร 
โทรศัพท ์- 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……………………………………………       โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address jeerajacop@gmail.com      Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาด กลาง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....14.....คน 

นักเรียน จ านวน..131...คน 

ชื่อ-สกุล นายจีรศักดิ์  ศรีบุรมย์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโพนงาม 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

จุดเด่น   1) สถานศึกษาที่น้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของใน
หลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
   2) สถานศึกษาเน้นปลูกฝังคุณธรรมอันดีงามให้กบัผู้เรียน 
            3) ................................................................................................  จุดที่ควรพัฒนา   1) สิ่งแวดล้อมและอาคารสถานที่ 
      2) ส่งเสริมด้านวิชาการให้มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
      3) ส่งเสริมให้บุคลากรสอนแบบ Active Learning 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่ของโรงเรียนยังไม่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้     

 ..............................................................................................................  แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่ของโรงเรียนโดย
ยึดหลัก 5ส และเน้นความพอเพียง ปลอดภัย 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรยังมีปัญหาหนี้สิน 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วมโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
และบุคลากรทางการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

ปัญหา  ขาดแคลนสื่อในการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาสร้างสื่อ  
และแสวงหาสื่อทีห่ลากหลายช่องทางน าใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
ให้เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

ปัญหา  งบประมาณในการด าเนินงานตามโครงการมีไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจากทุกภาคส่วน และหน่วยงานต้น
สังกัด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียน บ้านโพนงาม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรม วันส าคัญของสถาบัน
พระมหากษัตริย์  
2.กิจกรรม การน้อมน าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาในหลวงรัชการที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญของสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และน้อมน าพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาใน
หลวงรัชการที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
คิดเปน็ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และน้อมน า
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 

7,000 

นักเรียนมีความรักในสถาบัน
หลักของชาติและมี
พฤติกรรมหรือคุณลักษณะที่
พึงประสงคต์ามพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาใน
หลวงรัชกาลที่ 10 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการแสวงหาความรู้และพัฒนาตนเอง 
1. กิจกรรม ประวัติศาสตร์น่ารู้ 
2. กิจกรรม สภานักเรียน 
3. กิจกรรม โรงเรียนคุณธรรม 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับ
การส่งเสริมการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์   หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย คิด
เป็นร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเป็นคนดี มี
ความสุข 

2,000 

นักเรียนรู้หน้าที่พลเมืองของ
ตนเอง มีศีลธรรม    และ
เข้าใจบทบาทหน้าที่ ของ
ตนเองในหลักการปกครอง
ระบบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
พ ร ะ ป ร ะมุ ข แ ล ะ เ ข้ า ใ จ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรม ปรับกระบวนการเรียนเปลี่ยน
กระบวนการสอน 
 

เชิงปริมาณ  โรงเรียนมี พัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาให้ทันสมัย 
และครูปรับเปลี่ยนกระบวนการ
สอนอย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 
ครั้ง 
เชิงคุณภาพหลักสูตรสถานศึกษา
ทั น ส มั ย  ค รู ป รั บ เ ป ลี่ ย น
กระบวนการเรียนการสอนให้
ส อดคล้ อ ง กั บ สภ าพสั ง คมที่
เปลี่ยนแปลง 

4,000 

โรงเรียนสามารถจัดการ 
 เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
 และการบริหารจัดการที่ม ี
 ประสิทธิภาพ มีหลักสูตรที่
สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ครูมีความเป็น
มืออาชีพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุม่สาระการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่านเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับ
การส่ง เสริมการอ่านเ พ่ือ เ พ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีนิสัยรัก
การอ่านและมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
สูงขึ้น 

10,000 

นักเรียนรักการอ่าน เพ่ือเป็น
วิถีในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรม โรงเรียนคุณธรรม 
2. กิจกรรม โรงเรียนสุจริต 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับ
ก า ร พั ฒ น า ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์

5,000 

นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง 
ประสงค์ตามหลักสูตรผ่าน
การ เ รี ยนรู้ จ ากกิ จกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรม บันทึกความดี  เชิงคุณภาพ เรียนดี มีความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตาม

แนวทางปฏิรูปการศึกษา 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการสอนแบบ Active 
Learning 
2. กิจกรรม ส่งเสริมทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ
จดัการศึกษา 

เชิ งปริมาณ  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
ส่ ง เสริมการสอนแบบ Active 
Learning และทุกภาคส่วนเข้ามา
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ ครูสอนได้อย่างมือ
อาชีพ ชุมชนให้ความไว้วางใจการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน 

5,000 

นักเรียนคุณภาพ ครูคุณภาพ 
ห้องเรียนคุณภาพ ผู้บริหาร
คุ ณ ภ า พ  แ ล ะ โ ร ง เ รี ย น
คุณภาพ (5Q Model) 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 ชื่อโครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

1. กิจกรรม ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติฯ 
2. กิจกรรม ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
ตามหลัก 5ส 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน  ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคนร่วม
ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติฯ ดูแล
รักษาอาคารสถานที่ให้มีความ
ปลอดภัย ตามหลัก 5 ส 
เชิงคุณภาพ นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีความ
ปลอดภัยและมีความสุข 

3,000 
นักเรียน ครูและบุคลากร
ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า มี ค ว า ม
ปลอดภัยและมีความสุข 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
กิจกรรม พัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
 

เชิ งปริมาณ  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
พัฒนาสู่เส้นทางครูมืออาชีพ มีจิต
วิญญาณความเป็นครูอย่างแท้จริง 
เชิงคุณภาพ ครูดี มีความสุข 
 

5,000 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนได้รับการพัฒนา
สู่เส้นทางครูมืออาชีพ มีจิต
วิญญาณความเป็นครูอย่าง
แท้จริง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
กิจกรรม พัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
 

เชิ งปริมาณ  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
พัฒนาสู่เส้นทางครูมืออาชีพ มีจิต
วิญญาณความเป็นครูอย่างแท้จริง 
สามารถท าตาม PA และเลื่อน
วิทยฐานะได้ตามระยะเวลาที่
ก าหนด 
เชิงคุณภาพ ครูดี มีความสุข มี
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
 
 

5,000 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนได้รับการพัฒนา
สู่เส้นทางครูมืออาชีพ มีจิต
วิญญาณความเป็นครูอย่าง
แท้จริง สามารถท าตาม PA 
และเลื่อนวิทยฐานะได้ตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
กิจกรรม พัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
กิจกรรม สถานีแก้หนี้โดยโค้ชหนุ่ม 
 

เชิ งปริมาณ  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
พัฒนาสู่เส้นทางครูมืออาชีพ มีจิต
วิญญาณความเป็นครูอย่างแท้จริง 
เชิ งคุณภาพ ครูมีหนี้น้อยลง 
หรือไม่มีหนี้เลย มีกิน มใีช้ มีเหลือ
เก็บ 

5,000 
ครูมีหนี้น้อยลง หรือไม่มีหนี้
เลย มีกิน มใีช้ มีเหลือเก็บ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการพัฒนางานการเงิน บัญชีและพัสดุ 

1. กิจกรรม อบรมพัฒนางานการเงิน บัญชีและ
พัสดุ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม ................................. 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรทุก
คนได้รับการฝึกอบรมความรู้ด้าน
การเงิน บัญชีและพัสดุเ พ่ือให้
สามารถท างานได้อย่างถูกต้อง
และมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ บุคลากรในโรงเรียน
มีความตระหนักในการป้องกัน
การทุจริต 
 
 

5,000 

ครูและบุคลากรทุกคนได้รับ
การฝึกอบรมความรู้ด้ าน
การ เ งิ น  บัญชี และ พัสดุ
ท างานได้อย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ ป้องกันการ
ทุจริตในโรงเรียนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการแสวงหาความรู้และพัฒนาตนเอง 
1. กิจกรรม รักการเรียนรู้คุณภาพ 5 ดาว 
2. กิจกรรม รักการอ่านคุณภาพ 5 ดาว 
3. กิจกรรม การเรียนรู้ด้วยโครงงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับ
การพัฒนาให้แสวงหาความรู้และ
พัฒนาตนเอง ให้สามารถเรียนรู้
ได้ทุกที่  ทุก เวลา (Anywhere 
Anytime) คิดเป็นร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเรียนดี มี
ความสุข 

3,000 

นักเรียนสามารถเรียนรู้ทุกที่
ทุ ก เ ว ล า   ( Anywhere 
Anytime) ด้วยเทคโนโลยี
ดิ จิ ทั ล และช่ อ งทา ง ก า ร
เรียนรู้ที่หลากหลาย 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการสรา้งสุขนิสัยที่ดี จิตสดใส ร่างกาย
แข็งแรง 
1. กิจกรรม กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรม กิจกรรมฝึกสมาธิ 
3. กิจกรรม กิจกรรมออกก าลังกาย 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับ
การส่งเสริมความเข้มแข็งระบบ   
แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)และ
การดู แลสุ ขภาพกาย    และ
สุขภาพจิตของผู้เรียน คิดเป็นร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ นักเรียน เรียนดี มี
ความสุข 

3,000 

. โรงเรียนมคีวามเข้มแข็ง 
มีระบบแนะแนว มีการชี้แนะ 
(Coaching)    และนักเรียน
ได้รับการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิต ส่งผลให้
นักเรียน เรียนดี มีความสุข 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ชื่อโครงการฝึกทักษะอาชีพให้กับผู้เรียน 

1. กิจกรรม ลงแขกด านา 
2. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 
3. กิจกรรม ธนาคารโรงเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนคิด
เป็นร้อยละ 100 ได้รับการฝึก
ทักษะอาชีพและมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีทักษะ
อาชี พสามารถต่ อยอด ได้ ใ น
อนาคต 
 

5,000 
นักเรียนมีทักษะอาชีพ และ 
มีรายได้ระหว่างเรียน 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


