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                   จุดเด่น 
1. คุณภาพของผู้เรียน 

ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้อ่านคล่องเขียนคล่องตามมาตรฐานในแต่ละดับชั้น สามารถเขียน
สื่อสารได้ดี มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษาก าหนด ส าหรับผลการทดสอบ RT ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  มีค่าคะแนนลดต่ าลง ผลการทดสอบ NT ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
3 มีค่าคะแนนลดต่ าลง และ O-NET ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะเเนนเฉลี่ย
สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศในบางวิชา นักเรียนทุกคนจัดท าและมีส่วนรวมในการท าโครงงานคุณธรรม 
และร่วมกิจกรรมจิตอาสา นักเรียนทุกคนจัดท าโครงงาน ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ เป็นผลงานประดิษฐ์ใหม่ๆ 
ไม่มีอัตราความเสี่ยงการติดสิ่งเสพติด รู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ มีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเข้มแข็ง ไม่มีการทะเลาะวิวาทในโรงเรียน ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล รู้จัก

โรงเรียนขนาดกลาง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 19 คน 

นักเรียน จ านวน 216 คน 

ชื่อ-สกุล นายศาสตรา  เพียงงาม 

ผู้อ านวยการโรงเรียนสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 84 พรรษา 
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การวางแผนการท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี ด้านสุขภาพผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีน้ าหนักส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  ผู้เรียนเป็นผู้มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  จริยธรรม เคารพ ใน
กฎกติกา มีจิตสาธารณะและค่านิยมอันพึงประสงค์ของสถานศึกษา  มีความตระหนักรู้คุณค่าร่วมพัฒนา
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนรูปแบบสภานักเรียน  

 

2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการ บริหารงาน และ
คณะกรรมการสถานศึกษา เครือข่ายผู้ปกครอง มีความตั้งใจ และมีความพร้อม ในการปฏิบัติหน้าที่ตาม
บทบาทโรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลาย
วิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม วิเคราะห์สภาพปัญหาผลการ
จัดการศึกษาท่ีผ่านมา เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจ าปี  ให้สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การ
ด าเนินงาน จัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา ในการรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงานและ
จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง จาก
โครงการส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ส่งผลให้โรงเรียนมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม จัดครูเข้าสอนให้ตรงตามวิชาเอกที่จบมาครูเข้าพัฒนาทักษะที่
เกี่ยวข้องกับภาระงานและหน้าที่โดยการเข้าอบรม ประชุมสัมมนาอย่างต่อเนื่อง  
 

3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนส าคัญ 
 ครมูีความรู้ความสามารถเฉพาะทาง ตรงตามความต้องการและบริบทของสถานศึกษา มีครูครบชั้น 
ตลอดจนครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน มีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสผู้เรียนทุก
คนมีส่วนร่วม สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น มีการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจ
ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ จัดบรรยากาศสภาพสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ปลอดภัย และพอเพียง ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม มีมุมประสบการณ์และสื่อ
การเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมี
ความสุขในการเรียนรู้  มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ จากโครงการส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้  กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมพัฒนาแหล่งเรียนรู้  ส่งผลให้โรงเรียนมีการจัด
สภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง 
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            จุดทีค่วรพัฒนา 
1. คุณภาพผู้เรียน 

1. พัฒนาผลการทดสอบ RT ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ให้มีคะเเนนเฉลี่ยสูงกว่า
ระดับประเทศ  

2. พัฒนาผลการทดสอบ NT ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ให้มีคะเเนนเฉลี่ยสูงกว่า
ระดับประเทศ 

3. พัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ                 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ให้มีคะเเนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ทุกรายวิชา 

2. กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 การประชุมทางวิชาการ (กิจกรรมPLC) เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูไม่มากเท่าที่ควร  
3. การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ   
 1. ขาดความหลากหลายในการประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง 
 2. ควรเน้นการปฏิบัติจริงและให้เด็กมีส่วนร่วมในการออกแบบการเรียนรู้และเสนอผลงานของ
ตนเอง เพ่ือสร้างองค์ความรู้ให้มากข้ึนและกิจกรรมที่หลากหลายหลากหลาย 
แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
        1.  พัฒนาทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ การประยุกต์ใช้เทคโนโลยี  

 2.  พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ  
        3.  สนับสนุนให้ครูผลิตสื่อ น านวัตกรรมมาใช้ในการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา 1.ขาดงบประมาณในการด าเนินโครงการ     

2.มีการเปลี่ยนผู้รับผิดขอบงานหรือโครงการ เนื่องจากการเกษียณและ
การย้ายข้าราชการ 

แนวทางแก้ไข  1.ขอรับงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด 
           2.ด าเนินโครงการจากทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดให้คุ้มค่า 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. ครูผู้สอนไม่ครบชั้น และไม่ตรงสาขา 

แนวทางแก้ไข  1.ขออัตราก าลังเพ่ิมจากต้นสังกัด 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.  นักเรียนขาดทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ การประยุกต์ใช้เทคโนโลยี  
           2.  ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติยังต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
        3.  ครูผู้สอนยังขาดงบประมาณผลิตสื่อ และการน านวัตกรรมมาใช้ในการเรียนการ
สอนที่หลากหลาย 
แนวทางแก้ไข  1.  พัฒนาทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ การประยุกต์ใช้เทคโนโลยี  
           2.  พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ  
        3.  สนับสนุนให้ครูผลิตสื่อ น านวัตกรรมมาใช้ในการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

ปัญหา  1.ได้รับจัดสรรงบประมาณน้อยไม่เพียงพอในการด าเนินโครงการ 

แนวทางแก้ไข   
            1.ขอรับงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด 
            2.ด าเนินโครงการจากทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดให้คุ้มค่า 
                      .. 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 84 พรรษา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1.โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
2.โครงการโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียนทุกคน  
2. นักเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินเรื่องความกตัญญูกตเวที 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มี
ความพึงพอใจในกิจกรรม 
4. จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม อย่างน้อย ปีการศึกษา
ละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนเป็นคนดี 
เก่ง มีวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม 
และมีความสุข 
2. นักเรียนมีความกตัญญูกตเวที
ต่อผู้มีพระคุณ 
3. นักเรียนมีประสบการณ์ในการ
ด ารงชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
 

10,000 บาท 
 
 
 

1. นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมการฝึกอบรม 
2. นักเรียนเป็นคนดี เก่ง มี
วินัยมีคุณธรรมจริยธรรม มี
ความสุข 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามที่โรงเรียน
ตั้งไว้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา  
ที่ผ่านการพัฒนาปรับปรุงครบทั้ง  
8  กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา 
พ.ศ. 2556  ที่ผ่านการพัฒนา
และปรับปรุงให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของท้องถิ่นและ
สนองนโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ที่สามารถพัฒนานักเรียนให้เป็น
นักเรียนที่มี 
ความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  
และสติปัญญา 

1,000 บาท 1  โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษา  ที่ผ่านการ
พัฒนาและปรับปรุงครบทุก
กลุ่มสาระ การเรียนรู้
เหมาะสม 
2  โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีผ่านการ
พัฒนาและปรับปรุงให้
สอดคล้องกับความ ต้องการ
ของท้องถิ่นและสนอง
นโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
3  โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสามารถพัฒนา
นักเรียนให้เป็นนักเรียนที่มี
ความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ  และสติปัญญา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีประจ า
ห้องเรียน 

เชิงปริมาณ 
1 ครูร้อยละ 100  มีการจัดท าสื่อ
การเรียนการสอน 
2 ผู้เรียนร้อยละ 100  ได้ใช้สื่อ
การเรียนการสอนที่ผลิตขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1 ผู้เรียนได้เรียนรู้และได้
ประสบการณ์จากการใช้สื่อการ
เรียนการสอน 
2 ผู้เรียนมี เจตคติท่ีดีต่อการเรียน 

30,000 บาท 1  ครูมีสื่อการเรียนการสอน
ที่เพียงพอ 
2  นักเรียนได้เรียนรู้จากการ
ใช้สื่อ 
3  นักเรียนมีพัฒนาการด้าน
การอ่าน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนา
ห้องสมุดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนสมเด็จพระศรี
นครินทราบรมราชชนนี  84  
พรรษา ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลงานเกี่ยวกับทักษะ
การอ่าน  การเขียน  การพูด  
การฟัง  และการแสดง 

3,000 บาท 1. นักเรียนตระหนักเห็น
และความส าคัญของการ
อ่าน การเขียน และการฟัง
มากยิ่งขึ้น 
2. นักเรียนสามารถน า
ความรู้ที่ได้จากแหล่งเรียนรู้
ไปใช้ในการเรียนและใน
ชีวิตประจ าวัน 
3. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆด้วยตนเองและ
เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้   
4.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
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ทางการเรียนสูงขึ้น 
 5. นักเรียนเห็นถึง
ความส าคัญและเข้าใช้
บริการห้องสมุดมากยิ่งข้ึน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียน เชิงปริมาณ 
1 มีอุปกรณ์การจัดกิจกรรมค่าย
ลูกเสือ ได้แก่ เชือกจ านวน 10 
เส้น 
2 สามารถจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนได้ 4 กิจกรรมได้แก่ 
กิจกรรมการเดินทางไกล 
กิจกรรมผจญภัย   กิจกรรม
นันทนาการ และกิจกรรมชุมนุม
รอบกองไฟ 
3 นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมลูกเสือและกิจกรรม
ชุมนุมร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคน ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์จากกิจกรรมลูกเสือ
และกิจกรรมชุมนุม 
 

35,000 บาท 1 นักเรียนมีระเบียบวินัย 
เป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี จากการ
ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน   
2 นักเรียนมีทักษะในการคิด
วิเคราะห์ และน ามาใช้
แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน
ได้ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่เป็นตัวแทนของ
โรงเรียน เป็นตัวแทนของกลุ่ม
เครือข่ายเข้าไปแข่งขันในระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา 
2. ครูร้อยละ 80 มีความพึงใจต่อ
การปฏิบัติงานส่งเสริมนักเรียนที่
มีความสามารถพิเศษของ
โรงเรียนระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษในด้านต่างๆ  ได้แสดงออก
อย่างเต็มศักยภาพ 
2. นักเรียนมีโอกาสเป็นตัวแทน
ของกลุ่มเครือข่าย เข้าไปแข่งขัน
ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

10,000  บาท 1. นักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษในด้านต่างๆ  ได้
แสดงออกอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
2. นักเรียนมีโอกาสเป็น
ตัวแทนของกลุ่มเครือข่าย 
เข้าไปแข่งขันในระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่เป็นตัวแทนของ
โรงเรียน เป็นตัวแทนของกลุ่ม
เครือข่ายเข้าไปแข่งขันในระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา 
2. ครูร้อยละ 80 มีความพึงใจต่อ

10,000  บาท 1. นักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษในด้านต่างๆ  ได้
แสดงออกอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
2. นักเรียนมีโอกาสเป็น
ตัวแทนของกลุ่มเครือข่าย 
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การปฏิบัติงานส่งเสริมนักเรียนที่
มีความสามารถพิเศษของ
โรงเรียนระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษในด้านต่างๆ  ได้แสดงออก
อย่างเต็มศักยภาพ 
2. นักเรียนมีโอกาสเป็นตัวแทน
ของกลุ่มเครือข่าย เข้าไปแข่งขัน
ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

เข้าไปแข่งขันในระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการโรงเรียนปลอดภัย เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนสมเด็จพระศรี
นครินทราบรมราชชนนี 84 
พรรษา จ านวน 232 คน เข้าร่วม
โครงการ 
 - ครูโรงเรียนสมเด็จพระศรีนคริ
นมราบรมราชชนนี 84 พรรษา 
จ านวน 18 คน เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. ระดับความส าเร็จ จ านวน
นักเรียนได้รับความช่วยเหลือตาม
แนวทางระบบการดูแลช่วยเหลือ  

6,000 บาท 1. มีการป้องกันการ
แพร่หลายระบาดและสร้าง
ภูมิคุ้มกันยาเสพติดและ
อบายมุขในสถานศึกษา  
2. มีการสนับสนุนและ
ส่งเสริมกระบวนการ
ด าเนินงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและ
อบายมุข                     
นอกสถานศึกษาให้มี
กระบวนการที่เข้มแข็ง 
ต่อเนื่อง และยั่งยืน  
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. สถานศึกษามีระบบให้คา
ปรึกษา รับเรื่อง ร้องเรียน ร้อง
ทุกข์ และแก้ไขปัญหานักเรียน 

3. โรงเรียนมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โดยมี
กระบวนการ วิธีการและ
เครื่องมือที่มีคุณภาพ มี
มาตรฐาน และสามารถ
ตรวจสอบได้ และกระตุ้นให้
สถานศึกษาได้ขับเคลื่อน
ระบบดูแลช่วยเหลือ  
4. มีการเสริม สนับสนุนการ
ปลูกฝังความรู้ ทักษะ และ
เจตคติในการป้องกัน ดูแล
ความปลอดภัยให้แก่
นักเรยีน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา  
5.มีระบบให้ค าปรึกษา รับ
เรื่อง ร้องเรียน ร้องทุกข์ 
และแก้ไขปัญหานักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา  
6. มีการติดตาม ประเมิน 
และรายงานผลการ
ด าเนินงานความปลอดภัยให้
สานักงานคณะกรรมการ
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การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ
หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

หนูน้อยอารมณ์ดี สู่สังคมแห่งการเรียนรู้ เชิงปริมาณ 
1  เด็กร้อยละ 85 มีสุขภาพจิตดี 
และมีความสุข 
2  เด็กร้อยละ 85 เด็กชื่นชมและ
แสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และ
การเคลื่อนไหว 
3  เด็กร้อยละ 85 เด็กมีคุณธรรม 
จริยธรรมและมีจิตใจที่ดีงาม 
4  เด็กร้อยละ 85 เด็กมีความ
กล้าแสดงออกและเป็นผู้น าที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
1  เด็กอนุบาลโรงเรียนสมเด็จ
พระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
84 พรรษา มีสุขภาพจิตดี และมี
ความสุข 
2  เด็กอนุบาลโรงเรียนสมเด็จ
พระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
84 พรรษา รู้จักชื่นชมและ
แสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และ
การเคลื่อนไหว 

2,500 บาท 1. เด็กมีสุขภาพจิตดี และมี
ความสุข 
2. เด็กชื่นชมและแสดงออก
ทางศิลปะ ดนตรี และการ
เคลื่อนไหว 
3. เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม
และมีจิตใจที่ดีงาม 
4. เด็กมีความกล้าแสดงออก
และเป็นผู้น าที่ดี 
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3  เด็กอนุบาลโรงเรียนสมเด็จ
พระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
84 พรรษา มีคุณธรรม จริยธรรม
และมีจิตใจที่ดีงาม 
4  เด็กมีความกล้าแสดงออกและ
เป็นผู้น าที่ดี 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากร เชิงปริมาณ 
1 จ านวนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 22 คน    
2 ผลการประเมินผลงานในการ
ปฏิบัติงาน 
3 ความพึงพอใจของบุคลากรใน
สถานศึกษาท่ีได้รับการพัฒนา
สมรรถนะครูตามมาตรฐาน
ความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1 บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนา
ตามมาตรฐานความรู้และ
ประสบการณ์วิชาชีพ 
2 น าความรู้ที่ได้ และผลสรุปการ
ปฏิบัติงาน มาพัฒนาโรงเรียนให้มี

60,000 บาท 1 บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาความสามารถตาม
มาตรฐานความรู้และ
ประสบการณ์วิชาชีพ 
2 บุคลากรมีความพึงพอใจที่
ได้รับการพัฒนาวิชาชีพ 
สามารถพัฒนางานได้เต็ม
ตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล 
3 บุคลากรมีความตระหนัก
ในการปฏิบัติหน้าที่ และมี
เจตคติที่ดีต่ออาชีพครู 
4 บุคลากรมีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐานในการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการ
สอนและการบริหารจัดการ
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ประสิทธิภาพและ เกิดประโยชน์
สูงสุด กับบุคลากร นักเรียน และ
ชุมชน 

ในสถานศกึษาด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาบุคลากร เชิงปริมาณ 
1 จ านวนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 22 คน    
2 ผลการประเมินผลงานในการ
ปฏิบัติงาน 
3 ความพึงพอใจของบุคลากรใน
สถานศึกษาท่ีได้รับการพัฒนา
สมรรถนะครูตามมาตรฐาน
ความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1 บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนา
ตามมาตรฐานความรู้และ
ประสบการณ์วิชาชีพ 
2 น าความรู้ที่ได้ และผลสรุปการ
ปฏิบัติงาน มาพัฒนาโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพและ เกิดประโยชน์

60,000 บาท 1 บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาความสามารถตาม
มาตรฐานความรู้และ
ประสบการณ์วิชาชีพ 
2 บุคลากรมีความพึงพอใจที่
ได้รับการพัฒนาวิชาชีพ 
สามารถพัฒนางานได้เต็ม
ตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล 
3 บุคลากรมีความตระหนัก
ในการปฏิบัติหน้าที่ และมี
เจตคติที่ดีต่ออาชีพครู 
4 บุคลากรมีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐานในการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการ
สอนและการบริหารจัดการ
ในสถานศึกษาด้วยวิธีการที่
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สูงสุด กับบุคลากร นักเรียน และ
ชุมชน 

หลากหลาย 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง  เชิงปริมาณ 
1  โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้
ศาสตร์พระราชาสู่ความยั่งยืน 
2  โรงเรียนมีสื่อท่ีมีคุณภาพ มี
ประโยชน์อย่างท่ัวถึงและเพียงพอ
ต่อการน าไปใช้ในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 
3  ทุกห้องเรียนมีบรรยากาศแห่ง
การเรียนรู้ โดยเป็นแหล่งแสวงหา
ความรู้ เป็นห้องเรียนน่าดู  
น่าอยู ่และน่าเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1 โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้
ศาสตร์พระราชาสู่ความยั่งยืน 
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
 3 นักเรียนเกิดการเรียนรู้โดย

6,000 บาท 1  โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้
ศาสตร์พระราชาสู่ความ
ยั่งยืน เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ 
 2  สามารถยกระดับการ
เรียนการสอนด้วยสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ที่ทันสมัยและ
ได้มาตรฐาน  
3  นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาเท่าเทียมกันทุก
คน 
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ธรรมชาติ รักการเรียนรู้ เป็นคนดี 
คนเก่ง และมีความสุข 
4 นักเรียนมีสมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา  
ที่ผ่านการพัฒนาปรับปรุงครบทั้ง  
8  กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา 
พ.ศ. 2556  ที่ผ่านการพัฒนา
และปรับปรุงให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของท้องถิ่นและ
สนองนโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ที่สามารถพัฒนานักเรียนให้เป็น
นักเรียนที่มี 
ความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  
และสติปัญญา 

1,000 บาท 1  โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษา  ที่ผ่านการ
พัฒนาและปรับปรุงครบทุก
กลุ่มสาระ การเรียนรู้
เหมาะสม 
2  โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีผ่านการ
พัฒนาและปรับปรุงให้
สอดคล้องกับความ ต้องการ
ของท้องถิ่นและสนอง
นโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
3  โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสามารถพัฒนา
นักเรียนให้เป็นนักเรียนที่มี
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ความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ  และสติปัญญา 
 
 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานแฟรต
ฟอร์มดิจิทัลของโรงเรียนสมเด็จพระศรีนคริน
ทราบรมราชชนนี ๘๔ พรรษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. จ านวนข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีความรู้
การเข้าใช้และการจัดเก็บข้อมูล
เพ่ือการสืบค้นและการประเมิน
ผ่านแฟรตฟอร์มดิจิทัลของ
โรงเรียนสมเด็จพระศรีนคริน
ทราบรมราชชนนี ๘๔ พรรษา
จ านวน 19 คน    
2. ความพึงพอใจของบุคลากรใน
สถานศึกษาท่ีได้รับความรู้การเข้า
ใช้และการจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการ
สืบค้นและการประเมินผ่านแฟรต
ฟอร์มดิจิทัลของโรงเรียนสมเด็จ
พระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
๘๔ พรรษาจ านวน 19 คน    
 

10,000 บาท 1. โรงเรียนมแีฟรตฟอร์ม
ดิจิทัลส าหรับข้าราชการครู
และบุคลากรสามารถเข้าใช้
และการจัดเก็บข้อมูลเพ่ือ
การสืบค้นและการประเมิน
ได้ 
2. โรงเรียนมมีีแฟรตฟอร์ม
ดิจิทัลที่ผ่านการพัฒนาและ
ปรับปรุงให้สอดคล้องกับ 
ความ ต้องการเข้าใช้และ
การจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ
สืบค้นและการประเมิน 
3. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาลด
การรายงานในรูปแบบ
กระดาษ,การเขียนด้วย
ลายมือ,ลดการจัดเตรียม
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เชิงคุณภาพ 
1 โรงเรียนมีแฟรตฟอร์มดิจิทัล 
ที่ผ่านการพัฒนาและปรับปรุงให้
สอดคล้องกับรูปแบบความ
ต้องการใช้งาน  
2 โรงเรียนมีแฟรตฟอร์มดิจิทัล 
ที่สามารถพัฒนาให้ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้มีความเข้าใจลดภาระงาน
ด้านการจัดเก็บเอกสาร 
 

เอกสาร จัดสถานที่ การจัด
นิทรรศการ  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนสมเด็จพระศรีนคริน
ทราบรมราชชนนี 84 พรรษา เข้า
ร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
100 %  
- ผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น ผู้น า
ทางศาสนาและอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ในชุมชนให้การสนับสนุน ส่งเสริม
การ ด าเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข 100 % 

3,000 บาท 1. นักเรียนมีความรู้และ
สามารถป้องกันตนเอง เพ่ือ
ไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด
และอบายมุขต่าง ๆ 
2. ปัญหาการแพร่ระบาด
ของยาเสพติดและอบายมุข
ในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษาลดลง  
3. นักเรียนสามารถน า
ความรู้ไปพัฒนาและสร้าง
ระบบการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด อบายมุข 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
- ผู้บริหารสถานศึกษา ครู
อาจารย์ผู้ปกครอง นักเรียนและ
นักศึกษา มีจิตส านึกร่วมกันใน
การดูแลกลุ่ม เสี่ยง กลุ่มเสพ กลุ่ม
ติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังไม่ให้มี
การแพร่ระบาดของยาเสพติด
และอบายมุข  
- ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น า
ทางศาสนา และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
มีจิตส านึกในการดูแลลูกหลาน
ไม่ให้ เกี่ยวข้องกับยาเสพติด และ
อบายมุข  
- นักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จัก
เสียสละ มีภาวะความเป็นผู้น า
และผู้ตามที่ดี 
เชิงคุณภาพ 

ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา 
ในทุกพ้ืนที่ได้ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการ ประชาสัมพันธ์  โรงเรียน เชิงปริมาณ 
1  โรงเรียนจัดป้ายนิเทศเผยแพร่
ข่าวสารโรงเรียนเป็นประจ า  
2  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 75 มีความ
พึงพอใจอยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้น
ไป 

10,000 บาท 1 โรงเรียนมีป้ายนิเทศ
เผยแพร่ข่าวสารโรงเรียน
เป็นประจ า  
2 ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 75 มี
ความพึงพอใจอยู่ในระดับ
คุณภาพดีขึ้นไป 
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เชิงคุณภาพ 
1 บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/
ชุมชน /ผู้ปกครองนักเรียน /
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและบุคคลภายนอก มี
สัมพันธ์ที่ดีต่อกันและมีส่วนร่วม
ในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพได้ มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาและได้รับข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียน
อย่างต่อเนื่อง  
2 ชุมชนกับโรงเรียนมีความเข้าใจ
ตรงกันในการพัฒนาการศึกษา
ของโรงเรียน  
3 โรงเรียนสมเด็จพระศรีนคริน
ทราบรมราชชนนี 84 พรรษา 
เป็นองค์กรแห่งการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  โครงการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีประจ า เชิงคุณภาพ 30,000 บาท 1  ครูมีสื่อการเรียนการสอน
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   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
และข้อ 2.1) 

ห้องเรียน 1 ผู้เรียนได้เรียนรู้และได้
ประสบการณ์จากการใช้สื่อการ
เรียนการสอน 
2 ผู้เรียนมี เจตคติท่ีดีต่อการเรียน 
เชิงปริมาณ 
1 ครูร้อยละ 100  มีการจัดท าสื่อ
การเรียนการสอน 
2 ผู้เรียนร้อยละ 100  ได้ใช้สื่อ
การเรียนการสอนที่ผลิตขึ้น 
 

ที่เพียงพอ 
2  นักเรียนได้เรียนรู้จากการ
ใช้สื่อ 
3  นักเรียนมีพัฒนาการด้าน
การอ่าน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการร่างกายสดใส  ใส่ใจการรับรู้ เชิงปริมาณ 
1. เด็กร้อยละ 85 มีน้ าหนัก
ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
2.เด็กร้อยละ 85 มีทักษะการ
เคลื่อนไหวตามวัย 
3. เด็กร้อยละ 85 มีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพของตน 
4. เด็กร้อยละ 85 สามารถ
หลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค  
อุบัติเหตุภัย  และสิ่งเสพติด 
5. เด็กร้อยละ 85 ใช้ประสาท
สัมผัสการรับรู้ขณะการท า

3,000 บาท 1 เด็กมีน้ าหนักส่วนสูง
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2 เด็กมีทักษะการ
เคลื่อนไหวตามวัย 
3 เด็กมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพของตน 
4 เด็กสามารถหลีกเลี่ยงต่อ
สภาวะที่เสี่ยงต่อโรค 
อุบัติเหตุภัย   และสิ่งเสพติด 
5เด็กสามารถใช้ประสาท
สัมผัสการรับรู้ขณะการท า
กิจกรรม   
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กิจกรรม  
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาลมีน้ าหนัก
ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
2. นักเรียนชั้นอนุบาลมีทักษะ
การเคลื่อนไหวตามวัย  
3. นักเรียนชั้นอนุบาลมีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพของตนเอง 
4. นักเรียนชั้นอนุบาลสามารถ
หลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค  
อุบัติเหตุ ภัย  และสิ่งเสพติด 
5. นักเรียนชั้นอนุบาลสามารถใช้
ประสาทสัมผัสการรับรู้ขณะการ
ท ากิจกรรม 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) โครงการออมทรัพย์ออมความดี 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนและครูเข้าร่วมโครงการ
ออมทรัพย์ ออมความดี อย่าง
น้อยร้อยละ 80   
เชิงคุณภาพ 

- 1 กิจกรรมออมทรัพย์ได้รับ
การพัฒนาให้สามารถ
ด าเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2 นักเรียนรู้จักระบบ
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กิจกรรมออมทรัพย์ได้รับการ
พัฒนาให้สามารถด าเนินการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

สหกรณ์ การรวมกลุ่มเพ่ือ
แก้ปัญหาค่าครองชีพ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการ 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ เชิงปริมาณ 
พัฒนาปัจจัยพ้ืนฐาน ได้แก่ สื่อ
วัสดุ อุปกรณ์ และจัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ 
เรียนรู้ เพ่ือการจัดการเรียนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพได้แก่ 
1. อาคารทุกหลัง และสถานที่
สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย มีสีสัน
สวยงาม น่าอยู่ น่า 
เรียน 
2. มีอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
3. มีห้องสมุดมาตรฐาน 3 ดี 
เชิงคุณภาพ 
มีการด าเนินการตามระบบการ
ประกันคุณภาพภายในอย่าง

50,000 บาท ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. โรงเรียนเป็นโรงเรียน
คุณภาพมีความพร้อมและ
ความเข้มแข็งทั้งทางด้าน 
วิชาการอาชีพและการ
พัฒนาสุขภาพอนามัย 
สามารถให้บริการการศึกษา
แก่นักเรียนอย่าง 
มีคุณภาพ เป็นศูนย์พัฒนา
ครูส าหรับโรงเรียนต่าง ๆ ที่
อยู่ใกล้เคียง และมีกิจกรรม
บริการ 
2. นักเรียนมีโอกาสเข้าถึง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
3. โรงเรียนได้รับความ
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เข้มแข็ง เพื่อให้เห็น 
ถึงความก้าวหน้าของการพัฒนาสู่
โรงเรียนคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
ใน 4 กลุ่ม คือ 
กลุ่มเป้าหมาย ที่ 1 ด้านปัจจัย 
พัฒนาโรงเรียน ประกอบด้วย 
1. มีแผนยุทธศาสตร์ที่ชัดเจนเชื่อ
มัน 
2. มีเป้าหมายพัฒนานักเรียนที่
ทุกคนเข้าใจถูกต้องตรงกัน 
3. มีความสะอาด เป็นระเบียบ 
สวยงามเกิดจากการมีส่วนร่วม
ของทุกคน 
4. มีบริเวณโดยรอบร่มรื่น
สวยงาม ด้วยร่มเงาธรรมชาติ 
5. มีบรรยากาศอบอุ่นเหมือนบ้าน 
สีสันสดใส 
6. มีความปลอดภัย ปลอดสาร
เสพติดและอบายมุข 
7. เปิดโอกาสให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ผู้ปกดรองนักเรียน มี
ส่วนร่วมนิเทศ 
ประเมินและพัฒนาโรงเรียน 

ร่วมมือ และการมีส่วนร่วม
จากชุมชน องค์การปกครอง
ส่วน 
ท้องถิ่น และคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
น าไปสู่ความเข้มแข็งของ
โรงเรียนและ 
รองรับการกระจายอ านาจ
ทางการศึกษา 
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กลุ่มเป้าหมาย ที่ 2 ด้าน
กระบวนการ จัดการเรียนรู้ 
ประกอบด้วย 
1. จัดบรรยากาศห้องสมุดเหมือน
บ้าน มีหนังสือ สื่อใหม่เพียงพอ
เหมาะสม 
2. ปรับปรุงใช้สื่อการเรียนรู้ใน
ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ อย่างคุ้มค่า 
3. ใช้ศูนย์การเรียนรู้งานอาชีพ
ครบวงจร นักเรียนมีรายได้
ระหว่างเรียน 
เป็นศูนย์กีฬาชุมชนแบบครบ
วงจร มีสนามกีฬา กิจกรรมดูแล
รักษา 
5. มีห้องสุขานักเรียนที่สะอาด 
เพียงพอ ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ 
6. ใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น สื่อเทคโนโลยีทันสมัยใน
การเรียนรู้ 
7. ผู้บริหารเป็นที่ยอมรับในการ
เป็นนักพัฒนาและผู้นาการ
เปลี่ยนแปลง 
กลุ่มเป้าหมาย ที่ 3 ด้าน
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กระบวนการ ปลูกฝังนิสัย
นักเรียน ประกอบด้วย 
1. ฝึกความมีวินัย 
2. ฝึกการแสดงความเคารพ 
3. ฝึกความอดทน 
4. ฝึกนิสัยผ่านกิจกรรมชีวิตจริง 
5. ปลูกฝังจิตสานึกอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
6. สร้างแรงจูงใจให้นักเรียนท า
ความดีทุกวัน 
7. ผู้บริหารและครูปฏิบัติตนเป็น
ต้นแบบที่ดี 
กลุ่มเป้าหมาย ที่ 4 ด้านผลผลิต 
ประกอบด้วย 
1. ผู้ปกครอง ชุมชน ให้ความ
เชื่อมั่นในคุณภาพของโรงเรียน 
2. นักเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงกว่าเดิม 
3. นักเรียนมีจิตอาสาและมีจิตลา
นึกอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
4. นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตดี 
5. นักเรียนใช้เทคโนโลยีได้ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง3. กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
1  โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้
ศาสตร์พระราชาสู่ความยั่งยืน 
2  โรงเรียนมีสื่อท่ีมีคุณภาพ มี
ประโยชน์อย่างท่ัวถึงและเพียงพอ
ต่อการน าไปใช้ในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 
3  ทุกห้องเรียนมีบรรยากาศแห่ง
การเรียนรู้ โดยเป็นแหล่งแสวงหา
ความรู้ เป็นห้องเรียนน่าดู  
น่าอยู่ และน่าเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1 โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้
ศาสตร์พระราชาสู่ความยั่งยืน 
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
3 นักเรียนเกิดการเรียนรู้โดย
ธรรมชาติ รักการเรียนรู้ เป็นคนดี 
คนเก่ง และมีความสุข 
4 นักเรียนมีสมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

6,000 บาท 1  โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้
ศาสตร์พระราชาสู่ความ
ยั่งยืน เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ 
2  สามารถยกระดับการ
เรียนการสอนด้วยสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ที่ทันสมัยและ
ได้มาตรฐาน  
3  นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาเท่าเทียมกันทุก
คน 
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หลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


