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โรงเรียนบ้านโนนเกษม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง :  หมู่ 8  บ้านโนนเกษม ตำบลนิคมคำสร้อย อำเภอนิคมคำสร้อย จังหวัดมุกดาหาร 
 

 โทรศัพท์ : 093-3208633 

 

Website : https://www.facebook.com/โรงเรียนบา้นโนนเกษม นิคมค าสร้อย 
            

EMAIL: 

              Nonkasem2014@gmail.com 

 

 

https://www.facebook.com/โรงเรียนบ้าน
https://www.facebook.com/โรงเรียนบ้าน
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ผู้บริหาร 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

                                โทรศัพท์  093-3208633       

                       Email Address :  Nik.sianglum10@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

 นางสาวกรวิกา  เสียงล้ำ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเกษม 

 
 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1   คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน    -   คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน   4   คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน   -    คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน   -    คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน   3   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ    -    คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ   3   คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   -   คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน   -    คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   8  คน 

นักเรียน จำนวน  50  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) บุคลากรมีความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษาอย่างดี 

   2) มีสิ่งอำนวยความสะดวกให้บริหารด้านสื่อเทคโนโลยี เพียงพอในการจัด
การศึกษา 
            3) โรงเรียนผ่านการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานของสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอนให้ก้าวทันยุคปัจจุบัน 
      2) ส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษให้กับนักเรียนทุกคนมากขึ้น 
      3) ส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนสนุกกับการใช้แหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียนและชุมชนให้มากยิ่งข้ึน 

บริหารทั่วไป              ปัญหา  บคุลากรของโรงเรียนมี จ ากดัและมีภาระงานสอนประจ า จึงส่งผลให้การ 

           ด าเนินงานดา้นอื่นๆ อาจไม่ต่อเน่ือง และล่าชา้ 

 
แนวทางแก้ไข  จัดสรรบุคลากรให้เพียงพอ และลดภาระงานด้านเอกสารที่ไม่

จำเป็น ใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยเหลือ เพ่ือไม่ต้องให้เดินทางไปส่งงาน ลดภาระ
ด้านเวลา 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  อัตรากำลังไม่เพียงพอ บุคลากรสอนไม่ครบชั้น 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนสะท้อนให้หน่วยงานส่วนกลางเห็นความสำคัญถึง

ปัญหา  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ครูน้อย นักเรียนลดลงทุกปี  

ครูน้อยตามสัดส่วน นอกจากงานสอน ครูยังต้องรับผิดชอบงานอ่ืนๆ  
เท่ากับสายงานโรงเรียนใหญ่ 

แนวทางแก้ไข  ขอบุคลากรในรายวิชาที่ขาดจากหน่วยงานต้นสังกัด  

ปัญหา  เงินงบประมาณโรงเรียนขนาดเล็ก ไม่เพียงพอในการบริหาร  

แนวทางแก้ไข  จัดสรรเงินให้เพียงพอ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโนนเกษม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมเพาะพันธ์กล้าไม้ 
2. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
3. กิจกรรมคัดแยกขยะ 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียน ชุมชน  
ผู้ปกครอง ในเขตบริการบ้านโนน
เกษม   
2.  มีแหล่งศึกษาดูงานที่สำคัญ
ของชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
1. สามารถพัฒนาสถานศึกษา
เป็นสถานศึกษาพอเพียงที่ยั่งยืน             
2. นักเรียน  ชุมชน  ครองตน
ดำเนินชีวิตประจำวันอย่างมี
ความสุข              
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพ 

5,000 
เพ่ือจัดกระบวนการเรียนการ
สอนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

  

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    และประชาธิปไตย 2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 
เชิงคุณภาพ 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการชุมชนแห่งเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community: PLC) 
อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง    
เชิงคุณภาพ บุคลากรในโรงเรียน
ทุกคนทำงานมีคุณภาพ หมั่น
พัฒนาตนเองแสวงหาความรู้และ
เทคนิควิธีการสอนใหม่ๆ และ
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

12,000 
เพ่ือความรู้ ความเข้าใจ 

แนวคิดชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 1. ผู้เรียนอ่านคล่อง
เขียนคล่องได้คิดเป็นร้อยละ 80 
2. ครูผู้สอนพัฒนานวัตกรรมการ
สอนในการแก้ปัญหาการอ่าน 
การเขียนคิดเป็นร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 1. ผู้ เรียนสามารถ

10,000 
 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถอ่าน 
เขียนคำพ้ืนฐานของแต่ละชั้น
เรียนได้ 

2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน การค้นคว้าจากแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
อ่าน เขียนคำพ้ืนฐานของแต่ละ
ชั้นเรียนได้ 

2. ครูผู้สอนพัฒนานวัตกรรมการ
สอนในการแก้ปัญหาการอ่าน 
การเขียน 

 

 

3. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้
ครูผู้สอนพัฒนานวัตกรรมการ
สอนในการแก้ปัญหาการอ่าน 
การเขียน 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนมีหนังสือ 
อุปกรณ์ แบบฝึกทักษะ โอกาสไป
แหล่งเรียนรู้ ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ ผู้เรียนมีความรู้ 
ความสามารถ ทักษะตาม
หลักสูตร และมีพัฒนาการด้าน
การอ่าน คิดและเขียน  
มีสมรรถนะที่สำคัญและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

112,424 

1. เพื่อเพิ่มจำนวนหนงัสือให้
เพียงพอกับการเรียนการสอน 

2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน  

มีอุปกรณ์การเรียนที่พอเพียง
แหล่งค้นคว้าด้วยตนเอง 

3. เพื่อให้นักเรียนมีโอกาสไป
แหล่งเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

4. ผู้ปกครองทุกคนมีความมั่นใจ
ในการจัดการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 ชื่อโครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารเบื้องต้น 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 
 
 

เชิงปริมาณ  นกัเรยีนทุกคนมี
ทกัษะการสือ่สารภาษาองักฤษ
ในการฟัง พดู และน าไปใชใ้น
ชวีติประจ าวนั 

เชิงคุณภาพ นกัเรยีนมทีกัษะ
การใชภ้าษาองักฤษ เป็น
เครื่องมอืในสามารถใช้
ภาษาองักฤษไดอ้ย่าง
ถูกตอ้ง  เหมาะสม  คล่องแคล่ว
และมคีวามมัน่ใจในตนเอง 

5,000 
เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการ
ใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครง 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ  

เชิงคุณภาพ    

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

ชื่อโครงการวิจัยในชั้นเรียน 
1. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 ของครูที่
พัฒนานวัตกรรมและจัดทำวิจัย 10,000 

1. เพ่ือให้ครูสามารถพัฒนา
นวัตกรรมที่แก้ปัญหาในชั้น
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 
 
 
 

ในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ ครูมีการพัฒนา
นวัตกรรมและจัดทำวิจัยในชั้น
เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เรียน โดยใช้กระบวนการวิจัย  

2. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอนให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับ
ผู้เรียน 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการชุมชนสัมพันธ์ 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ประชุมผู้ปกครอง
นักเรียนและคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ
โรงเรียน อย่างน้อย ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมและมีเครือข่ายความ
ร่วมมือในการรับผิดชอบต่อผล
การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ
และได้มาตรฐาน 

2,000 
เพ่ือสนับสนุน ส่งเสริม 
กิจกรรมต่างๆของผู้ปกครอง
นักเรียนและชุมชน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพงานบุคลากร 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ระบบการบริหารงาน
มีความคล่องตัวสูงและทันต่อ
สถานการณ์ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ ระบบบริหารงานมี
ความคล่องตัวสูงและทันต่อ
สถานการณ์อยู่เสมอ 

15,000 

1. เพ่ือให้การบริหารงาน
บุคคลมีความคล่องตัว 
ถูกต้อง รวดเร็ว โปร่งใส 
ยุติธรรม 
2. เพ่ือให้ข้าราชการครู 
บุคลากรทางการศึกษาและ
ลูกจ้างของโรงเรียน มี
ศักยภาพ มีขวัญกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างขวัญและกำลังใจแก่
บุคลากร 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร  
มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ คณะครูทุกคนมีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
ได้รับวิทยฐานะเหมาะสมแก่
วิชาชีพและได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติจากผู้เกี่ยวข้องทั้งหลาย  
 
 

20,000 

1. เพ่ือให้ครูมีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 
2. เพื่อให้ครูได้รับการ
ส่งเสริมการประเมิน 
วิทยฐานะและยกย่อง 
เชิดชูเกียรติ 
3. เพ่ือให้ครูได้รับการ
ส่งเสริมการขอใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 

กิจกรรมที่ 1  จิตอาสา 
กิจกรรมที่ 2  ครูพระสอนศีลธรรม 
กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมวันสำคัญ 
กิจกรรมที่ 4  ปัจฉิมนิเทศ 
กิจกรรมที่ 5  กิจกรรมทางศาสนาในวันสำคัญ
ต่างๆ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ  90 
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในทางที่ดี 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีสัมมา
คารวะ มีวินัย มีความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง ต่อสังคม และมีสภาพ
จิตใจที่ดีขึ้น 

10,209 

1. เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. เพ่ือให้นักเรียนได้เห็น
คุณค่าและประโยชน์ของ
การปฏิบัติตนตามคุณธรรม
และจริยธรรม  และห่างไกล
ยาเสพติด  เพ่ือสร้างระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน
สถานศึกษา 

 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรมพ้ืนฐาน 4 ประการ 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
ปฏิบัติตามระเบียบวินัย เป็น

10,000 
เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้
ตระหนักรู้ เข้าใจ และนำไป
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 
 
 
 

พลเมืองดีของชาติ มีความซื่อสัตย์ 
สุจริต ทั้งทางกาย วาจา ใจ และ
ดำเนินชีวิตอย่างพอเพียง 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ในทุกกิจกรรมตามที่
โครงการกำหนด 

ปฏิบัติตามระเบียบวินัยของ
โรงเรียน เป็นพลเมืองดีของ
ชาติ มีความซื่อสัตย์ สุจริต 
ทั้งทางกาย วาจา ใจ และ
ดำเนินชีวิตอย่างพอเพียง 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบ  ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 มีห้อง
คอมพิวเตอร์ให้มสีื่อคอมพิวเตอรท์ี่
พร้อมใช้งานทันสมัยพร้อมใช้งานใน
ด้านการจดัการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนความรู้

10,000 

เพื่อให้โรงเรียนมีห้อง
คอมพิวเตอร์ให้มี
สื่อคอมพิวเตอร์ที่พร้อมใช้งาน
ทันสมัยพร้อมใช้งานในด้านการ
จัดการเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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 ความสามารถและมีทักษะด้านการใช้ 
ICT ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการจิตใจแจ่มใส ร่างกายแข็งแรง 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ  เด็กร้อยละ 85 
สามารถหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่
เสี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ   
มีเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กำหนด 
เชิงคุณภาพ นักเรียนชั้นอนุบาล
สามารถหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่
เสี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ    

3,000 

1. เพื่อส่งเสรมิให้เด็กมีนำ้หนัก
ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
2. เพื่อส่งเสรมิให้เด็กมีทักษะ
การเคลื่อนไหวตามวัย 
3. เพื่อส่งเสรมิให้เด็กมสีุขนิสยั
ในการดูแลสุขภาพของตน 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 
 
 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการเปิดโลกกว้าง - สร้างโอกาส- 
สร้างเส้นทางสู่อาชีพ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
ได้รับการเตรียมความพร้อมด้าน

20,000 
เพ่ือส่งเสริมให้นำผลผิตใน
ท้องถิ่นมาแปรรูป สร้าง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 
 
 
 
 

ประสบการณ์การทำงาน การ
สร้างอาชีพและนำความรู้ที่ได้มา
ใช้ในชีวิตประจำวัน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้
ประสบการณ์การทำงานและรู้จัก
การทำงานเป็นกลุ่ม รู้จักการ
วางแผนปฏิบัติงานอย่างเป็น
ระบบ 

อาชีพ สร้างรายได้แก่ตนเอง
และครอบครัว 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 80 
เห็นความสำคัญในการสร้าง
ทักษะอาชีพ 
เชิงคุณภาพ นักเรียน ครูและบุ
คลาการทางการศึกษา มีความรู้ 
ในทักษะการทำงานและสามารถ
พัฒนาทักษะได้ในอนาคต 

15,000 

เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจให้
เด็กค้นหาการประกอบ
อาชีพที่สนใจ ถนัดเหมาะสม
กับวัย 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
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                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 
 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนตุลาคม พ.ศ. 2566  ถึงเดอืนมีนาคม  พ.ศ.  2567) 

โรงเรียนบ้านโนนเกษม 
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