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โรงเรียนบ้านนาหลัก 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ ๔  ตำบลพังแดง  อำเภอดงหลวง  จังหวัดมุกดาหาร 

โทรศัพท์ : ๐๘๙-๒๒๑-๓๘๔๐ 

Website : https://thaischool.in.th/school_detail.php?school_id=49102035 

 

                                     https://www.facebook.com/bannalakschool?locale=th_TH 

EMAIL: 

          pok_0892213840@0utlook.com 

 

https://thaischool.in.th/school_detail.php?school_id=49102035
https://thaischool.in.th/school_detail.php?school_id=49102035
https://www.facebook.com/bannalakschool?locale=th_TH
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ๐๘๙-๒๒๑-๓๘๔๐        โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address : 
pok_0892213840@0utlook.com           Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ในลักษณะ
พิเศษใดบ้าง โดยใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

ชื่อ-สกุล นายธีรกร  เชื้อคำจันทร์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาหลัก 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

 

 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญพิ่เศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......๑.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......๕.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน........๑......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....๒.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................-................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-.........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...๒......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....๙...คน 

นักเรียน จำนวน  ๕๘  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผูเ้รียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ มี
สุขภาพจิตที่ดี รวมทั้งรู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย ปลอดจากปัญหาทาง
เพศ ยาเสพติดและสิ่งมอมเมา 
   2) ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ ยึดหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยให้
บุคลากรครู  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานละชุมชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
   3) สื่อโทรทัศน์และอินเตอร์เน็ต 
 
          จุดที่ควรพัฒนา   1) จัดครูครบชั้นและตรงตามวิชาเอก  

      2) ควรมีครูและบุคลากรในท้องถิ่น 
      3) ควรสนับสนุนสวัสดิการครูให้ดียิ่งขึ้น 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การบริหารจัดการขยะในโรงเรียนนักเรียนทิ้งขยะไม่เป็นที่    

 

แนวทางแก้ไข  ให้ความรู้ปลูกฝั่งค่านิยมที่ดีในการจัดการขยะ มีการคัดแยก

ขยะและให้การเอาใจใส่เรื่องของครูเวรประจำวัน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูผู้สอนไม่ตรงตามวิชาเอกและขาดบุคลากรที่มีความชำนาญเฉพาะ

ทาง โรงเรียนไม่มีบุคลากรที่ชำนาญเฉพาะทาง 

แนวทางแก้ไข  ขอสนับสนุนจาก สพฐ.จัดสรรมาให้ครบตามวิชาเอกที่
ต้องการของโรงเรียน 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ครูสอนไม่ครบชั้น  ครูสอนไม่ตรงวิชาเอก-ตรงสาขา   

แนวทางแก้ไข  จ้างครูมาสอนให้ครบชั้น จัดสรรครูมาให้ครบตรงตาม 

วิชาเอกท่ีต้องการของโรงเรียน 

ปัญหา  บุคลากรในฝ่ายงานยังขาดความรู้ความเข้าใจในการบริหารการใช้
จ่ายเงิน การทำแบบฟอร์มการใช้จ่ายเงิน ขาดบุคลากรที่มีความชำนาญ 
 แนวทางแก้ไข  จัดอบรมการบริหารการเงินให้กับบุคลากรในฝ่ายบริหาร

งบประมาณ 
                      .................................................................... ...................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านนาหลัก 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  จัดการเรียนรู้และบริหารจัดการ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
๒. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรู้
บูรณาการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
     ผู้เรียนร้อยละ ๙๕  มีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
 
เชิงคุณภาพ 
       ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและเป็น
แหล่งเรียนรู้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงให้กับเด็กและ
ผู้เรียนในการนำไปปรับใช้กับชีวิต 
 

๒,๐๐๐  

ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและเป็นแหล่ง
เรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงให้กับเด็กและ
ผู้เรียนในการนำไปปรับใช้
กับชีวิต 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม สร้าง
พลเมือง 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
     เด็กและผู้เรียนร้อยละ ๙๕ มี
วินัย มีความรับผิดชอบปฏิบัติตน

8,000  
เด็กและผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์  ร้อยละ ๘๐. ๐๐   

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา ตามหลักธรรมเบื้องต้นของ
ศาสนาที่ตนนับถือ  มีความ
ซื่อสัตย์สุจริตมีความกตัญญู
กตเวทีเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และ
เสียสละเพ่ือส่วนรวม ภูมิใจใน
ความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิ
ปัญญาไทย และดำรงไว้ซึ่งความ
เป็นไทย ตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
 
เชิงคุณภาพ 
   เด็กและผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์      
 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
2. กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 มีความรู้ ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ
จัดทำหลักสูตรของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น 

๑๕,๐๐๐ 

1. ครูมี ความรู้ ความเข้าใจ 
ม ี ค ว ามส ามา รถ ในกา ร
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ
นำความรู้ไปใช้จัดการเรียน
การสอนด้วยกระบวนการ
เ ร ี ย น ร ู ้ ท ี ่ ห ล า ก ห ล า ย
ตอบสนองความต้องการของ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1.ครูผู้สอนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ
นำไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพใน
ระดับดีเลิศ 
2. สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาให้เหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น ในระดับดี
เลิศ 
 

เด็กและผู้เรียนและชุมชนได้
อย่างมีคุณภาพ 
 2. โรงเรียนบ้านนา
หลัก มีหลักสูตรสถานศึกษา
ของ โร ง เร ี ยนท ี ่ ม ี ค ว าม
เหมาะสมและสอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน 
ตลอดจนความต้องการของ
ท้องถิ่น 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมอ่านทุกวันเพื่อชีวิต 
๓. กิจกรรมส่งเสริมการใช้อินเตอร์เน็ต 
 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กและผู้เรียน ครู  และชมุชน
ร้อยละ 100 มีนิสัยรักการอ่าน 
อ่านคล่องเขียนคล่อง   
เชิงคุณภาพ 
    ผู้เรียน ครูและคลากร  ชุมชน
มีนิสัยรักการอ่าน  สามารถศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้ คิดวิเคราะห์
ประเด็นสำคัญของข้อมูล 
 

๑๐,๐๐๐ 

1. เด็กและผู้เรียน ครู และ
ชุมชนมีนิสัยรักการอ่าน   
อ่านคล่องเขียนคล่อง   
  2. ผูเ้รียน ครู และ
บุคลากรในชุมชนรู้จักใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
นักเรียนมีการค้นคว้าหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง   

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ 
๒. กิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning 

เชิงปริมาณ 
๑๐,๐๐๐ 

1.  แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาให้เหมาะสม
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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๓. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
สามัญ 
 

1.ผู้เรียนทุกคนเกิดการเรียนรู้จาก
การทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
โรงเรียนปีละ 1 ครั้ง  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับประสบการณ์
อย่างหลากหลายและเกิดการ
เรียนรู้ นำความรู้ที่ได้รับมาใช้ 
ปรับปรุงพัฒนาการเรียนของ
ตนเองผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
 

กับบริบทการจัดการเรียน
การสอน   

2.  นักเรียนทุกคนได้รับ
ประสบการณ์การเรียนรู้ทั้ง
ภายใน ภายนอกโรงเรียน 

สามารถเชื่อมโยงความรู้กับ
สาระวิชาต่าง ๆ ได้ร้อยละ 

80 

6. จดัการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ...............- .................. 
1. กิจกรรม..................- ................ 
2. กิจกรรม................- .................. 
3. กิจกรรม....................- .............. 

เชิงปริมาณ- 
 
เชิงคุณภาพ  - 

- - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทาง
วิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
3. กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านนาหลักมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 
 
เชิงคุณภาพ   

๑๐,๐๐๐ 

ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนสูงขึ้น           
ร้อยละ ๗๕ 
2. ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถในการสื่อสาร 
คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์                
การแก้ปัญหา   มีทักษะการ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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   นักเรียนเป็นคนดี เป็นคนเก่ง 
และมีความสุข 
 

ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้
และมีทักษะชีวิต 
 
 

 
8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการตรวจสุขภาพ 
๒. กิจกรรมออกกำลังกานวันละ ๓๐ นาที 
๓. กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน 
๔. กิจกรรมชุมนุมกีฬา และนันทนาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกคนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพ และออกกำลังอย่าง
สม่ำเสมอ 
2. ผู้เรียนทุกคนมีน้ำหนัก  
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์มาตรฐาน   
3. ผู้เรียนทุกคนรู้จักป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลักเลี่ยงตนเองออกจากสภาวะที่
เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค  ภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 

๕,๓๐๐ 

การดแูลสุขภาพและออก
กำลังกายสม่ำเสมอ 
มีน้ำหนักส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายเป็นไป
ตามเกณฑ์   รวมทั้ง
ผู้ปกครอง และชุมชนให้เห็น
ความสำคัญของการดูแล
รักษาสุขภาพอนามัยของ
ตนเองอย่างต่อเนื่อง  แก้ไข
ปัญหาด้านสุขภาพของ
นักเรียนให้ดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อให้เห็นถึงสภาพ
ปัญหาที่ลดลง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแล
สุขภาพและสุขภาพจิต 
2. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
และให้เกียรติผู้อ่ืน  
3. ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านกีฬา 
และนันทนาการ     

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมรับนักเรียน 
3. กิจกรรมทุนการศึกษา กสศ.  
(นักเรียนยากจนพิเศษ) 
4. กิจกรรมคัดกรองเด็กพิเศษ (เรียนร่วม)และ
จัดทำแผน IIP, IEP 
5. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง และหลากหลาย 
2.ครูร้อยละ 100 ประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน และช่วยส่งเสริม
นักเรียนในด้านอ่ืน ๆ 
3.นักเรียนที่มีปัญหาร้อยละ 100 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ  
 
 
เชิงคุณภาพ 

๑๘๗,๐๐๐ 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่าง และ
หลากหลาย 
2. ครูประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียนได้และช่วย
ส่งเสริมในด้านอ่ืน ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพดีขึ้น 

3. นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาดูแลให้มี
ความสามารถเต็มตาม
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มีระสิทธิภาพ 
2. ผลการประเมินคุณภาพ
นักเรียนด้านการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง และ
หลากหลาย มีค่าคะแนนเฉลี่ยใน
ภาพรวม อยู่ในระดับดี 
3. ผลการประเมินคุณภาพครู
ด้านการประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน
มีคุณภาพ อยู่ในระดับดี 

ศักยภาพของนักเรียนแต่ละ
คน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม การประเมินผลการปฏิบัติงานตาม
ข้อตกลงการปฏิบัติงาน (PA) 
2. กิจกรรม ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
3. กิจกรรม การอบรมสัมมนาและแสวงหา
ความรู้จากสื่อต่าง ๆ และรายงานผล 

เชิงปริมาณ 
๑. ร้อยละ 100 ครูได้รับการ
ประเมินตามข้อตกลงการ
ปฏิบัติงาน 
๒. ร้อยละ 100 ของครูที่มีการ
สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
๓. ร้อยละ100 ของครูที่เข้ารับ
การอบรมสัมมนาและแสวงหา
ความรู้จากสื่อต่าง ๆ และรายงาน
ผล 
เชิงคุณภาพ 

๔,๐๐๐ 

1. ครูทุกคนได้พัฒนาตนเอง
และพัฒนาวิชาชีพ 
2. ครูทุกคนมีเป้าหมายใน
การพัฒนานักเรียนให้มี
ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
3. ครูทุกคนมีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน
อย่างเต็มตามศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรมี
ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม การศึกษาดูงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
2. กิจกรรม ส่งเสริมและบำรุงขวัญกำลังใจแก่ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
3. กิจกรรม การพัฒนาข้อมูลระบบสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรได้รับการพัฒนาอย่างมี
ศักยภาพ มีขวัญและกำลังใจ มี
ความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกันมี
ความรักความผูกพันต่อโรงเรียน 
จำนวน ๙ คน 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรได้รับการพัฒนาอย่างมี
ศักยภาพ มีขวัญและกำลังใจ มี
ความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกันมี
ความรักความผูกพันต่อโรงเรียน 
 

๕,๐๐๐ 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านนาหลัก
ได้รับการพัฒนาศักยภาพ มี
ขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ และทำงาน
ร่วมกันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลที่ดีขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ   - 
 
เชิงคุณภาพ   - 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสวยด้วยมือเรา 
1. กิจกรรมแหล่งเรียนรู้ชุมชน 
2. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนได้รับการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับการจัดการ
เรียนการสอน 
2.อาการคารสถานที่มีสภาพ
เหมาะสมกับการใช้งาน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. มีแหล่งเรียนรู้ บรรยากาศที่ดี
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
2. อาคารเรียนได้รับการปรับปรุง
ซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้
งานและมีความปลอดภัย 
 

๕,๘๐๐ 

1. มีแหล่งเรียนรู้ 
บรรยากาศที่ดีในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
2. อาคารเรียนได้รับการ
ปรับปรุงซ่อมแซมให้อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งานและมี
ความปลอดภัย 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม..................-................ 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม..................-................ 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ พัฒนาประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรม จัดป้ายนิเทศ 
2. กิจกรรม facebook ประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน 

ร้อยละ 70 ได้ทราบข่าวสาร
และการจัดกิจกรรมต่างๆของ
ทางโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือประชาสัมพันธ์ กิจกรรม

ต่างๆของโรงเรียนที่ได้เข้าร่วม
จะจัดขึ้นมา 

เพ่ือเก็บภาพกิจกรรมต่างๆใน
โรงเรียน ให้ชุมชน ได้รับรู้ถึง
ข่าวสารของโรงเรียนเพ่ือผลิตและ
เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ เพ่ือ
ส่งเสริมภาพลักษณ์ของโรงเรียน 

๒,๐๐๐ 

นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชนได้รับรู้ข่าวสารและ
กิจกรรมของโรงเรียนที่ได้จัด
ขึ้น และสร้างเครือข่าย
ผู้ปกครองในการ
ประชาสัมพันธ์ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

ชื่อโครงการ..............-.................... 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม..................-................ 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และข้อ 2.1) 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการตรวจสุขภาพ 
๒. กิจกรรมออกกำลังกานวันละ ๓๐ นาที 
๓. กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน 
๔. กิจกรรมชุมนุมกีฬา และนันทนาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกคนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพ และออกกำลังอย่าง
สม่ำเสมอ 
2. ผู้เรียนทุกคนมีน้ำหนัก  
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์มาตรฐาน   
3. ผู้เรียนทุกคนรู้จักป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลักเลี่ยงตนเองออกจากสภาวะที่
เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค  ภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแล
สุขภาพและสุขภาพจิต 
2. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความม่ันใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
และให้เกียรติผู้อ่ืน  
3. ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านกีฬา 
และนันทนาการ     

๕,๓๐๐ 

การดูแลสุขภาพและออก
กำลังกายสม่ำเสมอ 
มีน้ำหนักส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายเป็นไป
ตามเกณฑ์   รวมทั้ง
ผู้ปกครอง และชุมชนให้เห็น
ความสำคัญของการดูแล
รักษาสุขภาพอนามัยของ
ตนเองอย่างต่อเนื่อง  แก้ไข
ปัญหาด้านสุขภาพของ
นักเรียนให้ดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อให้เห็นถึงสภาพ
ปัญหาที่ลดลง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม..................-................ 
3. กิจกรรม....................-.............. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม...............-................... 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม..................-................ 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

  

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำขอ้มูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปกีารศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณตีามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566 (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียนบ้านนาหลัก
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