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โรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัว 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง : บ้านเลขที่ 140 หมู่ 7 ต าบลหนองบัว  อ าเภอดงหลวง  จังหวัดมุกดาหาร 
 

 โทรศัพท์ : 081-9994298 

 

Website : www.choomchonbannongbua.ac.th 

EMAIL: choomchonbannongbua@mdh.go.th 

 
 

 

ลักษณ์ 
โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

           โทรศัพท์ 081-9994298          
   Email Address : kruyutt@gmail.com        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           โทรศัพท์  095-6392956          
      Email Address : anuwatp6996@mdh.go.th 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายยุทธิยงค์   ฌามุงคุณ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัว
...................................................หนอง
แอก 

ชื่อ-สกุล นายอนุวัฒน์  พูลแสวงทรัพย์ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัว
...................................................หนองแอก  

mailto:anuwatp6996@mdh.go.th
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
      โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

    ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จ านวน...........225..........คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
   โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน........1......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน........1......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน........13......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน........-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........-.......คน 
6) ครูพ่ีเลี้ยง   จ านวน........-.......คน 
7) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 

7.1 ลูกจ้างประจ า...................-..............................คน 
7.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........1.......คน 
7.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....1....คน   

8) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....17.....คน 

จุดเด่น  1) โรงเรียนมคีะแนนเฉลี่ย O-NET ป.6 สามปีย้อนหลัง สูงกว่าระดับประเทศ  
  2) ชุมชนมีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือกับทางโรงเรียนและให้การสนับสนุน 
การเรียนการสอนเป็นอย่างดี 
 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีไมเ่พียงพอในการจัดกิจกรรม  
                            การเรียนการสอน 
      2) ขาดห้องปฏิบัติการต่างๆ ในการจัดการเรียนการสอน 
      3) ครูสอนไม่ตรงตามวิชาเอก  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การดูแลอาคารสถานที่ให้ปลอดภัยยังไม่ทั่วถึง เนื่องจากโรงเรียนฝ่าย
ประถมและมัธยมตั้งอยู่คนละที่กัน และขาต าแหน่ง นักการภารโรง 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนได้ติดตั้งกล้องวงจรปิดทั่วทุกอาคาร และโรงเรียนได้จัดหาลูกจ้างมา       
                     ปฏิบัติงานต าแหน่งนักการภารโรง 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอ และสอนไม่ตรงตามวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  1. โรงเรียนได้ด าเนินการจัดหาบุคลากรเพ่ิมโดยการจ้างวิทยากรพิเศษมาสอนในวิชา 
                        ที่ขาดแคลน 
                     2. ให้บุคลากรเข้ารับการอบรมตามหลักสูตรที่จ าเป็นเพื่อน ามาพัฒนาตนเอง 
   

ปัญหา ครูขาดทักษะในการจัดท างานวิจัยในชั้นเรียน 

แนวทางแก้ไข  1.ตรวจสอบความสอดคล้องของแผนการจัดการเรียนรู้กับหลักสูตรสถานศึกษา 
  2.โรงเรียนจัดท าปฏิทินการด าเนินงานจัดท าวิจัยในชั้นเรียนให้ชัดเจนและเป็นระบบ 

ปัญหา  เอกสารในการจัดท างานทางด้านพัสดุและบัญชี การจัดซื้อจัด
จ้าง มีจ านวนมาก และต้องใช้เวลามากในการด าเนินการ 

แนวทางแก้ไข  1. เพ่ิมบุคลากรและเจ้าหน้ามาท างานด้านนี้ให้ทันตามก าหนดเวลา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัว 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1.โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และส่งเสริมทักษะชีวิตน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา  
2.กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
3. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวัน
ส าคัญในโรงเรียน 
4.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกระดับชั้นจากอนุบาล 
2 – ม.3   
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน
คุณธรรมจริยธรรมอย่างทั่วถึง  
รอบด้าน 

10,000 

นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม
และมีทักษะชีวิตและสามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
ภายใต้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1.โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และส่งเสริมทักษะชีวิตน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
2.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
3.โครงการวันส าคัญในโรงเรียน 
4.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน และ
ต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกระดับชั้นจากอนุบาล 
2 – ม.3   
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
ชิวิตและสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

10,000 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้ที่สูงขึ้น รู้จักสิทธิและ
หน้าที่ของตนเอง และมี
ภูมิคุ้มกันในตนเอง ไม่
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

 
 
 
 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ผลทดสอบระดับชาติ 
2.โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
3.โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
4.โครงการศึกษานอกห้องเรียนทัศนศึกษา และ
เข้าค่ายลูกเสือ-ยุวกาชาด 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนทุกระดับชั้นจาก
อนุบาล 2 – ม.3   
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมอย่าง
มั่นใจ ได้เรียนรู้จากประสบการณ์
จริง มีความรู้ความสามารถทักษะ
วิชาการข้ันสูง มีเจตคติที่ต่อการ
ท างาน 

80,000 

นักเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมอย่าง
มั่นใจ มีความกระตือรือร้นใน
กิจกรรมการเรียนการสอนมากขึ้น 
ได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง มี
ความรู้ความสามารถทักษะ
วิชาการขั้นสูง มีเจตคติที่ต่อการ
เรียน ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  ผลประเมินระดับ
เขตพ้ืนที่  ระดับประเทศเพ่ิมขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1.โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนทุกระดับชั้นจาก
อนุบาล 2 – ม.3   
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนสามารถอ่านออก
เขียนได้ ตามศักยภาพของแต่ละ
ช่วงชั้น 

5,000 

นักเรียนสามารถอ่านออก
เขียนได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1.โครงการศึกษานอกห้องเรียนทัศนศึกษา และ
เข้าค่ายลูกเสือ-ยุวกาชาด  
2.โครงการส่งเสริมนักเรียนด้านศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ และกีฬา 
 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนทุกระดับชั้นจาก
อนุบาล 2 – ม.3   
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนมีความรู้ 
ประสบการณ์ และทักษะด้าน
ต่างๆ มาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 

50,000 

นักเรียนน าความรู้ และ
ประสบการณ์เป็นพื้นฐานใน
การด ารงชีวิตและอยู่ร่วมกับ
สังคมได้ และสามารถน าไปต่อ
ยอดในกิจกรรมที่ตนเองสนใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และ
จัดการเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
       นักเรียนทุกระดับชั้นจาก
อนุบาล 2 – ม.3   
เชิงคุณภาพ 
      นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างเท่าเทียมกัน 
 

6,000 

นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกับ
สังคมได้อย่างมีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

1. โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ผลทดสอบระดับชาติ 
2. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
3. โครงการจัดหา ผลิตสื่อการเรียนการสอนและ
ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี ให้มีทักษะการ
เรียนรู้ ในศตวรรษ ที่ 21  
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกระดับชั้น ป.1 – ม.3   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะ ความรู้
ความสามารถ และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 

50,000 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1.โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา 
    - กิจกรรมอบรมป้องกันภัย 
    - กิจกรรมส่งเสริมวินัยด้านการจราจร 
    - กิจกรรม ครูเวรประจ าวัน 
2.โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ ให้ปลอดภัย 
น่าดู น่าอยู่ และน่าเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน  ครูและบุคลากร 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะและความรู้จาก
การท ากิจกรรม และสามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

80,000 

-โรงเรียนมีความปลอดภัย ลด
การเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ใน
รูปแบบต่างๆ  
-  ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร  แ ล ะ
นักเรียน มีความปลอดภัยใน
การด าเนินชีวิต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและจัดการ
เรียนรวม  
 

เชิงปริมาณ 
เด็กพิเศษ ได้เข้าเรียนในโรงเรียน
และมีการจัดการเรียนร่วมอย่าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพ   
เชิงคุณภาพ 
เด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ
ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพของ
แต่ละบุคคล 

4,500 

เด็กท่ีมีความต้องการ 
จ าเป็นพิเศษ  ได้เข้าเรียนใน
โรงเรียน และได้รับการพัฒนา
เต็มศักยภาพสอดคล้องตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา  
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา
ให้สามารถจัดการเรียนการสอน
และปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ 

20,000 

บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
และศึกษาดูงานจากภายนอก
สถานศึกษาสามารถน ามา
ขยายผลให้กับผู้อื่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา  
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา
ให้สามารถจัดการเรียนการสอน
และปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ 

6,000 

บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
และศึกษาดูงานจาก
ภายนอกสถานศึกษา
สามารถน ามาขยายผลให้กับ
ผู้อื่น 

 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการเงินกู้สวัสดิการครู  
จากกองทุนยายสิงห์  ค ามุงคุณ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูทุกคนได้รับสวัสดิการจาก
โครงการ 
 

120,000 

บุคลากรได้รับการกู้ยืมเงิน
เพ่ือน ามาพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
กระบวนการเรียนรู้ คุณภาพผู้เรียน และส่งเสริม
นิเทศการสอน  
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร นักเรียนทุกคน   
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากร นักเรียนได้รับ
ความรู้ตรงตามหลักสูตร 

2,000 

ครูและบุคลากร นักเรียนได้
มีการพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ ท าให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการทบทวนแผนปฏิบัติการประจ าปี เชิงปริมาณ 
ปริมาณภายในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ลดภาระงานครู 

3,000 

ภาระงานครูลดลง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1.โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงบประมาณ พัสดุ
และสินทรัพย์  
2. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน ครูและบุคลากร 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคน ครูและบุคลากร 
มีคุณธรรมรู้จักป้องกันการทุจริต 
 

50,000 

นักเรียนทุกคน ครูและ
บุคลากรมีคุณธรรม 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการประชาสัมพันธ์ และจัดหาระดมทุนเพ่ือ
การศึกษา 
1. กิจกรรมงานประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
3. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
4. กิจกรรมสัมพันธ์กับชุมชน 
5. กิจกรรมงานควบคุมภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน  
เชิงคุณภาพ 
- ผู้ปกครอง  ชุมชน  มีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมของ
สถานศึกษา 
- โรงเรียนมีการเผยแพร่ข้อมูล 
ข่าวสารที่ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 

7,500 

ผู้ปกครอง  ชุมชน  มีส่วน
ร่วม ได้รับข้อมูลข่าวสาร
ของทางโรงเรียนได้ทัน
เหตุการณ์ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

โครงการจัดหา ผลิตสื่อการเรียนการสอนและ
ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี ให้มีทักษะการ
เรียนรู้ ในศตวรรษ ที่ ๒๑  
 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัว 
- ครู นักเรียนระดับอนุบาล ถึง
มัธยมศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมี สื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัย อยู่ในระดับดีเลิศ 

15,000 

     มีสื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ 
    ครูมีความรู้ในเรื่อง
นวัตกรรม เทคโนโลยี
ทางการศึกษาในเชิงวิชาการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- ครโูรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัว
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ใช้สื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัครในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
- นักเรียนครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 
85 ใช้สื่อเทคโนโลยีในการแสวง
การความรู้ 

    มีการส่งเสริมให้ครูใช้สื่อ 
เทคโนโลยี ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
    มีการส่งเสริมนักเรียนใช้
สื่อ เทคโนโลยี ในการ
แสวงหาความรู้ 
    มีการจัดท าข้อสอบ
ออนไลน์ และสามารถท า
แบบทดสอบผ่านระบบ
ออนไลน์ได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และ
จัดการเรียนรวม  
2.ชื่อโครงการอาหารกลางวัน 
3.ชื่อโครงการอาหารเสริม(นม) 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
ออกก าลังกายไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
- นักเรียนมีน าเหนัดส่วนสูงตาม
เกณฑ์มาตรฐานไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
- นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและ
ให้เกรียติผู้อื่นไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
 
 
 

4,500 

     นักเรียนมีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตดี มีน าเหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑม์าตรฐาน 
สามารถป้องกันตนเองจาก
สิ่งเสพติดให้โทษ ความ
รุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ 
และปัญหาทางเพศเห็น
คุณค่าของตนเอง มีความ
มั่นใจ และกล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีสามารถปรับตัว
เข้ากับผู้อ่ืนและอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตดี มีน าเหนักส่วนสูง
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
- นักเรียนสามารถป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพตดิให้โทษ ละป้องกัน
ตนเองจากความรุนแรง โรค ภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
- นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ และกล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 
- นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและ
ให้เกียรติผู้อื่น 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1.โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และส่งเสริมทักษะชีวิตน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา  
2.โครงการส่งเสริมการประหยัด อดออมและ
สหกรณ์โรงเรียน  

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 4 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 

8,000 

    นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์มีทักษะในการ
ท างาน รู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ แบ่งเบาภาระ
ครอบครัว 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567
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