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โรงเรียนบ้านหว้านใหญ่ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง : ที่ตัง้ หมู ่3  ต าบลหว้านใหญ่ อ าเภอหว้านใหญ่ จังหวัดมุกดาหาร 
 

 โทรศัพท์ : 089 8415695 
 

EMAIL: 

        e-mail. Piyamas007@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

  √  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 √  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นางปิยะมาศ  สิงห์ป้อง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหว้านใหญ่  
โทรศัพท์ 089 8415695e-mail. Piyamas007@gmail.com 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

  √ ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน….. …1….….คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..........-........คน 

3) ข้าราชการคร ู  จ านวน.........10......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน........-….......คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จ านวน….......-.........คน 

6) ลูกจ้าง         รวมจ านวน…….....2…....คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า..........................-.........................คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........1........คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ…..1....คน   

7) นักการภารโรง     จ านวน.......1.......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.  14 คน 

นักเรียน จ านวน  202  คน 
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                   จุดเด่น 
1. คุณภาพของผู้เรียน 
 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนมีผลการประเมินระดับชาติและระดบัท้องถ่ินสูงข้ึนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้และนักเรียนกล้าแสดงออก  รา่เริงแจ่มใสสุขภาพกายแข็งแรง  และเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม
ตามที่สถานศึกษาก าหนด ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่องรวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารไดทุ้ก
คนสามารถใช้เทคโนโลยใีนการแสวงหาความรู้ไดด้้วยตนเอง  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม ผู้เรียนมสีุขภาพร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ ์มีระเบียบวินัยจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่อง
ความมีวินัย เคารพกฎกติกา ระเบียบของสังคม  เช่น การเข้าแถวซื้อสินค้า การรอคิวรับอาหาร  เป็นต้น 
2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่นมีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน สามารถ
เป็นแบบอย่างที่ดีในการท างาน  และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตัง้ใจ และมีความพรอ้มในการปฏิบัติ
หน้าที่ตามบทบาทโรงเรยีนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่
หลากหลายวิธ ีเช่นการประชุมแบบมีส่วนร่วม  การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม  เพื่อให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการก าหนดวสิัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมายที่ชัดเจน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศกึษาแผนปฏิบัติการประจ าปี  ที่สอดคล้องกับผลการจดัการศึกษาสภาพปัญหา  ความต้องการพัฒนา 
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  ที่มุ่งเน้นการพฒันาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของ
สถานศึกษา  ครูผู้สอนสามารถจดัการเรียนรู้ไดอ้ย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ  ก ากับ  ตดิตาม  
ประเมินผล  การด าเนินงาน  และจัดท ารายงานผลการจดัการศึกษา  และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจยัในการ
รวบรวมข้อมูลมาใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 

3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนส าคัญ 
 1.  ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจ  มุ่งมั่น  ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลาและ
ความสามารถ 
    2.  ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง 
     3.  ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
    4. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย 
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    5. ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคนได้รับการตรวจประเมินและค าแนะน าจากคณะกรรมการ
วิจัย 
 
 

            จุดที่ควรพัฒนา 
1. คุณภาพผู้เรียน 
 1.  พัฒนาทักษะการคดิวิเคราะห์ โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย เน้นให้ผู้เรียนได้ลง
มือปฏิบัติ การสร้างชิ้นงาน การจดักิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
2. กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็งมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา  
3. การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนส าคัญ  
 1.  ครูควรจัดกิจกรรมพฒันาผู้เรียนในระดับ 
ชั้น ป.1 – ป.3  ให้สามารถน าเสนอ อภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผลและมีทักษะในการ
แก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
    2.  ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนในระดับ  
ชั้น ป.4 – ป.6  ได้มคีวามสามารถในการคดิวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์อย่างหลากหลายและใช้แหล่งเรียนรู้ใน
การพัฒนาตนเอง 
    3. ครูควรจดักิจกรรมพฒันาผู้เรียนในระดับชั้น  
ป.1 – ป.6  ให้มีพฤติกรรมทัศนคติทีด่ีต่อความเป็นไทย  ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติจนเกิดการ
ลอกเลียนแบบ  ท าให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
    4.  ครูควรจัดการเรียนการสอนดว้ยวิธกีารที่หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้  
ตัวชี้วดัตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์หาความรูจ้ากแหล่งเรียนรู้  สื่อ
เทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนาสื่อแหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้ 
งานเสมอ 
    5.  ครูควรวัดและประเมนิผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธทีี่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้อง
กับมาตรฐานการเรียนรู้ และธรรมชาติวชิา 
    6.  ครูควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
 7.  ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียน 
ทันทีเพื่อนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
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          1.  พัฒนาทกัษะด้านการคิดวิเคราะห์ การประยกุต์ใช้เทคโนโลยี  
 2.  พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ  

        3.  สนับสนุนให้ครูผลิตสื่อ น านวัตกรรมมาใช้ในการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการพิเศษมีสภาพช ารุด ทรุดโทรม สื่อ 
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษามีไม่เพียงพอต่อจ านวนนกัเรียน 

แนวทางแก้ไข  ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกดัและ
ระดมจากภาคีเครอืข่ายทุกภาคส่วน  

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดแคลนวิชาเอก ครูสอนไมต่รงวิชาเอก  

แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงการวางแผนอัตราก าลงัให้ทันและรองรับกับ
สถานการณ ์/ ส่งครูเข้ารว่มอบรมพัฒนาอยา่งต่อเนื่อง  

ปัญหา  หลักสูตรมีจ านวนสาระมากเกินความจ าเป็น ตัวชี้วัดบางสว่นไม่
สอดคล้องกับการด าเนินชีวิตและไม่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  สถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตร ครูปรับรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้และการวดัผลประเมินผลเน้นตัวชี้วัดปลายทาง  

ปัญหา  ระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับแนวปฏิบัติเกี่ยวข้องกับการเงิน พสัดุ สรา้ง
ความกังวล ไม่สบายใจ ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของครู ซึ่งครูไม่ได้จบสายงานนี้
มาโด แนวทางแก้ไข หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จัดหาบุคลากร ที่มีความรู ้ความ
ช านาญในเรื่องนี้ มาปฏิบัติหน้าที่ ที่โรงเรียนโดยเฉพาะ  
                      ...........................................................................................
... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน บ้านหว้านใหญ่  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ.......กิจกรรมวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพทุธศาสนา 
2. กิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนถึงความรักในสถาบัน
หลักของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์
3. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ วันแม่แห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครู บุคลากร นักเรียน
ทุกคน เข้าร่วมโครงการใน
กิจกรรมของโรงเรียนที่จดัขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครู บุคลากร นักเรียน 
เกิดความรักในสถาบันหลักของ
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์

20,000 - 

ข้าราชการครู บุคลากร 
นักเรียนทุกคน เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญที่พัฒนา
ส่งเสริมให้เกิดความรู้ความเข้า
รักและศรัทธา ในสถาบันหลัก
ของชาติ ศาสนา
พระมหากษตัริย ์

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
1. กิจกรรมจัดท าแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นทั้ง
ภายในและภายนอกโรงเรียน 
2. กิจกรรมภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาให้ความรู้กับ
นักเรียน 
3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษาจัดท าข้อมลู
สารสนเทศหรือท าเนียบเกี่ยวกับ
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่นโดยมีการจัดท าแผนการ
เรียนรู้หรือแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรมคิดเป็นร้อยละ 85 

20,000- 

1.ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรยีนรู้
และภูมิปัญญาในท้องถิ่นด้าน
ต่างๆโดยการใช้แหล่งเรยีนรู้
และภูมิปัญญาในท้องถิ่น  
2.บุคลากรในสถานศึกษามี
การสนับสนุนและใช้แหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดท าไว้แลว้** 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 

 

 2. สถานศึกษาจดัการเรยีนการ
สอนโดยบูรณาการกับแหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นคิด
เป็นร้อยละ 85 

 
3. ผู้เรียนสามารถน าความรู้
มาปรับประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัด
การศกึษา 
1. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาสื่อเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศของสถานศึกษา 
3. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาเทคโนโลยีการสื่อสาร
ในสถานศึกษา  

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยีมาใช้
ในการจัดการเรียนการสอนร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาพัฒนาเทคโนโลยี
ข้อมูลสารสนเทศการสือ่สารให้
เป็นปัจจุบันมีความพร้อมเพียงพอ
และเหมาะสมกับการจัดระบบ
บริหารสถานศึกษา 

50,000- 

1.สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยี
มาใช้ในการจดัการเรียนรู้
ให้กับนักเรียนให้กับนักเรียน 
2. คร ูผู้เรียน ผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจต่อการเข้าถึง
สื่อเทคโนโลยีและการสื่อสาร
ทางการศึกษา 
3. สถานศึกษามีเทคโนโลยี
ข้อมูลสารสนเทศการสือ่สารที่
เป็นปัจจุบันมีความพร้อม
เพียงพอและเหมาะสมกับการ
จัดระบบบริหารสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ.พัฒนาการอา่น การเขียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอา่นการเขียนและการฟัง 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 85 เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมนิสัยการอ่าน 
2. ผู้เรียนร้อยละ  85 ไดเ้ข้าร่วม
กิจกรรมรักการอ่าน การเขียน
และการฟัง 
เชิงคุณภาพ 
1ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
การแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง
จากแหล่งเรียนรู้สื่อตา่งๆรอบตัว 
2. ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การ
ฟ้ง การพูดและการเขียน  

10,000- 

1.ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองเห็น
ความส าคัญของการอา่นที่จะ
เป็นรากฐานที่ส าคัญในการ
เรียนรู้ 
2. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกจิกรรม
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านของ
โรงเรียน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ..ส่งเริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

1. กิจกรรมลกูเสือ ยุวกาชาด 
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
3. กิจกรรมลกูเสือจิตอาสาพระราชทาน 
4. กิจกรรมพาน้องเข้าวดัฟังธรรมวันส าคัญทาง
พระพทุธศาสนา 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

เชิงคุณภาพ 
ผ ู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึง
การ มีทัศนคติทีด่ี มีหลักคิดที่

15,000- 

ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่
แสดงออกถึงการมีทัศนคติที่ด ี
มีหลักคิดที่ถูกต้อง เป็น
พลเมืองดีของชาต ิมีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ถูกต้อง เป็นพลเมืองที่ของชาติม
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมจัดการเรียนรวม 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลผ่าน
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงคุณภาพ 
การด าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป้นไปอย่าง
เป้นระบบ ครบถ้วน สมบูรณ์และ
ผู้เรียนทุกคนได้รับการชว่ยเหลือ
ตามความแตกต่างอยา่งทั่งถึง 
 

6,000- 

การด าเนินงานตามระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง

เป็นระบบครบถ้วน สมบูรณ์

และผู้เรียนทุกคนได้รับการ

ช่วยเหลือตามความแตกต่าง

อย่างถ่ัวถึง 

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศ 
1. กิจกรรมฝกึ สอน สอบ 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดกิจกรรมการส่เสริม
ศักยภาพของผู้เรียน จ านวน 8 
กลุ่มสาระฯและ 1 กจิกรรม 

90,000- 

1. ผู้เรียนสามารถค้นพบ

ตนเองว่ามีความสามรถ

ทางด้านใดและใช้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. ผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพมีความรู้และทกัษะ
ทางด้านวิชาการและกจิกรรม 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและผลการทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาตทิี่เพิม่สูงข้ึน 

3. ผู้เรียนมีขวัญก าลังใจในการ
เรียนมีความมุ่งมั่นที่จะพฒันาการ
เรียนรู้ของตนเอง 

 

ความสามารถอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

2. ผู้เรียนได้รับการคดัเลือก

เป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะ

ทางวิชาการในระดับต่าง ๆ 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่ ภูทัศน์ และ 
แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม
และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
2. กิจกรรมระบบรักษาความปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 85 ของสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพเอื้อยต่อการจัดการ
เรียนรู้ 

200,000- 
1. สถานศึกษมีสภาแวดล้อม
ทางกายภาพที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู ้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมระบบไฟฟ้า ประปาและน้ าดื่ม 2. ร้อยละ 85 ของแหล่งเรียนรู้
สถานศึกษามีความพรอ้มและ
เพียงพอต่อผู้เรียน 
3. ผู้เรียนทุกคนมีความปลอดภัย
ด้านสิ่งแวดล้อมทากายภาพและ
ผู้เรียนมีความสามารถรบัมือกับ
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

เชิงคุณภาพ 

1. คร ูผู้เรียน ผู้ปกครองหรือ
ชุมชนให้ความร่วมมือนารจัดส
ภาพแวดลอ้ม แหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

2. คร ูผู้เรียน ผู้ปกครองหรือ
ชุมชนเกิดความร่วมมือในการ
ป้องกันความไม่ปลอดภัยใน
สถานศึกษา  

 

2. สถานศึกษามีแหล่งเรยีนรู้ที่

มคีวามพร้อมและเพียงพอต่อ

ผู้เรียน 

3. สถานศึกษามีความ

ปลอดภัยด้านสิ่งแวดล้อมทาง

กายภาพและผู้เรียนมี

ความสามารถรับมือกับภยั

คุกคามทุกรูปแบบ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่ ภูทัศน์ และ 
แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ  

 

1. มีหนังสือเรียนเพียงพอกับ
ผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 1. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม
และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
2. กิจกรรมระบบรักษาความปลอดภัย 
 

นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษา
อย่างเท่าเทียม โดยรัฐจะเป็น
ผู้รับผิดชอบโดยไม่เก็บค่าใช้จา่ย 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนมความรู ้ความสามารถ
ทักษะตามหลักสตูร และมี
พัฒนาการดา้นการอ่าน คิดและ
เขียน มีสมรรถนะที่ส าคัญและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์

 

 

 

809,000- 

2. นักเรียนทุกคนไดร้ับการ
ช่วยเหลือค่าใช้จา่ยในการจัด
การศกึษาครบทุกรายการ 

3. การจัดการเรียนรู้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียน
เกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข 

4. ชุมชนมั่นใจ ในการจดัการ
เรียนการสอนอย่างมีคณุภาพ
และประสิทธิภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทั้งระบบ 
1. กิจกรรมการประชุม อบรมสัมมนาและ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ของคณะคร ู
2. กิจกรรมสวัสดิการครแูละส่งเสริมขวัยก าลังใจ 
3. กิจกรรมการสรรหาบุคลากรกลุ่มสาระที่ขาด
แคลน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับการอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน 
2. ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาการแก้ไขปัญหาการ
จัดการเรียนการสอนดว้ย
กระบวนการPLC (Professional 
Learning Community) 

206,780- 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถน าความรูท้ี่
ได้รับจาการอบรม สัมมนา
ศึกษาดูงานและ กิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ มา
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน ให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

2. ครูผู้สอนมึความรู้ความ
เข้าใจเป้าหมายของPLC และ 
ครูผู้สอนสามารถปฏิบัติงาน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 90 มีขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงาน 

เชิงคณุภาพ 

1. ครูและบุคลากร ได้รับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน
และน าความรู้ความเข้าใจที่ได้มา
พัฒนาจัดการเรียนการสอนและ
สามารถปฏิบัติงานได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูผู้สอนสามารถแก้ปัญหาการ
จัดการเรียนการสอนดว้ย
กระบวนการPLC (Professional 
Learning Community) 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีขึ้น
ไปมีความสามัคคีและ
ความสัมพันธ์อันดีตอ่กัน 

ร่วมกันและมีทักษะในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงาน มี
ความสัมพันธ์อันดีตอ่กัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทั้งระบบ 
1. กิจกรรมการประชุม อบรมสัมมนาและ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ของคณะคร ู
2. กิจกรรมสวัสดิการครแูละส่งเสริมขวัยก าลังใจ 
3. กิจกรรมการสรรหาบุคลากรกลุ่มสาระที่ขาด
แคลน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับการอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน 
2. ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาการแก้ไขปัญหาการ
จัดการเรียนการสอนดว้ย
กระบวนการPLC (Professional 
Learning Community) 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 90 มีขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากร ได้รับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน
และน าความรู้ความเข้าใจที่ได้มา
พัฒนาจัดการเรียนการสอนและ

206,780- 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถน าความรูท้ี่
ได้รับจาการอบรม สัมมนา
ศึกษาดูงานและ กิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ มา
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน ให้มีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 
2. ครูผู้สอนมึความรู้ความ
เข้าใจเป้าหมายของPLC 
และ ครูผู้สอนสามารถ
ปฏิบัติงานร่วมกันและมี
ทักษะในการจัดการเรียน
การสอนไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและก าลังใจใน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สามารถปฏิบัติงานได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูผู้สอนสามารถแก้ปัญหาการ
จัดการเรียนการสอนดว้ย
กระบวนการPLC (Professional 
Learning Community) 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีขึ้น
ไปมีความสามัคคีและ
ความสัมพันธ์อันดีตอ่กัน 

การปฏิบัติงาน มี
ความสัมพันธ์อันดีตอ่กัน 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 80 มีความตระหนัก และ
เห็นความส าคัญระบบประกัน
คุณภาพการศกึษาตลอดจนแนว
ทางการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 80 พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 80 จัดท ารายงาน
ประเมินตนเองประจ าปี และ
รายงานผลการศกึษาต่อ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 80จดัระบบข้อมูล
สารสนเทศ ได้ถูกต้อง ครบถ้วน
และมีความทันสมัย 

5,000- 

 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

1. สถานศึกษามีการจัดท า

ประเมินโครงการ/

กิจกรรมประจ าปี

การศกึษาแผนปฏิบัติ

ราชการประจ าปีรายงาน

การควบคุมภายในและ

รายงานผลการด าเนินงาน

ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

2. ระบบการประกัน
คุณภาพภายในโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพ ไดต้าม
มาตรฐานของสถานศึกษา  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจในระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีความตระหนัก และเห็น
ความส าคัญ ระบบประกันคุรภาพ
การศกึษาตลอดจนแนวทางการ
พัฒนาระบบประกันคุรภาพ
ภายในสถานศึกษา 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถจดัท ารายงานประเมิน
ตนเองประจ าปี และรายงานผล
การศกึษาต่อหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถจดัระบบข้อมูล 
สารสนเทศ ได้ถูกต้อง ครบถ้วน
และมีความทันสมัย 
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึง
พอใจในระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

 

เชิงปริมาณ 
เอกสาร หลักฐาน การเงิน บัญชี
และสินทรัพย์ของโรงเรียน
ครบถ้วนถูกต้องตามระเบียบและ
เป็นปัจจุบันทุกรายการ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบการเงิน และ 
บัญชี ในระดับด ี
2. โรงเรียนมีระบบงานพสัดุและ
สินทรัพย์ ในระดับด ี 
 

3,000- 

โรงเรียนมีระบบการเงิน 
บัญชี พัสดุและสินทรพัย ์
ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ 

  

ชื่อโครงการติดตามตรวจสอบ ก ากับดุแลระบบ
การเงินและสินทรัพย ์
1. กิจกรรมปรับปรุงระบบการเงินบัญชีโรงเรียน 

2. กิจกรรมพัฒนา ติดตามตรวจสอบ งานพัสดุ
และสินทรัพย ์
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล
มาใช้ในการจดัการเรียนการสอน
ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาพัฒนาเทคโนโลยี
ข้อมูลสารสนเทศ การสือ่สารให้
เป็นปัจจุบัน มีความพร้อม
เพียงพอและเหมาะสมกับการ
จัดการระบบบริหารสถานศึกษา 
 

60,000- 

1. สถานศึกษามีสื่อ
เทคโนโลยีมาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ให้กับนักเรยีน
2. คร ูผู้เรียน ผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจต่อการเข้าถึง
สื่อ เทคโนโลยีและการ
สื่อสารทางการศึกษา 
3. สถานศึกษามีเทคโนโลยี
ข้อมูลสารสนเทศ การ
สื่อสารที่เป็นปัจจุบัน มี
ความพร้อมเพียงพอและ
เหมาะสมกับการจัดระบบ
บริหารสถานศึกษา 

  
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   

ชื่อโครงการพัฒนานักเรยีนตามนโยบายเรียนดี
เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคณุภาพ 
1. กิจกรรมการมอบทุนการศกึษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษา
อย่างเท่าเทียม โดยรัฐจะเป็น
ผู้รับผิดชอบโดยไม่เก็บค่าใช้จา่ย 

809,299- 

1. มีหนังสือเรียนเพียงพอ
กับผู้เรียน 
2. นักเรียนทุกคนไดร้ับการ
ช่วยเหลือค่าใช้จา่ยในการ

ชื่อโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัด
การศกึษา 
1. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาสื่อเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 

2. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศของสถานศึกษา 
3. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาเทคโนโยลีการสื่อสาร
ในสถานศึกษา 
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 (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

2. กิจกรรมช่วยเหลือนักเรียนตามโครงการเรียน
ฟร ี
3. กิจกรรมพัฒนานักเรียน 

เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความรู ้ความสามารถ
ทักษะตามหลักสตูร และมี
พัฒนาการดา้นการอ่าน คิดและ
เขียน มีสมรรถนะที่ส าคัญและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
 

จัดการศึกษาครบทุก
รายการ 
3. การจัดการเรียนรู้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 
นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่าง
มีความสุข 
4. ชุมชนมั่นใจ ในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 

  
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3)  

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ไดร้บัการ
ส่งเสริมสุขภาพอย่างทั่งถึงและถูก
สุขลักษณะ มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตทีด่ ี
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาที่โรงเรียนก าหนด 
3. ผ้เรียนร้อยละ 80 ไดร้บัความรู้
และได้รับบริการสุขภาพเบ้ืองต้น

7,000- 

1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
สุขภาพอย่างทัว่ถึงและถูก
สุขลักษณะ มีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ด ี
2. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกจิกรรม
กีฬาที่โรงเรียน 
3. ผู้เรียนมีความรู้และไดร้ับ
บริการสุขภาพเบ้ือนต้นและ

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน/ทันตสุขภาพ 

2. กิจกรรมผู้น าอนามัย (อย.น้อย) 
3. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารด้าน
สุขาพและการป้องกัน 
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และดูแลรักษาสุขภาพอนามัย
ของตนเอง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีน้ าหนัก
ส่วนสูงและสมรรถภาพทาง
ร่างกายตามเกณฑ์รวมทัง้ดูแล
ตนเองให้มีความปลอดภยั 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทกัษะการ
เฝ้าระวัง ป้องกัน ปรับปรุง และ 
แก้ปัญหาด้านการป้องกนัโรค
รวมถึงรับทราบการ 
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารดา้นการ
ป้องกันโรคในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้รับการส่งสุขภาพจติ
ที่ด ี
2. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกจิกรรมกฬีา
ทีโรงเรียน 
3. ผู้เรียนมีความรู้และไดร้ับ
บริการสุขภาพเบ้ืองต้นและดูแล
รักษาสุขภาพอนามัยของตน 

ดูแลรักษาสุขภาพอนามยั
ของตนเอง 
4. ผู้เรียนมีน้ าหนัก-ส่วนสูง
และสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์รวมทั้งดูแล
ตนเองให้มีความปลอดภยั 
5. ผู้เรียนมีทักษะการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ปรับปรุง และ
แก้ปัญหา ด้านการป้องกนั
โรค รวมถึงรับทราบการ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารดา้น
การป้องกันโรคในโรงเรียน 
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4. ผู้เรียนมีน้ าหนัก-ส่วนสูงและ
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
รวมทั้งดูแลตนเองให้มีความ
ปลอดภัย 
5. ผู้เรียนมีทักษะการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ปรับปรุง และแก้ปัญหา 
ด้านการป้องกันโรค รวมถึง
รับทราบการประชาสัมพนัธ์
ข่าวสารด้านการป้องกันโรคใน
โรงเรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
โรงเรียนบ้านหว้านใหญ่ ร้อยละ 
80 ได้เข้าร่วมและได้เรียนรู้การ
ซื้อขายจากประสบการณต์รง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ผู้ปกครอง ชมุชน มี
ความสัมพันธ์ที่ดตี่อกัน 
2. นักเรียนมีทักษะที่ดีเกดิ
สมรรถนะทั้ง 5 ด้าน 
3. นักเรียนมีการริเริ่มสรา้งสรรค์
สามารถต่อยอดความคิดของ
ตนเองได้ 

3,000- 

1. โรงเรียนมีความสัมพนัธ์ที่
ดีกับผู้ปกครองและชุมชน 
2. นักเรียนมีทักษะที่ดีเกดิ
สมรรถนะทั้ง 5 ด้าน 
3. นักเรียนสามารถคิดตอ่
ยอดจากประสบการณ์เดมิ
ได้  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว  
                        มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น     
                     มาระบุในแบบฟอร์มท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. ให้ โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุด ท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสู งขึ้น 
    จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 

ชื่อโครงการตลาดนดัพอเพียง 
1. กิจกรรมขายของยามเช้า 

2. กิจกรรมโฆษณาสินค้า 
3. กิจกรรมขายของออนไลน ์


