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โรงเรียนโคกกลาง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง : 21 หมู่ 2 ต.หนองสูงใต้ อ.หนองสูง จ.มุกดาหาร 
 

 โทรศัพท์ : 099-0131179  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx 

 

 
ตราสัญลกัษณ ์

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

แบบฟอร์มส ำหรับโรงเรียนหลัก  
ที่มีโรงเรียนอื่นมำเรียนรวมบำงชั้น

เรียน 
 

โรงเรียนหลักเป็นผู้จัดท ำแผนฯ 
 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  099 0131179         โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 
 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) : กรณีช่วยราชการ/อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลัง (ถ้ามี) 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 099 – 0131179                  โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายสุธน มูลตรีศรี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกกลาง 

 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภ าพ 
ผู้อ านวย การโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

ชื่อ-สกุล  
 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจ านวนนักเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม (จ ำนวนนักเรียนเฉพำะที่มำเรียนรวม) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งน านักเรียนมาเรียนรวมบางชั้น 

   โรงเรียนบ้านโคกกลาง.....(โรงเรียนหลัก)   จ านวนนักเรียน....13......คน 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จ านวน.......31..........คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ (รร.หลกั) 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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   โรงเรียนบ้านเหล่าน้อย.................(โรงเรียนมารวม) จ านวนนักเรียน..10..คน (เฉพำะที่มำ
เรียนรวม) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        
  

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาบางชั้นเรียน 

  

 

 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......8.....คน 

    โรงเรียนโคกกลาง..............(โรงเรยีนหลัก) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรยีน จ านวน..............คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน......3.......คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน..............คน 
5) ครูอัตราจา้ง  จ านวน......1.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า.......................คน 
   6.2 ลูกจ้างชัว่คราว 
        จากเงินงบประมาณ ......2..........คน 
   6.3 ลูกจ้างชัว่คราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จ านวน......1...........คน 

 
 

    โรงเรียน...................(โรงเรียนมารวมบางชัน้) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรยีน จ านวน..............คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน..............คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน..............คน 
5) ครูอัตราจา้ง  จ านวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า.......................คน 
   6.2 ลูกจ้างชัว่คราว 
        จากเงินงบประมาณ ................คน 
   6.3 ลูกจ้างชัว่คราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จ านวน..................คน 

 
 

กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลัง (ถ้ามี) /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ประสิทธิภาพการจัดการการเรียนการสอนในโรงเรียนขนาดเล็ก 
   2) ยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักเรียนในโรงเรียนขนาด
เล็กให้สูงข้ึน 
            3) ................................................................................................ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ประชากรวัยเรียนลดลง 
      2) ประชากรวัยเรียนมีทางเลือกที่เรียนมากขึน้ 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานทีช่ ารดุ ผ่านการใช้งานมาเป็นเวลานาน รั้วด้านทิศเหนือ  
            และทิศใต้ช ารดุ 
 แนวทางแก้ไข  ของบประมาณซ่อมแซม ระดมทุนเพื่อปรับปรุงให้อยู่ใน 
                      สภาพใช้งานได ้
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นเรยีน 
 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรครตูามเกณฑ์ให้เพียงพอ 
 

โรงเรียนโรงเรียนบ้ำนโคกกลำง..............................
(โรงเรียนหลัก) 
 
 

โรงเรียนโรงเรียนบ้ำนโคกกลำง
...........................................(โรงเรียนหลัก) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  สื่อในการเรียนการสอนไม่เพียงพอ 
 

แนวทางแก้ไข  ระดมทุนจากชาวบ้านและองศก์ารบริหารสวนต าบล 
หนองสูงใต้ เพื่อจัดชื้อสื่อในการเรียนการสอน 
 

ปัญหา  งบประมาณมีไม่เพียงพอในการบริหาร 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณเพิ่มเติม 

โรงเรียนบ้ำนโคกกลำง (โรงเรียนหลัก) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโคกกลาง.........................(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านเหล่าน้อย............................................(โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมบางชั้น มีมากกว่า 1 โรงเรียนให้เพ่ิมช่ือ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการ
ด าเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักใน
สถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อม
น าพระบรม- 
    ราโชบายด้าน
การศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.
ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาขบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย  
1.กิจกรรมวันส าคัญทางประวัติศาสตร์ศกึษานอกสถานที่ 
 

เชิงปริมาณ  
 
เชิงคุณภาพ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงข้ึน 
 

3,000 

นักเรียนมีความรู้
ความสามารถตาม
เกณฑ์มาตรฐาน

การศึกษา 

2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม    
    และ
ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาขบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย  
1.กิจกรรมวันส าคัญทางประวัติศาสตร์ศกึษานอกสถานที่ 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

3000 

นักเรียนมีความรู้
ความสามารถตาม
เกณฑ์มาตรฐาน

การศึกษา 

3. ปรับกระบวนการ
จัดการ 

โครงการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะความรูท้างวิชาการ 
 - กิจกรรมนิเทศการเรียนการสอน  /กิจกรรมแนะแนว  

ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของโรงเรียนสูงข้ึน 

40,000 
-  นักเรียนมีทักษะ 
ความรูท้างวชิาการ

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดท าไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการ
ด าเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    เรียนรู้ให้มี
คุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหาร
จัดการที่ม ี
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.
ศธ. ข้อ 4) 

 -กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
- กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
-กิจกรรมคดัลายมือ 
-กิจกรรมฝึกทักษะทางคณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาเด็กปฐมวัย 

-กิจกรรมเสริมประสบการณ์เด็กปฐมวัย 
-กิจกรรมเกมการศึกษาเด็กปฐมวัย 

ครูและนักเรียนมีความ
กระตือรือร้นในการ
เรียนการสอน และ
โรงเรียนคัดเลือก
นักเรียนเข้าแข่งขัน
ความสามารถทาง
วิชาการได้อย่างมี
คุณภาพ 

สอดคล้องตาม
มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
-  ครูและนักเรียนมี
ความกระตือรือร้น 
ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้  
กิจกรรมการเรียน
การสอนอยา่ง
หลากหลาย  โดย
ยึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
-   ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของ
โรงเรียนสูงข้ึน 

 
4. ส่งเสริมการอ่าน 
เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้
และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่
สูงข้ึน 

โครงการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะความรูท้างวิชาการ 
 - กิจกรรมนิเทศการเรียนการสอน  /กิจกรรมแนะแนว  
 -กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
- กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
-กิจกรรมคดัลายมือ 
-กิจกรรมฝึกทักษะทางคณิตศาสตร์ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของโรงเรียนสูงข้ึน 
ครูและนักเรียนมีความ
กระตือรือร้นในการ
เรียนการสอน และ
โรงเรียนคัดเลือก

40,000 

-  นักเรียนมีทักษะ 
ความรูท้างวชิาการ
สอดคล้องตาม
มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการ
ด าเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   (ข้อสั่งการ รมว.
ศธ. ข้อ 5) 

- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาเด็กปฐมวัย 
-กิจกรรมเสริมประสบการณ์เด็กปฐมวัย 
-กิจกรรมเกมการศึกษาเด็กปฐมวัย 

นักเรียนเข้าแข่งขัน
ความสามารถทาง
วิชาการได้อย่างมี
คุณภาพ 

-  ครูและนักเรียนมี
ความกระตือรือร้น 
ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้  
กิจกรรมการเรียน
การสอนอยา่ง
หลากหลาย  โดย
ยึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
-   ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของ
โรงเรียนสูงข้ึน 

 
5. ส่งเสริม 
สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย  

    - กิจกรรมศึกษานอกสถานที่ 
    - กิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ 

    - กิจกรรมวันส าคัญ 
 

- นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงข้ึน 

- นักเรียนมีความรู้
ความสามารถตาม
เกณฑ์มาตรฐาน
สถานศึกษา 

- นักเรียนสามารถ
พัฒนาตาม

3,000 

-เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงข้ึน 
-เพื่อให้นักเรียนมี
ความรู้
ความสามารถตาม
เกณฑ์มาตรฐาน
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการ
ด าเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ธรรมชาติและเต็ม
ตามศักยภาพ 

 

-เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนได้เรียนรู้
และพัฒนาตนเอง
โดยยึดหลักเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
และส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถ
พัฒนาตาม
ธรรมชาติและเต็ม
ตามศักยภาพ 

 

6. จัดการศึกษา
แบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพื่อ
ความเป็นเลิศ 
 

โครงการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะความรูท้างวิชาการ 
 - กิจกรรมนิเทศการเรียนการสอน  /กิจกรรมแนะแนว  
 -กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
- กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
-กิจกรรมคดัลายมือ 
-กิจกรรมฝึกทักษะทางคณิตศาสตร์ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของโรงเรียนสูงข้ึน 
ครูและนักเรียนมีความ
กระตือรือร้นในการ
เรียนการสอน และ
โรงเรียนคัดเลือก
นักเรียนเข้าแข่งขัน

40,000 

-  นักเรียนมีทักษะ 
ความรูท้างวชิาการ
สอดคล้องตาม
มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
-  ครูและนักเรียนมี
ความกระตือรือร้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการ
ด าเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาเด็กปฐมวัย 

-กิจกรรมเสริมประสบการณ์เด็กปฐมวัย 
-กิจกรรมเกมการศึกษาเด็กปฐมวัย 

ความสามารถทาง
วิชาการได้อย่างมี
คุณภาพ 

ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้  
กิจกรรมการเรียน
การสอนอยา่ง
หลากหลาย  โดย
ยึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
-   ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของ
โรงเรียนสูงข้ึน 

 
8. เสริมสร้าง
ความสุขและความ             
   ปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง 
-กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
-กิจกรรมอาหารกลางวัน                                                                                                   
-กิจกรรมแข่งขันกีฬา                                                                                                                      
-กิจกรรมส่งเสริมการออกก าลังกาย                                                                                                      
-กิจกรรมอาหารเสริม ( นม ) 
-กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพนักเรียน 
-กิจกรรมการแปรงฟัน 
-กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทางดา้นร่างกายเด็กปฐมวัย 
-กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะเด็กปฐมวัย 
-กิจกรรมกลางแจ้งเด็กปฐมวัย 

-เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ได้รับการบริการ
สุขภาพอย่างทัว่ถึงและ
มีประสิทธิภาพ 
-เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
มีสุขภาพพลานามัยที่
สมบูรณ์ มีคุณลักษณะ 
มีน้ าใจเป็นนักกีฬา 
-เพื่อส่งเสริมให้ชุมชน
ได้รับบริการด้าน
นันทนาการจากทาง

3,000 

-นักเรียนทุกคน
ได้รับการบริการ
ด้านสุขภาพอยา่ง
ทั่วถึง 
-นักเรียนได้รับ
บริการด้าน
นันทนาการจาก
ทางโรงเรียนเป็น
อย่างด ี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการ
ด าเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 

โรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

-นักเรียนทุกคนได้
ร่วมกิจกรรมแข่งขัน
กีฬา 
-นักเรียนทุกคนมี
สุขภาพพลานามัยที่
แข็งแรง สมบูรณ์ 

 
9. เพิ่มโอกาสและ
สร้างความ 
   เสมอภาคทาง
การศกึษา 
 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง 
-กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
-กิจกรรมอาหารกลางวัน                                                                                                   
-กิจกรรมแข่งขันกีฬา                                                                                                                      
-กิจกรรมส่งเสริมการออกก าลังกาย                                                                                                      
-กิจกรรมอาหารเสริม ( นม ) 
-กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพนักเรียน 
-กิจกรรมการแปรงฟัน 
-กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทางดา้นร่างกายเด็กปฐมวัย 
-กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะเด็กปฐมวัย 
-กิจกรรมกลางแจ้งเด็กปฐมวัย 
 
 
 
 

-เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ได้รับการบริการ
สุขภาพอย่างทัว่ถึงและ
มีประสิทธิภาพ 
-เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
มีสุขภาพพลานามัยที่
สมบูรณ์ มีคุณลักษณะ 
มีน้ าใจเป็นนักกีฬา 
-เพื่อส่งเสริมให้ชุมชน
ได้รับบริการด้าน
นันทนาการจากทาง
โรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

3,000 

-นักเรียนทุกคน
ได้รับการบริการ
ด้านสุขภาพอยา่ง
ทั่วถึง 
-นักเรียนได้รับ
บริการด้าน
นันทนาการจาก
ทางโรงเรียนเป็น
อย่างด ี
-นักเรียนทุกคนได้
ร่วมกิจกรรมแข่งขัน
กีฬา 
-นักเรียนทุกคนมี
สุขภาพพลานามัยที่
แข็งแรง สมบูรณ์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการ
ด าเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 

 

10. พัฒนาครูและ
บุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการเสริมสรา้งประสทิธิภาพพัฒนาบุคลากร 

-กิจกรรมประชุม / อบรม สัมมนา  พัฒนาวิชาชพี 
-กิจกรรมการศกึษาดูงาน   
 
 

-เพื่อให้บุคลากรได้มี
การพัฒนาตนเองทุก
ด้าน 
-เพื่อให้บุคลากรมี
ความรู ้ทันกับ
เหตุการณ์รอบตวั 
-เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรสามารถ 
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพอย่าง
สูงสุด 
 

3,000 

บุคลากรในโรงเรียน
มีการพัฒนาตนเอง 
ในงานวิชาชีพครู   
พัฒนาทักษะ
กระบวนการเรียน
การสอน อยู่เสมอ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการเสริมสรา้งประสทิธิภาพพัฒนาบุคลากร 

-กิจกรรมประชุม / อบรม สัมมนา  พัฒนา
วิชาชพี 
-กิจกรรมการศกึษาดูงาน   
 
 

-เพื่อให้บุคลากรได้มีการพัฒนา
ตนเองทุกด้าน 
-เพื่อให้บุคลากรมีความรู ้ทันกับ
เหตุการณ์รอบตวั 
-เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรสามารถ 
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
อย่างสูงสุด 
 

3,000 

บุคลากรในโรงเรียนมีการ
พัฒนาตนเอง ในงานวิชาชีพ
ครู   พัฒนาทักษะ
กระบวนการเรียนการสอน 
อยู่เสมอ 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่แข็งแรง 
-กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
-กิจกรรมอาหารกลางวัน                                                                                                   
-กิจกรรมแข่งขันกีฬา                                                                                                                      
-กิจกรรมส่งเสริมการออกก าลังกาย                                                                                                      
-กิจกรรมอาหารเสริม ( นม ) 
-กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพนักเรียน 
-กิจกรรมการแปรงฟัน 
-กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทางดา้นร่างกายเด็ก
ปฐมวัย 
-กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะเด็กปฐมวัย 
-กิจกรรมกลางแจ้งเด็กปฐมวัย 

-เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการ
บริการสุขภาพอย่างทัว่ถึงและมี
ประสิทธิภาพ 
-เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพ
พลานามัยที่สมบูรณ์ มี
คุณลักษณะ มีน้ าใจเป็นนักกีฬา 
-เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนไดร้ับ
บริการด้านนันทนาการจากทาง
โรงเรียนอย่างมีประสิทธภิาพ 
 

3,000 

-นักเรียนทุกคนไดร้ับการ
บริการด้านสุขภาพอยา่ง
ทั่วถึง 
-นักเรียนได้รับบริการดา้น
นันทนาการจากทาง
โรงเรียนเป็นอย่างดี 
-นักเรียนทุกคนไดร้่วม
กิจกรรมแข่งขันกีฬา 
-นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ
พลานามัยที่แข็งแรง 
สมบูรณ์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมบางชั้น ควรบูรณาการจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยพิจารณาข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่
สอดคล้อง 
    ตามเด็กที่มาเรียนรวม (ระดับช้ันที่น ามาเรียนรวม) และใหจ้ัดท าแผนฯ ตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 9 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่......2.......ปีการศึกษา2567 (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนาคมพ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านโคกกลาง.......................................(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านเหล่าน้อย..................................................(โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน) 
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