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โรงเรียนบ้านนายาง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 5  ตำบลบ้านบาก  อำเภอดอนตาล  จังหวัดมุกดาหาร 
 

 โทรศัพท์ : - 0933246147 

 

Website :https://data.bopp-
obec.info/web/index_view_history.php?School_ID=1049730123&page=history 

EMAIL: 

 nayang2518@gmail.com 

https://data.bopp-obec.info/web/index_view_history.php?School_ID=1049730123&page=history
https://data.bopp-obec.info/web/index_view_history.php?School_ID=1049730123&page=history
https://data.bopp-obec.info/web/index_view_history.php?School_ID=1049730123&page=history
https://data.bopp-obec.info/web/index_view_history.php?School_ID=1049730123&page=history
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คณะผู้บริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โทรศัพท์ 0933246147         
Email Address : akpoldandee@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 
 
 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอรรคพล  แดนดี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนายาง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......7........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......4.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 
*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....14.....คน 

นักเรียน จำนวน......100......คน 

จุดเด่น   1) เป็นโรงเรียนขนาดเล็กแต่สามารถบริหารจัดการงานทั้ง 4 ฝ่ายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพประสิทธิผล ด้วยความสามารถของผู้บริหารที่เป็นผู้บริหารนักพัฒนา 
2. โรงเรียนนายางมีบุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณภาพ ทั้งด้านความรู้ ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา 
3. โรงเรียนบ้านนายาง เป็นองค์กรที่มีความเข้มแข็ง เนื่องจากบุคลากรในสถานศึกษามี
ความสามัคคีกัน ร่วมกันทำงานด้วยความเสียสละ และมีน้ำใจไมตรีต่อกัน 
4. โรงเรียนบ้านนายาง มีผู้บริหารที่มีความเป็นผู้นำ มีวิสัยทัศน์กว้างไกล ประพฤติตน
เป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่ผู้ใต้บังคับบัญชา/บุคลการในสถานศึกษา 
5. โรงเรียนบ้านนายางมีความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนและชุมชน ทำให้มีการ
ช่วยเหลือเกื้อกลูกัน และได้รับการสนับสนุนจากสมาชิกในชุมชนเป็นอย่างดี 

จุดที่ควรพัฒนา   1) โรงเรียนบ้านนายางเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ทำให้มีข้อจำกัด
ในการใช้งบประมาณในบริหารจัดการสถานศึกษา 
      2) บุคลากรทางการศึกษามีไม่ครบชั้นเรียน ทำให้โรงเรียนต้อง
ดำเนินการหางบประมาณเพ่ือใช้การหาบุคลการเพ่ิมด้วยเงินนอกงบประมาณ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัญหา  1. ขาดแคลนงบประมาณในการดำเนินงานการดูแลอาคารและสถานที่     
 2. มีจุดเสี่ยงต่อความปลอดภัยของสถานศึกษาในบางจุด เนื่องจากไม่มี
ครูเวรอยู่เวรในเวลากลางวันและกลางคืน 

แนวทางแก้ไข   
1. โรงเรียนได้จัดทำผ้าป่าเพ่ือการศึกษา เพ่ือนำงบประมาณมาใช้ในการบริหาร
จัดการในการปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน 
2. ติดตั้งกล้องวงจรปิดทุกอาคารเรียน และจุดที่มีความเสี่ยงอันจะเกิดความ
เสียหายต่อความปลอดภัยและทรัพย์สินของโรงเรียน 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา   
1. บุคลากรทางการศึกษาไม่ตรงกับสาขาวิชาที่สอน 
2. ขาดแคลนงบประมาณในการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
พัฒนาตนเองหรือการศึกษาดูงานจากหน่วยงานอื่นๆ  

แนวทางแก้ไข  1. จัดหาบุคลากรเพ่ิมจากงบประมาณของสถานศึกษาที่ได้จากการ
จัดทำผ้าป่าเพื่อการศึกษาและเงินบริจาคจากผู้สนับสนุนการศึกษา 
2. ใช้สื่อเทคโนโลยีช่วยในการจัดการเรียนการสอน เช่น DLTV youtube เป็นต้น 
3. ให้บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองจากการอบรมออนไลน์  
 

บริหารงานบุคคล    

              ปัญหา   
            1. หนังสือเรียนไม่ครบรายวิชา เนื่องจากงบประมาณไม่เพียงต่อการจัดซื้อหนังสือ/แบบฝึกหัด 
            2. บุคลากรทางการศึกษาไม่ตรงเอก/สาขาวิชา 
            3. บุคลากรทางการศึกษาขาดความรู้เรื่องการวัดและประเมินผลเนื่องจากหลักสูตรการศึกษา 
               ขั้นพ้ืนฐานมีการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานและตัวชี้วัด ทำให้จัดการเรียนการสอนไม่ตรงกับตัวชี้วัด  
               (ตัวชีว้ัดระหว่างทาง,ตัวชี้วัดปลายทาง เป็นต้น 

แนวทางแก้ไข   
 1. หนังสือเรียน/แบบฝึกหัดไม่ครบ ครูใช้เครื่องมือ/สื่อการสอน ใน DLTV  
หรือจากสื่ออ่ืน ๆ เข้ามาช่วยในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
2. ผู้อำนวยการสถานศึกษาให้บุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการพัฒนาตนเอง ตามหน่วยงานการ
อบรมต่างๆ รวมทั้งเข้ารับการอบรมพัฒนาจากเขตพ้ืนที่ 
3. จัดกิจกรรม PLC เพ่ือประชุมปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนการเรียนรู้ร่วมกัน 

บริหารงานวิชาการ  
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ปัญหา  1.บุคลากรขาดความรู้ในการรายงานการเงินทางระบบืเนื่องจากมีความซับซ้อน และ
ไม่อธิบายทำความเข้าใจให้บุคลากรในสังกัดทราบขั้นตอนการดำเนินงาน 
2. เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ทำให้มีงบประมาณท่ีใช้ในการบริหารมีจำกัด 

แนวทางแก้ไข  1. จัดทำผ้าป่าเพื่อการศึกษาและเปิดรับบริจาค จากบุคคลที่
สนับสนุนด้านการศึกษา เพ่ือนำงบประมาณมาใช้ในการดำเนินงาน 

บริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านนายาง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานสภานักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมการเลือกตั้ง 
2. นักเรียนร้อยละ 85 สามารถ
ลงคะแนนเสียงได้อย่างถูกต้อง 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน  รู้จักการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยข้ันพ้ืนฐาน     
2.  นักเรียนทุกระดับชั้นร่วม
กิจกรรมเพ่ือสร้างเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3.  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเลือกตั้ง
คณะกรรมการนักเรียน 
4.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน  รู้บทบาทหน้าที่  และ
สามารถปฏิบัติกิจกรรมการ
เลือกตั้งได้ถูกต้อง  เหมาะสม  

 
1,000  บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน รู้จักการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยข้ันพ้ืนฐาน 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยาง ทุกคน รู้จักเคารพเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
ทุกคน เคารพสิทธิของตนและ
ผู้อื่น มีความรับผิดชอบต่อ หน้าที่
รู้จักใชhปัญญาและเหตุผลในการ
ปกครอง 
4. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
สามารถเป็นสมาชิกของกลุ่มและ
ประพฤติตามระเบียบของกลุ่มได้
ดีมี ความรับผิดชอบกล้า
แสดงออกตามวิถีประชาธิปไตย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการส่งเสริม  คุณธรรม  จริยธรรม
นักเรียน 

1. กิจกรรมสวดมนต์ประจำสัปดาห์ 

สามารถเป็นสมาชิกของกลุ่ม
และประพฤติตามระเบียบของ
กลุ่มได้ดี  มีความรับผิดชอบ  
กล้าแสดงออกตามวิถี
ประชาธิปไตย 
5.  นักเรียนทุกระดับชั้น
สามารถคัดเลือกตัวแทนใน
ระดับชั้นเรียน  เพ่ือเข้ารับการ
เลือกตั้งเป็นคณะกรรมการ
นักเรียนได้อย่างเหมาะสมตาม
เกณฑ์ที่กำหนดร่วมกัน 

 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยล 70 เข้าสวด
มนต์ประจำสัปดาห์ 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียน  ชุมชน  ในเขต
บริการของโรงเรียน  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  เพิ่มมากขึ้น 
2.  ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
นายางทุกคนเป็นพุทศาสนิกชน
ที่ด ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 บาท 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

1.  ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
มีวินัย มีความรับผิดชอบและ
ปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องต้น
ของศาสนา 
2.  ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีความ
เมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ 
และเสียสละ  เพื่อส่วนรวม 
3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
รู้จักประหยัด อดออมและใช้
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 3.  ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน มีวินัย มีความรับผิดชอบ
และปฏิบัติตามหลักธรรม
เบื้องต้นของศาสนา 
4.  ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน มีความซื่อสัตย์ สุจริต มี
ความเมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือ เผื่อ
แผ่ และเสียสละ เพื่อส่วนรวม 
5.  ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน รู้จักประหยัด อดออม
และใช้ทรัพย์สินของตนและ
ส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 

ทรัพย์สินของตนและส่วนรวม
อย่างคุ้มค่า 
4. ครูและผู้เรียนโรงเรียนบ้าน

นายางเป็นพุทศาสนิกชนที่ดี 
5. ครูและผู้เรียนโรงเรียนบ้าน

นายางทุกคนมีคุณธรรม  
จริยธรรมที่ดี 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานสภานักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
3. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมการเลือกตั้ง 
4. นักเรียนร้อยละ 85 สามารถ
ลงคะแนนเสียงได้อย่างถูกต้อง 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน  รู้จักการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยข้ันพ้ืนฐาน     

 
1,000  บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน รู้จักการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยข้ันพ้ืนฐาน 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยาง ทุกคน รู้จักเคารพเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
ทุกคน เคารพสิทธิของตนและ
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2.  นักเรียนทุกระดับชั้นร่วม
กิจกรรมเพ่ือสร้างเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3.  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเลือกตั้ง
คณะกรรมการนักเรียน 
4.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน  รู้บทบาทหน้าที่  และ
สามารถปฏิบัติกิจกรรมการ
เลือกตั้งได้ถูกต้อง  เหมาะสม  
สามารถเป็นสมาชิกของกลุ่ม
และประพฤติตามระเบียบของ
กลุ่มได้ดี  มีความรับผิดชอบ  
กล้าแสดงออกตามวิถี
ประชาธิปไตย 
5.  นักเรียนทุกระดับชั้น
สามารถคัดเลือกตัวแทนใน
ระดับชั้นเรียน  เพ่ือเข้ารับการ
เลือกตั้งเป็นคณะกรรมการ
นักเรียนได้อย่างเหมาะสมตาม
เกณฑ์ที่กำหนดร่วมกัน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อื่น มีความรับผิดชอบต่อ หน้าที่
รู้จักใชhปัญญาและเหตุผลในการ
ปกครอง 
4. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
สามารถเป็นสมาชิกของกลุ่มและ
ประพฤติตามระเบียบของกลุ่มได้
ดีมี ความรับผิดชอบกล้า
แสดงออกตามวิถีประชาธิปไตย 
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ชื่อโครงการส่งเสริม  คุณธรรม  จริยธรรม
นักเรียน 

1. กิจกรรมสวดมนต์ประจำสัปดาห์ 

เชิงปริมาณ 
2. นักเรียนร้อยล 70 เข้าสวด
มนต์ประจำสัปดาห์ 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียน  ชุมชน  ในเขต
บริการของโรงเรียน  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  เพิ่มมากขึ้น 
2.  ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
นายางทุกคนเป็นพุทศาสนิกชน
ที่ด ี
 3.  ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน มีวินัย มีความรับผิดชอบ
และปฏิบัติตามหลักธรรม
เบื้องต้นของศาสนา 
4.  ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน มีความซื่อสัตย์ สุจริต มี
ความเมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือ เผื่อ
แผ่ และเสียสละ เพื่อส่วนรวม 

5.  ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน รู้จักประหยัด อดออมและ
ใช้ทรัพย์สินของตนและส่วนรวม
อย่างคุ้มค่า 
 

1,000 บาท 
 
 
 

1.  ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
มีวินัย มีความรับผิดชอบและ
ปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องต้น
ของศาสนา 
2.  ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีความ
เมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ 
และเสียสละ  เพื่อส่วนรวม 
3. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
รู้จักประหยัด อดออมและใช้
ทรัพย์สินของตนและส่วนรวม
อย่างคุ้มค่า 
4. ครูและผู้เรียนโรงเรียนบ้าน

นายางเป็นพุทศาสนิกชนที่ดี 
5. ครูและผู้เรียนโรงเรียนบ้าน

นายางทุกคนมีคุณธรรม  
จริยธรรมที่ดี 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการจัดระบบสารสนเทศภายในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเก็บข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  
ในโปรแกรม   DMC   (ระบบรายงานข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล)  
2.  กิจกรรมเก็บข้อมูลพื้นฐาน เกี่ยวกับผู้เรียน 
3.  กิจกรรมเก็บข้อมูลเพื่อการบริหารงาน
วิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ พัฒนาปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 

1. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนบ้านนายางมีข้อมูล
นักเรียนทุกคน ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบข้อมูล
สารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ เอ้ือ
ต่อการบริหารจัดการทันต่อการ
ใช้งาน 
2.  บุคลากรโรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศที่สามารถนำมาใช้ใน
การจัดการศึกษาได้ 
3. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่
สามารถเผยแพร่ต่อหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องและสาธารณชน 

 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียน
ตามหลักสูตรที่ทันสมัย 
เชิงคุณภาพ 
1. พัฒนาปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาของโรงเรียน          

2,000  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1,000  บาท 

1. โรงเรียนบ้านนายาง  มี
ข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง 
ครบถ้วน ครอบคลุม  เอ้ือต่อ
การบริหารจัดการ และทันต่อ
การใช้งาน 
2.  ผู้รับบริการและผู้ที่
เกี่ยวข้องพึงพอใจในการ
ดำเนินการรับ-ย้ายนักเรียน 
3.  บุคลากรสามารถศึกษาหา
ความรู้จากโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 
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บ้านนายาง  ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
2. ครูโรงเรียนบ้านนายางทุกคน  
นำหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้ใน
การจัดกระบวนการเรียนรู้โดยยึด
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3. โรงเรียนบ้านนายาง  มี
หลักสูตรท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียนและ
ชุมชน  
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการโครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1.  กิจกรรมเพิ่มคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
2.  กิจกรรมเพิ่มคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
3.  กิจกรรมเพิ่มคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
4.  กิจกรรมเพิ่มคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 60 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ระดับ 3 ขึ้นไป 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียน
ตามหลักสูตรที่ทันสมัย 
3. นักเรียนร้อยละ 100 ผ่าน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.  ผู้เรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและผลการทดสอบ

10,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยาง  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในระดับโรงเรียนและระดับชาติ
สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   2.  ครูจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยางทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตาม เป้าหมายของหลักสูตร 
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5.  กิจกรรมเพิ่มคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
6.  กิจกรรมเพิ่มคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
7.  กิจกรรมเพิ่มคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
8.  กิจกรรมเพิ่มคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
9.  กิจกรรมเพิ่มคุณภาพการพัฒนาผู้เรียน 
10.  กิจกรรมวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

1. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 
 
 
 

ระดับชาติสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
2.  ผู้เรียนทุกคนมีความรู้ ความ
เข้าใจบรรลุตามจุดประสงค์ของ
การเรียนรู้ของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระและผ่านการ
ประเมินตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด  
3.  ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามเป้าหมายของ
หลักสูตร 
4.  ผู้เรียนทุกคนมีนิสัยรักการ
อ่าน  การคิดวิเคราะห์และ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
 
 
เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการทุก
กลุ่มสาระ ร้อยละ  100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 บาท 
 
 
 
 
 

4.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยางทุกคนมีนิสัยรักการอ่าน  
การคิดวิเคราะห์และแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ได้รับการส่งเสริมเพ่ือให้เกิด
ความเป็นเลิศทางวิชาการ ทุก
กลุ่มสาระ 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนเข้า
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ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
กิจกรรม ระดับปฐมวัย 
 1.  จัดมุมหนังสือในห้องเรียน 
 2.  อ่านหนังสือให้นักเรียนฟังทุกวัน อย่างน้อย
วันละ 1 เรื่อง 
 3.  เล่านิทานให้เด็กฟัง และให้เด็กออกมาเล่า
เรื่องจากภาพในนิทาน 

 2.  นักเรียนโรงเรียนบ้าน
นายาง  ได้เป็นตัวแทนเข้าแข่งขัน
ในระดับท่ีสูงขึ้น ร้อยละ  80 
 3.  นักเรียนโรงเรียนบ้าน
นายาง  ได้รับรางวัลจากการ
แข่งขันทักษะวิชาการ ร้อยละ  80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายางได้
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มี
ความกล้าแสดงออก 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายางได้
เป็นตัวแทนระดับโรงเรียนเข้าร่วม
การแข่งขันกิจกรรมต่าง ๆ   
 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
ร้อยละ 100 อ่านออกเขียนได้ 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีผล
การเรียนระดับ 3  ขึ้นไปร้อยละ 
70 ของนักเรียนทั้งหมด 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000  บาท 

แข่งขันทักษะวิชาการในระดับ
ต่าง ๆ  
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการในระดับต่าง 
ๆ  
 
 
 
 
 
 
 
 
1.  ผู้เรียน  ครู โรงเรียนบ้าน
นายาง ทุกคน  และชุมชนมี
นิสัยรักการอ่าน 
2.  ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน  อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
3.  ผู้เรียน ครูโรงเรียนบ้านนา
ยาง ทุกคน  และบุคลากรใน
ชุมชนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
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 4.  จัดสิ่งแวดล้อมท้ังในห้องเรียน และนอก
ห้องเรียน เพื่อให้นักเรียนมีความสนใจในการอ่าน 
กิจกรรมระดับประถมศึกษา 
 1.  จัดมุมแนะนำหนังสือใหม่ในห้องสมุด 
 2.  นักเรียนจัดทำสมุดบันทึกการอ่าน 
 3.  ประกวดอ่านร้อยแก้ว ร้อยกรองในกิจกรรม
วันสำคัญต่างๆ เช่น วันแม่แห่งชาติ วันภาษาไทย   
 4.  ประกวดเขียนเรียงความ   
 5.  ประกวดแต่งคำขวัญ/เขียนเรื่องจากภาพ 
 

เชิงคุณภาพ 
1.  ผู้เรียน ครู โรงเรียนบ้านนายาง 
ทุกคนและชุมชนมีนิสัยรักการอ่าน 
2.  ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
3. ผู้เรียน ครูโรงเรียนบ้านนายาง 
ทุกคน และบุคลากรในชุมชนรู้จัก
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
4. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง
ทุกคนเห็นคุณค่าและความสำคัญ
ของการอ่านหนังสือ 
5. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง
ทุกคนมีทักษะในการอ่านหนังสือ
ดีขึ้น 
6.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึ้น 
 

4.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยางทุกคนเห็นคุณค่าและ
ความสำคัญของการอ่าน
หนังสือ 
5.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยางทุกคนมีทักษะในการอ่าน
หนังสือดีขึ้น 
6.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
สถานศึกษา 
1.  สำรวจแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา
ที่อยู่ใกล้ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
ร้อยละ 100 ได้ศึกษาแหล่ง
เรียนเรียนทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

30,000 บาท 
 
 
 
 

1.   โรงเรียนบ้านนายาง ได้
ปรับปรุงพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใน
สถานศึกษาเพ่ือเอ้ือประโยชน์
ต่อการเรียน 
                การสอนมากขึ้น 
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2.  ปรับปรุง พัฒนา  แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
เช่น  ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการ
ทางภาษา 
3. นำนักเรียนทัศนศึกษาในแหล่งเรียนรู้ปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ด้วยรูปแบบการศึกษา แบบโครงงาน 
กิจกรรม 

1. การศึกษา การเรียนรู้ด้วยรูปแบบ
โครงงาน และวิธีการทำโครงงาน 
 

เชิงคุณภาพ 
1.  โรงเรียนบ้านนายาง  ได้ใช้
ประโยชน์จากทรัพยากรแหล่ง
เรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา
ในการจัดการเรียนการสอน   
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคนได้เรียนรู้จากประสบการณ์
ตรงที่ได้จากการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ทั้งในและนอกสถานที่  
3.  โรงเรียนบ้านนายาง  มีสื่อการ
เรียนการสอนที่หลากหลาย 
4.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน  มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค ์
 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง
ได้รับการสงเสริมการเรียนรู้แบบ
โครงงานห้องเรียนละ 1 โครงงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนทุกคนมีความรู้ ความ
เข้าใจบรรลุตามจุดประสงค์ของ
การเรียนรู้ของกลุ่มสาระการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
2,000  บาท 

2.  โรงเรียนบ้านนายาง ได้ใช้
ทรัพยากรของชุมชนเพ่ือ
ประโยชน์ทางการศึกษามาก
ขึ้น 
3.   นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยาง  ได้ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งใน
และนอกสถานศึกษาจาก
ประสบการณ์ตรง 
4.  บุคลากรในโรงเรียนและ
ชุมชนมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
มีความรู้ ความเข้าใจ และเกิด
ทักษะกระบวนการคิด ใน
รูปแบบของ โครงงานความรู้  
2. ผู้เรียนเกิด นิสัยรักการอ่าน 
การคิดวิเคราะห์ และรู้จัก
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
การศึกษาโครงงานความรู้ 
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เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระและผ่านการ
ประเมินตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด  
2. ผู้เรียนทุกคนเกิดการพัฒนา
ทางด้าน  ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
การคิดสังเคราะห์ กระบวนการ
คิดแก้ไขปัญหาด้วยตนเอง  ด้วย
รูปแบบการเรียนรู้แบบโครงงาน 
3. ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ในทุกด้านและเต็มศักยภาพ ด้วย
การฝึกปฏิบัติการเรียนรู้ด้วย
โครงงาน 
 

3. ผู้เรียนรู้จักการทำงานอย่าง
มีระบบ  มีข้ันตอน และ
แก้ปัญหาได้ด้วยการเรียนรู้
แบบโครงงาน 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการแนะแนว (ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน) 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
ได้รับการเยี่ยมบ้านร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.  จัดกิจกรรมแนะแนว ทั้ง  3  
ด้าน คือ  แนะแนวการศึกษา   
อาชีพ  และ การพัฒนา
บุคลิกภาพ 

1,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาให้สอดคล้องกับ
เจตนารมณ์ของหลักสูตร 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยางได้รับการบริการและมี
ภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยางได้รับการดูแลและ
ช่วยเหลือ  ให้คำปรึกษาทุกคน 
ทุกครั้งที่มีปัญหา 
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โครงการสอนซ่อมเสริม 

1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

 2.  จัดกิจกรรมการแนะแนว
ครอบคลุม ทั้ง  5  บริการ และ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 3.  นักเรียนมีพัฒนาการที่ดีข้ึน
ทั้งด้านการศึกษา  อาชีพ และ 
บุคลิกภาพ 
 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ไม่
ผ่านเกณฑ์การประเมินจะต้อง
ได้รับการซ่อมเสริมอย่างน้อย 2 
ชั่วโมง /สัปดาห ์
2. นักเรียนที่มีความรู้
ความสามารถสามารถพิเศษ
จะต้องได้รับการส่งเสริมให้ดี
ยิ่งขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมสอนซ่อมเสริมและ
ส่งเสริมทักษะด้านวิชาการให้มี

 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 

 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง
มีความรู้ความสามารถเหมาะสม
กับชั้นเรียน เลื่อนขึ้นไปในชั้น
เรียนต่อไปได้ 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยางมีผลส้มฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น    
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการ
ประเมินต่างๆสูงขึ้น 
 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการทุก
กลุ่มสาระ ร้อยละ 100 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
ได้เป็นตัวแทนเข้าแข่งขันในระดับ
ที่สูงขึ้น ร้อยละ 80 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะ
วิชาการ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายางได้
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มี
ความกล้าแสดงออก 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายางได้
เป็นตัวแทนระดับโรงเรียนเข้าร่วม
การแข่งขันกิจกรรมต่าง ๆ   

 
20,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ได้รับการส่งเสริมเพ่ือให้เกิด
ความเป็นเลิศทางวิชาการ ทุก
กลุ่มสาระ 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนเข้า
แข่งขันทักษะวิชาการในระดับ
ต่าง ๆ  
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการในระดับต่าง 
ๆ  
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการอนุรักษ์พัฒนาและปรับปรุง
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
1.กิจกรรมระดับปฐมวัย 
 1.  จัดกิจกรรมให้เด็กทำความสะอาด
เขตรับผิดชอบ โดยการเก็บกวาดเศษใบไม้ เก็บ
เศษกระดาษ 
 2.  นำเด็กศึกษาแหล่งเรียนรู้ เพ่ือให้
ตระหนักถึงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   
2. กิจกรรมระดับประถมศึกษา 

1.  กิจกรรมดูแลและทำสวนหย่อมหน้า
อาคาร 

2.  ปรับปรุงหน้าเสาธงและท่ี
ประดิษฐานพระพุทธรูป 

3.  กิจกรรม 5 ส  
4.  กิจกรรมทำความสะอาดและพัฒนา

พ้ืนที่ในบริเวณรับผิดชอบตามที่กำหนด 
5.  กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนให้

มีบรรยากาศน่าเรียน 
6.  กิจกรรมประกวดการทำความ

สะอาดห้องน้ำ / ที่ดื่มน้ำแปรงฟัน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนบ้านนายางมีการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายางได้
เรียนรู้ในสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสม ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคนรู้คุณค่าของสิ่งแวดล้อม 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคนร่วมกิจกรรม/โครงการ
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง
ทุกคนช่วยกันปรับปรุง
สภาพแวดล้อมในเขตรับผิดชอบ
ให้สะอาด  
 

100,000 บาท 1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
รู้คุณค่าของสิ่งแวดล้อมและ
ตระหนักถึงผลกระทบที่เกิด
จากการเปลี่ยนแปลง
สิ่งแวดล้อม 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
เข้าร่วมหรือมีส่วนร่วม
กิจกรรม/โครงการอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม    
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง
ทุกคนช่วยกันทำความสะอาด
เขตรับผิดชอบ ห้องเรียนและ
ห้องน้ำ 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการอาหารกลางวัน 
1. กิจกรรมทำอาหารกลางวัน 

ระดับปฐมวัย 
1.  ฝึกความมีระเบียบในการรับประทานอาหาร 
2.  ฝึกให้เด็กทำความสะอาดภาชนะท่ีใส่อาหาร
และสถานที่รับประทานอาหารโดยการแบ่งเวร
รับผิดชอบแต่ละวัน  แต่ละกลุ่ม 
ระดับประถมศึกษา 
1.  สำรวจเด็กที่มีภาวะทุพโภชนาการ (น้ำหนัก – 
ส่วนสูง) 
2.  ให้ความรู้เกี่ยวกับการบริโภคและเลือกซ้ือ
อาหารที่ปลอดภัย 
3.  จัดหาอาหารให้นักเรียนรับประทานตอน
กลางวันทุกคน 
4.  อธิบายและสาธิตวิธีทำความสะอาดภาชนะท่ี
ถูกวิธีและสะอาด 
5.  นักเรียนชั้น ป.4 – 6 ได้ชว่ยประกอบอาหาร
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายางได้
รับประทานหารกลางวัน ร้อยละ 
100 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายางได้
มีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวันทุกคนและมีคุณค่าทาง
โภชนาการ 
2.  นักเรียนชั้น ป.1-6 ได้รับ
ประสบการณ์ตรงในวิชางานบ้าน 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
ทุกคนได้รับรับประทานอาหาร
กลางวันอย่างมีคุณค่าและเป็น
การช่วยเหลือเด็กขาดแคลน 
4.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง 
ทุกคน ไม่เป็นโรคขาด
สารอาหารและมีมารยาทในการ
รับประทานอาหาร ร่วมกับคน
อ่ืนตลอดจนรู้จักการรักษาความ
สะอาดภาชนะที่ใช้แล้ว 

ได้รับจัดสรรงบประมาณ
จาก อบต.บ้านบาก เพ่ือใช้
ในโครงการ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยาง  มีน้ำหนัก-ส่วนสูงของ
นักเรียนพัฒนาดีขึ้น 
2.  นักเรียนได้รับประทาน
อาหารอย่างเพียงพอและถูก
หลักโภชนาการ 
3.  นักเรียนได้รับประทาน
อาหารครบทุกคน และมี
สุขภาพกาย ใจ ที่แข็งแรง 
4.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยางมีระเบียบวินัยและมารยาท
ในการรับประทานอาหาร 
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ชื่อโครงการอาหารเสริม (นม) 
1. กิจกรรมระดับปฐมวัย 
1.  ให้ความรู้เกี่ยวกับประโยชน์ของการดื่มนม
เป็นประจำ 
2.  ฝึกเด็กให้รู้จักการเข้าแถวดื่มนม และรู้จัก
รักษาความสะอาดทิ้งกล่องนมลงถังขยะเมื่อดื่ม
นมหมด 
2.ระดับประถมศึกษา 
1.  สำรวจเด็กที่มีภาวะทุพโภชนาการ (น้ำหนัก – 
ส่วนสูง) 
2.  จัดเวรส่งนมให้นักเรียนแต่ละห้องดื่มทุกวัน     
3.  จัดทำบันทึกการดื่มนม เพ่ือบันทึกการดื่มนม
ของนักเรียนทุกวัน 
 

 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายางได้
ดื่มนม ร้อยละ 100 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายางมี
น้ำหนัก-ส่วนสูงตามเกณฑ์          
ร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนระดับก่อน

ประถมศึกษาและระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ได้ดื่ม
นมทุกวัน 

2. นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงทุกคนไม่เป็นโรคขาด
สารอาหารหรือน้ำหนักต่ำกว่า
เกณฑ์ 

 
 
ได้รับจัดสรรงบประมาณ
จาก อบต.บ้านบาก เพ่ือใช้
ในโครงการ                                               

 
 
1. นักเรียนระดับก่อน

ประถมศึกษาและระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ได้ดื่ม
นมทุกวัน 

2. นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงทุกคนไมเ่ป็นโรค
ขาดสารอาหารหรือน้ำหนัก
ต่ำกว่าเกณฑ์ 

 
 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ
บุคลากร 
1. สำรวจข้อมูลบุคลากรในสถานศึกษา 
2. ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนา
ภายนอกหน่วยงานอื่น ๆ  
3.  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง 
ได้เข้ารับการอบรม ประชุม 
สัมมนาภายนอกหน่วยงานอื่น ๆ
ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ 

10,000 บาท 
 
 
 
 
 
 

1.บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง  
มีความรู้ ความสามารถปฏิบัติ
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง  
ได้เข้ารับการอบรม ประชุม 
สัมมนา ศึกษาดูงาน 
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4.  การจัดทำเอกสารประเมินตนเอง  (SAR) 
5.  การสร้างขวัญและกำลังใจในการทำงานของ
บุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการศึกษาดูงาน/ทัศนศึกษา 
1. จัดหาข้อมูลเกี่ยวกับหน่วยงานหรือสถานที่ที่มี
การทำงานระบบ ได้รับการรับรองมาตรฐาน
ต่างๆ  
2. จัดทำโครงการนำบุคลากรเข้าศึกษาดูงาน 
3. ศึกษาดูงาน รายงานผลการศึกษาดูงาน 

1.  บุคลากรในโรงเรียนบ้านนา
ยางทุกคนได้รับการพัฒนาความรู้ 
ทักษะการใช้สื่อและเทคโนโลยี
การเรียนการสอนและการ
ปฏิบัติงาน 
2.  เปลี่ยนพฤติกรรมการเรียน
การสอนของคณะครู 
3.  บุคลากรปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4.บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง 
สามารถติดต่อประสานงานทั้งใน
และนอกโรงเรียน รวมทั้งการ
ให้บริการสะดวก รวดเร็วและทัน
ต่อเหตุการณ์ 
 
 
เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง
ได้รักการศึกษาดูงาน ร้อยละ 90 
2. บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง
ได้รับการพัฒนาตนเองและ
วิชาชีพ ร้อยละ 100 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.  บุคลากรโรงเรียนบ้านนา
ยาง มีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
4. บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง  
มีความก้าวหน้าในวิชาชีพครู 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. นำผลการศึกษาและความรู้ที่ได้มาปรับใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาการจัดการศึกษา 
(กิจกรรมจัดหาเจ้าหน้าที่บุคลากรคอมพิวเตอร์) 
กิจกรรม  
 

เชิงคุณภาพ 
1.  บุคลากรในโรงเรียนบ้านนายาง
ทุกคนเข้าใจบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง ได้รับการพัฒนาความรู้อยู่
เสมอ 
2.  บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง
ได้รับความรู้และประสบการณ์จาก
การศึกษาดูงานและนำมาใช้ได้ 
3.  บุคลากรปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
เชิงปริมาณ 
1. เด็กและเยาวชนโรงเรียนบ้าน
นายางจำนวน  101  คน 
2. จัดหาบุคลากรเพื ่อส ่งเสริม
การจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

1. เด็กและเยาวชนกล้าแสดง 
ออกและมีความคิดสร้างสรรค์ 
เป็นผู้มีความรู้คู่คุณธรรม 

30,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

120,000  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง  
ได้ไปศึกษาดูงาน/ทัศนศึกษา  
ครบทุกคน 
2. บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง  
ได้ความรู้และประสบการณ์
จากการศึกษาดูงาน 
3.นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 

     

 
1. ทุกภาคส่วนที่มีส่วน
เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา
เห็นความสำคัญและมีความ
ตระหนักในการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการศึกษา 
2. สถานศึกษาในเขตปกครอง
ได้รับบริการในการส่งเสริมการ
จัดการศึกษา 
3. เด็กและเยาวชนได้รับโอกาส
ทางการศึกษา เสริมสร้างความ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. เด็กและเยาวชนมีการพัฒนา 
การด้านสังคม อารมณ์ สติปัญญา 
ร่างกาย อย่างเต็มศักยภาพ 
3. เด ็กและเยาวชนประพฤติ
ปฏิบัติตนเป็นคนเมืองดี ห่างไกล
จากยาเสพติด 
4. โรงเร ียนบ ้านนายางได ้รับ
บุคลากรทางการศึกษาเพ่ิม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

เป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ
ต่อไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ
บุคลากรกิจกรรมที่ต้องดำเนินการ 
1. สำรวจข้อมูลบุคลากรในสถานศึกษา 
2. ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนา
ภายนอกหน่วยงานอื่น ๆ  
3.  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
4.  การจัดทำเอกสารประเมินตนเอง  (SAR) 
5.  การสร้างขวัญและกำลังใจในการทำงานของ
บุคลากร 

1.  บุคลากรในโรงเรียนบ้านนา
ยางทุกคนได้รับการพัฒนาความรู้ 
ทักษะการใช้สื่อและเทคโนโลยี
การเรียนการสอนและ  การ
ปฏิบัติงาน 
2.  เปลี่ยนพฤติกรรมการเรียน
การสอนของคณะครู 
3.  บุคลากรปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4.  บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง  
ได้เข้ารับการอบรม ประชุม 
สัมมนาภายนอกหน่วยงานอื่น ๆ 
ร้อยละ 80  
5.  บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง  
สามารถติดต่อประสานงานทั้งใน
และนอกโรงเรียน รวมทั้งการ
ให้บริการสะดวก รวดเร็วและทัน
ต่อเหตุการณ์ 
 
 

10,000 

1. บุคลากรโรงเรียนบ้าน  
นายาง  มีความรู้ 
ความสามารถปฏิบัติหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.  บุคลากรโรงเรียนบ้าน 
นายาง  ได้เข้ารับการอบรม 
ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
3.  บุคลากรโรงเรียนบ้านนา
ยาง  มีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน 
4.  บุคลากรโรงเรียนบ้าน 
นายาง  มีความก้าวหน้าใน
วิชาชีพครู 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ชื่อโครงการการศึกษาดูงาน/ทัศนศึกษา 
กิจกรรมที่ต้องดำเนินการ 
1. จัดหาข้อมูลเกี่ยวกับหน่วยงานหรือสถานที่ที่มี
การทำงานระบบ ได้รับการรับรองมาตรฐาน
ต่างๆ  
2. จัดทำโครงการนำบุคลากรเข้าศึกษาดูงาน 
3. ศึกษาดูงาน  รายงานผลการศึกษาดูงาน 
4. นำผลการศึกษาและความรู้ที่ได้มาปรับใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 
 

1.บุคลากรในโรงเรียนบ้านนายาง
ทุกคนเข้าใจบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง  ได้รับการพัฒนาความรู้ 
อยู่เสมอ 
2. บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง
ได้รับความรู้และประสบการณ์
จากการศึกษาดูงานและนำมาใช้
ได้ 
3.  บุคลากรปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

30,000 

1. บุคลากรโรงเรียนบ้าน  
นายาง  ได้ไปศึกษาดูงาน/
ทัศนศึกษา  ครบทุกคน 
2.  บุคลากรโรงเรียนบ้าน 
นายาง  ได้ความรู้และ
ประสบการณ์จากการศึกษา
ดูงาน 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้าน   
นายางมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีขึ้น 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ.............---.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการการพัฒนาระบบงานควบคุมภายใน 
กิจกรรมที่ต้องดำเนินการ 
1.  สรุปภารกิจและวัตถุประสงค์การดำเนินงานที่
สำคัญในระดับโรงเรียนและระดับกิจกรรม/
โครงการ 
2.  สรุปข้อมูลเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมการควบคุม
โดยเฉพาะที่เก่ียวกับความซื่อสัตย์และจริยธรรม
ของผู้บริหารและบุคลากร 

โรงเรียนบ้านนายาง  มีระบบงาน
ควบคุมภายในสถานศึกษาที่
ทันสมัย  มีประสิทธิภาพและ 
ครอบคลุมทุกงาน 
 

4,000 

โรงเรียนบ้านนายาง   มี
ระบบงานควบคุมภายใน
สถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ  
ครอบคลุมทุกงาน 
และมีการบริหารงานตาม
แผนในด้านต่างๆ  บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3.  เขียนรายงานความคืบหน้าในการจัดวาง
ระบบการควบคุมภายในตามระเบียบ สตง. ว่า
ด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ.............---.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพบุคลากร 
กิจกรรมที่ต้องดำเนินการ 
1. สำรวจข้อมูลบุคลากรในสถานศึกษา 
2. ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนา
ภายนอกหน่วยงานอื่น ๆ  
3.  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
4.  การจัดทำเอกสารประเมินตนเอง  (SAR) 
5.  การสร้างขวัญและกำลังใจในการทำงานของ
บุคลากร 

1.  บุคลากรในโรงเรียนบ้านนา
ยางทุกคนได้รับการพัฒนาความรู้ 
ทักษะการใช้สื่อและเทคโนโลยี 
การเรียนการสอนและ  การ
ปฏิบัติงาน 
2.  เปลี่ยนพฤติกรรมการเรียน
การสอนของคณะครู 
3.  บุคลากรปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4.  บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง  
ได้เข้ารับการอบรม ประชุม 
สัมมนาภายนอกหน่วยงานอื่น ๆ 
ร้อยละ 80  
5.  บุคลากรโรงเรียนบ้านนายาง  
สามารถติดต่อประสานงานทั้งใน

10,000 

1. บุคลากรโรงเรียนบ้าน  
นายาง  มีความรู้ 
ความสามารถปฏิบัติหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.    บุคลากรโรงเรียนบ้าน
นายาง  ได้เข้ารับการอบรม 
ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
3.    บุคลากรโรงเรียนบ้าน
นายาง  มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติงาน 
4.     บุคลากรโรงเรียนบ้าน
นายาง  มีความก้าวหน้าใน
วิชาชีพครู 
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และนอกโรงเรียน รวมทั้งการ
ให้บริการสะดวก รวดเร็วและทัน
ต่อเหตุการณ์ 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการการจัดกิจกรรมวันสำคัญ 
 
กิจกรรมที่ต้องดำเนินการ 
1. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
2. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
3. กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันต่อต้านยาเสพติด 
4. วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
5. วันแม่แห่งชาติ 

1. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมวัน
สำคัญต่างๆอย่างน้อย  10  ครั้ง
ใน  1  ปี 
2. นักเรียนคณะครูและชุมชนมี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
ร่วมกันอย่างน้อย  5  กิจกรรม 
3.    นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ความประพฤติดีขึ้น 
4.    นักเรียนได้รู้จักและสามารถ
ร่วมปฏิบัติกิจกรรมวันสำคัญได้
อย่างถูกวิธี 
 
 
 
 
 

38,000 

1.  ครูนักเรียนโรงเรียนบ้าน
นายาง   ได้ปลูกฝัง ส่งเสริม
ขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดี
งามให้นักเรียน  มีคุณธรรม  
จริยธรรมและมีเจตคติท่ีดี 
ต่อการเรียน  
2.  ครูนักเรียนโรงเรียนบ้าน
นายาง   ได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันสำคัญ 
3.  นักเรียนได้รู้จักประวัติ
และความเป็นมาของวัน
สำคัญแต่ละวันมากยิ่งขึ้น 
4.  นักเรียนกล้าแสดงออก
ในทางท่ีดีงามในแต่ละ
กิจกรรมที่จัดให้มากยิ่งข้ึน 
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ชื่อโครงการการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
 
กิจกรรมที่ต้องดำเนินการ 
1.  ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เดือนละ 1   
ครั้ง 
2.  บันทึกการประชุม 
 

1.  คณะกรรมการสถานศึกษาได้
ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
เดือนละ 1   ครั้ง 
2.  บุคลากรในโรงเรียนมีขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
3.  โรงเรียนและชุมชนได้ทำ
กิจกรรมร่วมกัน 
 

1,000 

1.  โรงเรียนมีการบริหาร
แบบมีส่วนร่วมจากทุกฝ่าย  
2.   คณะกรรมการ
สถานศึกษา มีความพึงพอใจ
ในการบริหารจัดการ 
3.  โรงเรียนและชุมชนมี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการการผลิตและจัดหาสื่อ วัสดุ เพื่อใช้
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 
กิจกรรมที่ต้องดำเนินการ 
ระดับปฐมวัย 
 1.  สำรวจสื่อการเรียนรู้ทั้งในและนอก
ห้องเรียน 
 2.  จัดหา  ผลิต  และซ่อมแซมสื่อการ
เรียนรู้ที่ชำรุด 
 3.  ใช้สื่อการเรียนรู้ตามหน่วยการจัด
ประสบการณ์ 
 4.  ประเมินการใช้สื่อการเรียนรู้  และ
ประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน 
 

1. เพ่ือให้นักเรียนและครูมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมการผลิต  จัดหา
และการใช้สื่อการเรียนการสอน 
2. เพ่ือให้นักเรียนบรรลุ
จุดประสงค์การเรียนรู้ที่กำหนด
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
3. ครูผู้สอนมีการพัฒนาในการ
ผลิตสื่อการเรียนการสอน และนำ
เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่มา
ปรับปรุงและประกอบการเรียน
การสอนมากยิ่งขึ้น 
 

30,000 

1. นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้
เร็วขึ้นและบรรลุ
วัตถุประสงค์การเรียนรู้ 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนสูงขึ้น 
3.   นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ในการผลิตสื่อ  
และใช้สื่อได้ถูกต้อง
เหมาะสมกับกิจกรรมการ
เรียน 
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ระดับประถมศึกษา 
 1.  ครูผู้สอนแต่ละชั้น/กลุ่มสาระวาง
แผนการผลิตสื่อจากกิจกรรมการสอน  
 2.  ขออนุมัติจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการ
ผลิตสื่อการเรียนการสอน/จัดหาสื่อการเรียนการ
สอน 
 3.  ผลิตสื่อการเรียนการสอน/บันทึก
การผลิตสื่อ 
 4.  นำสื่อการเรียนการสอนไปใช้/บันทึก
การใช้สื่อ 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 
กิจกรรมที่ต้องดำเนินการ 
ระดับปฐมวัย 
1.  ตรวจสุขภาพและความสะอาดของเด็กอย่าง
น้อยสัปดาห์ละ  2  ครั้ง 
2.  ชั่งน้ำหนัก  วัดส่วนสูง  เพื่อประเมินภาวะ
โภชนาการ  ภาคเรียนละ  1  ครั้ง 
ระดับประถมศึกษา 
1.  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้เลือกเล่น
ดนตรี    กีฬา  ตามความชอบและความถนัด 
2.  กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

1.  ผู้เรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านนายาง เข้าร่วม
กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
2.  ผู้เรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านนายาง ให้ความ
ร่วมมือในการทำกิจกรรมครบทุก
กิจกรรม 
3.  ผู้เรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านนายาง ออกกำลัง
กายเพ่ือสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์
และแข็งแรงทั้งสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตดี 

1,000 

1.  ผู้เรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านนายาง เข้าร่วม
กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ ร้อยละ  100 
2.  ผู้เรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านนายาง ออก
กำลังกาย เพ่ือสุขภาพ
อนามัยที่สมบูรณ์และ 
แข็งแรง มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตดี  ร้อยละ  100 
3.  ผู้เรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านนายาง มีการ
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3.  กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
4.  กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
5. กิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวังการแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา (Covid-19) 
 

4.  ผู้เรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านนายาง มีการพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพในทางที่ดี 
 

พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ
ในทางท่ีดี  ร้อยละ  100 
4.  ผู้เรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านนายาง มี
พฤติกรรมที่ดีในการบริโภค   
ร้อยละ  100 
 
 

ชื่อโครงการแนะแนว (ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน) 
 
กิจกรรมที่ต้องดำเนินการ 
1.  บริการศึกษา  และ รวบรวมข้อมูล 
-  จัดทำระเบียนสะสม   
-  วิเคราะห์ข้อมูล  ศึกษานักเรียนเป็นรายกรณี 
-  เยี่ยมบ้าน   
2  บริการสนเทศ  
-  ปฐมนิเทศ    
-  จัดป้ายนิเทศ  
-  บริการประชาสัมพันธ์  เสียงตามสาย 
-  กิจกรรมโฮมรูม  
-  ปัจฉิมนิเทศ 
 

1.  จัดกิจกรรมแนะแนว ทั้ง  3  
ด้าน คือ  แนะแนวการศึกษา   
อาชีพ  และ การพัฒนา
บุคลิกภาพ 
2.  จัดกิจกรรมการแนะแนว
ครอบคลุม ทั้ง  5  บริการ และ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.  นักเรียนมีพัฒนาการที่ดีข้ึนทั้ง
ด้านการศึกษา  อาชีพ และ 
บุคลิกภาพ 
 

1,000 

1.  นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาให้สอดคล้องกับ
เจตนารมณ์ของหลักสูตร 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยางได้รับการบริการและมี
ภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยางได้รับการดูแลและ
ช่วยเหลือ  ให้คำปรึกษาทุก
คน ทุกครั้งที่มีปัญหา 
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3  บริการจัดวางบุคคล 
-  สำรวจศึกษาข้อมูลนักเรียนรายบุคคล   
- คัดกรองเด็กเป็นรายบุคคล   
-  การสอนซ่อมเสริม 
4   บริการให้คำปรึกษา 
-  สำรวจศึกษาข้อมูล     
-  ให้คำปรึกษาเป็นกลุ่ม และเป็นรายบุคคล  
5  บริการติดตามและประเมินผล 
-   สำรวจศึกษาข้อมูล     
-   ติดตามกิจกรรม  5  บริการ  
-   ติดตามนักเรียนที่จบการศึกษา 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการออมทรัพย์  (กิจกรรมส่งเสริม
สหกรณ์ในโรงเรียน)   
 
กิจกรรมที่ต้องดำเนินการ 
ระดับปฐมวัย 
1.  จัดทำบันทึกความดี  เพ่ือให้เด็กมีความภูมิใจ
ในการทำความดี 
2.  อ่านบันทึกการทำความดีให้เด็กฟังก่อนกลับ
บ้านทุกวัน 
3.  ฝึกเด็กออกมารายงานการทำความดีของตน
ทุกวัน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนเป็น
สมาชิกสหกรณ์ฝึกหัด 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ประหยัดค่าใช้จ่าย 
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี
ความเข้าใจในระบบสหกรณ์ 
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม 8 ประการ
เป็นการปลูกฝังความดีให้แก่
นักเรียน 

500 

1.  นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านนายางใช้
บริการสหกรณ์ด้วยความรู้
ความเข้าใจและสนับสนุน
กิจกรรมสหกรณ์ของ
โรงเรียนเป็นอย่างดี     
2.  เมื่อสิ้นปีการศึกษา
กิจกรรมสหกรณ์มีรายได้
เพียงพอสำหรับนำมา
สนับสนุนกิจกรรมการเรียน
การสอนหรืออ่ืนๆทั้งนี้เพ่ือ
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4.  เล่าเรื่องหรือนิทานให้เด็กฟังเพ่ือปลูกฝัง
คุณธรรม  จริยธรรม 
5.  แทรกกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมใน
แผนการจัดประสบการณ์ทุกแผน 
ระดับประถมศึกษา 
1.  กิจกรรมประชาธิปไตย 
2.  กิจกรรมอบรมนักเรียนทุกวันศุกร์     
3.  กิจกรรมการเรียนการสอนธรรมศึกษา 
4.  บันทึกความดี 
5.  ร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
6.  การออมทรัพย์  กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
7.  กิจกรรมอบรมหน้าเสาธงตอนเช้าและตอน
เย็น 
8.  กิจกรรมนั่งสมาธิหน้าชั้นเรียนก่อนเข้าเรียน
ตอนบ่าย 
 

 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเป็นสมาชิกสหกรณ์
ฝึกหัด 
2. นักเรียนซื้อสินค้าได้สะดวก
และ ราคาถูก 
3. นักเรียนรู้จักระบบสหกรณ์ 
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 8 
ประการ คือ ขยัน ประหยัด 
ซื่อสัตย์ มีวินัย สุภาพ สะอาด
สามัคคี มีน้ำใจ และกตัญญู 
 

พัฒนานักเรียนได้ตามความ
เหมาะสม 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.............---.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเกษตรเพื่อชุมชนตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
กิจกรรมที่ต้องดำเนินการ 
- กิจกรรมการเลี้ยงปลา 
- กิจกรรมการเลี้ยงหมู 
- กิจกรรมการปลูกไผ่เลี้ยงน้อง 
- กิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครัว 
 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน  มีจิตสำนึกรักในอาชีพ
ทางการเกษตร 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง  
ทุกคน  ได้ฝึกทักษะกระบวนการ
ทำงานในอาชีพที่ถูกต้อง 
3. ครูโรงเรียนบ้านนายาง ทุกคน
นำแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาใช้ในการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 

10,000 

1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยาง  มีความรู้ความเข้าใจถึง
กระบวนการทำงานเป็นหมู่
คณะ 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยาง  มีจิตสำนึกรักในสาขา
อาชีพทางการเกษตร 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ยาง มีอาชีพทางเกษตร
ตามท่ีตนถนัด 
 

ชื่อโครงการการเชิญวิทยากรภายนอก 
 
กิจกรรมที่ต้องดำเนินการ 
1.  สำรวจข้อมูลวิทยากรภายนอกในท้องถิ่น 
2.  จัดทำโครงการทำผ้ามัดย้อมจากสีธรรมชาติ
และทำตารางการสอนเพื่อเสนอต่อวิทยากร 
ภายนอก   

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายาง
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6  จำนวน  
47 คน 
 
 
 
 

3,000 

ด้านผลผลิต (Output) 
    นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การเลือกผ้าและการทำ
ลวดลายผ้ามีทักษะและ
สามารถทำผ้ามัดย้อม สร้าง
งานศิลปะบนลายผ้าจากสี
ธรรมชาติซ่ึงเป็นการใช้เวลา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3.  นำนักเรียนไปศึกษาตามตารางที่บ้านของ
วิทยากร  เนื่องจากมีอุปกรณ์การทำจำนวนมาก 
    และเพ่ือให้สะดวกต่อการจัดกิจกรรมการสอน 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายสามารถ
สร้างงานศิลปะบนลายผ้า ทำผ้า
มัดย้อมสีจากธรรมชาติได้ จำนวน  
47 คน 
 
 
 

ว่างให้เกิดประโยชน์ 
ส่งเสริมการสร้างรายได้ใน
ครัวเรือน  
ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
  นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
มีความรู้ ความเข้าใจและมี
ทักษะการทำผ้ามัดย้อมจาก
สีธรรมชาติ เป็นการใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์และมี
รายได้เสริมในครัวเรือน 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
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--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 
 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.....2.....ปีการศึกษา.....2566..... (เดือน...พฤศจิกายน...พ.ศ.2566...ถึงเดือน...กุมภาพันธ์...พ.ศ.2567...) 

 
 

โรงเรียน.........บ้านนายาง............ 
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