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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

(เรยีนรวม) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

โรงเรียนวัดหลวงปู่จามมหาปุญโญบ้านห้วยทราย “ราษฎร์ประสงค์” 

โรงเรียนบา้นนาปุ่ง และโรงเรียนบ้านบาก ๑ (เรียนรวม) 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ท่ีต้ัง หมู่ ๙ ต าบลค าชะอี อ าเภอค าชะอ ีจังหวัดมุกดาหาร 

โทรศัพท์ ๐๙๐-๑๑๔-๐๔๔๗ 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                           โทรศัพท ์๐๙๐-๑๑๔-๐๔๔๗ 

                   Email Address : khu.nn123@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลาง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รวม จ านวน ๑๔ คน 
โรงเรียนวัดหลวงปู่จามฯ  บุคลากร  ๑๒  คน 
โรงเรียนบ้านนาปุ่ง  บุคลากร  ๑  คน 
โรงเรียนบ้านบาก ๑  บุคลากร  ๑  คน 

นักเรียน จ านวน ๑๕๗ คน 
โรงเรียนวัดหลวงปู่จามฯ  นักเรียน  ๑๒๐  คน 
โรงเรียนบ้านนาปุ่ง  นักเรียน  ๑๙  คน 
โรงเรียนบ้านบาก ๑  บุคลากร  ๑๘  คน 
 

ชื่อ-สกุล นายมนาส   สาระไชย 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดหลวงปู่จามมหาปูญฺโญบ้านห้วยทราย “ราษฎร์ประสงค์” 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาปุ่ง และโรงเรียนบ้านบาก๑ 
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                   จุดเด่น 

1. คุณภาพของผู้เรยีน 

        ๑. นักเรียนมคีุณธรรม จริยธรรม  ได้รับการขัดกล่อมจิตใจจากการเข้าร่วมกิจกรรมทาง

พระพุทธศาสนา  และกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชน  

        ๒. นักเรียนมคี่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 

        ๓. นักเรียนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเกณฑท์ี่สถานศึกษาก าหนด 

2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 เป็นโรงเรียนในโครงการโรงเรียนดีใกล้บ้าน (โรงเรียนแมเ่หล็ก) มีโรงเรยีนเล็กมาเรียนรวม ๒ โรง  

คือโรงเรียนบ้านนาปุ่ง  และโรงเรียนบ้านบาก ๑  บริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนแม่เป็นหลัก และบูรณา

การร่วมกันทั้ง งบประมาณ  บุคลากร  นักเรียน และทรัพยากรอื่น  ท าให้มีครูครบช้ัน  ได้สอนตาม

วิชาเอก หรอืวิชาที่ถนัด  มงีบประมาณเพียงพอในการบริหารจัดการ 

3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนส าคัญ 

           โรงเรียนการด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรม อย่างหลากหลาย มุ่งส่งเสริมให้ครูจัดการ

เรียนการสอนแบบมีสว่นร่วม จัดกิจกรรมให้ผู้เรยีนอยากเรียนรูต้ลอดเวลา เป็นการจัดการเรยีนรู้เชิงรุก  

(Active learning )   ใหผู้เ้รียน เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจรงิ เพื่อน าไปสู่การเรียนรู้ที่ลกึซึง้และ

คงทน  ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศกึษา  ใช้นวัตกรรม  “DEKWAT  MODEL” ด้วย

กระบวนการอรยิะสัจสี่  ”พึงประสงค์ และส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอัน   
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            จุดที่ควรพัฒนา 

1. คุณภาพผู้เรยีน 

 จากจัดการศกึษาในปีการศึกษา ๒๕๖๕ พบว่า การพัฒนาคุณภาพการศกึษาให้ได้ตาม

มาตรฐานการศกึษา      ขั้นพืน้ฐานนัน้มีองค์ประกอบหลายส่วนทั้งจากตัวเด็ก /ผูเ้รียน  การบริหาร

จัดการ และครูผูส้อน ซึ่งตอ้งพัฒนาไปพร้อม ๆ กันดังนี้ 

๑. ด้านเด็กหรอืผูเ้รียน  ควรค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  รูจ้ักเด็กเป็นรายบุคคล และ 

จัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องเหมาะสมกับเด็ก หรอื ผู้เรยีนแตล่ะคน  

๒. ด้านการบริหารจัดการ  ควรให้ทุกฝา่ยมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมาย วางแผนการ 

ด าเนนิงาน ก ากับติดตาม วัดและประเมินผล ช่ืนชมผลงานรว่มกัน  ปรับปรุงและพัฒนาอย่างตอ่เนื่อง  

๓. ด้านครู  ควรสนับสนุนให้ได้รับการพัฒนาในวิชาที่สอน และพัฒนาเทคนิควิธีการสอนใหม่ๆ 

 พัฒนาด้านการจัดการเรียนรูเ้ชงิรุก  ) Active Learning) โดยใช้กระบวนการที่หลากหลาย  ใช้กระบวนการ 

PLC ในการพัฒนาส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรยีน และส่งเสริมให้ครูได้พัฒนาตนเองอย่างตอ่เนื่อง 

        .๔. ที่ มีความสะอาด เป็นระเบียบ  ร่มรื่น ปลอดภัย  นา่อยู่คุณภาพด้านอาคารสถาน   

2. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

        1.  พัฒนาทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ การประยุกต์ใชเ้ทคโนโลยี ในการเรียนรู้ 
 2.  การบริหารจัดการ  ควรให้ทุกฝา่ยมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมาย วางแผนการ 

ด าเนนิงานด าเนินงาน ก ากับติดตาม วัดและประเมินผล ช่ืนชมผลงานรว่มกัน  ปรับปรุงและพัฒนาอย่าง

ต่อเนื่อง 

๓. สนับสนุนให้ครูได้รับการพัฒนาในวิชาที่สอน และพัฒนาเทคนิควิธีการสอนใหม่ๆ ส่งเสริมการ 

จัดการเรยีนรู้เชิงรุก  ) Active Learning) โดยใช้กระบวนการที่หลากหลาย  ใช้กระบวนการ PLC ในการ

พัฒนา  ส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรียน และส่งเสริมให้ครูได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา 1.ภาระงานอื่นมีมากเกินไป เช่นงานการเงิน  งานอาหารกลางวัน       

2.อาคารสถานที่ยังไม่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน  
๓.ขาดสื่ออุปกรณ์ด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

แนวทางแก้ไข  1.ลดภารงานครู 
           2. พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
๓. ขอรับงบประมาณในการจัดซื้อสื่อเทคโนโลยีจากหน่วยงานต้นสังกัด 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. ครูมีวธิีการสอนยังไม่หลากหลาย 

  ๒. ขาดบุคลากรด้านการเงิน การบัญชี  และงานพัสดุ 

 แนวทางแก้ไข  พัฒนาบุคลากรให้มเีทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย  การผลิตสื่อที่

ส่งเสริมการเรยีนรูข้องนักเรียน และมีความรู้ความสามารถด้านการเงิน การบัญชี  พัสดุ 

ปัญหา  1.  นักเรียนขาดทักษะด้านการคิดวิเคราะห ์การประยุกต์ใชเ้ทคโนโลยี  

           2.  นักเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนในระดับชาติคอ่นข้างต่ า เมื่อเทียบกับ

ร้อยละของผลสัมฤทธิ์ที่ได้ 

แนวทางแก้ไข  1.  พัฒนาทักษะด้านการคิดวิเคราะห ์การประยุกต์ใชเ้ทคโนโลยี  

           2.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนใหสู้งขึ้นเมื่อเทียบกับปีที่ผา่นมา  

3. สนับสนุนใหค้รูผลิตสื่อ และน านวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

                   ปัญหา  1.งบประมาณมีจ านวนจ ากัด  เมื่อเทียบกับภารงาน 

 ๒. ความล่าช้าของงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด 

 ๓.ปีงบประมาณ กับปีการศึกษา ไม่ตรงกัน ท าให้การจัดท าแผน และการรายงาน

ผลการด าเนินงาน ไม่สมมบูรณ ์

 แนวทางแก้ไข  
            1.ขอรับงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัดหรอืหนว่ยงานอื่น 

            2.ด าเนินโครงการจากทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดให้คุ้มค่า 
            ๓. จัดท าแผน และรายงานผลตามที่ได้ด าเนินการ   
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ตุลาคม ๒๕๖๖ – กันยายน ๒๕๖๗) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ –  ๒๕๖๘ 

โรงเรียนวัดหลวงปู่จามมหาปุญโญบ้านห้วยทราย “ราษฎร์ประสงค์” 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

๑.โครงการวันส าคัญ 
- วันส าคัญทางสถาบันพระมหากษัตริย์ 
- วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
- วันส าคัญอ่ืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒.โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
๑. ครู  นักเรียน ทุกคน ตระหนักและ
เทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริย์  
๒.ครู นักเรียนร้อยละ ๘๕ น าหลักค าสอน
ทางพระพุธศาสนามาเป็นแนวทางในการ
ด าเนินชีวิต  
๓.นักเรียน ร้อยละ ๘๐ มีความรู้ และได้
ร่วมกิจกรรมตามวันส าคัญ 
เชิงคุณภาพ 
๑. ครู  นักเรียน ตระหนักและเทิดทูนใน
สถาบันพระมหากษัตริย์  
๒. ครู นักเรียนน าหลักค าสอนทาง
พระพุทธศาสนามาเป็นแนวทางในการ
ด าเนินชีวิต   
๓.นักเรียนปฏิบัติตนตามวันส าคัญอ่ืนๆได้
อย่างถูกต้อง 
 
 
เชิงปริมาณ 

๑๐,๐๐๐  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.ครู  นักเรียน ทุกคน 
ตระหนักและเทิดทูนใน
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
๒.ครู นักเรียน น าหลักค า
สอนทางพระพุธศาสนามา
เป็นแนวทางในการด าเนิน
ชีวิต 
๓.นักเรียน รู้จักวันส าคัญ
อ่ืนๆ และปฏิบัติกิจกรรมใน
วันส าคัญนั้นๆได้อย่าง
ถูกต้อง เช่น  ส่งท้ายปีเก่า
ต้อนรับปีใหม่ วันเด็ก  
แห่งชาติ วันครู             
วันสงกรานต์                
วันวิทยาศาสตร์             
วันภาษาไทย                
วันรัฐธรรมนูญ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

       นักเรียนร้อยละ ๘๐ ใช้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในด ารงชีวิต 
ด้านคุณภาพ 
     นักเรียน ปฏิบัติตนตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง พึ่งพาตนเอง  ใช้ทรัพยากรอย่าง
คุ้มค่า ประหยัด  อดออม  

๑๐,๐๐๐  บาท 
 
 
 
 
 

๑.นักเรียนใช้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงใน
ด ารงชีวิต  พอใจในสิ่งที่ตนมี 
ใช้ทรพยากรอย่างคุ้มค่า 
ประหยัด  อดออม  
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา  ที่ผ่าน
การพัฒนาปรับปรุงครบทั้ง  8  กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา พ.ศ. 
2556  ที่ผ่านการพัฒนาและปรับปรุงให้
สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น
และสนองนโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่
สามารถพัฒนานักเรียนให้เป็นนักเรียนที่มี 
ความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  และ
สติปัญญา 

1,000 บาท 1  โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษา  ที่ผ่านการ
พัฒนาและปรับปรุงครบทุก
กลุ่มสาระ การเรียนรู้
เหมาะสม 
2  โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีผ่านการ
พัฒนาและปรับปรุงให้
สอดคล้องกับความ ต้องการ
ของท้องถิ่นและสนอง
นโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
3  โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสามารถพัฒนา
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นักเรียนให้เป็นนักเรียนที่มี
ความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ  และสติปัญญา 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
    1.1 จัดท าแผนแผนกลยุทธโรงเรียน /
ปฎิบัติการประจ าปี  
    1.2 ด าเนินการตามแผน   
    ๑.๓ ก ากับติดตามการด าเนินงานตาม
แผน 
    1.3 ประเมินผล และตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 
    1.4 รายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

เชิงปริมาณ 
     โรงเรียนมีผลการประเมินตนเองตาม
มาตรฐาน สพฐ. บรรลุเป้าหมายที่โรงเรียน
ก าหนด  ทั้งด้านผู้เรียน  ด้านการบริหาร
จัดการ และด้านกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  คิดเป็นร้อย
ละ ๘๐ 
 ด้านคุณภาพ 
     ๑.โรงเรียน มีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษา ด้านผู้เรียน  ด้านการบริหาร
จัดการ และด้านกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ในระดับดี
เลิศขึ้นขึ้นไป 

      ๒.โรงเรียน มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในที่ได้มาตรฐาน 
 
 

๕,๐๐๐ บาท 
 

โรงเรียนมีมาตรฐานตามที่ 
สพฐ.ก าหนด และเป็นที่พึง
พอใจกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย 
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       ๓. ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน และผู้
มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจ  ในการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการวางทุกงานอ่านทุกคน เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนเครือข่ายวัดหลวงปู่จาม
มหาปุญโญบ้านห้วยทราย “ราษฎร์
ประสงค”์  ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะในการอ่าน
คล่องตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 

๕,000 บาท ๑.นักเรียน อ่านคล่องตาม
เกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
๒.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 
๓.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและพัฒนา
ผู้เรียน 

เชิงปริมาณ  
  ๑.นักเรียนทุกคนได้รับการแนะแนวใน
การด ารงชีวิต  การเรียน  และอาชีพ 
  ๒. นักเรียนทุกคนไดเ้รียนรู้ในกิจการ
ลูกเสือ ยุวกาชาด 
  ๓. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมใน
การบ าเพ็ญตนให้เกิดประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ปฏิบัติตนตาม

บทบาทหน้าที่ได้อย่างถูกต้อง 

 
๒๐,๐๐๐ บาท 

 
๑. นักเรียนมีทักษะในการ
ด ารงชีวิต  ปฏิบัติตนตาม
บทบาทหน้าที่ได้อย่าง
ถูกต้อง 
๒. นักเรียนมีระเบียบวินัย  
๓. นักเรียนปฏิบัติตนให้เกิด
ประโยชน์ต่อส่วนรวม 
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๒. นักเรียนมีระเบียบวินัยในตนเอง มี
ความรับผิดชอบ มีคุณธรรม 
จริยธรรม  

๓. นักเรียนปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์
ต่อส่วนรวม  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 
 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
โรงเรียนเครือข่ายเรียนรวม 
-   บริการรถ รับ -ส่ง นักเรียน  
-   บริหารจัดการงานโรงเรียนเรียนรวม  

แบบบูรณาการ 

เชิงปริมาณ 
๑. โรงเรียนแม่ บริการรถรับส่งนักเรียน
จากโรงเรียนเล็ก ๒ โรงเรียน  )โรงเรียน
บ้านนาปุ่ง และโรงเรียนบ้านบาก๑( 
๒.จัดการศึกษาทั้ง ๓ โรงเรียนแบบเรียน
รวม  
๓. นักเรียนทุกคน ได้เรียนรู้ตามมาตรฐาน
การศึกษาและตัวชี้วัดตามหลักสูตร 
ด้านคุณภาพ 
๑.มีบริการรถรับส่งนักเรียนที่สะดวก 
ปลอดภัย 
๒.นักเรียนทั้ง ๓ โรงเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาตามหลักสูตร  และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่โรงเรียน
หนด  
 
 

๖๐,๐๐๐  บาท ๑.โรงเรียนมีครูครบชั้น 
๒.นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่โรงเรียนก าหนด 
๓.การบริหารจัดการแบบ
บูรณาการทั้ง ครู นักเรียน 
และงบประมาณ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ค่ายวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้น ป. ๔ – ๖ ทุกคนได้พัฒนา
สู่ความเป็นเลิศ 
2. มีค่ายวิชาการ จ านวน ๔ ค่าย 
    ๑. ค่ายคณิตศาสตร์ 
    ๒. ค่ายวิทยาศาสตร์ 
    ๓. ค่ายภาษาอังกฤษ 
    ๔. ค่ายภาษาไทย 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนชั้น ป.๔ – ๖ มีพัฒนาการด้าน
การเรียนรู้ทาง คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ และภาษาไทย ดีขึ้น 
๒. นักเรียนมีค่าเฉลี่ยร้อยละผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับชาติสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

๔๐,๐๐๐  บาท ๑. นักเรียนได้เพ่ิมพูนทักษะ
การเรียนรู้ในวิชา
คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ  และ
ภาษาไทย 
๒.นักเรียนมีค่าเฉลี่ยร้อยละ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับชาติสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการเสริมสร้างสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
ด้วยดนตรี กีฬา และนันทนาการ 

-  

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาสุขภาพ
กายให้สมบูรณ์ แข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดี 
และรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
เชิงคุณภาพ 
  ๑. ร้อยละ 80 ของนักเรียน มี สุขภาพ
กายสมบูรณ์ แข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดี  

๑๐,๐๐๐ บาท นักเรียน มีสุขภาพกาย
สมบูรณ์ แข็งแรง มี
สุขภาพจิตที่ดี และรู้จักใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
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และรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ อยู่ใน
ระดับ ดีขึ้นไป 

 ๒. โครงการปรับปรุงงานอาคารสถานที่ เชิงปริมาณ 
  ๑.โรงเรียนมีอาคารเรียน  ห้องเรียน ห้อง
พิเศษ เพียงพอกับจ านวนนักเรียน และ
เพียงพอกับการจัดกิจกรรมด้านอื่นๆของ
โรงเรียน 
  ๒.โรงเรียนมีห้องเรียน สะอาด ร่มรื่น
ปลอดภัย  
 ด้านคุณภาพ 
  ๑. โรงเรียนมีอาคาร  สถานที่ใช้ในการ

จัดการศึกษาเพียงพอ แข็งแรง ปลอดภัย  
และเหมาะสม และเอ้ือต่อการจัดการเรียน
การสอน 

 
๓๐,๐๐๐  บาท 

โรงเรียนมีอาคาร  สถานที่ใช้
ในการจัดการศึกษาเพียงพอ 
แข็งแรง ปลอดภัย  และ
เหมาะสม และเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอน 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- ทุนการศึกษา 
- ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนบากจน 
- เยี่ยมบ้านนักเรียน 
- เรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
  ๑.จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มี
ประสิทธิภาพ  
  ๒.จัดหาทุนการศึกษาให้กับนักเรียน ปี
ละ ๓๐ ทุน 
  ๓.เยี่ยมบ้าน และคักรองนักเรียนทุกคน
เพ่ือขอรับปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 

๕,๐๐๐ บาท 
และตามรายหัวที่ สพฐ.
จัดสรร 

นักเรียนทุกคนได้รับความ
เสมอภาคทางการศึกษา 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 ๔.นักเรียนทุกคนได้รับสิทธิ์ตามโครงการ
เรียนฟรีอย่างมีคุณภาพท่ี สพฐ.ก าหนด 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

. พัฒนางานบุคลากร 
  1.1 พัฒนาบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
  1.2 เสริมสร้างขวัญก าลังใจ 
  1.3 งานวินัย /และจรรยาบรรณวิชาชีพ  

เชิงปริมาณ            
  ๑. ครูและบุคลากรทุกคนในโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้  
ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ   
  ๒. ครูและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนมี
ขวัญก าลังใจในการท างาน 
  ๓. ครูและบุคลากรทุกคนรักษาวินัยและ
มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ด้านคุณภาพ 
  ๑.ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้  
ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ 
และปฏิยบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๒.ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีขวัญ
ก าลังใจในการท างาน   
  ๓.ครูและบุคลากรมีจรรยาบรรณวิชาชีพ
และไม่ได้รับโทษทางวินัย 
 

 
๓๐,๐๐๐ บาท 

 
๑.ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
๒.ครูและบุคลากรมีขวัญ
ก าลังใจ และปฏิบัติหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓.ครูและบคุลากรทุกคนไม่
ถูกด าเนินการทางวินัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

. พัฒนางานบุคลากร 
  1.1 พัฒนาบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
  1.2 เสริมสร้างขวัญก าลังใจ 
  1.3 งานวินัย/และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ            
  ๑. ครูและบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้  ความสามารถตาม
มาตรฐานวิชาชีพ   
  ๒. ครูและบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนมีขวัญก าลังใจในการ
ท างาน 
  ๓. ครูและบุคลากรทุกคนรักษา
วินัยและมีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ด้านคุณภาพ 
  ๑.ครูและบุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้  ความสามารถตาม
มาตรฐานวิชาชีพ และปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๒.ครูและบุคลากรในโรงเรียนมี
ขวัญก าลังใจในการท างาน   
  ๓.ครูและบุคลากรมี
จรรยาบรรณวิชาชีพและไม่ได้รับ
โทษทางวินัย 

๓๐,๐๐๐ บาท ๑.ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
๒.ครูและบุคลากรมีขวัญ
ก าลังใจ และปฏิบัติหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓.ครูและบุคลากรทุกคนไม่
ถูกด าเนินการทางวินัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการกองทุนพัฒนาคุณภาพชีวิตครู  เชิงปริมาณ 
จัดตั้งกองทุนเพ่ือให้ครูกู้ยืมด้วย
ดอกเบี้ยต่ าให้ครู  
จ านวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
เชิงคุณภาพ 
ครูที่มีความจ าเป็นในการใช้จ่าย
ได้รับการช่วยเหลือ 

เงินกองทุนโรงเรียนวัดหลวง
ปู่จามมหาปุญโญบ้านห้วย
ทราย “ราษฎร์ประสงค์”
จ านวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 

ครูที่มีความจ าเป็นในการใช้
จ่ายได้รับการช่วยเหลือ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการโรงเรียนดีใกล้บ้าน )โรงเรียนแม่เหล็ก( 
   3.1 รับ-ส่ง นักเรียน 
   3.2 บริหารจัดการงานโรงเรียนเรียนรวมแบบ
บูรณาการ 

เชิงปริมาณ 
๑. โรงเรียนแม่ บริการรถรับส่ง
นักเรียนจากโรงเรียนเล็ก   ๒  
โรงเรียน )โรงเรียนบ้านนาปุ่ง 
และโรงเรียนบ้านบาก๑( 
๒.จัดการศึกษาทั้ง ๓ โรงเรียน
แบบเรียนรวม  
๓. นักเรียนทุกคน ได้เรียนรู้ตาม
มาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัด
ตามหลักสูตร 
ด้านคุณภาพ 
๑.มีบริการรถรับส่งนักเรียนที่
สะดวก ปลอดภัย 
๒.นักเรียนทั้ง ๓ โรงเรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ตามหลักสูตร  และมีคุณลักษณะ

๑.บริหารงบประมาณแบบ
บูรณาการทั้ง ๓ โรงเรียน
ตามรายหัวที่ได้รับจัดสรร 

  ๒.งบประมาณค่าพาหนะ
รับส่งนักเรียนตามที่ได้รับ
จัดสรร  หัวละ ๑๕  บาท 

๑.โรงเรียนมีครูครบชั้น 
๒.นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่โรงเรียนก าหนด 
๓.การบริหารจัดการแบบ
บูรณาการทั้ง ครู นักเรียน 
และงบประมาณ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

อันพึงประสงค์ตามท่ีโรงเรียน
หนด  
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1.โครงการนิเทศภายใน เชิงปริมาณ 
ทุกชั้นเรียนได้รับการนิเทศภายใน
คลอบคลุมในทุกด้าน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการนิเทศภายในอย่าง
เป็นระบบโดยเครื่องมือที่คลอบ
คลุมทุกด้าน 
 

๑,๐๐๐  บาท โรงเรียนมีการนิเทศภายใน
อย่างเป็นระบบโดย
เครื่องมือที่คลอบคลุมทุก
ด้าน 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโรงเรียนสุจริต  เชิงปริมาณ 
   ครู นักเรียนทุกคนประกาศ
เจตนารมย์ในการต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนบริหารจัดการตาม
ระเบียบที่ก าหนด มีความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 
 
 
 

๓,๐๐๐ บาท    โรงเรียนบริหารจัดการ
ตามระเบียบที่ก าหนด มี
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการ  เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ โรงเรียน เชิงปริมาณ 
    โรงเรียนมีการเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์  ข่าวสาร งาน
โรงเรียน และงานอ่ืนที่เป็น
ประโยชน์ จ านวน ๔ ช่องทาง 

๑. เฟสบุ๊คโรงเรียน  
๒. กลุ่มไลน์โรงเรียน กลุ่ม

ไลน์หมู่บ้าน  กลุ่มไลน์
กลุ่มเครือข่าย และกลุ่ม
ไลย์ สพป.มุกดาหาร 

๓. เสียงตามสาย  
๔. เอกสารอ่ืน 

เชิงคุณภาพ 
       โรงเรียนมีการเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์  ข่าวสาร งาน
โรงเรียน และงานอ่ืนที่เป็น
ประโยชน์  ให้กับผู้มีส่วนได้เสียได้
รบัทราบ  
 
 
 
 
 

๓,๐๐๐ บาท โรงเรียนมีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์งานโรงเรียน 
และงานอ่ืนต่อผู้มีส่วนได้เสีย
อย่างต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   )Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
และข้อ 2.1) 

โครงการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายในและ
ภายนอก 

เชิงปริมาณ 
๑.โรงเรียนพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ จ านวน ๕ แหล่งเรียนรู้ 
 ๒.โรงเรียนจัดท าทะเบียนแหล่ง
เรียนรู้ทั้งใน และนอกโรงเรียน
เพ่ือเป็นข้อมูลในการเรียนรู้ตาม
ความสนใจ 
๓. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้และ
ประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ใน และนอกโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
๑. โรงเรียนพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
๒.โรงเรียนมีทะเบียนแหล่งเรียนรู้
ทั้งใน และนอกโรงเรียนเพ่ือเป็น
ข้อมูลในการเรียนรู้ตามความ
สนใจ 
 
 

๕๐,๐๐๐ บาท 1  โรงเรียนมีแหล่งเรียนนรู้
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
นักเรียน 
๒.ผู้เรียนได้เรียนรู้และ
ประสบการณ์จากแหล่ง
เรียนรู้ทั้งใน และนอก
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

๓.นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความพึง
พอใจในการเรียนรู้และ
ประสบการณ์จากการเรียนรู้ใน
แหล่งเรียนรู้ทั้งใน และนอก
โรงเรียน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ )Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการเสริมสร้างสุขภาพกาย สุขภาพจิต ด้วย
ดนตรี กีฬา และนันทนาการ 
 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
สุขภาพกายให้สมบูรณ์ แข็งแรง 
มีสุขภาพจิตที่ดี และรู้จักใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์  
เชิงคุณภาพ 
  ๑. ร้อยละ 80 ของนักเรียน มี
สุขภาพกายสมบูรณ์ แข็งแรง มี
สุขภาพจิตที่ดี  
และรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ อยู่ในระดับ ดีขึ้นไป 

๑๐,๐๐๐ บาท นักเรียน มีสุขภาพกาย
สมบูรณ์ แข็งแรง มี
สุขภาพจิตที่ดี และรู้จักใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    )Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 

- 
 
 
 
 
 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - 
 

- - 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการ  ผักสวนครัว  รั้วกินได้ เชิงปริมาณ 
  ๑.นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
การปลูกผักสวนครัว รั้วกินได้ 
  ๒. นักเรียนเรียนรู้การท าบัญชี
รับ จ่าย จากการปลูกผักสวนครัว 
รั้วกินได้ 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะ
อาชีพด้านการเกษตร เพื่อหา
รายได้ หรือ ไว้เป็นอาหาร ลด
ค่าใช้จ่ายในครัวเรือน 
๒.นักเรียนร้อยละ ๘๐ จัดท า
บัญชีรายรับ รายจ่าย ได้อย่าง
ถูกต้อง 
 

๒,๐๐๐ บาท ๑. นักเรียนปลูกผัก และ
ดูแลรักษา จนถึงการเก็บ
ผลผลิตเพ่ือจ าหน่าย หรือไว้
รับประทาน เพ่ือลด
ค่าใช้จ่ายในครัวเรือน 
๒. นักเรียนมีทักษะอาชีพ
ด้านการเกษตร 
๓.นักเรียนท าบัญชีรายรับ 
รายจ่ายได้อย่างถุกต้อง 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน )Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกั บจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน )Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 


