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โรงเรียนบ้านค านางโอก 

สังกัดส านกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษามุกดาหาร 
ที่ตั้ง หมู่ที่ 6 ต าบลร่มเกล้า อ าเภอนิคมค าสร้อย จังหวัดมุกดาหาร 
โทรศัพท ์0857122674 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

                      

โทรศัพท์ ……0857122674………………..       โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address toon9768@gmail.com      Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                

โรงเรียนขนาดกลาง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   13  คน 

นักเรียน จ านวน  120  คน 

ชื่อ-สกุล นายอนุชา  บุรัตน์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค านางโอก 

ชื่อ-สกุล..........................................
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
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  จุดเด่น 

๑. ด้านคุณภาพผู้เรียน  

๑) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผลการประเมินระดับชาติและระดับท้องถิ่นสูงขึ้น
เกือบทุกกลุ่ม สาระการเรียนรู้ และนักเรียนกล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพร่างกายแข็งแรง และเป็นผู้
มีคุณธรรมจริยธรรม ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  

๒) ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุกคน สามารถ
ใช้ เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี
เยี่ยม มี คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) สูงกว่าระดับชาติในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ ภาษาไทย และวิทยาศาสตร์  

๓) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มี
ระเบียบวินัย รักความสะอาด จนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษาเป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่อง
ความสะอาด  

๒. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  

๑) ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งม่ัน มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน 
สามารถเป็น แบบอย่างที่ดีในการท างาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมใน
การปฏิบัติหน้าที่ตาม บทบาท  

๒) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุม ที่
หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมใน การก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการ ประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา 
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่ มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของ
สถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี คุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา มี การประชุมสะท้อนผลการจัด
การศึกษา จุดเด่น จุดควรพัฒนาเพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ สถานศึกษา  

๓. ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

๑) ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจ มุ่งม่ัน ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลาและ
ความสามารถ  
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๒) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  

๓) ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  

๔) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิดได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ ที่
หลากหลาย  

๕) ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน ได้รับการตรวจประเมินและค าแนะน าจาก
คณะกรรมการวิจัย  

จุดทีค่วรพัฒนา  

๑. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  

๑) ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียน มากขึ้น  

๒) ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มี
ความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา ๓๘ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) โรงเรียนบ้านค านางโอก ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

๒. ด้านครู  

๑) ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่าง
หลากหลาย และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง ๒) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ป.๑ – 
ป.๓ ให้สามารถน าเสนอ อภิปราย และแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และมีทักษะในการแก้ปัญหา
ตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม  

๓) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ป.4 – ป.6 ให้มีพฤติกรรม ทัศนคติที่ดีต่อความ
เป็นไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ท าให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย  

๔) ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดตาม หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ สื่อ 
เทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งาน
เสมอ  

๕) ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง 
สอดคล้องกับ มาตรฐานการเรียนรู้ และธรรมชาติวิชา  
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๖) ครูควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้  

๗) ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง  

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การจัดสถาพห้องเรียนให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  ห้องเรียนยังขาด
เรื่อง ความปลอดภัย  ระบบไฟฟ้า สื่อเทคโนโลยี  ยังไม่ครบทุกห้อง 

แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงห้องเรียนให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ให้มีความ
ปลอดภัย จัดหาสื่อ เทคโนโลยีที่ทันสมัยให้เพียงพอทุกชั้นเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา 1. ครูขาดการอบรม พัฒนาด้านการสร้างสื่อ  นวัตกรรม  และ 
การวิจัยชั้นเรียน 
 2. ขาดเจ้าหน้าที่ธุรการ  ท าให้การด าเนินงานสารบรรณไม่เป็น 
ระบบ ขาดความต่อเนื่อง เช่น การเบิกจ่ายการเงิน การกรอกข้อมูลผ่านระบบ
เป็นต้น 
 3. ขาดครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ ในการเรียนรวม  เนื่องจากมีนักเรียน 
ที่ผ่านการคัดกรองมีจ านวนมากกว่าเกณฑ์ ในเรื่องการอ่านและการเขียน 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  1. จัดให้ครู ได้รับการอบรมและพัฒนาตนเองโดยการอบรม
ทาง on line  เป็นประจ า สม่ าเสมอ 
  2. ให้ สพฐ. คืน ต าแหน่งครูธุรการกับทางโรงเรียน 
เพ่ือให้การด าเนินการงานสารบรรณเป็นระบบต่อไป 
  3.ให้ สพป. คืนหรือเกลี่ย ครูพ่ีเลี่ยงเด็กพิการ กับทาง 
โรงเรียน 

ปัญหา 1. การจัดหลักสูตรท้องถิ่น  ยังไม่เป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 
2. ผลสัมฤทธิ์ RT  NT  O-NET ยังต่ ากว่าเกณฑ์

ระดับประเทศ 
เนื่องจากนักเรียนยังมีปัญหาด้านการอ่านและการเขียน 

แนวทางแก้ไข  1. โรงเรียนจัดท าหลักสูตรท้องถิ่นอย่างเป็นระบบและ 
เป็นปัจจุบันมากขึ้น 
  2. โรงเรียนด าเนินการสอนซ่อมเสริมกับนักเรียนที่มี 
ปัญหาด้านการอ่านการเขียน และมีการจัดติวสอบ O-NET  RT  NT ขึ้น 
 

ปัญหา 1. การจัดสรรงบประมาณ ไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 2. การด าเนินงานตามโครงการ มีงบประมาณอย่างจ ากัด 

 
แนว   สพฐ. ควรเพิ่มจัดสรรงบประมาณให้มากข้ึน และโรงเรียนควรใช้
งบประมาณให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านค านางโอก 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษา 
1 .กิจกรรมปลูกแก้วมังกร  
2 .กิจกรรมปลูกผักปลอดสารพิษ  
3 .กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข่  
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
จ านวน 13 คน    
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านค านาง
โอกจ านวน 123 คน   
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความรู้
และเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง อยู่ในระดับ ดี
เลิศ ขึ้นไป 
2. ผู้เรียนร้อยละ 85  น าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้
เป็นแนวทางด าเนินชีวิตประจ าวัน 
อยู่ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 
3. ผู้เรียนร้อยละ 85  เกิด
ภูมิคุ้มกันที่ดีและรู้เท่าทันการ

5,000 

1. ผู้เรียนมีความรู้และเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ผู้เรียนน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้เป็น
แนวทางด าเนินชีวิต 
ประจ าวัน 
3. ผู้เรียนเกิดภูมิคุ้มกันที่ดี
และรู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงของโลก 
4. ผู้เรียนน าคุณธรรมใน
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มาใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
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เปลี่ยนแปลงของโลก อยู่ในระดับ 
ดีเลิศ ขึ้นไป 
4. ผู้เรียนร้อยละ 85  น า
คุณธรรมในหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวันอยู่
ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  การเรียนการสอนรูปแบบ Active 
Learning 
1. กิจกรรม การเรียนการสอนรูปแบบ Active 
Learning 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและ
ลักษณะที่ดีด้านกีฬา  และมีความ
สนใจที่จะเข้าร่วมกิจกรรมได้ 
2. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
มีวิจารณญาณ มีความคิด
คาดการณ์ คิดไตร่ตรอง 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองและช่วยเหลือ
ผู้อื่นได้ 
4. ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน 
รักการท างาน มีเจตคติที่ดี  
สามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้ 

20,000 

1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์เป็นคนดีที่ชุมชน
และท้องถิ่นยอมรับ 
2. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เล่น
กีฬา มีสุขนิสัย สุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี 
3.เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน  ให้ผู้เรียนมีความรู้
ทักษะทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิด
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5. ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสาร
สามารถแลกเปลี่ยนข้อมูล
ข่าวสาร  ใช้เทคโนโลยีในการ
เผยแพร่ข่าวสาร 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
สุนทรียภาพและลักษณะที่ดีด้าน
กีฬา  และมีความสนใจที่จะเข้า
ร่วมกิจกรรมได้ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดคาดการณ์ คิดไตร่ตรอง  
3. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
และช่วยเหลือผู้อื่นได้ 
4. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การท างาน รักการท างาน มีเจต
คติท่ีด ี  สามารถอยู่ร่วมกับสังคม
ได้ 

สังเคราะห์และมีความเป็น
เลิศทางด้านวิชาการ 
4. เพ่ือพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้อย่าง
หลากหลายโดยใช้สื่อและ
แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่นได้อย่างคุ้มค่า 
5. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน  ให้ผู้เรียนมีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองมีความสามารถใน
การสื่อสารเพ่ือแลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสาร  และ
ประสบการณ์อันจะเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนา
ตนเองและสังคมได้อย่าง
ต่อเนื่อง      
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5. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การสื่อสารสามารถแลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสาร    ใช้เทคโนโลยีใน
การเผยแพร่ข่าวสารได้ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ การเรียนการสอนรูปแบบ Active 
Learning 
1. กิจกรรม การเรียนการสอนรูปแบบ Active 
Learning 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและ 
ลักษณะที่ดีด้านกีฬา  และมีความ
สนใจที่จะเข้าร่วมกิจกรรมได้ 
2. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
มีวิจารณญาณ มีความคิด
คาดการณ์ คิดไตร่ตรอง 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองและช่วยเหลือ
ผู้อื่นได้ 
4. ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน 
รักการท างาน มีเจตคติที่ดี   
สามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้ 
5. ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสาร 
สามารถแลกเปลี่ยนข้อมูล

20,000 

1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์เป็นคนดีที่ชุมชน
และท้องถิ่นยอมรับ 
2. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เล่น
กีฬา มีสุขนิสัย สุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี 
3.เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน  ให้ผู้เรียนมีความรู้
ทักษะทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์และมีความเป็น
เลิศทางด้านวิชาการ 
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ข่าวสาร   ใช้เทคโนโลยีในการ
เผยแพร่ข่าวสาร 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
สุนทรียภาพและลักษณะที่ดีด้าน 
กีฬา   และมีความสนใจที่จะเข้า
ร่วมกิจกรรมได้ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดคาดการณ์ คิดไตร่ตรอง  
3. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
และช่วยเหลือผู้อื่นได้ 
4. ผู้เรียนร้อยละ80   มีทักษะใน
การท างาน   รักการท างาน      
มีเจตคติท่ีดี   สามารถอยู่ร่วมกับ
สังคมได้ 
5. ผู้เรียนร้อยละ80   มีทักษะใน
การสื่อสารสามารถ   แลกเปลี่ยน  

4. เพ่ือพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้อย่าง
หลากหลายโดยใช้สื่อและ
แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่นได้อย่างคุ้มค่า 
5. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน   ให้ผู้เรียนมีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วย 
ตนเองมีความสามารถใน 
การสื่อสารเพ่ือแลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสาร    และ   
ประสบการณ์อันจะเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนา
ตนเองและสังคมได้อย่าง
ต่อเนื่อง      
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ข้อมูลข่าวสาร   ใช้เทคโนโลยใีน
การเผยแพร่ข่าวสารได้ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรม ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ห้องสมุดมีบรรยากาศที่ดีของ
ห้องสมุดที่ดี ทันสมัย จ านวน 1 
ห้อง 
2.นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มี
นิ สั ยรั กการ อ่านและเข้ าร่ วม
กิจกรรมรักการอ่านอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
1 .นักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุด 

ร้อยละ 85  
2.นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มี
นิ สั ยรั กการ อ่านและเข้ าร่ วม
กิจกรรมรักการอ่าน ร้อยละ 85 
3.นักเรียนมีทักษะในการศึกษาหา
ความรู้ด้วยตนเอง ร้อยละ 85     
 
 
 

5,000 

1. นักเรียนได้รับการปฏิบัติ
กิจกรรมที่ตนเองถนัดและ
สนใจอย่างมีความสุข 
2. ห้อสมุดมีประสิทธิภาพ
ทางด้านการเรียนการสอน
เพ่ิมมากข้ึน 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี  
2. กิจกรรมชุมนุม  
3. กิจกรรมจิตอาสา 
4. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้น ป.1 – 6 ทุกคนได้รับ
การส่งเสริม พัฒนาจากกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 85 ได้เรียนรู้
จากกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
จากประสบการณ์จริงที่เป็น
ภาคปฏิบัติ อยู่ในระดับดีเลิศ 
2.นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพด้านกิจกรรม
วิชาการ อยู่ในระดับดีเลิศ 
3.นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการ
ส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่ดีงาม อยู่ในระดับดี
เลิศ 
 
 

20,000 

1. ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
จากประสบการณ์จริงที่เป็น
ภาคปฏิบัติ  
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ศักยภาพด้านกิจกรรม
วิชาการ  
3. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
การมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่ดีงาม 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ  การเรียนการสอนรูปแบบ Active 
Learning 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและ 20,000 

1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียน   ให้มี
ความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะที่พึง
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1. กิจกรรม การเรียนการสอนรูปแบบ Active 
Learning 
 

ลักษณะที่ดีด้านกีฬา  และมีความ
สนใจที่จะเข้าร่วมกิจกรรมได้ 
2. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
มีวิจารณญาณ มีความคิด
คาดการณ์ คิดไตร่ตรอง 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองและช่วยเหลือ
ผู้อื่นได้ 
4. ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน 
รักการท างาน   มีเจตคติที่ดี   
สามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้ 
5. ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสาร 
สามารถแลกเปลี่ยนข้อมูล
ข่าวสาร   ใช้เทคโนโลยีในการ
เผยแพร่ข่าวสาร 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
สุนทรียภาพ และลักษณะที่ดีด้าน
กีฬา   และมีความสนใจที่จะเข้า
ร่วมกิจกรรมได้ 

ประสงค์เป็นคนดีที่ชุมชน
และท้องถิ่นยอมรับ 
2. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เล่น
กีฬา มีสุขนิสัย สุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี 
3. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน   ให้ผู้เรียนมีความรู้
ทักษะทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์และมีความเป็น
เลิศทางด้านวิชาการ 
4. เพ่ือพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้อย่าง
หลากหลายโดยใช้สื่อและ
แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่นได้อย่างคุ้มค่า 
5. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน   ให้ผู้เรียนมีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วย 
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2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดคาดการณ์ คิดไตร่ตรอง  
3. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
และช่วยเหลือผู้อื่นได้ 
4. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การท างาน รักการท างาน        
มีเจตคติท่ีดี   สามารถอยู่ร่วมกับ
สังคมได้ 
5. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การสื่อสาร สามารถแลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสาร   ใช้เทคโนโลยใีน
การเผยแพร่ข่าวสารได้ 

ตนเองมีความสามารถใน 
การสื่อสารเพ่ือแลกเปลี่ยน 
ข้อมูลข่าวสาร   และ
ประสบการณ์อันจะเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนา
ตนเองและสังคมได้อย่าง
ต่อเนื่อง      

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้สู่ความเป็น
เลิศ 
1. กิจกรรม การแข่งขัน ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ของระดับชั้นปฐมวัยและ ระดับชั้นประถม 
(ระดับ เครือข่าย,ระดับเขตพ้ืนที่) 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนไดเ้ข้าประกวด และ
แสดงออกถึงความสามารถใน
ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ 
และสุนทรียภาพด้านศิลปะ 
ดนตรี-นาฏศิลป์และสิ่งประดิษฐ์

3,000 

1. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่
ความเป็นเลิศ โดยการจัด 
กิจกรรมส่งเสริมความเป็น
เลิศและส่งนักเรียนเข้า
ประกวด และแสดงออกถึง
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 2. กิจกรรม การแข่งขันตอบ ค าถามสารานุกรม
ไทย เยาวชนฯ 
 

ต่าง ๆ ในระดับโรงเรียน ระดับ
เครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา 
2.นักเรียนทั้งระดับปฐมวัยถึง
ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 ให้มี
การพัฒนาการสู่ความเป็นเลิศ ทั้ง
ด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ และ 
สติปัญญา 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 70 ที่มีความ
เป็นเลิศทางด้านวิชาการหรือมี
ความสามารถ พิเศษได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริม อย่างต่อเนื่อง  

2.นักเรียนร้อยละ 100 ที่ได้รับ
การส่งเสริมอย่างต่อเนื่อง มีความ
สมบูรณ์ทั้งด้าน ร่างกาย สังคม 
อารมณ์ และ สติปัญญา  
 

ความสามารถในทักษะ 
วิชาการ ทักษะวิชาชีพ และ
สุนทรียภาพด้านศิลปะ 
ดนตรี-นาฏศิลป์และ
สิ่งประดิษฐ์ต่าง ๆ ในระดับ 
โรงเรียน ระดับเครือข่าย 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา
และส่งเสริมให้ไปแสดง
ความสามารถในการ แข่งขัน
ในระดับภาคและระดับ 
ประเทศ 
2. นักเรียนได้รับส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนทั้ง
ด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ 
และ สติปัญญา  

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อมภายใน
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา   
จ านวน 13 คน 

10,000 
1. อาคารสถานที่ในโรงเรียน 
ให้มีความสวยงาม  
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1.กิจกรรมปรับปรุงห้องส านักงานบริหารและ
ระบบสารสนเทศ 
 2.กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
3. กิจกรรมท าความสะอาดเขตพ้ืนที่รับผิดชอบภายใน
โรงเรียน 
 4.กิจกรรมควบคุมดูแลความปลอดภัยใน
โรงเรียน 
 

2  .นักเรียนโรงเรียนบ้านค านาง
โอก จ านวน 123 คน  

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 90  ของอาคารสถานที 
ในโรงเรียน  มีความสวยงาม  
เหมาะสม กับกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ 
2 .ร้อยละ 90 ของผู้ใช้บริการทุก
คน มีความพึงพอใจ 
3  .ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้
บรรยากาศในชั้นเรียนดียิ่งขึ้น 
4. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพ
กายและจิตใจที่ดี  
5. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความ
ปลอดภัยในการใช้สถานที่ต่างๆ  

เหมาะสมกับกิจกรรมการ
จัดการเรียนรู้ 
2. ผู้ใช้บริการมีความพึง
พอใจ  
3. บรรยากาศในชั้นเรียนดี
ยิ่งขึ้น 
4. ผู้เรียนมีสุขภาพกายและ
จิตใจที่ดี  
5. ผู้เรียนมีความปลอดภัย
ในการใช้สถานที่ต่าง ๆ  

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  การเรียนการสอนรูปแบบ Active 
Learning 
1. กิจกรรม การเรียนการสอนรูปแบบ Active 
Learning 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและ
ลักษณะที่ดีด้านกีฬา  และมีความ
สนใจที่จะเข้าร่วมกิจกรรมได้ 
2. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 

20,000 

1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียน   ให้มี
ความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์เป็นคนดีที่ชุมชน
และท้องถิ่นยอมรับ 
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มีวิจารณญาณ มีความคิด
คาดการณ์ คิดไตร่ตรอง 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองและช่วยเหลือ
ผู้อื่นได้ 
4. ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน 
รักการท างาน   มีเจตคติที่ดี   
สามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้ 
5. ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสาร 
สามารถแลกเปลี่ยนข้อมูล
ข่าวสาร   ใช้เทคโนโลยีในการ
เผยแพร่ข่าวสาร 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
สุนทรียภาพ และลักษณะที่ดีด้าน
กีฬา   และมีความสนใจที่จะเข้า
ร่วมกิจกรรมได้ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดคาดการณ์ คิดไตร่ตรอง  

2. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เล่น
กีฬา มีสุขนิสัย สุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี 
3. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน   ให้ผู้เรียนมีความรู้
ทักษะทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์และมีความเป็น
เลิศทางด้านวิชาการ 
4. เพ่ือพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้อย่าง
หลากหลายโดยใช้สื่อและ
แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่นได้อย่างคุ้มค่า 
5. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน   ให้ผู้เรียนมีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วย 
ตนเองมีความสามารถใน 
การสื่อสารเพ่ือแลกเปลี่ยน 
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3. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
และช่วยเหลือผู้อื่นได้ 
4. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การท างาน รักการท างาน        
มีเจตคติท่ีดี   สามารถอยู่ร่วมกับ
สังคมได้ 
5. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การสื่อสาร สามารถแลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสาร   ใช้เทคโนโลยใีน
การเผยแพร่ข่าวสารได้ 

ข้อมูลข่าวสาร   และ
ประสบการณ์อันจะเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนา
ตนเองและสังคมได้อย่าง
ต่อเนื่อง      

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพครู การอบรมพัฒนา
ครูด้วยรูปแบบออนไลน์  
2. กิจกรรมการอบรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ในระดับเครือข่ายฯ 
3. กิจกรรมการพัฒนาบทเรียนร่วมกันโดยใช้สื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
4. กิจกรรมการประชุมการจัดท าพัฒนางาน ว PA  
5. กิจกรรมการอบรมการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1  .ครูและบุคลากรจ านวน 13 คน 
ได้รับการพัฒนาตนเองตามวิชาชีพ
2 .ครูและบุคลากรจ านวน 13 คน 
ได้รับความรู้ที่ได้รับการพัฒนามา
ขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับ
บุคลากรและนักเรียน  
3 .ครูและบุคลากรจ านวน 13 คน 
เพ่ือให้ครูและบุคลากรมีขวัญและ

10,000 

1. ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตนเองให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และ
ด้านการจัดการเรียนการ
สอน 
2. ครูและบุคลากรได้รับ
ความรู้ที่ได้รับการพัฒนามา
ขยายผลต่อและใช้ประโยชน์
กับบุคลากรและนักเรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. กิจกรรมการอบรมการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน 
7. กิจกรรมการอบรมการจัดท าแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา 
8. กิจกรรมการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจ เช่น 
การจัดงานมุฑิตาจิต การเลี้ยงรับ – ส่ง  
9. กิจกรรมการศึกษาดูงาน โรงเรียนที่มีการ
บริหารจัดการเป็นเลิศ 
10.กิจกรรม เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
11. กิจกรรม การพัฒนาครู วินัยทางการเงิน 
 

ก าลังใจที่ดีในการปฏิบัติงาน
ร่วมกัน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากร ร้อยละ 85 
ได้รับการพัฒนาตนเองให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และด้าน
การจัดการเรียนการสอน อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
2. ครูและบุคลากร ร้อยละ 85 
ได้รับความรู้ที่ได้รับการพัฒนามา
ขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับ
บุคลากรและนักเรียน อยู่ในระดับ
ดีเลิศ 
3. ครูและบุคลากร ร้อยละ 85 มี
ขวัญและก าลังใจที่ดีในการ
ปฏิบัติงานร่วมกัน อยู่ในระดับดี
เลิศ 

3. ครูและบุคลากรมีขวัญ
และก าลังใจที่ดีในการ
ปฏิบัติงานร่วมกัน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการบริหารและ
จัดการ  
1.กิจกรรม การประชุม /สัมมนา คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเข้าร่วม ภาคเรียนละ 2 
ครั้ง 
2.กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
ร่วมกับคณะครู ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3.กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน ภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
4.กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และการวัดประเมินผล 
5.กิจกรรมการควบคุมภายในสถานศึกษา 
6.กิจกรรมการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา  
7.กิจกรรมการพัฒนาระบบการเงิน บัญชี พัสดุ
และสินทรัพย์ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากร
จ านวน 13 คน 
2. นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้อง  
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการบริหารและ
จัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษา
เป็นฐาน ในระดับยอดเยี่ยม ร้อย
ละ 90 
2. โรงเรียนมีประสิทธิภาพของ
การบริหารจัดการ มีการกระจาย
อ านาจการบริหาร การจัดการ
ศึกษา และใช้หลักการมีส่วนร่วม 
ในระดับยอดเยี่ยม ร้อยละ 90 
3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการตามหลักธรร
มาภิบาล ในระดับยอดเยี่ยม ร้อย
ละ 90 

5,000 

1. สถานศึกษามีการบริหาร
และจัดการศึกษาโดยใช้
สถานศึกษาเป็นฐาน 
2. โรงเรียนมีประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ มีการ
กระจายอ านาจการบริหาร 
การจัดการศึกษา และใช้
หลักการมีส่วนร่วม 
3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรม เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
2. กิจกรรม การพัฒนาครู และวินัยทางการเงิน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรจ านวน 13 คน 
ได้รับการพัฒนาตนเองตามวิชาชีพ
2. ครูและบุคลากรจ านวน 13 คน 

10,000 
1. ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตนเองให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และ

 
1. ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตนเองให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ได้รับความรู้ที่ได้รับการพัฒนามา
ขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับ
บุคลากรและนักเรียน  
3. ครูและบุคลากรจ านวน 13 คน 
เพ่ือให้ครูและบุคลากรมีขวัญและ
ก าลังใจที่ดีในการปฏิบัติงานร่วมกัน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากร ร้อยละ 85 
ได้รับการพัฒนาตนเองให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และด้าน
การจัดการเรียนการสอน อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
2. ครูและบุคลากร ร้อยละ 85 
ได้รับความรู้ที่ได้รับการพัฒนามา
ขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับ
บุคลากรและนักเรียน อยู่ในระดับ
ดีเลิศ 
3. ครูและบุคลากร ร้อยละ 85 มี
ขวัญและก าลังใจที่ดีในการ
ปฏิบัติงานร่วมกัน อยู่ในระดับดี
เลิศ 

ด้านการจัดการเรียนการ
สอน 
2. ครูและบุคลากรได้รับ
ความรู้ที่ได้รับการพัฒนามา
ขยายผลต่อและใช้ประโยชน์
กับบุคลากรและนักเรียน  

3. ครูและบุคลากรมีขวัญ
และก าลังใจที่ดีในการ

ปฏิบัติงานร่วมกัน 

ด้านการจัดการเรียนการ
สอน 
2. ครูและบุคลากรได้รับ
ความรู้ที่ได้รับการพัฒนามา
ขยายผลต่อและใช้ประโยชน์
กับบุคลากรและนักเรียน  
3. ครูและบุคลากรมีขวัญ
และก าลังใจที่ดีในการ
ปฏิบัติงานร่วมกัน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

ชื่อโครงการ............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   โอกาสทางการศึกษา 2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 
เชิงคุณภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการบริหารและ
จัดการ  
1.กิจกรรม การประชุม /สัมมนา คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเข้าร่วม ภาคเรียนละ 2 
ครั้ง 
2.กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
ร่วมกับคณะครู ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3.กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน ภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
4.กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และการวัดประเมินผล 
5.กิจกรรมการควบคุมภายในสถานศึกษา 
6.กิจกรรมการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา  
7.การประเมินข้อตกลงในการปฏิบัติงาน(วPA) 
เชื่อมโยงสู่การประเมินผลการปฏิบัติงานในรอบ 
6 เดือน(ว23/2564)สู่การประเมินคุณภาพภายใย
ของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากร
จ านวน 13 คน 
2. นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้อง  
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการบริหารและ
จัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษา
เป็นฐาน ในระดับยอดเยี่ยม ร้อย
ละ 90 
2. โรงเรียนมีประสิทธิภาพของ
การบริหารจัดการ มีการกระจาย
อ านาจการบริหาร การจัดการ
ศึกษา และใช้หลักการมีส่วนร่วม 
ในระดับยอดเยี่ยม ร้อยละ 90 
3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการตามหลักธรร
มาภิบาล ในระดับยอดเยี่ยม ร้อย
ละ 90 

5,000 

1. สถานศึกษามีการบริหาร
และจัดการศึกษาโดยใช้
สถานศึกษาเป็นฐาน 
2. โรงเรียนมีประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ มีการ
กระจายอ านาจการบริหาร 
การจัดการศึกษา และใช้
หลักการมีส่วนร่วม 
3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1. กิจกรรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรมวันสุด
สัปดาห์ 
3. กิจกรรมสมาธิเสริมปัญญา 
4. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาและ
การร่วมประเพณีท้องถิ่น  
5. กิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 
6. กิจกรรมวิถีคนดี 
7. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม     

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียน จ านวน 123 คน มี
วินัย มีความรับผิดชอบและ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้น
ของศาสนา 
2. นักเรียน จ านวน 123 คน มี
ความซื่อสัตย์สุจริต มีความเมตตา
กรุณา เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่และ
เสียสละเพ่ือส่วนรวม 
3. นักเรียน จ านวน 123 คน มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม
หลักสูตรของสถานศึกษา 
4. นักเรียน จ านวน 123 คน มี
ความรัก ความภาคภูมิใจและหวง
แหนในความเป็นเอกลักษณ์ไทย 
5. นักเรียน จ านวน 123 คน มี
ความตระหนั กต่ อการรั กษา
สิ่งแวดล้อมท่ีดีของตนและชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียน ร้อยละ 85 มีวินัย มี
ความรับผิดชอบและปฏิบัติตน
ตามหลักธรรมเบื้องต้นของ
ศาสนา อยู่ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 

3,000 

1.นักเรียนมีวินัย มีความ
รับผิดชอบ และปฏิบัติตน
ตามหลักธรรมเบื้องต้นของ
ศาสนา 
2. นักเรียนมีความซื่อสัตย์
สุจริต มีความเมตตากรุณา 
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และเสียสละ
เพ่ือส่วนรวม 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ ตามหลักสูตร
ของสถานศึกษา 
4. นักเรียนมีความรัก ความ
ภาคภูมิใจและหวงแหนใน
ความเป็นเอกลักษณ์ไทย 
5. นักเรียนมีความตระหนัก
ต่อการรักษาสิ่งแวดล้อมที่ดี
ของตนและชุมชน 
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2. ผู้เรียน ร้อยละ 85 มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีความเมตตา
กรุณา เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่และ
เสียสละเพ่ือส่วนรวม อยู่ในระดับ 
ดีเลิศ ขึ้นไป 
3. ผู้เรียนร้อยละ 85 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม
หลักสูตรของสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 
4. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความรัก 
ความภาคภูมิใจและหวงแหนใน
ความเป็นเอกลักษณ์ไทย อยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 
5. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความ
ตระหนักต่อการรักษาสิ่งแวดล้อม
ที่ดีของตนและชุมชน อยู่ในระดับ 
ดีเลิศ ขึ้นไป 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนา
การศึกษา 
1. กิจกรรมตามน้องกลับมาเรียน  
2. กิจกรรมการระดมทุนทรัพยากรจากองค์กร
ภายนอก 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านค านาง
โอกจ านวน 123 คน 
2. ผู้บริหารคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจ านวน 13 คน 

1,000 

1. สถานศึกษามีบริหารและ
จัดการระดมทรัพยากรเพ่ือ
การศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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3. กิจกรรมการประชุมประสานติดต่อขอ
สนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
4. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน ศิษย์
เก่า ผู้น าชุมชน 
5. กิจกรรมการให้ทุนการศึกษาแก่นักเรียน ที่
เรียนดีแต่ยากจน การสอบแข่งขัน 
 

3. หน่วยงานทางการศึกษาอ่ืน
และหน่วยงานจากองค์กร
ภายนอก 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีบริหาร    และ  
จัดการระดมทรัพยากรเพ่ือ  
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
ในระดับดีเลิศ   ร้อยละ 82 
2. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุน มีโอกาสเรียนจบ
การศึกษาภาคบังคับในระดับดี
เลิศ   ร้อยละ 82 
3. หน่วยงานอื่นทั้งภาครัฐเอกชน
ชุมชนผู้ปกครองนักเรียนร่วมกัน
ระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนา
การศึกษาและให้ความส าคัญแก่
การศึกษาของโรงเรียนมากข้ึนใน
ระดับดีเลิศ   ร้อยละ 82 

2. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุน มีโอกาสเรียนจบ
การศึกษาภาคบังคับ 
3. หน่วยงานอื่นทั้งภาครัฐ
เอกชนชุมชนผู้ปกครอง
นักเรียนร่วมกันระดม
ทรัพยากรเพ่ือพัฒนา
การศึกษาและให้
ความส าคัญแก่การศึกษา
ของโรงเรียนมากข้ึน 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

ชื่อโครงการ การเรียนการสอนรูปแบบ Active 
Learning 
1. กิจกรรม การเรียนการสอนรูปแบบ Active 
Learning 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและ
ลักษณะที่ดีด้านกีฬา  และมีความ
สนใจที่จะเข้าร่วมกิจกรรมได้ 

20,000 
1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะที่พึง
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   และข้อ 2.1)   2. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
มีวิจารณญาณ มีความคิด
คาดการณ์ คิดไตร่ตรอง 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองและช่วยเหลือ
ผู้อื่นได้ 
4. ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน 
รักการท างาน มีเจตคติที่ดี  
สามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้ 
5. ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสาร
สามารถแลกเปลี่ยนข้อมูล
ข่าวสาร  ใช้เทคโนโลยีในการ
เผยแพร่ข่าวสาร 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
สุนทรียภาพและลักษณะที่ดีด้าน
กีฬา  และมีความสนใจที่จะเข้า
ร่วมกิจกรรมได้ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดคาดการณ์ คิดไตร่ตรอง  

ประสงค์เป็นคนดีที่ชุมชน
และท้องถิ่นยอมรับ 
2. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เล่น
กีฬา มีสุขนิสัย สุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี 
3.เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน  ให้ผู้เรียนมีความรู้
ทักษะทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์และมีความเป็น
เลิศทางด้านวิชาการ 
4. เพ่ือพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้อย่าง
หลากหลายโดยใช้สื่อและ
แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่นได้อย่างคุ้มค่า 
5. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน  ให้ผู้เรียนมีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองมีความสามารถใน
การสื่อสารเพ่ือแลกเปลี่ยน
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3. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
และช่วยเหลือผู้อื่นได้ 
4. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การท างาน รักการท างาน มีเจต
คติท่ีด ีสามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้ 
5. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การสื่อสารสามารถแลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสาร  ใช้เทคโนโลยีใน
การเผยแพร่ข่าวสารได้ 

ข้อมูลข่าวสาร  และ
ประสบการณ์อันจะเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนา
ตนเองและสังคมได้อย่าง
ต่อเนื่อง      
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี  
2. กิจกรรมชุมนุม  
3. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
4. กิจกรรมนะแนว 

เชิงปริมาณ 
10นักเรียนชั้น ป.1 – 6 ทุกคน
ได้รับการส่งเสริม พัฒนาจาก
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเต็มตาม
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 85 ได้เรียนรู้
จากกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
จากประสบการณ์จริงที่เป็น
ภาคปฏิบัติ อยู่ในระดับดีเลิศ 
2.นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพด้านกิจกรรม
วิชาการอยู่ในระดับดีเลิศ  

20,000 

1. ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
จากประสบการณ์จริงที่เป็น
ภาคปฏิบัติ  
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ศักยภาพด้านกิจกรรม
วิชาการ  
3. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
การมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่ดีงาม 
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3.นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการ
ส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่ดีงาม อยู่ในระดับดี
เลิศ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ การเรียนการสอนรูปแบบ Active 
Learning 
1. กิจกรรม การเรียนการสอนรูปแบบ Active 
Learning 
  

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีสุนทรียภาพ    และ  
ลักษณะที่ดีด้านกีฬา  และมีความ
สนใจที่จะเข้าร่วมกิจกรรมได้ 
2. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
มีวิจารณญาณ มีความคิด
คาดการณ์ คิดไตร่ตรอง 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองและช่วยเหลือ
ผู้อื่นได้ 
4. ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน 
รักการท างาน มีเจตคติที่ดี   
สามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้ 
5. ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสาร
สามารถแลกเปลี่ยนข้อมูล
ข่าวสาร   ใช้เทคโนโลยีในการ
เผยแพร่ข่าวสาร 
เชิงคุณภาพ 

20,000 

1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์เป็นคนดีที่ชุมชน
และท้องถิ่นยอมรับ 
2. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เล่น
กีฬา มีสุขนิสัย สุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี 
3.เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน  ให้ผู้เรียนมีความรู้
ทักษะทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์และมีความเป็น
เลิศทางด้านวิชาการ 
4. เพ่ือพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้อย่าง
หลากหลายโดยใช้สื่อและ
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1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
สุนทรียภาพและลักษณะที่ดีด้าน
กีฬา   และมีความสนใจที่จะเข้า
ร่วมกิจกรรมได้ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดคาดการณ์ คิดไตร่ตรอง  
3. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
และช่วยเหลือผู้อื่นได้ 
4. ผู้เรียนร้อยละ80 มีทักษะใน
การท างาน รักการท างาน         
มีเจตคติท่ีดี   สามารถอยู่ร่วมกับ
สังคมได้ 
5. ผู้เรียนร้อยละ80   มีทักษะใน
การสื่อสารสามารถแลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสาร    ใช้เทคโนโลยีใน
การเผยแพร่ข่าวสารได้ 

แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่นได้อย่างคุ้มค่า 
5. เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน   ให้ผู้เรียนมีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วย 
ตนเองมีความสามารถใน   
การสื่อสารเพ่ือแลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสาร   และ 
ประสบการณ์อันจะเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนา
ตนเองและสังคมได้อย่าง
ต่อเนื่อง      
 
 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษา 
1.กิจกรรมปลูกแก้วมังกร 
2.กิจกรรมปลูกผักปลอดสารพิษ 
3.กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข่ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
จ านวน 13 คน    
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านค านาง
โอกจ านวน 123 คน   
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ เรียนร้อยละ 85 มีความรู้
และเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง อยู่ในระดับ ดี
เลิศ ขึ้นไป 
2. ผู้เรียนร้อยละ 85  น าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้
เป็นแนวทางด าเนินชีวิตประจ าวัน 
อยู่ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 
3. ผู้เรียนร้อยละ 85  เกิด
ภูมิคุ้มกันที่ดีและรู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงของโลก อยู่ในระดับ 
ดีเลิศ ขึ้นไป 
 
4. ผู้เรียนร้อยละ 85  น า
คุณธรรมในหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวันอยู่
ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 

5,000 

1. ผู้เรียนมีความรู้และเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ผู้เรียนน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้เป็น
แนวทางด าเนินชีวิต 
ประจ าวัน 
3. ผู้เรียนเกิดภูมิคุ้มกันที่ดี
และรู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงของโลก 
4. ผู้เรียนน าคุณธรรมใน
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มาใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


