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โรงเรียนบ้านบาก  2  ต าบลบ้านบาก   อ าเภอดอนตาล  จังหวัดมุกดาหาร 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ………0810537504……………….       

Email Address……… wiboon29112507@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาด..กลาง....... 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.......๒๒...คน 

นักเรียน จ านวน.....364........คน 

ชื่อ-สกุล นายวิบูลย์  ราชอุดม 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบาก  2 

รูปภาพ 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

จุดเด่น   ผูเ้รียนอ่านออกเขียนไดเ้ป็นส่วนใหญ่  ส่งผลให้ผลการ

ทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน(RT,NT,O-NET) พฒันาข้ึนบาง

กลุ่มสาระ   ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาอยู่

ในระดบัดี  ผูเ้รียนมีสุขภาพร่างกายแขง็แรง มีสมรรถภาพทางกายและ

น ้าหนกัส่วนสูงตามเกณฑ ์มีระเบียบวนิยั จนเป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา ผูป้กครองมีความ

พึงพอใจในเร่ือง ความมีวนิัย เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคม  

 

จุดที่ควรพัฒนา   พฒันาทกัษะกระบวนการคิด  การแกปั้ญหาอยา่ง

สมเหตุสมผลของผูเ้รียน  และการอยูร่่วมกนัในสังคมปัจจุบนั 

 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา     1.  สถานศึกษาขาดมาตรการการประหยัดไฟฟ้าและน  า  

    2.  การขาดแนวปฏิบัติในการใช้สถานที่ท่ีต้องเปิดใช้พลังงานไฟฟ้า
เป็นเวลานาน ๆ  
 

แนวทางแก้ไข     1.  รณรงค์ในการใช้ไฟฟ้าและน  าประปาอย่าประหยัด  

   2.  การสร้างแนวปฏิบัติการใช้สถานที่ท่ีต้องเปิดใช้พลังงาน

ไฟฟ้า 

2.1  การสร้างแนวปฏิบัติการใช้สถานที่ท่ีต้องเปิดใช้พลังงาน

ไฟฟ้า 
 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูไม่ได้น าความรู้ที่ได้หลังจากการอบรมมาพัฒนานักเรียนอย่างเต็ม

ศักยภาพ 

    
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข   

1.   นิเทศติดตามและประเมินผลการพัฒนาบุคลากร 

2.   การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรหลังจากท่ีได้รับการ

พัฒนาแล้ว 

 
 

ปัญหา    การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนยังไม่สอดคล้องกับการวัด 

และประเมินผล และไม่ตรง ตามมาตรฐานตัวชี วัด 
แนวทางแก้ไข   

สร้างความเข้าใจกับครูถึงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เชื่อมโยงและ 

สัมพันธ์กับ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี วัดและวิธีวัด 
 

ปัญหา  1.     งบประมาณจากทางราชการช้า  

           2.     บุคลากรยังไม่ชัดเจนในระเบียบการปฏิบัติที่ว่าด้วยการเงิน  
 แนวทางแก้ไข   

           1.  บุคลากรเข้ารับการอบรม และศึกษาระเบียบปฏิบัติทางการเงิน  

           2.  จัดท าแผนงบประมาณประจ าปี  

           3.    จัดท าบัญชีควบคุมการรับ – จ่ายเงินทุกครั งและเป็นปัจจุบัน 

    
........................................................................................  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านบาก  2 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่โรงเรียน
บ้านบาก  2 
1. กิจกรรมการออมทรัพย์ 
2. กิจกรรมปลูกผักสวนครัวรั วกินได้ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านบาก  2  ด าเนินชีวิต  
โดยยึดแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
เป็นแนวทางแก้ปัญหาในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 
เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตดี
ขึ น 
- นักเรียนได้ฝึกความรับผิดชอบและความมี
วินัยในตนเอง 
- นักเรียนรู้จักการใช้จ่ายเงินอย่างประหยัด 
 
 

10,000 
นักเรียนมีความรับผิดชอบและ
วินัยในตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรม........เวรสีประจ าสัปดาห์... 
2. กิจกรรม........เลือกประธานนักเรียน.... 
3. กิจกรรม..........ประชุมสภานักเรียน....... 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ 100  สามารถ
ท างานเป็นหมู่คณะได้ 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนทุกคนรู้จักหน้าที่ของ
ตนเอง 

3,000 

เมื่อนักเรียนจบการศึกษา
โรงเรียนบ้านบาก  2  แล้ว
นักเรียนจ าน าวิถีชีวิตแบบ

ประชาธิปไตยไปใช้ร่วมกับสังคง
คมอย่างปกติสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ.......พัฒนาระบบงานวิชาการเพ่ือส่ง
เสิรมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นต่อหลักสูตร.... 
1. กิจกรรส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
2. กิจกรรมส่งเสริมการจัดหาสื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์  
ในการจัดการเรียนการสอน.................................. 

เชิงปริมาณ  กลุ่มบริหารวิชาการด าเนินงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลดีต่อการปฎิบัติ
กิจกรรมต่างๆสอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับ 
เชิงคุณภาพ  กลุ่มบริหารวิชาการมีความ
พร้อมให้บริการ  ด้านเอกสาร  แบบพิมพ์ต่างๆ
ที่จ าเป็นในการจัดการเรียนการสอน  อย่าง
ครบถ้วน  ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ 

๑๐,๐๐๐ 

การบริหารงานวิชาการมีการ
ด าเนินการไปได้อย่างมี

ประสิทธิภาพมีวัสดุอุปกรณ์
เพียงพอในการด าเนินงานและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย/ผู้ปกครองมีความ

พึงพอใจในการรับบริการ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบงานวิชาการเพ่ือส่ง
เสิรมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นต่อหลักสูตร.... 
1. กิจกรรม   แก้ปัญหา  Learning   loss... 

เชิงปริมาณ  กลุ่มบริหารวิชาการด าเนินงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลดีต่อการปฎิบัติ
กิจกรรมต่างๆสอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับ 
เชิงคุณภาพ  กลุ่มบริหารวิชาการมีความ
พร้อมให้บริการ  ด้านเอกสาร  แบบพิมพ์ต่างๆ

๕,๐๐๐ 

การบริหารงานวิชาการมีการ
ด าเนินการไปได้อย่างมี

ประสิทธิภาพมีวัสดุอุปกรณ์
เพียงพอในการด าเนินงานและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย/ผู้ปกครองมีความ

พึงพอใจในการรับบริการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ที่จ าเป็นในการจัดการเรียนการสอน  อย่าง
ครบถ้วน  ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ลูกเสือ  
เนตรนารี 
1. กิจกรรม วันส าคัญทางลูกเสือ  1 ก.ค.  วัน
สถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 
2. กิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม 

เชิงปริมาณ  ลูกเสือส ารอง  ลูกเสือสามัญและ
ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่/เนตรนารี ได้เข้าร่วม
กิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ – 
เนตรนารี  อย่างน้อยร้อยละ  95 

เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนตระหนักถึงคุณค่าการ
ประพฤติดีมีวินัยพร้อมทั งน าไปใช้ปฏิบัติตนจน
เป็นนิสัย  และสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

48,000 

ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติ
จริง  มีความอดทน  มีระเบียบ
วินัย  มีความรับผิดชอบท างาน

และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

กิจกรรมประชุมคัดกรองและจัดท าแผนการศึกษา
เฉพาะบุคคล  (IEP) 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ  90  ของนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้มีพัฒนาการดีขึ น
ตามศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนที่ผ่านการประเมินคัด
กรองที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคน
ได้รับการพัฒนาในระบบเรียนร่วมตาม
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลและ
แผนการสอนเฉพาะบุคคล 

3,000 

โรงเรียนมีการพัฒนาระบบ
บริหารและกระบวนการจัดการ

เรียนรวมให้สามารถเป็น
แบบอย่างได้ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
1. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ  กลุ่มบริหารวิชาการด าเนินงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลดีต่อการปฎิบัติ
กิจกรรมต่างๆสอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับ 

เชิงคุณภาพ  กลุ่มบริหารวิชาการมีความ
พร้อมให้บริการ  ด้านเอกสาร  แบบพิมพ์ต่างๆ
ที่จ าเป็นในการจัดการเรียนการสอน  อย่าง
ครบถ้วน  ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ 

10,000 

การบริหารงานวิชาการมีการ
ด าเนินการไปได้อย่างมี

ประสิทธิภาพมีวัสดุอุปกรณ์
เพียงพอในการด าเนินงานและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย/ผู้ปกครองมีความ

พึงพอใจในการรับบริการ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการ  อบรมการบรรเทาสาธารณภัย
ป้องกันภัยในสถานศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ  ครู  นักเรียน  บุคลากรโรงเรียน
บ้านบาก  2 ทุกคนมีความรู้ความเข้าใจการ
รักษาความปลอดภัยในโรงเรียน  

เชิงคุณภาพ  ครู  นักเรียน  บุคลากรโรงเรียน
บ้านบาก  2  มีความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียนตามมารตการ
ขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ 

5,000 

ครู  นักเรียน  บุคลากรโรงเรียน
บ้านบาก  2 ทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียนมากยิ่งขึ น  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ 
1. กิจกรรม,...........คัดกรองนักเรียน.. 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนโรงเรียนบ้านบาก  2 ทุก
คนได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนโรงเรียนบ้านบาก  2  
ทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริม
พัฒนาเต็มศักยภาพเป็นคนที่สมบูรณ์ทั งด้าน
ร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา 

5,000 
นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ทางด้านร่างกาย  สติปัญญา  

อารมณ์และสังคม 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ...............  พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ   ผู้บริหาร ครู  และบุคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ  80  ได้รับการพัฒนา  
ส่งเสริม  และผ่านเกณฑ์ 

เชิงคุณภาพ  ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา  ส่งเสริมตาม
นโยบาย  และหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด 

 

 

 

 

 

 

150,000 
ครูและบุคลากรได้พัฒนาเพ่ิมพูน

ความรู้และประสบการณ์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการชื่อโครงการ ...............  พัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรม    อบรมและศึกษาดูงานเพื่อพฒันา
และเพิ่มศกัยภาพในการปฏิบติังานของบุคลากร 

 

เชิงปริมาณ 

1. ครูและบุคลากรโรงเรียนบา้นบาก  2  ทุก
คน ไดมี้พฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความ 
เช่ียวชาญทางวชิาชีพ  
2. ครูและบุคลากรโรงเรียนบา้นบาก  2  ทุก
คน สามารถน าความรู้ท่ีไดจ้ากการอบรม
สัมมนา  ศึกษา ดูงาน มาพฒันาการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อใหเ้กิด
ความกา้วหนา้ในวชิาชีพ 
เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรโรงเรียนบา้นบาก  2   น า
ผลท่ีไดจ้ากการอบรมสัมมนาศึกษาดูงานมา 

150,000 

1. ครูและบุคลากรมีขวญั
ก าลงัใจ ความสามคัคี และ
ความสัมพนัธ์อนัดีต่อกนั 
 2 ยกยอ่งเชิดชูเกียรติใหก้บัครู
ท่ีมีผลการปฏิบติังานดีเด่น 
และใหเ้ป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่ครู 
ในโรงเรียน  
3. ระบบบริหารจดัการ กลุ่ม
บริหารงานบุคคลมีระเบียบ
เรียบร้อยเป็นสัดส่วนไดอ้ยา่ง
เป็นขั้นตอนและมี ระบบแบบ
แผน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

พฒันาตนเอง และสถานศึกษาได ้ไม่นอ้ย
กวา่ร้อยละ 90  
2. ครูและบุคลากรโรงเรียนบา้นบาก  2   
สามารถน าความรู้ท่ีไดจ้ากการอบรม 
สัมมนา ศึกษา ดูงาน มาพฒันาการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อใหเ้กิด
ความกา้วหนา้ในวชิาชีพ ร้อยละ 90 

4 . อ านวยความสะดวก 
สนบัสนุน ส่งเสริมใหก้าร
ปฏิบติังานของโรงเรียนด าเนิน
ไปอยา่งมี ประสิทธิภาพ 

2. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. กิจกรรมใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 

1. นกัเรียนโรงเรียนบา้นบาก  2  ทุกคน ได้
เขา้ร่วม กิจกรรมทุกกิจกรรม  
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านบาก 2 ทุกคน มี
คุณลักษณะ 5 ประการ และค่านิยม 12 
ประการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีแนวทางการปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี ตามคุณลักษณะ 5 ประการ 
และค่านิยม 12 ประการ 

3,000 

1. เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียนมี
แนวทางการปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี และสร้าง
ภูมิคุ้มกัน แก่นักเรียน  
2. เพ่ือปลูกฝังคุณลักษณะ 5 
ประการ และค่านิยม12 
ประการ แก่นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 2. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม จน
เกิดส านึกที่ดี และมีภาวะเป็นผู้น าในการ
บ าเพ็ญประโยชน์ ต่อสังคม 

3. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสัมพันธ์ชุมชน. 
1. กิจกรรม  จัดท าจดหมายข่าวทุกสัปดาห์ 
2. กิจกรรม   ประชุมผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ 
 ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 90 เข้ามามี
บทบาทและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1.  ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจใน
การจัดการศึกษา  
2.  โรงเรียนประสบความส าเร็จในการจัด
การศึกษาตามมาตรฐานและเป้าหมายที่ก า 
หนด 

3,000 

1.  ชุมชนได้ศึกษาหา
ความรู้และรับบริการความรู้
ต่างๆ จากสถานศึกษา 

2.  สถานศึกษาได้รับการ
สนับสนุนในการบริหารจัด
การศึกษา  

3.  ชุมชนเกิด
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู 
นักเรียน ผู้ปกครอง 

4. ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมต่างๆและ
สร้างความภาคภูมิใจ เชื่อมั่น 
ศรัทธา ในการบริหารจัด 
การศึกษาของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร  ครู  นักเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้องร้อย
ละ  90  ใช้ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนใน
การบริหารจัดการเรียนการ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร  ครู  นักเรียนได้รับความสะดวกใน
การเข้าถึงสารสนเทศ 

200,000 

1.   โรงเรียนมีบริการข้อมูล / 
สารสนเทศที่จ าเป็น ครอบคลุม
ทั งให้กับนักเรียน ผู้บริหาร ครู 
หรือผู้เกี่ยวข้องอื่น ๆ ให้
สามารถใช้งานได้ครบถ้วน 
ประกอบการเรียนรู้ ตัดสินใจ 
หรือบริหารจัดการ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 2.  หน่วยงานในโรงเรียน / 
หน่วยงานภายนอกได้รับข้อมูล
ที่ต้องการทันเวลา 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี แนะ (Coaching)  

ชื่อโครงการ  TOBE NUMBER  ONE 
1. กิจกรรมปรับทุกข์ 
2. กิจกรรมสร้างสุข 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านบาก  2  ร้อยละ  80  
มีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 

5,000 
นักเรียนโรงเรียนบ้านบาก  2  
ได้รับโอกาสพัฒนาและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

3. กิจกรรมพัฒนา  EQ เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านบาก  2  เป็นผู้มี
สุนทรียภาพทางด้านศิลปะดนตรีและกีฬามี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 

เสริมสร้างทักษะเชิงบวกในการ
ป้องกันยาเสพติด 

3.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
 

เชิงปริมาณ  ครูและบุคลากรร้อยละ  80  มี
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้และใช้
นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 
    นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  80  ได้รับ
การพัฒนาด้านสติปัญญา  มีความฉลาดทาง
อารมณ์  มีทัศนคติ 
เชิงคุณภาพ  โรงเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาเข้มแข็งทั งด้านวิชาการ  
สมรรถนะส าคัญ 
 
 
 
 
 

10,000 

โรงเรียนมีโครงสร้างพื นฐาน
ด้านกายภาพ  สิ่งอ านวยความ
สะดวก  มีคุณภาพด้านสถาพ

แวดล้อมแหล่งเรียนรู้มี
บรรยากาศ  อบอุ่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต  (Credit  Bank) 
(นโยบาย  รมว.ศธ.ข้อ  2.2) 

 กิจกรรม..ห้องเรียนอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีที่  
 1-3  โรงเรียนบ้านบาก  2  ทุกคนมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ   
  นักเรียนเกิดการเรียนรู้และช่วยเสริมสร้าง
อาชีพให้กับครอบครัว 
 

3,000 

นักเรียนมีแรงบันดาลใจและ
เกิดการเรียนรู้นอกห้องเรียน  
เพ่ือต่อยอดเป็นอาชีพเพ่ือหา

รายได้ให้กับครอบครัวได้ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. กิจกรรม..ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ  70  มีความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมกิจกรรม  ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์
พัฒนาตนเองตามความสนใจและความถนัด
อย่างเต็มตามศักยภาพและมีความสุขกับการ
เรียนรู้ 

5,000 

นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มตามศักยภาพตามความ
สนใจและความถนัดของ

นักเรียนแต่ละคน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั งนี  ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


