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โรงเรียนบ้านค าสร้อย 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง :  หมู่ 1 บ้านค าสร้อย  ต าบลนิคมค าสร้อย  อ าเภอนิคมค าสร้อย   
      จังหวัดมุกดาหาร  49130 

 

 โทรศัพท์ : 093-3295545 

 

EMAIL : kumsoi1049730150@outlook.co.th 

 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   093-3295545         
Email Address………………-……………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
  ☑ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล  นายไชยา  สุวะไกร 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค าสร้อย 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 ☑ โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

  ☑ ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน....16......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.....1........คน 
5) ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ  จ านวน.....1........คน 
6) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.....1.......คน 
7) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 

7.1 ลูกจ้างประจ า......................-..........................คน 
7.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1......คน 
7.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-.....คน   

8) นักการภารโรง  จ านวน........-.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....22....คน 

นักเรียน จ านวน.........347............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) มีอาณาบริเวณกว้างขวาง บรรยากาศร่มรื่น สวยงาม สะอาด ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ 
2) ครูและบุคลากรมีความรู้ความสามารถอย่างหลากหลาย อาทิ มีความรู้ความสามารถด้าน   
    เทคโนโลยี ด้านภาษาต่างประเทศ ด้านศิลปะ ดนตรี-นาฏศิลป์ และกีฬา 
3) นักเรียนมีความสามารถและเป็นเลิศด้านศิลปะ ดนตรี-นาฏศิลป์ และกีฬา 
4) มีอาคารสถานทีเ่พียงพอต่อการจัดกิจกรรมตามหลักสูตรและเสริมหลักสูตร อย่างเหมาะสม 

1) ปรับสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนและชุมชนได้ 
2) การระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาโรงเรียนในด้านต่างๆ โดยให้ชุมชนและผู้มีส่วนไดเ้สียเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา     

 1. โรงเรียนมีพ้ืนที่ในความรับผิดชอบค่อนข้างกว้าง ไม่มีรั้วแสดงแนวเขตท่ีชัดเจน ท าให้การ
ดูแลความปลอดภัยได้ไม่ทั่วถึง 

 2. ห้องน้ าช ารุด ไม่เพียงพอต่อการใช้ของนักเรียน 
 3. การให้บริการน้ าดื่มไม่เพียงพอ  

แนวทางแก้ไข   
     1. ขอรับงบประมาณสนับสนุนเพื่อสร้างรั้ว ติดตั้งกล้องวงจรปิด ห้องน้ าและเครื่องท าน้ าดื่มจาก
หน่วยงานต้นสังกัด และระดมทรัพยากรจากชุมชนและผู้มีส่วนได้เสีย 
 

จุดเด่น 

จุดที่ควรพัฒนา  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา   
1. บุคลากรครูขาดความรู้และทักษะในการพัฒนาสื่อ/เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 

    2. ภาระงานที่นอกเหนือจากการปฏิบัติหน้าที่สอน ท าให้จัดการเรียนรู้ได้ไม่ต่อเนื่องและเต็มท่ี  
3. ขาดต าแหน่งนักการภารโรงที่ท าหน้าที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 

 
แนวทางแก้ไข   
     1. จัดท าโครงการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการสร้างสื่อ/เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาในระดับ
เครือข่ายฯ สอดคล้องกับการประเมิน PA และการจัดการเรียนรู้ในยุคศตวรรษท่ี 21 
     2. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี และมีการกระจายโครงการหรือกิจกรรมให้เหมาะสมกับความสามารถ
และจ านวนบุคลากร 
     3. ให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดูแลโรงเรียนร่วมกับคณะครูและจ้างบุคลากรภายนอกตามภารกิจ
ของงาน 
 

ปัญหา   
1. การด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในยังไม่สอดคล้องและครอบคลุมกับมาตรฐานการศึกษา 
2. สื่อการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี เช่น คอมพิวเตอร์ โปรเจคเตอร์ ทีวี เครื่องปริ้นส์ เครื่องถ่ายเอกสาร 

ยังไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้  
3. จากการด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน พบว่า มีนักเรียนที่บกพร่องทางการเรียนรู้

และมีปัญหาด้านพฤติกรรม 
 
แนวทางแก้ไข   

1 . จัดท าแผนปฏิบัติการและก าหนดค่าเป้าหมายร่วมกันในการจัดท าระบบประกันคุณภาพภายใน 
 2. ขอรับงบประมาณ สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัดและระดมทรัพยากรจากทุกภาคส่วน เพ่ือ

น ามาใช้พัฒนาจัดการเรียนรู้ 
 3. ครูร่วมกับผู้ปกครองหาแนวทางและวางแผนแก้ปัญหา และจัดท าระบบส่งต่อเมื่อพฤติกรรม

รุนแรงมากขึ้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 
ปัญหา   
    1. งบด้านสาธารณูปโภค ค่าน้ า ค่าไฟ สูง 
 

แนวทางแก้ไข   
1. สร้างความตระหนักในการประหยัดไฟฟ้า น้ าประปา  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านนาอุดม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่วิถีชีวิต 
 1.กิจกรรม ตลาดนัด คส. พอเพียง 
 2.กิจกรรม ออมทรัพย์ออมความดี 
 3.กิจกรรม วันพ่อ วันแม่ 
 4.กิจกรรม ลูกเสือพระราชทานจิตอาสา 

1. เชิงปริมาณ                       
- นักเรียนระดับชั้นอนุบาล - .6ป 
ร้อยละ 100 
2. เชิงคุณภาพ  

หารายได้นักเรียนรู้จัก และรู้จัก
ประหยัดอดออมด้วยเศรษฐกิจ
พอเพียง ได้รับการปลูกฝังให้มี
ความรักในสถาบันหลักของชาติ
และมีจิตสาธารณะ 

40,000 บาท 

- และรู้จักวิธีการนักเรียนได้เรียนรู้
หารายได้เสริม โดยการน าสินค้า
มาจ าหน่ายในตลาดและรู้จัก
ประหยัดอดออม 
-นักเรียนมีความรักในสถาบัน
หลักของชาติและมีจิตสาธารณะ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมวินัยและประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา 
1.กิจกรรม สภานักเรียน 
2.กิจกรรม เลือกตั้งกรรมการนักเรียน/หัวหน้า
ห้อง 
ชื่อโครงการ โรงเรียนวิถีพุทธ 
 

1.เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนมีหลักสูตรการเรียนรู้ที่
เหมาะสม สอดคล้องกับเป้าหมาย
การศึกษาร้อยละ 100  
2.เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนด าเนินงานพัฒนา

วิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา และ

22,000 บาท 

- มีหลักสูตโรงเรียนบ้านค าสร้อย ร
สถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลาง และตอบสนองความ
ต้องการ ความสามารถ ความ

ถนัดและความสนใจของผู้เรียน 
-นักเรียนได้สืบค้น สอบถาม เก็บ
ข้อมูล และสามารถถ่ายทอดเป็น
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ทุกกลุ่มเป้าหมายคุณภาพระดับดี
เยี่ยม 

แผนผังความคิดหรือแผนภูมิรูปภาพ
ได้ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุง
ภูมิทัศน์ในสถานศึกษา 
1.กิจกรรม จัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์และพัฒนา
สื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา 
ชื่อโครงการ นิเทศ ติดตามและประเมินผลการ
จัดการศึกษา 
 

1. เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนมากกว่าร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

- ครูทุกคนได้รับการนิเทศภายใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย ่าง
น้อยภาคเรียนละหนึ่งครั้ง 
2. เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
คุณภาพระดับดีเลิศ 

80,000 บาท 

1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
2.ครูได้รับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
3.ครูและบุคลากรให้มีความรู้
ความเข้าใจการจัดท าชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 
4.ครูได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องตามมาตรฐานวิชาชีพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ห้องสมุดมีชีวิต 
  1.กิจกรรม ท าหนังสือเล่มเล็ก 

  2.กิจกรรม วันภาษาไทย 
 

1. เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาป ีที่ 1-6  
มีความสามารถในการอ่านการ
เขียนการสื่อสาร ร้อยละ 80 
2. เชิงคุณภาพ 

 30,000 บาท 
 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 อ่าน ล่องเขียนได้ค  
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 อยู่ในระดับ
ดี 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-
6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาภาษาไทยระดับ ดี 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ลูกเสือ-ยุวกาชาด 
  1.กิจกรรม เดินทางไกลลูกเสือส ารอง 
  2.กิจกรรม เดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือ-ยุวกาชาด 
  3.กิจกรรม แนะแนว,ชุมนุม,บ าเพ็ญประโยชน์    
  4.กิจกรรม กีฬาสีภายใน 
 

1. เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนในระดับประถมศึกษาทุก

คนผ่านเกณฑ์การประเมินวิชา
ลูกเสือ-เนตรนารี ร้อยละ 100 

2. เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนจัดกิจกรรมลูกเสือ 

เนตรนารี ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 

40,000 บาท 
 

1.ได้พัฒนาความรู้ครูและผู้เรียน
ด้านการจัดกิจกรรมลูกเสือ -  
เนตรนารี 
2. ผู้เรียนได้ฝึกทักษะทางลูกเสือ 
- เนตรนารี สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ชื่อโครงการ วิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
(วิจัยในชั้นเรียน) 
 

1.เชิงปริมาณ - นักเรียนร้อยละ 
100 ของนักเรียนที่ผ่านการคัด
กรองด้วยระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน และนักเรียนที่มีความ
บกพร่องได้รับการพัฒนา 
อย่างเป็นระบบ 
2. ร้อยละ 90 ของครูประจ าชั้น/
ประจ าวิชามีแผน IEP, และแผน 

IIP และท าวิจัยในชั้นเรียน 
 

10,000 บาท 
 

1. นักเรียนเรียนร่วมทุกคนได้รับ
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพของ
ตนเอง ยอมรับตนเองปรับตัวเข้า
กับสังคมสิ่งแวดล้อมและ
ด ารงชีวิตอยู่อย่างเป็นสุขตาม
อัตภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. เชิงคุณภาพ 
นักเรียนที่ผ่านการประเมินคัด
กรองทั้ง  9 ประเภท ได้รับการ
พัฒนาตามประเภทความ
บกพร่องอย่างเหมาะสม 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน. 
1. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มี
สุนทรียภาพ ด้านดนตรี นาฏศิลป์ กีฬาและ
นันทนาการ 
1 .กิจกรรม ร าไทย, ดนตรีไทย 
ชื่อโครงการ จัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์และ
พัฒนาสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา 

1. เชิงปริมาณ 
- วมกิจกรรมจ านวนผู้เรียนที่เข้าร่
การแข่งขันทักษะวิชาการ 
มากกว่าร้อยละ  90  
2. เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียนได้รับประสบการณ์

เข้าร่วมแข่งขันรกาจากโดยตรง
ทักษะวิชาการและกีฬา   

90,000 บาท 
 

1. ผู้เรียนได้พัฒนาขีด
ความสามารถของผู้เรียนในการ
เข้าแข่งขันทักษะวิชาการในด้าน
ต่างๆ มากขึ้น 
2. ผู้เรียนได้แสดงความสามารถ
ด้านการกีฬาและใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์   

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ โรงเรียนวิถีพุทธ 
ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 

1.เชิงปริมาณ 
- ทุกอาคารเรียนได้รับการ

ปรับปรุงพัฒนาให้สามารถใช้งานได้
อย่างปลอดภัย 
2. เชิงคุณภาพ 

- สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมที่
ดี มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

  
50,000 บาท 

 
 

1. โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
สวยงาม  ร่มรื่นน่ามอง และเป็น
ตัวอย่างที่ดีต่อชุมชน                       
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม มอบทุนนักเรียนยากจน, นักเรียน
เรียนดี 
3. กิจกรรม ตามน้องกลับมาเรียน 
 

1. เชิงปริมาณ - นักเรียน รร.บ้าน
นาอุดม ได้รับการคัดกรองและ
ดูแล ร้อยละ 100  

2. เชิงคุณภาพ                   
- นักเรียน ผู้ปกครอง ครูและ

บุคลากร พึงพอใจระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนระดับ ยอดเยี่ยม 

5,000 บาท 
 

1.นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือทั้งด้านการศึกษา  
บุคลิกภาพและการอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1.กิจกรรม อบรมบุคลากรทางการศึกษา 
2.กิจกรรม สนับสนุนบุคลากรทางการศึกษา
เข้ารับการอบรม 
 

1. เชิงปริมาณ  
คณะครูและบุคลากร รร.บ้านค า
สร้อย ร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาอบรม ไม่น้อยกว่าปีละ 20 
ชั่วโมง 
2. เชิงคุณภาพ  
คณะครูและบุคลากร รร.บ้านค า
สร้อย ปฏิบัติงานให้เป็นไปตาม
มาตรฐานวิชาชีพครูและมีเจตคติ
ที่ดีต่อการปฏิบัติงาน 

55,000 บาท 
 

1.บุคลากรได้รับการพัฒนาให้
ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
ตามมาตรฐานวิชาชีพครูและ 
สนองกลยุทธ์และจุดเน้นที่
ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานก าหนด 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ จัดซื้อ จัดหา วัสดุอุปกรณ์และ
พัฒนาสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 

1. เชิงปริมาณ 
- ครู รร.บ้านค าสร้อย ร้อยละ 80 
ขึ้นไป เข้ารับการอบรมการจัดท า
สื่อเพ่ือพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
2. เชิงคุณภาพ 
- ครู รร.บ้านค าสร้อยสามารถใช้
สื่อการสอนในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

100,000 บาท 
 

1. บุคลากรครู รร.บ้านค าสร้อย
สามารถสร้างและพัฒนาสื่อ/
นวัตกรรมการเรียนรู้ได้อย่าง
เหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - หมายเหตุ : ไม่ได้ด าเนินการ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - หมายเหตุ : ไม่ได้ด าเนินการ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - หมายเหตุ : ไม่ได้ด าเนินการ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ จัดท าหลักสูตรต้านทุจริต (ปปช.) 
1. กิจกรรม การเรียนการสอนวิชาต้านทุจริต 
 

1. เชิงปริมาณ 
- บุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 
100 ผ่านการพัฒนาด้านหลักสูตร
ต้านทุจริต (ปปช.) 

1,000 บาท 
 

1. บุคลากร นักเรียน  
รร.บ้านค าสร้อยทุกคน มีความรู้      
ความเข้าใจเกี่ยวกับลักษณะหรือ
พฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- นักเรียน ระดับอนุบาล-ป.6 ร้อย
ละ 100 ผ่านการจัดการเรียนรู้
หลักสูตรต้านทุจริต (ปปช.) ตาม
หน่ ว ยก า ร เ รี ยน รู้ ข อ ง แต่ ล ะ
ระดับชั้น 
2. เชิงคุณภาพ 
- บุคลากร รร.บ้านค าสร้อย มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธี
ปฏิบัติตนและหลีกเลี่ยงการทุจริต
ทุกรูปแบบในการปฏิบัติงาน 
- นักเรียน รร.บ้านค าสร้อยทุกคน 
มีความรู้ความเข้า ใจเกี่ ยวกับ
ลั ก ษ ณ ะ ห รื อ พ ฤ ติ ก ร ร ม ที่
เกี่ยวข้องกับการทุจริต 

ทุจริต สามารถน าไปปรับใช้กับ
การด าเนินชีวิตได้ 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กร
ชุมชนและภาคีทุกภาคส่วน 
ชื่อโครงการ จัดระบบสารสนเทศ 
1. กิจกรรม จดหมายข่าว/เว็บไซต์ 
 

1. เชิงปริมาณ 
- งานสารสนเทศ งานสารบรรณ  
การประชาสัมพันธ์ ประสานงาน
เป็นระบบ รวดเร็ว  ถูกระเบียบ  
และเป็นปัจจุบันมากกว่า ร้อยละ 
95 ขึ้นไป 
 
 
 

13,000 บาท 
 

1. รร.บ้านค าสร้อยพัฒนางาน    
สารสนเทศ งานสารบรรณ 
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของ
โรงเรียน อย่างเป็นระบบ รวดเร็ว 
และเป็นปัจจุบัน 
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2. เชิงคุณภาพ 
- รร.บ้านค าสร้อย จัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศ งานธุรการ 
ประสานงาน ประชาสัมพันธ์    
ได้ถูกต้องเป็นระบบและเป็น
ปัจจุบัน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียน
การสอน 
1. กิจกรรม การสอนโดยใช้สื่อที่ทันสมัย 
 

1. เชิงปริมาณ 
- ห้องเรียนทุกระดับชั้น รร.บ้าน
ค าสร้อย มีแหล่งเรียนรู้ให้กับ
นักเรียน คิดเป็น ร้อยละ 100 
2. เชิงคุณภาพ 
- ห้องเรียนทุกห้องมีบรรยากาศ
น่าอยู่นักเรียน เกิดการเรียนรู้ที่ดี
ขึ้น มีสื่อคอมพิวเตอร์สามารถ
สืบค้นข้อมูลได้  
 

100,000 บาท 
 

1. ห้องเรียนมีบรรยากาศท่ีดี การ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
2. บรรยากาศในห้องเรียน ดึงดูด
ความสนใจและส่งเสริมการเรียนรู้
ของเด็ก 
3. ห้องเรียนทุกระดับชั้นมีสื่อ
อินเตอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล
อย่างหลากหลาย 
4. ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ได้ทุกกลุ่มสาระฯ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ งานบริการสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
  1. กิจกรรม ตรวจสุขภาพประจ าปี 
  2. กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
  3. กิจกรรม แนะแนว 

1. เชิงปริมาณ 
- นักเรียน รร.บ้านค าสร้อย ได้รับ
การเยี่ยมบ้าน คัดกรองพฤติกรรม
เสี่ยง นักเรียนยากจน และได้รับ
การดูแล ร้อยละ 100  

5,000 บาท 
 

1. การด าเนินการดูแลนักเรียน
ของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบ
และมีประสิทธิภาพ 
2.  โรงเรียน ผู้ปกครองนักเรียน  
ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง     
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  4.กิจกรรม ทดสอบสมรรถภาพนักเรียน 
 

- นักเรียน รร.บ้านค าสร้อย ได้รับ
การตรวจสุขภาพและรับวัคซีน
จากโรงพยาบาลนิคมค าสร้อย  
-นักเรียน รร.บ้านค าสร้อย ได้รับ
การทดสอบและประเมิน
สมรรถภาพทางกาย และได้
รับประทานอาหารที่มีประโยชน์
ตามโปรแกรม Thai school 
lunch ร้อยละ 100 
2. เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน ผู้ปกครอง ครูและ
บุคลากร พึงพอใจระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนระดับ ยอด
เยี่ยม 
- นักเรียน ผู้ปกครอง ครูและ
บุคลากร พึงพอใจการด าเนินงาน
โครงการอาหารกลางวันในระดับ 
ยอดเยี่ยม 

มีการด าเนินการร่วมกัน                
โดยผ่านกระบวนการท างานที่
ชัดเจน 
3. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือทั้งด้านการศึกษา  
บุคลิกภาพและการอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - หมายเหตุ : ไม่ได้ด าเนินการ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
 

1. เชิงปริมาณ  - นักเรียน รร.บ้านค าสร้อยและ
นักเรียนในเครือข่ายคุณภาพ
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- นักเรียน รร.บ้านค าสร้อยและ
นักเรียนในเครือข่ายคุณภาพ
การศึกษาท้ังหมดมีโอกาสเข้าถึง
การศึกษาอย่างมีคุณภาพและ 
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
จากหน่วยงานต้นสังกัดเพ่ือ
ด าเนินงานตามโครงการ 
2. เชิงคุณภาพ  
- นักเรียน รร.บ้านค าสร้อยและ
นักเรียนในเครือข่ายคุณภาพ
การศึกษาท้ังหมดได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มที่และเท่าเทียม 

การศึกษาท้ังหมดมีโอกาสเข้าถึง
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
- นักเรียน รร.บ้านค าสร้อยและ
นักเรียนในเครือข่ายคุณภาพ
การศึกษาท้ังหมดได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มที่และเท่าเทียม 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ตลาดนัด คส.พอเพียง 
 

1. เชิงปริมาณ                       
- นักเรียนระดับชั้นอนุบาล - ป.6 
ร้อยละ 100 
2. เชิงคุณภาพ  

หารายได้นักเรียนรู้จัก และรู้จัก
ประหยัดอดออมด้วยเศรษฐกิจ
พอเพียง  

10,000 บาท 

- และรู้จักวิธีการนักเรียนได้เรียนรู้
หารายได้เสริม โดยการน าสินค้า
มาจ าหน่ายในตลาดและรู้จัก
ประหยัดอดออม 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


