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โรงเรียนบ้านม่วง 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง : หมู  ๑๑  ตำบลบานเหลา  อำเภอคำชะอี  จังหวัดมุกดาหาร 

 

 โทรศัพท : 087 9475866 

 

EMAIL: Banmoungs@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 0879475866          โทรศัพท 0810518552 

Email: Tusanee0879475866@gmail.com     Email : jaroonnsin1970@gmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพจิารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นางทัศนีย พรหมทา 

ครู รก.ผูอำนวยการโรงเรียนบานมวง 

ช่ือ-สกุล นางจรูญศิล อุปญญ 

ครู รก.ผูอำนวยการโรงเรียนบานมวง 

 

  

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 

 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

mailto:Tusanee0879475866@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน......-........คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน........3......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........2…...คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน.........1......คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจางประจำ...............-..................................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.....-.............คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....๗.....คน 

นักเรียน จำนวน.....๖๕.........คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) สภาพแวดลอมเอ้ือตอการจัดการศึกษา สะอาด เรียบรอย 

   2) ผูเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี สามารถทำงานรวมกันกับผูอ่ืนได  

            3) เด็กมีระเบียบวินัย เชื่อฟงครู 

   4) ครูทุกคนมีคุณวุฒิระดับปริญญาตรี มีสวนรวมในการจัดการมีการเรียนรู 

   

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาดานการคิดวิเคราะห มีวิจารณาณ  

ความคิดสรางสรรค       

             2) ขาดทักษะการสื่อสารดานการเรียนการแสวงหาความรูดวยตัวเอง  

             3) ติดสื่อ เกมท่ีไมมีประโยชน การใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  ไมมีผูบริหารสถานศึกษา ขาดความรวมมือจากคณะครูทำหนาท่ี

รับผิดชอบเฉพาะหองเรียนของตัวเอง ครูท่ีรักษาการตองมีการเพ่ิมท้ังดานการ

   

 
แนวทางแกไข  จัดสรรตำแหนงผูบริหาร 

 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  มีบุคลากรนอย ครูตองทำหนาท่ีภาระงานมากเกินไป งานพิเศษ     

ตองทำนอกเวลาราชการ ครูไมครบชั้น ตองมีการรวบรวมบางชัน้ 

   แนวทางแกไข  ทำงานนอกเวลาเพ่ิมภาระหนาท่ีใหครู 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ครูไมครบชั้น สอนไมตรงวิชาเอก  

ครูทุกคนสอนตามความถนัด สอนทุกกลุมสาระ บางชั้นเรียนมีการควบรวม 

ขาดครูท่ีมีความสามารถเฉพาะ 

แนวทางแกไข  พัฒนาครูท่ีมีอยู ใหมีความรูความสามารถเพ่ิมมากข้ึน 

ปญหา  ใชงบประมาณยงัไมตรงกับแผนพัฒนาโรงเรียน งบประมาณ             

สวนใหญจะใชดานสาธารณูปโภค 

-  คาจางครูมาชวยสอน เนื่องจากครูไมครบชั้น 

 

 
แนวทางแกไข  ใชจายอยางประหยัด บริหารงบประมาณใหถึงนักเรียน โดยเฉพาะดานการจัดกิจกรรม

การเรียนรู ลดงบประมาณดานการปรับปรุงอาคารสถานท่ี 

 

                       



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 

แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานมวง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 

    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการสงเสรมิคุณธรรมจริยธรรม 

1. กิจกรรมเขาแถวเคารพธงชาติ 

2. กิจกรรมวันสำคัญ 

3. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเขา 

รวมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ นักเรียนรอยละ ๘๐  

นำไปใชในชีวิตประจำวันได 

6,000 

๑.นักเรียนมีความรักชาติ 

๒.นักเรียนเคารพสถาบัน ชาติ 

ศาสนา และพระมหากษัตริย 

 

 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการสงเสริมประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมบุคคลสำคัญในประวัติศาสตร 

2. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 

3. กิจกรรมเรียนรูประวัติศาสตรชาติไทย 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเขา 

รวมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ นักเรียนรอยละ ๘๐  

นำไปใชในชีวิตประจำวันได 

3,000 

๑.นักเรียนเขาใจใน

ประวัติศาสตรชาติไทย 

๒.เขาใจหลักการประชาธิปไตย 

๓.สามารถดำรงตนเปนพลเมือง

ท่ีดีของชุมชนได 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธทางการเรียน 

1. กิจกรรมพัฒนาผลการทดสอบ O-NET 

2. กิจกรรมพัฒนาผลการทดสอบ NT 

3. กิจกรรมพัฒนาผลการทดสอบ  RT  

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนไดรับ

การพัฒนา 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนรอยละ ๘๐ 

มีผลการเรียนสูงข้ึน 

6,000 

๑.ผลสัมฤทธทางการเรียน

เพ่ิมข้ึนรอยละ ๒ 

๒.นักเรียนไดรับการพัฒนาดาน

ทักษะวิชาการ 

 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูท่ีสูงข้ึน 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ชื่อโครงการสงเสริมการอานทุกระดับชั้น 

1. กิจกรรมสงเสริมการอานในหองเรียน 

2. กิจกรรมอานวันละนิด 

3. กิจกรรมเขาหองสมุดอาทิตย ละ ๑ ชั่วโมง 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนไดรับ

การพัฒนา 

เชิงคุณภาพ นักเรียนรอยละ ๘๐ 

สามารถอานหนังสือได 

7,000 

นักเรียนรอยละ ๘๐ สามารถ

อานหนังสือได เขียนคลอง และ

สื่อสารได 

 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 
ชื่อโครงการสงเสริมการจัดการเรียนรูผูเรียน 

1. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

2. กิจกรรมสอน-ซอม-เสริม 

3. กิจกรรมเพ่ิมทักษะการคิดคำนวน 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนไดเขา

รวมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ นักเรียนรอยละ ๘๐ 

มีผลการเรียนดีข้ึน 

25,000 

นักเรียนรอยละ ๘๐ มีผลการ

เรียนดีข้ึน 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบาน 

2. กิจกรรมเด็กพิเศษเรียนรวม 

3. กิจกรรมคัดกรองเด็กพิการ 

เชิงปริมาณ เยี่ยมบานนักเรียนทุก

คนเพ่ือเก็บขอมูล 

เชิงคุณภาพ คัดกรองเพ่ือสงตอ 
2,000 

เด็กพิเศษไดรับการดูแลและ

พัฒนาใหเหมาะสมกับวัย 
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	คณะผู้บริหาร

