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โรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง :  ซอยค่ายลูกเสือ ถนนพิทักษ์พนมเขต ตำบลุกดาหาร อำเภอเมือง จังหวัดมุกดาหาร 

 โทรศัพท์ : 04261006 

 

Website : 
https://www.anubanmuk.ac.th 

EMAIL: 

Anubanmuk67@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  0819742461                           โทรศัพท์  0801982220 

Email Address…………………………………….       Email : pirunya281@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายกานต์  นักลำ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร 

 

ช่ือ-สกุล นางปริยานุช  นาทองลาย 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาล
มุกดาหาร 

 

 
 

 

 
 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน........1......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........3......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......56......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........0......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......24.....คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......6........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.....................0..........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........0......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....6..คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1..... คน 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....91..คน 

นักเรียน จำนวน... 1,451......คน 
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จุดเด่น   

      ผูเ้รียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ ร่าเริงแจ่มใส มีสุนทรียภาพ

ด้านดนตรี ศิลปะ นาฏศิลป์  กีฬา และสามารถทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มได้ดี  รักการ

ทำงาน  มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

        ครูมีความรู้ความสามารถประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  จบการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีขึ้นไปทุกคน  มีความมุ่งมั่นต้ังใจสอน มีความรับผิดชอบอัธยาศัยดี  มีความ

ใกล้ชิดผู้เรียน และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 

         ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหาร  มีความมุ่งมั่นต้ังใจในการพัฒนา

การศึกษา  และสามารถประสานทุกภาคส่วนให้เข้ามีส่วนร่วมดำเนินการในด้านการจัด

การศึกษา  ได้รับรวมร่วมมือเป็นอย่างดียิ่งจากคณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง

และชุมชนภูมิปัญญาท้องถิ่น  ส่งผลให้สถานศึกษาเป็นศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ  และ

เป็นโรงเรียนต้นแบบขับเคลื่อน การคิดสู่ห้องเรียนของสำนักงานเขตพื้นที่มุกดาหาร 

 

จุดที่ควรพัฒนา    

  1. ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานที่ชำรุด ให้สวยงาม มั่นคงแข็งแรง เพื่อความ
ปลอดภัยสูงสุดต่อผู้เรียน ครูและบุคลากร และผู้ใช้บริการทุกคน 
  2. ระดมทุน เพื่อสร้างโดม ทางเดินเท้าภายในพร้อมหลังคา และทรัพยากรทางการ
ศึกษาเพื่อจัดหา สื่อ วัสดุอุปกรณ์ทางเทคโนโลยี ให้มีความพร้อมต่อการจัดการเรียนรู้
ในทุกระดับชั้น 
  3.  ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนในระดับ ชั้น ป.4 – ป.6  ได้มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์อย่างหลากหลายและใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนา
ตนเอง 
 4. .ครูควรจัดกิจกรรมที่สร้างความตระหนักในการรักษาความสะอาด ปลูกฝังวินัยใน
การทิ้งขยะให้เป็นที่  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา    1.งบประมาณในการดำเนินโครงการไม่เพียงพอ     

    2.ระยะเวลาในการดำเนินโครงการจำกัด  
 

 แนวทางแก้ไข   1.ขอรับงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัดและระดมทุนจากภายนอก 

                      2.ดำเนินโครงการจากทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้คุ้มค่า 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. ครูผู้สอนบางกลุ่มสาระไม่เพียงพอ 

. 
แนวทางแก้ไข  1.ขออัตรากำลังเพิ่มจากต้นสังกัด 

 
 

ปัญหา  1. นักเรียนขาดทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ การประยุกต์ใช้เทคโนโลยี  

           2. ครูผู้สอนยังขาดงบประมาณผลิตสื่อ และการนำนวัตกรรมมาใช้ใน      
               การเรียนการสอนที่หลากหลาย 

  แนวทางแก้ไข  1.  พัฒนาทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ การประยุกต์ใช้เทคโนโลยี  

                       2.  พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบการศึกษา
ระดับชาติ  
        3.  สนับสนุนให้ครูผลิตสื่อ นำนวัตกรรมมาใช้ในการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
 

ปัญหา  1.ได้รับจัดสรรงบประมาณน้อยไม่เพียงพอในการดำเนินโครงการ 

 
แนวทางแก้ไข  1.ขอรับงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด 

                     2.ดำเนินโครงการจากทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้คุ้มค่า 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1.โครงการกิจกรรมวันสำคัญ 
   1. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือและวันวชิราวุธ 
   2. กิจกรรมวันสำคัญของชาติและวันสำคัญทาง    
      ศาสนา 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียนทุกคน  
2. นักเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินเร่ืองความกตัญญูกตเวที 
ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
3. นักเรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป มี
ความพึงพอใจในกิจกรรม 
4. จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม อย่างน้อย ปีการศึกษา
ละ 1 คร้ัง 
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนเป็นคนดี 
เก่ง มีวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม 
และมีความสุข 
2. นักเรียนมีความกตัญญูกตเวที
ต่อผู้มีพระคุณ 

12,000 
15,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญ 
2. นักเรียนเป็นคนดี เก่ง มี
วินัยมีคุณธรรมจริยธรรม มี
ความสุข 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามที่โรงเรียนต้ังไว้ 

**ไมก่ำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1.โครงการกิจกรรมวันสำคัญ 
    1. กิจกรรมวันสำคัญของชาติและวันสำคัญ  
       ทางศาสนา 
2.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
     1. กิจกรรมเลือกต้ังกรรมการนักเรียน 
     2. กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนจัดกิจกรรมทุกวันสำคัญ 
ของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์   
เชิงคุณภาพ 
1 โรงเรียนจัดกิจกรรมให้นักเรียน
ได้ฝึกปฏิบัติและเห็นความสำคัญ
ความเป็นมา สิทธิ หน้าที่ให้มี
ความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  
และสติปัญญา 

15,000 
 
 

3,000 
5,000 

 
 

 
 

- นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติและ
เห็นความสำคัญความเป็นมา 
สิทธิ หน้าที่ให้มีความสมบูรณ์
ทั้งร่างกาย  จิตใจ  และ
สติปัญญา อยู่ร่วมกับสังคม
อย่างมีความสุข 
 
 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 

 

1.โครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสู่มืออาชีพ 
   1. กิจกรรม พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น    
      ผูเ้รียนเป็นสำคัญและวิจัยในชั้นเรียน 
   2. กิจกรรม เสริมสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้   
      PLC 
2.โครงการ พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการ 
    1. กิจกรรม ค่ายปรับพื้นฐานเตรียมความ      
       พร้อมก่อนเปิดภาคเรียน MEP/AP 
     2. แข่งขันทักษะทางวิชาการ OPEN HOUSE 

เชิงปริมาณ 
1 ครูร้อยละ 100  มีการจัดทำสื่อ
การเรียนการสอน 
2 ผู้เรียนร้อยละ 100  ได้ใช้สื่อ
การเรียนการสอนที่ผลิตขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1 ผู้เรียนได้เรียนรู้และได้
ประสบการณ์จากการใช้สื่อการ
เรียนการสอน 
2 ผู้เรียนมี เจตคติที่ดีต่อการเรียน 

            21,000 
 

1,000 
 

150,000 
 

300,000 
30,000 

          350,000 

1  ครูมีสื่อการเรียนการสอนที่
เพียงพอ 
2  นักเรียนได้เรียนรู้จากการ
ใช้สื่อ 
3 .ผู้เรียนได้เรียนรู้สู่โลกกว้าง 
ที่มีการแข่งขันหลากหลาย 
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     3. ทดสอบความรู้ด้านภาษาอังกฤษ CEFR 
     4. เสริมศักยภาพด้านคณิต วิทย์ อังกฤษ  
        ภาษาไทย และทดสอบในระบบต่างๆ 

3.ผู้เรียนได้เรียนรู้สู่โลกกว้าง ที่มี
การแข่งขันหลากหลาย 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 

 

1.โครงการ ส่งเสริมและพัฒนาความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
   1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางวิชาการ 
   2. กิจกรรมส่งเสริมและยกระดับคุณภาพการ 
      สอน 8 กลุ่มสาระ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ครบทุก
กลุ่มสาระ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลงานเกี่ยวกับทักษะ
การอ่าน  การเขียน  การพูด  
การฟัง  และการแสดงออกตาม
ความสามารถอย่างเต็มศักยภาพ 

 
 

          100,000 
           72,000 
 
 
 
 

1. นักเรียนตระหนักเห็น
ความสำคัญของการอ่าน การ
เขียน และการฟังมากยิ่งขึ้น 
2. นักเรียนสามารถนำความรู้
ที่ได้จากแหล่งเรียนรู้ไปใช้ใน
การเรียนและในชีวิตประจำวัน 
3. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆด้วยตนเองและ
เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้   
4.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1.โครงการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมยุว
กาชาด 
2.โครงการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือ 
3.โครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี 

เชิงปริมาณ 
1 มีอุปกรณ์การจัดกิจกรรมค่าย
ลูกเสือ ยุวกาชาด เพิ่มขึ้น  

13,000 

 

22,573 

 

1 นักเรียนมีระเบียบวินัย เป็น
ผู้นำผู้ตามที่ดี จากการได้เข้า
ร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
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2 สามารถจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนได้แก่ กิจกรรมการเดิน
ทางไกล กิจกรรมผจญภัย   
กิจกรรมนันทนาการ การ
ประกอบอาหาร และกิจกรรม
ชุมนุมรอบกองไฟ 
3 นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมลูกเสือและกิจกรรม
ยุวกาชาดร้อยละ 95 
4.นักเรียนได้ศึกษานอกสถานที่ 
100 % 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนทุกคน ได้รับความรู้
และประสบการณ์จากกิจกรรม
ลูกเสือ กิจกรรยุวกาชาดและการ
เรียนรู้นอกสถานที่ 

288,000 

 

 

 

2 นักเรียนมีทักษะในการคิด
วิเคราะห์ และนำมาใช้

แก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

 

1.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียนที่มีความ 
       บกพร่องทางการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. มีข้อมูลนักเรียนเรียนรวม
ชัดเจน 

5,000 

 

 

1. นักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษในด้านต่างๆ  ได้
แสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ 
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2. ครูร้อยละ 80 มีความพึงใจต่อ
การปฏิบัติงานส่งเสริมนักเรียนที่
มีความสามารถพิเศษของโรงเรียน
ระดับดีขึ้นไป 

เชิงคุณภาพ 

1. ระดับความสำเร็จ จำนวน
นักเรียนได้รับความช่วยเหลือตาม
แนวทางระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

 2. นักเรียนมีโอกาสเป็นตัวแทน
ของกลุ่มเครือข่าย เข้าไปแข่งขัน
ในระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

 2. นักเรียนมีโอกาสเป็น
ตัวแทนของกลุ่มเครือข่าย เข้า
ไปแข่งขันในระดับเขตพื้นที่

การศึกษา 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 
1.โครงการส่งเสริและพัฒนาควาเป็นเลิศทาง 
วิชาการ 
   1. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
      วิทยาการคำนวณ 
2.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
     1.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

     2.ส่งเสริมและพัฒนาชุมนุมในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่เป็นตัวแทนของ
โรงเรียน เป็นตัวแทนของกลุ่ม
เครือข่ายเข้าไปแข่งขันในระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา 
2. ครูร้อยละ 80 มีความพึงใจต่อ
การปฏิบัติงานส่งเสริมนักเรียนที่

 

 

19,916 

 

           30,000 

40,000 

1. นักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษในด้านต่างๆ  ได้
แสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ 

2. นักเรียนมีโอกาสเป็น
ตัวแทนของกลุ่มเครือข่าย เข้า
ไปแข่งขันในระดับเขตพื้นที่

การศึกษา 
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3.โครงการโรงเรียนศูนย์วิทยาศาสตร์พลังสิบ 
 

มีความสามารถพิเศษของโรงเรียน
ระดับดีขึ้นไป 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษในด้านต่างๆ  ได้แสดงออก
อย่างเต็มศักยภาพ 

2. นักเรียนมีโอกาสเป็นตัวแทน
ของกลุ่มเครือข่าย เข้าไปแข่งขัน
ในระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

50,000 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1.โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
    1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
    2. กิจกรรมจิตอาสาจราจร 
    3. กิจกรรมติดต้ังกล้องวงจรปิด 

 
 
 

 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและนักเรียนเข้าร่วมโครงการ
100%  

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนสร้างความเชื่อมั่น
ให้กับทุกคน ปลูกฝังความมี
ระเบียบวินัย มีจิตอาสาให้กับครู 
บุคลากรและนักเรียนทุกคน 

2. สถานศึกษามีระบบความ
ปลอดภัยตรวจสอบได้ง่าย  

 

13,000 

4,000 

51,000 

 

 

 

 

 

1. สถานศึกษามีความ
ปลอดภัย ทั้งด้านอาคาร
สถานที่ ระบบไฟฟ้า ความ
ปลอดภัยทางถนน และความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

2. กระบวนการที่เข้มแข็ง 
ต่อเน่ือง และยั่งยืน  

3. มีการเสริม สนับสนุนการ
ปลูกฝังความรู้ ทักษะ และเจต
คติในการป้องกัน ดูแลความ
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ปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

1.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
     1.กิจกรรมการคัดกรองนักเรียนที่มีความ   
       บกพร่องทางการเรียนรู้ 
     2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

 
 
 

 
 

 
 

เชิงปริมาณ 
1  เด็กร้อยละ 90 มีสุขภาพจิตดี 
และมีความสุข 
2  เด็กร้อยละ 90 เด็กชื่นชมและ
แสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และ
กีฬา 
3  เด็กร้อยละ 90 เด็กมีคุณธรรม 
จริยธรรมและมีจิตใจที่ดีงาม 
4  เด็กร้อยละ 90 เด็กมีความ
กล้าแสดงออกและเป็นผู้นำที่ดี 

เชิงคุณภาพ 

1  นักเรียน มีสุขภาพจิตดี และมี
ความสุข 

5,000 

 

 

5,000 

 

 

 

 

 

1. เด็กมีสุขภาพจิตดี และมี
ความสุข 

2. เด็กชื่นชมและแสดงออก
ทางศิลปะ ดนตรี และการ
เคลื่อนไหว 

3. เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม
และมีจิตใจที่ดีงาม 

4. เด็กมีความกล้าแสดงออก
และเป็นผู้นำที่ดี 
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2 นักเรียน รู้จักชื่นชมและ
แสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และ
กีฬา 

3 นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม
และมีจิตใจที่ดีงาม 

4 นักเรียนมีความกล้าแสดงออก
และเป็นผู้นำที่ดี 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1.โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 
  1. กิจกรรมศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
  2. กิจกรรมอบรม/ประชุม/สัมมนาบุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 จำนวนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ     
2 ผลการประเมินผลงานในการ
ปฏิบัติงาน 
3 ความพึงพอใจของบุคลากรใน
สถานศึกษาที่ได้รับการพัฒนา
สมรรถนะครูตามมาตรฐาน
ความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ 

 

165,000 

25,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาความสามารถตาม
มาตรฐานความรู้และ
ประสบการณ์วิชาชีพ 

2 บุคลากรมีความพึงพอใจที่
ได้รับการพัฒนาวิชาชีพ 
สามารถพัฒนางานได้เต็มตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 

3 บุคลากรมีความตระหนักใน
การปฏิบัติหน้าที่ และมีเจตคติ
ที่ดีต่ออาชีพครู 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 

1 บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนา
ตามมาตรฐานความรู้และ
ประสบการณ์วิชาชีพ 

2 นำความรู้ที่ได้ และผลสรุปการ
ปฏิบัติงาน มาพัฒนาโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพและ เกิดประโยชน์
สูงสุด กับบุคลากร นักเรียน และ
ชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 บุคลากรมีความรู้และทักษะ
พื้นฐานในการใช้เทคโนโลยี

เพื่อการเรียนการสอนและการ
บริหารจัดการในสถานศึกษา

ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1.โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 
    1. กิจกรรมศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
    2. กิจกรรมอบรม/ประชุม/สัมมนาบุคลากร 
2.โครางการการบริหารจัดการสำนักงานกลุ่ม
บริหารงานบุคคล 
    1.การพัฒนาระบบงานสารบัญและข้อมูล  
      สารสนเทศบุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 จำนวนครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้ตาม
มาตรฐานวิชาชีพทุกคน    
2 ผลการประเมินผลงานในการ
ปฏิบัติงาน 
3 ความพึงพอใจของบุคลากรใน
สถานศึกษาที่ได้รับการพัฒนา
สมรรถนะครูตามมาตรฐาน
ความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1 บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาตามมาตรฐานความรู้และ
ประสบการณ์วิชาชีพ 
2 นำความรู้ที่ได้ และผลสรุปการ
ปฏิบัติงาน มาพัฒนาโรงเรียนให้
มีประสิทธิภาพและ เกิด

          
            165,000 

25,000 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาความสามารถตาม
มาตรฐานความรู้และ
ประสบการณ์วิชาชีพ 
2 บุคลากรมีความพึงพอใจที่
ได้รับการพัฒนาวิชาชีพ สามารถ
พัฒนางานได้เต็มตามศักยภาพ
ของแต่ละบุคคล 
3 บุคลากรมีความตระหนักใน
การปฏิบัติหน้าที่ และมีเจตคติที่
ดีต่ออาชีพครู 
4 บุคลากรมีความรู้และทักษะ
พื้นฐานในการใช้เทคโนโลยีเพื่อ
การเรียนการสอนและการ
บริหารจัดการในสถานศึกษาด้วย
วิธีการที่หลากหลาย 
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ประโยชน์สูงสุด กับบุคลากร 
นักเรียน และชุมชน 

2. การแก้ไขปัญหาหน้ีสินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

1.โครงการสร้างขวัญและกำลังใจครูและ
บุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 ครู บุคลากรของโรงเรียนทุก
คนได้รับการดูแลด้านสวัสดิการ
เท่าเทียมกัน    
เชิงคุณภาพ 
1 ครู บุคลากรของโรงเรียน 
ปฏิบัติงานร่วมกันอย่างมี
ความสุข มีขวัญกำลังใจที่ดี  

13,500 
 
 
 
 
 
 
 

 

-ครู บุคลากรของโรงเรียนทุกคน
ได้รับการดูแลด้านสวัสดิการเท่า
เทียมกัน  ปฏิบัติงานร่วมกัน
อย่างมีความสุข มีขวัญกำลังใจที่
ดี  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 

 
 

 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1.โครงการประกันคุณภาพและจัดทำรายงาน
การประเมินตนเอง (SAR) 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีการจัดทำรายงาน
การประเมินตนเองอย่างต่อเน่ือง
ปีการศึกษาละ1 คร้ัง 

 

-โรงเรียนมีการจัดทำรายงานการ
ประเมินตนเองอย่างต่อเน่ืองมี
การนำข้อมูลมาใช้ประโยชน์เพื่อ
พัฒนาการจัดการศึกษาให้
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 เชิงคุณภาพ 
1 โรงเรียนมีการจัดทำรายงาน
การประเมินตนเองอย่างต่อเน่ือง
มีการนำข้อมูลมาใช้ประโยชน์
เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาให้
สอดคล้องกับความต้องการทุก
ด้าน 

สอดคล้องกับความต้องการทุก
ด้าน 
- มีข้อมูลเป็นระบบเป็นปัจจุบัน 
ไม่ต้องประเมินทุกรอบ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1.โครงการโรงเรียนปลอดขยะ(Zero Weste 
school) 
  1.กิจกรรมรักษ์สิ่งแวดล้อม 
  2.ธนาคารขยะ 
2.โครงการพัฒนาบุคลากร 
  1.กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร่วมโครงการรักษ์
สิ่งแวดล้อม ธนาคารขยะ 100% 
- มีหลักสูตรการป้องกันการ
ทุจริตสู่การเรียนการสอนทุก
ระดับชั้น 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้บริหารสถานศึกษา ครู
อาจารย์ผู้ปกครอง นักเรียนและ
นักศึกษา มีจิตสำนึกร่วมกันใน
การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม นำ
ขยะมาใช้ให้เกิดประโยชน์   

 
 

3,000 
25,000 

 
5,000 

 
 
 
 
 
 

1.โรงเรียนมีความสะอาด ปลูกฝัง
ค่านิยมที่ดี นักเรียนมีความรู้ ใน
การคัดแยกขยะ และเห็นคุณค่า
ในการใช้สิ่งของเคร่ืองใช้ต่างๆ 
2.นักเรียนมีความตระหนักใน
การป้องกันและไม่กระทำการ
ทุจริตในทุกด้าน 
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- นักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จัก
เสียสละ มีภาวะความเป็นผู้นำ
และผู้ตามที่ดี 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1.โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2.โครงการประชาสัมพันธ์และพัฒนาสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1  โรงเรียนจัดป้ายนิเทศ 
วารสาร เว็บเพจ เว็บไซต์ 
เผยแพร่ข่าวสารโรงเรียนเป็น
ประจำ  
2  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 มีความ
พึงพอใจอยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1 บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/
ชุมชน /ผู้ปกครองนักเรียน /
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานและบุคคลภายนอก มี
สัมพันธ์ที่ดีต่อกันและมีส่วนร่วม
ในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพได้ มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาและได้รับข้อมูล

 
25,000 

           12,000 

1  โรงเรียนมีป้ายนิเทศ วารสาร 
เว็บเพจ เว็บไซต์ เผยแพร่
ข่าวสารโรงเรียนเป็นประจำ  
2 ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 มีความ
พึงพอใจอยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้น
ไป 
3. ผู้ปกครอง หรือบุคคลทั่วไป

ได้รับรู้ข้อมูลข่าวสาร ของ
โรงเรียน ทันเหตุการณ์ สื่อสาร

สัมพันธ์เป็นอย่างดี 
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ข่าวสารและกิจกรรมของ
โรงเรียนอย่างต่อเน่ือง  
2 ชุมชนกับโรงเรียนมีความเข้าใจ
ตรงกันในการพัฒนาการศึกษา
ของโรงเรียน  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1.โครงการประชาสัมพันธ์และพัฒนาสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.โครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 ครูร้อยละ 100  มีการจัดทำ
สื่อการเรียนการสอน 
2 ผู้เรียนร้อยละ 100  ได้ใช้สื่อ
การเรียนการสอนที่ผลิตขึ้น 
3.ผู้เรียนได้เรียนรู้จากสภาพจริง 
มีความรู้ความเข้าใจมากขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1 ผู้เรียนได้เรียนรู้และได้
ประสบการณ์จากการใช้สื่อการ
เรียนการสอนที่ทันสมัย 
2 ผู้เรียนมี เจตคติที่ดีต่อการ
เรียน 

12,000 
288,000 

 
 
 
 
 
 
 

1  ครูมีสื่อการเรียนการสอนที่
เพียงพอ  
2  นักเรียนได้เรียนรู้จากการใช้
สื่อที่ทันสมัย  
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1.โครงการปฐมนิเทศนักเรียน 
  1.กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน 
  2. กิจกรรม Back To School 
2.โครงการส่งเสริสุขภาพอนามัยนักเรียน 
  1. กิจกรรมจัดหาเวชภัณฑ์ 
  2. กิจกรรมอบรมผู้นำนักเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
  3.กิจกรรมโรงเรียนปลอดลูกน้ำยุงลาย 
  4.กิจกรรมเสริมสร้างสมรรถภาพนักเรียน 
  5.อย.น้อยในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ90 มีน้ำหนัก
ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
2.ผู้เรียนร้อยละ 90 มีทักษะการ
เคลื่อนไหวตามวัย 
3. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพของตน 
4. ผู้เรียนร้อยละ 90 สามารถ
หลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค  
อุบัติเหตุภัย  และสิ่งเสพติด 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีน้ำหนักส่วนสูง
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2. นักเรียนมีทักษะการ
เคลื่อนไหวตามวัย  
3. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพของตนเอง 

            
            2,000 

2,000 
12,000 
3,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2 ผู้เรียนมีทักษะการเคลื่อนไหว
ตามวัย 
3 ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพของตน 
4 ผู้เรียนสามารถหลีกเลี่ยงต่อ
สภาวะที่เสี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุภัย   
และสิ่งเสพติด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

4. นักเรียนสามารถหลีกเลี่ยงต่อ
สภาวะที่เสี่ยงต่อโรค  อุบัติเหตุ 
ภัย  และสิ่งเสพติด 

 
 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

 
 
 

- 
   

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1.โครงการโรงเรียนปลอดขยะ(Zero Weste 
school) 
  1.กิจกรรมธนาคารขยะ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน80%ได้เรียนรู้ และ
นำประโยชน์จากขยะมาสร้าง
มูลค่าเพิ่ม 
2. นักเรียนมีสมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 

          25,000 
 
 
 
 

 

1.นักเรียนได้เรียนรู้ และนำ
ประโยชน์จากขยะมาสร้าง
มูลค่าเพิ่ม สร้างรายได้ 
2. นักเรียนมีสมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนได้รับความรู้  เห็น
คุณค่า และประโยชน์จากขยะ
หรือสิงเหลือใช้ 
2 นักเรียนเกิดการเรียนรู้โดย
ธรรมชาติ รักการเรียนรู้ เป็นคน
ดี คนเก่ง และมีความสุข 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือดำเนินการต่อไป 
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--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนท่ี.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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