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โรงเรียนบ้านนาตะแบง 2 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง : หมู่ 7 บ้านนาตะแบง ตำบลภูวง อำเภอหนองสูง จังหวัดมุกดาหาร 49160 
 

 โทรศัพท์ : 081 – 790 - 7035  

 

Website : http://49102801.thaischool1.in.th 

EMAIL: natabang2@mdh.go.th  
          prawatsawatwongchai@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081 – 790 - 7035 
Email Address : mujalin2507@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางมุจลินทร์  จันปุ่ม 

ครู ชำนาญการพิเศษ รักษาราชการแทน ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาตะแบง 2 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ)  
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

✓ 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) รักษาการตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน   จำนวน    1     คน 
2) ข้าราชการครู    จำนวน   5     คน 
3) ครูอัตราจ้าง     จำนวน    1     คน 
4) นักการภารโรง    จำนวน   1     คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   8   คน 

นักเรียน จำนวน    67      คน 

✓ 
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จุดเด่น    
1. โครงสร้างของโรงเรียนเป็นแบบกระจายอำนาจเน้นการมีส่วนร่วม 
2. มีแผน กลยุทธ์ วิธีการ รูปแบบในการบริหารการศึกษาสู่ความสำเร็จที่ชัดเจน 
3. บุคลากรมีทักษะการทำงานและอยู่ในช่วงของวัยการทำงาน 
4. การบริหารจัดการเป็นระบบคุณภาพ มีประสิทธิภาพ 
5. อาคารสถานที่ บรรยากาศ สิ่งอำนวยความสะดวก เทคโนโลยี ข้อมูลสารสนเทศ  
แหล่งเรียนรู้ เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการ และการให้บริการ 
6. ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
7. การจัดทำและพัฒนาหลักสูตร สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. การพัฒนาผู้เรียนด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์  
การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ของผู้เรียน  
2. การพัฒนาผู้เรียนด้านทักษะการใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  
3. จัดหาทรัพยากร สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ ที่ใช้ใน 
การจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (Active Learning)   
ให้หลากหลาย เพียงพอเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  ไม่มีครูธุรการช่วยงานในด้านต่าง ๆ ทำให้ครูที่สอนประจำมีภาระงานเพ่ิมมากข้ึน  

แนวทางแก้ไข  มอบหมายให้คุณครูทำหน้าที่ธุรการโรงเรียน 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ไม่มีตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาตะแบง 2  

แนวทางแก้ไข  ครูรักษาราชการแทนตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาตะแบง 2 
 

ปัญหา  การจัดกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก ( Active learning ) เนื่องจากครูสอนหลายวิชา  
มีเวลาน้อยในการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ ส่งผลกระทบต่อประสิทธิภาพ 
ในการจัดเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้ผู้เรียน
เรียนรู้จากการได้ศึกษา ค้นคว้า ลงมือปฏิบัติจริง เรียนรู้ด้วยตนเอง ส่งเสริมให้มีการคิดค้น
คว้า ทดลองปฏิบัติแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ ได้ฝึกวิเคราะห์ สามารถแสดงออกและมีเหตุผล  
มีสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย วัดประเมินผลตามสภาพจริง นำผลการ
วัดประเมินผลไปใช้พัฒนาต่อเนื่อง โดยการสอนซ่อมเสริม การวิจัยในชั้นเรียน สร้างพัฒนา
นวัตกรรมแก้ไขปัญหา การจัดการเรียนการสอน 
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บริหารงบประมาณ 
ปัญหา  ขาดคุณครูที่ทำงานด้านการเงินและบัญชี ทำให้ครูที่ทำมีภาระงานเพิ่มขึ้น 

แนวทางแก้ไข  ให้คุณครูบรรจุใหม่มาช่วยทำบัญชีและให้ครูที่ทำอยู่เดิม เป็นพี่เลี้ยงคอย
ดูแลและแนะนำการทำงาน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านนาตะแบง 2 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมจิตสำนึกนักเรียน 
1. กิจกรรมวันสำคัญของชาติ 
2. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
3. กิจกรรมวันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันกษัตริย์ 

1. น ักเร ียนได้ร ่วมก ิจกรรมมี
จ ิตสำน ึกท ี ่ด ีต ่อสถาบ ันชาติ  
ศาสนา และพระมหากษัตร ิย์  
จำนวน ร้อยละ 90 
2. น ักเร ียนม ีจ ิตสำนึกท ี ่ด ีต่อ
ส ถ า บ ั น ช า ต ิ  ศ า ส น า  แ ล ะ
พระมหากษัตริย์ เป็นที่พึงพอใจ 
ระดับมาก 

5,000 
 

ผู ้เร ียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
ค ุณล ักษณะที่ พ ึ งประสงค์  
ค ่ าน ิยมท ี ่ ด ีตามหล ักส ูตร
สถานศึกษา 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  
1. กิจกรรมสภานักเรียน  
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และหน้าที่พลเมือง  

1. นักเรียน ร้อยละ 90 มีความ
ประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่
ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่าง
ที่ด ี
2. นักเรียน ร้อยละ 90 ได้รับฝึก
การทางานร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับ 
ผู ้อ ื ่นได้ เส ียสละ ตรงต่อเวลา
รับผิดชอบต่อตนเอง มีเหตุผล 
ม ีความเข ้ า ใจ และเคารพใน
ความคิดของผู้อื่น เป็นผู้นำ  

5,000 
 

- นักเรียนเรียนรู้วิธีการปฏิบัติ 
ตนตามวิถ ีประชาธิปไตยใน
โรงเรียนนักเรียนเข้าใจวิธีการ
เลือกตั ้งต ัวแทนด้วยตัวเอง
น ั ก เร ี ย น เป ็ น คนกล ้ าคิ ด 
กล้าแสดงออกในการเป็นผู้นำ
และผู้ตามที่ด ี
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3.นักเรียน ร้อยละ 90 ได้เรียนรู้ 
ประวัติศาสตร์ หน้าที ่พลเมือง 
ศ ีลธรรม และประชาธ ิปไตย 
เป็นที่พึงพอใจระดับมาก  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
1. กิจกรรมการพัฒนาความสามารถด้วยการคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ และคิดสร้างสรรค์ 
2. กิจกรรมพัฒนาการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้  
3. พัฒนาการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน และ
นำผลไปพัฒนาผู้เรียน  
4. พัฒนาการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน และ
นำผลไปพัฒนาผู้เรียน 
  

1. ชั้น อนุบาล 2 - ป.6 ได้รับการ
พัฒนา น ิเทศ ต ิดตาม การจัด
หลักสูตรการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเร ียนรู ้ ว ิชา ในชั ้นมี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ จำนวน 
ร้อยละ 80  
2. ชั ้น อนุบาล 2 - ป.6 การจัด
หลักสูตรการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้ ว ิชา ในชั ้น มี
ประสิทธิภาพประสิทธิผล เป็นที่
พึงพอใจระดับมาก  

30,000 
 

การจ ัดการเร ียนการสอน  
ท ุกกล ุ ่ มสาระการ เร ี ยนรู้   
ทุกวิชา มีประสิทธิภาพ ผู้เรียน
มีคุณภาพตามหลักสูตร 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการอ่าน 
1. กิจกรรมภาษาอังกฤษและภาษาไทยวันละคำ 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านในชั้นเรียน 
 

1. จัดมุมส่งเสริมการอ่านในชั้น
เ ร ี ย น ท ุ ก ช ั ้ น ใ ห ้ ม ี ค ุ ณ ภ า พ  
มีคุณลักษณะตามเกณฑ์ จำนวน 
ร้อยละ 85  
2. มีความพร้อมในการให้บริการ
แต่ละชั ้นเรียน เป็นที ่พ ึงพอใจ
ระดับมาก  

4,000 

1. นักเรียนแต่ละชั ้นมีความ
กระตือรือร้นในการใช้บริการ
ด้านการจัดการเรียนการสอน
มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
2.นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ใน
การอ่านและมีค ุณล ักษณะ 
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
1. จัดกิจกรรมวิชาการ  
2. จัดกิจกรรมคุณธรรม ลูกเสือ ยุวกาชาด  
3. จัดกิจกรรมทัศนศึกษา ศึกษาแหล่งเรียนรู้  
4. จัดกิจกรรมใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) 
5. จัดกิจกรรมดนตรี กีฬา นันทนาการ  

1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด 
2. น ักเร ียนร ้อยละ 100 ผ ่าน
เกณฑ ์การประเม ินก ิ จกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
3. นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อ  
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
และยึดมั่นในระบอบ  
ประชาธ ิป ไตยน ัก เร ี ยนร ู ้ จั ก
เส ี ยสละ  บำ เพ ็ญประโยชน์   
มีความรับผิดชอบต่อชุมชน  

80,000  

1. ผ ู ้ เร ียนมีความร ู ้  ท ักษะ  
มีเจตคตทิี่ดีเพ่ิมข้ึน  
2. น ักเร ียนสามารถพัฒนา 
ตนเอง รู้จักเสียสละ บำเพ็ญ 
ประโยชน์ มีความรับผิดชอบ 
ต่อชุมชน 
3.นักเรียนมีความจงรักภักดี
ต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์และยึดมั่นใน
ระบอบประชาธิปไตย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนพิเศษ
เรียนร่วม  
1. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้ (เรียนรวม) 
2. กิจกรรมพัฒนาการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้  
3. กิจกรรมพัฒนาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้พัฒนา
ปรับปรุง การจัดการเรียนรู้ (เรียนรวม)  

1. ชั้น ป.1 - ป.6 ได้รับการพัฒนา 
นิเทศ ติดตาม การจัดหลักสูตร
การเรียนการสอนการศึกษาพิเศษ
เรียนร่วม กลุ ่มสาระการเรียนรู้  
ว ิชา ในชั ้นมีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ์ จำนวน ร้อยละ 80  
2. ชั้น ป.1 - ป.6 การจัดหลักสูตร
การเรียนการสอนการศึกษาพิเศษ
เรียนร่วมกลุ ่มสาระการเร ียนรู้  
ว ิ ช า  ในช ั ้ นม ี ประส ิทธ ิ ภ าพ
ประสิทธิผล เป็นที่พึงพอใจระดับ
มาก  

2,000 
 

1. การจัดการเรียนการสอน
การศึกษาพิเศษเรียนร่วมกลุ่ม
ส า ระการ เ ร ี ยนร ู ้  ว ิ ช ามี
ประสิทธิภาพ  
2. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมมี
ความรู้ ทักษะ คุณลักษณะอัน
พ ึงประสงค ์ตามหล ักส ูตร
สถานศึกษาการศึกษาพิเศษ
เรียนร่วม สามารถเรียนระดับ
ที่สูงขึ้นไป  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียนสู่ความ
เป็นเลิศ 
1. กิจกรรมจัดประกวดแข่งขันทักษะวิชาการ
ภายในโรงเรียน 
2. กิจกรรมจัดส่งเข้าประกวดแข่งขันนอก
สถานศึกษา 

1. น ักเร ียน ขย ันมุ ่งม ั ่นต ั ้ งใจ
เรียนรู้ มีทักษะวิชาการ จำนวน 
ร้อยละ 80  
2. นักเรียน มีทักษะทางวิชาการ
เพ่ิมข้ึน เป็นที่พึงพอใจ ระดับมาก  

20,000  

1. ผู ้ เร ียนมีความร ู ้  ท ักษะ  
มีเจตคติที่ดีเพ่ิมข้ึน 
2 .  ผ ู ้ เ ร ี ย น เ ร ี ย น ร ู ้ ไ ด ้ ดี   
มีความสุขในการเรียน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัยใส่ใจสิ่งแวดล้อม  
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
2. กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
3. กิจกรรมพัฒนาการรักษาความปลอดภัย  

1. โรงเรียนปลอดสารเสพติดสื่อ 
ลามกและการพน ันน ักเร ี ยน 
มีภูมิคุ ้มกันสารเสพติดและอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข  
2.โรงเร ียนมีสภาพแวดล ้อมที่  
เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการ 
เรียนการสอน มีบริเวณโรงเรียนที่  
สะอาด ร่มรื่นและปลอดภัย  

20,000 

1.  โ ร ง เ ร ี ยนม ี ร ะบบด ู แล
ช่วยเหลือนักเรียนที ่เข้มแข็ง  
มีประสิทธิภาพ  
2 . บร ิเวณโรงเร ียน อาคาร
สถานที่และห้องเรียน มีความ
สวยงามปลอดภัย เหมาะสม
กับกิจกรรมการเรียนการสอน
และถูกสุขลักษณะ  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการสน ับสน ุนท ุนความเสมอภาคทาง
การศึกษานักเรียน 
1. ก ิจกรรมการบร ิหารจ ัดการทุนเสมอภาค  
แก่นักเรียน 
2. กิจกรรมจัดทุน กสศ.ให้แก่นักเรียน 
3. กิจกรรมติดตาม กำกับการใช้ทุนเสมอภาค 
ของนักเรียน 
4. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ/อาชีพ 
 

1. น ักเร ียนกลุ ่มเป้าหมาย ใช้
ทุนการศึกษามาเรียน มีกำลังใจ
เร ียนร ู ้พ ัฒนาตนเอง จำนวน  
ร้อยละ 80 
2. น ักเร ียนกลุ ่มเป้าหมาย ใช้
ทุนการศึกษาในการเรียน เป็นที่
พึงพอใจ ระดับมาก 

92,000 

1 .  ผ ู ้ เ ร ี ย น เ ร ี ย น ร ู ้ ไ ด ้ ดี   
มีความสุขในการเรียน 
2. ผู ้ เร ียนมีความร ู ้  ท ักษะ  
มีเจตคติที่ดีเพ่ิมข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมครูและบุคลากรเข้าร่วมอบรม 
2. กิจกรรมครูและบุคลากรแสวงหาความรู้และ
ผลิตสื่อการเรียนรู้ และเทคโนโลยี 
 

1. ครูได้รับการพัฒนาตนเอง โดย
การเข้าร่วมอบรมประชุมสัมมนา
จากหน่วยงานในสังก ัดจ ัดขึ้น  
ร้อยละ 80 
2. ครูสามารถผลิตสื่อการเรียนรู้ 
ที่หลากหลายและใช้เทคโนโลยี 
ในการจ ัดก ิจกรรมการเร ียนรู้   
เป็นที่พึงพอใจระดับมาก 

10,000 

1. ครูและบุคลากรนำความรู้
และประสบการณ์ในการเข้า
อบรม มาประยุกต์ใช้ในการ
จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น มี
ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
2 .  คร ู และบ ุคลากรใช ้สื่ อ
นว ั ตกร รม เทค โน โลย ี จั ด
ก ิ จ ก ร ร ม ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ ที่
ห ล า ก ห ล า ย แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียน
การสอนเชิงรุก 
2. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ -ครูและบุคลากรของ
โรงเร ียนได ้ร ับการพัฒนาตาม
เกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ ร้อยละ 
86 
เชิงคุณภาพ -ครูและบุคลากรของ
โรงเรียนมีการนำความรู้ไปใช้ใน
การพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน เป็นที่พึงพอใจระดับดีมาก 

10,000 

1 .  คร ูและบ ุคลากรของ
โรงเรียนปฏิบัติงานอย่างมี
ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พแ ล ะ เ ต็ ม
ศักยภาพ 
2.ครูและบุคลากรมีความพึง
พอใจและทัศนคติที่ดีต่อการ
ปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูอย่างเป็นระบบ 
1. กิจกรรมการแก้ปัญหาหนี้สินครู 
2. กิจกรรมส่งเสริมการออมเงินของครู 
3. กิจกรรมส่งเสริมและสร้างขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติงานตามหน้าที่ให้กับครู 

เชิงปริมาณ -ครูและบุคลากรของ
โรงเรียนได้รับการช่วยเหลือและ
แก้ไขปัญหาหนี้สิน ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ –ครูและบุคลากรมี
ข ว ั ญ แ ล ะ ก ำ ล ั ง ใ จ ใ น ก า ร
ปฏิบัต ิงานในหน้าที่ เป็นที ่ พึง
พอใจระดับดีมาก 

2,000 

1. ครูและบุคลากรได้รับการ
ช่วยเหลือในการแก้ไขปัญหา
หนี้สินของตนเองอย่างเป็น
ระบบ 
2. ครูและบุคลากรรู ้จักใช้
เง ินอย่างประหยัดและรัก
การออม 
3. ครูและบุคลากรมีขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัต ิงาน
ตามหน้าที่เพ่ิมมากข้ึน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนด้วยระบบ 
DLTV 
2. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนเรียนรวม 

เชิงปริมาณ - ครูและบุคลากรได้
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดย
ใช ้ระบบ DLTV ทุกห ้องเร ียน  
ร้อยละ 90 
- ครูและบุคลากรมีการจัดการ
เร ี ยนการสอน เร ี ยนรวม  ใน
ระดับชั้นที่ครูสอนไม่ครบชั้น ร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ – ครูและบุคลากรได้
มีการนำระบบบริหารจัดการด้าน
การเรียนการสอนสำหรับโรงเรียน
ขนาดเล็กมาใช้อย่างเป็นระบบ 
เป็นที่พึงพอใจระดับดมีาก 

10,000 

1. คร ูและบ ุคลากรได ้นำ
ระบบ DLTV มาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
2. ครูและบุคลากรได้มีการ
นำระบบบริหารจัดการด้าน
การเร ียนการสอนสำหรับ
โรงเรียนขนาดเล็กมาใช้อย่าง
เป็นระบบ 
3. ครูและบุคลากรมีความ
พึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน
ในการจัดการเรียนการสอน
เรียนรวม 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการบริหารงานในสถานศึกษาและการ
พัฒนาองค์กร 
1. กิจกรรมการพัฒนาระบบบริหารงานใน
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ของครู 
3. กิจกรรมการพัฒนางานตามข้อตกลง PA 

เชิงปริมาณ – ครูและบุคลากร
ได้รับการประเมินประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในการปฏิบัตงิาน
อย่างเป็นระบบ ร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ – ครูและบุคลากรมี
การนำความรู้มาปรับใช้ในการ
พ ัฒนาง านของตน เอง  ต าม
ข้อตกลงในการพัฒนางาน PA 
เป็นที่พึงพอใจระดับดี 

2,000 

1. สถานศึกษามีการพัฒนา
และจัดระบบการประเมินครู
และบุคลากรอย่างเป็นระบบ 
2.  คร ูและบ ุคลกรม ีการ
จัดทำบันทึกข้อตกลงในการ
พัฒนางานของตนเองเสนอ
ต่อผู ้บริหารอย่างต่อเนื ่อง 
ทุกปี 
3. ครูและบุคลากรม ีการ
แลกเปล ี ่ ยน เร ี ยนร ู ้ เ พ่ื อ
พ ัฒนาการเร ียนการสอน
และการทำงานของตนเอง 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรต้านทุจริต 
2. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้วิชาการต้านทุจริต 
3. กิจกรรมการประเมินความโปร่งใสของการ
ปฏิบัติงานภายในองค์กร (ITA Online) 

เช ิงปริมาณ - ครูและบุคลากร
ได้ร ับการพัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ด้าน
การต้านทุจริต ร้อยละ 100 
- ครูและบุคลากรได้มีการจัดการ
เรียนรู ้ว ิชาการต้านทุจริต ตาม
หลักสูตรการต้านทุจริต ร้อยละ 
100 
- ครูและบุคลากรได้มีส่วนร่วมใน
การประเมินความโปร่งใสของการ

5,000 

1.สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการที่ช่วยส่งเสริมและให้
ความรู ้ก ับครูและบุคลกร
เกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรม
และจริยธรรมในการปฏิบัติ
หน้าที่ด้านการต้านทุจริต 
2.  คร ูและบ ุคลกรม ีการ
จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น
วิชาการต้านทุจริตท ุกชั้น
เรียน 
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ปฏิบัต ิงานภายในองค์กร (ITA 
Online) ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ – ครูและบุคลากร
ได้ร ับการพัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ด้าน
การต้านทุจริต เป็นที ่พึงพอใจ
ระดับดีมาก 

3. ครูและบุคลากรทุกคนมี
ส ่ วนร ่วมในการประเมิน
ระบบ ITA Online 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างบ้าน 
ชุมชน สถาบันและองค์กรต่างๆ 
1. กิจกรรมการประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง
นักเรียน 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
3. กิจกรรมการประชุมกรรมการสถานศึกษาและ
ผู้ปกครองนักเรียน 
4. กิจกรรมการร่วมประชุมกับชุมชน 

เชิงปริมาณ - ครูและบุคลากรมี
การสร ้ า งความส ัมพ ันธ ์และ
ร่วมมือกันกับชุมชน สถาบันและ
องค์กรต่าง ๆ ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ - ครูและบุคลากรมี
การสร ้ า งความส ัมพ ันธ ์และ
ร่วมมือกันกับชุมชน สถาบันและ
องค์กรต่าง ๆ เป ็นที ่พ ึงพอใจ
ระดับดีมาก 

12,000 

1.สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้
ครูและบุคลากรมีส่วนร่วม
ในการสร้างความสัมพันธ์
และร ่วมม ือก ันก ับช ุมชน 
สถาบันและองค์กรต่าง ๆ 
2. ครูและบุคลกรมีความพึง
พอใจและทัศนคติที่ดีต่อการ
ท ำ ง า น ร ่ ว ม ก ั บ ช ุ ม ช น 
สถาบันและองค์กรต่าง ๆ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1 .  ก ิ จกรรมพ ัฒนาการใช ้ส ื ่ อ  เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู ้ เพื ่อการเรียนรู้
ทางไกล 

1. ชั้น ป. 1- ป.6 ได้รับการพัฒนา 
นิเทศ ติดตาม การจัดหลักสูตร
การเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ วิชา ในชั้นมีประสิทธิภาพ
ตามเกณฑ์ จำนวน ร้อยละ 80  

2,000 

การจ ัดการเร ียนการสอน 
กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ ว ิชา  
มีประส ิทธ ิภาพ ผ ู ้ เร ียนมี
คุณภาพตามหลักสูตร 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียนบ้านนาตะแบง 2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรมพัฒนาการใช้ห้องศูนย์ดิจิทัลชุมชน 
ในการเรียนรู้นอกห้องเรียน 

2. ชั้น ป.1- ป.6 การจัดหลักสูตร
การเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ วิชา ในชั้น มีประสิทธิภาพ
ประส ิทธ ิผล เป ็นท ี ่พ ึ งพอใจ 
ระดับมาก  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
1. กิจกรรมรู้จักนักเรียนรายบุคคล  
(การเยี่ยมบ้าน)  
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน  
3. จัดกิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
4. กิจกรรมป้องกัน แก้ไข ช่วยเหลือ/ ส่งต่อ  

1. นักเรียนชั้น อบ.2 - ป.6 ได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ มีชีวิตความ
เป็นอยู่ การเรียน มีทักษะชีวติที่ดี
ขึ้น มีความสุข ร้อยละ 90 
2.  น ัก เร ียนช ั ้น  อบ.2  -  ป .6  
มีความรู้ ทักษะชีวิต ความปกติ
สุข เป็นที่พึงพอใจ ระดับมาก 

1,000 

1. ผู ้เร ียนมีความรู ้ ทักษะ
ช ี ว ิ ต  ค ุณล ั กษณะท ี ่ พึ ง
ประสงค์ ค ่าน ิยมที ่ด ีตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  
2. ผู ้เร ียนมีความพร้อมใน
การเรียนระดับท่ีสูงขึ้นไป  

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 
- 
 

- - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการเสริมสร้างทักษะในการทำงานและ 
การสร้างเจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพสุจริต 
1. กิจกรรมหารายได้ระหว่างเรียน 
2. กิจกรรมปลูกพืช ผักสวนครัว 
3. กิจกรรมแปรรูปอาหาร 
4. กิจกรรมออมเงิน 

1. นักเรียนชั้น อบ.2 - ป.6 ร่วม
กิจกรรมมีความรู้ ทักษะ พอเพียง 
จำนวน ร้อยละ 80 
2.  น ัก เร ียนช ั ้น  อบ. 2 -  ป .6  
มีความรู้ ทักษะ พอเพียง เป็นที่
พึงพอใจ ระดับมาก 

5,000 

1 .  ผ ู ้ เ ร ี ย น ม ี ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ค ่าน ิยมที ่ด ีตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
2. ผ ู ้ เร ียนม ีความพร ้อม 
ในการเรียนระดับท่ีสูงขึ้นไป 
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5. กิจกรรมทำบัญชีรายรับ-รายจ่าย 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียนบ้านนาตะแบง 2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร หน้า 4 

 


