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โรงเรียนบ้านคำเขือง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

 ที่ตั้ง :  บา้นคำเขือง ตำบลคำอาฮวน อำเภอเมืองมุกดาหาร   
                 จงัหวัดมุกดาหาร 49000 

 

 โทรศัพท ์: 064-2428987 

 

Website : https://www.facebook.com/bankhamkhueang?mibextid=ZbWKwL 

  

E-mail : 1049730016@pracharath.ac.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

             

              โทรศัพท ์ 064-2428987                 

               Email Address :  1049730016@pracharath.ac.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

  โรงเรียนประถมศึกษา    โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นางสาววชัรีพร ธนพุทธิวิโรจน์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านคำเขือง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

     โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

    ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -   คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน 5 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  1 คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน  1   คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  1  คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ   1       คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน  

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 10 คน 

นักเรียน จำนวน 79 คน 
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จุดเด่น   1) นักเรียนอ่านออกเขียนได้ทุกคน และมีคะแนนการทดสอบ      
              ระดับชาตดิ้านการอ่าน (RT) อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

      2) มีห้องเรียนคุณภาพ สะอาด ปลอดภัย จัดบรรยากาศ 
                ห้องเรียนทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

             3) มีครูคุณภาพ ครบทุกชั้นเรียน ครูเป็นผู้นำในการจดัการ 
                เรียนรู้แบบ Active Learning  รวมถึงการพัฒนาสื่อ/ 
                นวตักรรม และเทคโนโลยีอยู่เสมอ 
             3) มีผู้บริหารคุณภาพ ที่สามารถบริหารจดัการสถานศึกษาได้       
                อยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
             4) เป็นสถานศึกษาคุณภาพปลอดภัย ตามมาตรฐาน MOE      
                Safety Center ทั้ง 4 มิติ รวมทั้ง มอีาคารสถานที ่
                เพียงพอเหมาะสมต่อการจดัการศึกษา 
             5) ชุมชนและองค์กรภายนอกมีสว่นรว่มในการบริหารจดั   
                การศกึษาและร่วมแบ่งปันทรัพยากรกับสถานศึกษา 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  
                            โดยเฉพาะผลสัมฤทธิ์ในระดับชาติ ในระดับชั้น              
                            ป.3 และระดับชั้น ป.6 
                         2) พัฒนากระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาให ้ 
                             มีความเป็นระบบมากยิ่งข้ึน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา  งานกิจการนักเรียน ขาดการมีส่วนร่วมจาก
นักเรียนในการวางแผนการจัดกิจกรรม ทำให้กิจกรรมยัง
ไม่หลากหลายเท่าที่ควรและอาจไม่ตรงกับความสนใจของ
นักเรียน 
แนวทางแก้ไข เพิ่มบทบาทให้สภานักเรียนมากยิ่งขึ้น 
ปัญหา  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลายเริ่มเป็น
วัยรุ่น มีความอยากรู้อยากลอง เริ่มสนใจส่ิงเสพติด เช่น 
น้ำกระท่อม กัญชา เป็นต้น 
แนวทางแก้ไข สร้างการตระหนักรู้ถึงโทษภัยของสิ่งเสพ
ติด ใชร้ะบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในการสร้างความ
ร่วมกับผู้ปกครองและชุมชนในการป้องกันสิ่งเสพติดใน
สถานศึกษา 
           

บริหารทั่วไป    

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นเรียน / ครูไม่มีความถนัดในการ
สอนบางรายวิชา 
แนวทางแก้ไข จัดการเรียนรู้โดยใช้ระบบทางไกลผ่าน
ดาวเทียม (DLTV) เพื่อชว่ยในการจัดการเรียนการ
สอนในชั้นเรียนทีม่ีครูไม่ครบชั้นเรียน และในรายวิชา
ที่คุณครูไม่ถนัด 
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ปัญหา  ครูมีภาระงานพิเศษมาก  
แนวทางแก้ไข สร้างระบบการบริหารจัดการแบบข้าม
สายงาน ให้คุณครู 1 ท่านเป็นผู้นำในงานพิเศษนั้น 
และครูท่านอื่นเป็นทีมสนับสนุน ไม่ให้ครูคนใดคน
หนึ่งรับภาระรับผิดชอบในงานต่างๆเพียงผู้เดียว  

บริหารงานวิชาการ  ปัญหา  ขาดการวิจัยในชั้นเรียนและนวัตกรรม
การศึกษาที่เหมาะสมกับบริบทของผู้เรยีน 
แนวทางแก้ไข ใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  
 (PLC) และการนิเทศที่เป็นระบบ เพื่อพัฒนา
สมรรถนะการจัดการ เรียนรู้เชิงรุก (active learning) 
เพื่อร่วมกันแบ่งปันแนวคิดในการจัดการเรียนรู้และ
การแก้ไขปัญหาในชั้นเรียนร่วมกัน ก่อให้เกิดการวิจัย
ในชั้นเรียน 
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บริหารงบประมาณ ปัญหา ข้อมูลงานพัสดุและสินทรัพย์ไม่เป็น
ปัจจุบัน ขาดการสำรวจพัสดุที่ต้องการซ่อมแซม
และจำหน่าย ทำให้ขาดข้อมูลในการดำเนินการ
ด้านพัสดุ 
แนวทางแก้ไข กำหนดให้มีผู้รับผิดชอบในการ
จัดเก็บควบคุม และเบิกจ่ายให้เป็นไปตามระบบ
และแต่งตั้ง 
คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปีอย่าง
สม่ำเสมอ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านคำเขือง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการน้อมนำพระบรมราโชบายสูก่ารปฏิบัต ิ
1. กิจกรรมเทดิพระเกียรติ 
2. กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู บุคลากรและนักเรียน 

ร้อยละ 80 ขึ้นไป มีส่วนร่วม
ในกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  

2. ครู บุคลากรและนักเรียน 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป ได้แสดง
ความจงรักภักดีต่อชาต ิ
ศาสนาและพระมหากษตัริย์ 
รวมทั้งมีคุณลกัษณะอันพึง
ประสงค์ 

3. นักเรียน ร้อยละ 80 ขึ้นไปได้
ฝึกทักษะอาชพี 

 
 
 

5,000 ผู้เข้าร่วมกจิกรรมมีความ
จงรักภักดีในสถาบันหลักของ
ชาต ิปฏิบัติตนอย่างเหมาะสม 
เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เข้าร่วมกจิกรรมได้

แสดงออกถึงความจงรักภักดี
อย่างเหมาะสม 

2. ผู้เข้าร่วมกจิกรรมไดท้ำความ
ดีถวายเป็นพระราชกุศล และ
ได้ทำงานจิตอาสาในโอกาส
ต่างๆ 

3. ผู้เข้าร่วมกจิกรรมมีเจตคติที่ดี
ต่อการประกอบอาชพีสุจริต 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสรมิการเรียนรู้หน้าที่พลเมือง 
1. กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 
3. กิจกรรมหน้าเสาธง 
4. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาและวันสำคัญ

ตามประเพณีในชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมใน

โครงการทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีจิตสำนึกในการเป็น

พลเมืองดี รกัษาศีลธรรมและ
มีความเป็นประชาธิปไตย 
 

3,000 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
และปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี
ของโรงเรียน สังคมและ
ประเทศชาติ  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการยกผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนโดยใช้การ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ไดร้ับ

การพัฒนาศักยภาพทุกดา้น
ผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิง
รุก 

2. ทุกห้องเรียนใช้การเรียนรู้เชิง
รุกในการจดัการเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนสามารถจัด

กระบวนการเรียนรู้มีคุณภาพ
ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 

42,000 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงข้ึน และมเีจตคติที่ดี
ต่อการเรียนรู้ในชั้นเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสรมิการอ่านออกเขยีนได้ใน
ระดับชั้น ป.1 
1. คุณครูจดัการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมการ

อ่านออกเขียนได้ของนักเรียนทุกคน  
2. สอนซ่อมเสริมสำหรับนักเรียนที่เรียนรู้ช้า 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้น ป.1 ทกุคน 

สามารถอ่านออกเขยีนได ้มี
ศักยภาพการอ่านตามวัย 

2. มีคะแนนทดสอบการอ่านใน
ระดับชั้น ป.1 (RT) ร้อยละ
เฉลี่ย 80 ขึ้นไป 

 

1,000 นักเรียนระดับชั้น ป.1 ซึ่งเป็น
ระดับชั้นที่ต้องมีพื้นฐานการ
อ่านที่ดี อา่นออกเขียนได้ทุก
คน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

ตระหนักและเห็นประโยชน์
ของการอ่านออกเขียนได ้

2. ผู้เรียนที่เรียนรู้ช้าสามารถ
พัฒนาตนเองได้เตม็ศักยภาพ  

5. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรมเข้าคา่ยลูกเสือสามัญสามัญรุ่นใหญ่กลุ่ม
เครือข่าย 

1. กจิกรรมเข้าคา่ยและเดินทางไกล
ลูกเสือ-เนตรนาร ี

2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรมแนะแนว 
4. กิจกรรมชุมนุม 
5. กิจกรรมกีฬานักเรียน 
6. กิจกรรมจิตอาสา 

 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคน เข้ารับการ

พัฒนาผ่านโครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนพัฒนาตนเองเต็ม
ศักยภาพ มีความสามารถ มี
สมรรถภาพ มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ ตามมาตรฐานที่
กำหนด 

 

 

30,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพในทกุๆดา้น ทั้ง
ด้านรา่งกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

โครงการส่งเสรมิความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมการแข่งขันทักษะภาษาไทย 
2. กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนที่มีความเป็นเลิศทุก

คน ได้แสดงความสามารถ
และได้เข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 

 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนที่มีความเป็นเลิศได้
พัฒนาทักษะความสามารถ
ของตนเองตามความถนดั
และความสนใจ 

- ผู้เรียนที่มีความเป็นเลิศมี
ความภาคภูมิใจในตนเอง 

 

 

 

 

 

 

5,000 

ผู้เรียนที่มีความเป็นเลิศทาง
วิชาการได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพ มีความภูมใิจใน
ตนเอง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

โครงการกองทุนส่งเสรมิความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนทุกคนที่ยากจน ได้รับ

ทุนสนับสนุนการศึกษาตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 

- ผู้เรียนได้รับทุนช่วยเหลือตรง
ตามกำหนดเวลาและ
ครบถ้วน 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนได้รับการสนับสนนุ
ทรัพยากรจากรัฐ ให้สามารถ
เรียนต่อได้ ไม่หลุดระบบ
การศกึษา 

ตามที่รัฐกำหนด -นักเรียนยากจนและ
ยากจนพิเศษโรงเรียนบ้าน
คำเขือง ไดร้ับทุน
สนับสนุนการศึกษาตาม
เกณฑ์ที่รัฐบาลกำหนด
อย่างมีประสิทธิภาพ 

8. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 
โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
- อบรม/อบรมเชิงปฏิบัติการครูตามความ

ต้องการจำเป็นของครูแตล่ะคน (ID-Plan) 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาทุกคนไดร้ับการพฒันา
ตามความต้องการจำเป็น 

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู ้ความเข้าใจใน
การปฏิบัติงานในหน้าที่สงูข้ึน 

5,000 -ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษานำความรูท้ี่ไป
ศึกษาดูงานนำมาพัฒนา
และประยุกต์ใช้ในการ  
พัฒนากิจกรรมการเรียน
การสอนและปฏิบัติงานที่
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถปฏิบัติหน้าที่
ในความรับผิดชอบได้อยา่งมี
คุณภาพ 

ได้รับมอบหมายต่างๆได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. พัฒนาระบบสารสนเทศบุคลากร 

 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีสารสนเทศในการ

บริหารบุคลากรอย่างเป็น
ปัจจบนั 
 

เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาสามารถนำสารสนเทศ
มาใช้ในการพัฒนาตนเองได้ 

29,100 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถนำสารสนเทศ
มาใช้ในการปฏิบัติงานได้
จริง 

2. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศกึษา 
3. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
4. พัฒนาระบบประชาสัมพันธ์ผ่านเฟสบุ้คโรง
เรียน 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีการประชุม

คณะกรรมการสถานศึกา
และการประชุม
ผู้ปกครองอย่างน้อย ปี
การศกึษาละ 2 ครั้ง 

2. โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ชุมชนและองค์กร

5,000 

-โรงเรียนบ้านคำเขืองมี
ภาพลักษณ์องคก์รทีด่ี 
ชุมชนและองค์กรภายนอก
ให้ความเชือ่มั่นในการจัด
การศกึษาของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ภายนอกอย่างน้อย ปีละ 
5 ครั้ง 

3. ผู้ปกครองสามารถ
ติดตามข่าวสารที่เป็น
ปัจจุบันผ่านทางเฟสบุ๊ค
ของโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
-ภาพลกัษณ์ของโรงเรียนบ้านคำ
เขืองดี มีความโปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ 

ลดภาระนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 
1. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสรมิสุขภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมตรวจความสมบรูณ์ของเม็ดเลือด 

นักเรียนปฐมวัย 
2. กิจกรรมฉีดวัคซนีในระดบัชั้นประถมศึกษา 
3. กิจกรรมตรวจสุขภาพช่องปากนักเรียน 
4. กิจกรรมงานอนามัยโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับ

การส่งเสริมด้านสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตอย่าง
สม่ำเสมอ 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้มีสุขภาพกายทีแ่ข็งแรง 

เติบโตสมบูรณ์ตามวัย 
2. ผู้เรียนมีสุขภาพจิตทีเ่ข้มแข็ง 

10,000 -  ผู้เรียนมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตแข็งแรง 
สามารถดำรงชวีิตได้ใน
โรงเรียนและสังคมอย่าง
มีความสุข 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 13 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปกีารศึกษา 2566 (เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถงึเดือน กันยายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านคำเขือง 
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