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ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนเตรียมทหารรุ่นที่ 13 อนุสรณ ์

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษามุกดาหาร 
ที่ตั้ง บ้านด่านยาว หมู่ 8 ตำบลนิคมคำสร้อย  จังหวัดมุกดาหาร 

โทรศัพท์ 094-2866328 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       โทรศัพท์ 094-2866328.         
     Email Address : supra5678@gmail.com        

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน 

นักเรียน จำนวน 80 คน 

ชื่อ-สกุล นางสาวสุปราณี  โสภาคะยัง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมทหารรุ่นท่ี 13 อนุสรณ์ 

จุดเด่น   1) เป็นโรงเรียนเรียนร่วมพฒันา (Partnershipschool)ร่วมกันมูลนิธีมีชัย
พัฒนาซึง่สนับสนุนทรัพยากรต่าง ๆ เพื่อใช้ในกิจการธุรกิจพอเพียง 
   2) ชุมชนมีความเข้มแข็ง  ช่วยเหลือกิจการโรงเรียนต่าง ๆ เป็นอย่างดี 
            3) คุณครูครบช้ัน 
   4) โรงเรียนฝึกทักษะชีวิตให้แก่ผู้เรียนเกี่ยวกับการผลิตอาหารด้านการเกษตร 
ปลูกพืชผักต่าง ๆ ดำเนินตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
            5) โรงเรียนได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนพัฒนาโรงเรียนซึ่งเกิด
จากการระดมทุนของนายทหารรุ่นท่ี 3 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ 
      2) นักเรียนมีปัญหาด้านการอ่าน 
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา 1) ด้านสาธารณูปโภค โรงเรียนอยู่บนเนินเขา ขาดแคลนน้ำอุปโภคบริโภค 
เจาะบ่อบาดาลถึง 2 บ่อ แต่มีน้ำน้อย ไม่เพียงพอต่อการใช้  
          2) บริเวณพื้นท่ีรอบโรงเรียนมีป่ารกร้างอยู่รอบๆ เส่ียงต่อไฟไหม้ป่ารุกราม
มายังอาคารเรียน ซึ่งมีไฟป่าไหม้ประชิดเป็นประจำทุกปี 

แนวทางแก้ไข  1)แก้ปัญหาเรื่องน้ำ ขอความอนุเคราะห์น้ำใช้จากวนอุทยานดงบังอี่
ในช่วงหน้าแล้ง ซึ่งได้น้ำจากการเจาะบ่อบาดาลท่ีเป็นตาน้ำ และอยู่บนที่สูง ส่วนหน้า
ฝน ใช้น้ำจากบ่อของโรงเรียน 
     2) ทำแนวกันไฟรอบๆบรเิวณโรงเรียน ห่างจากอาคารเรียนประมาณ 500 เมตร 
 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรบางท่าน ไม่มีความเช่ียวชาญด้านการใช้เทคโนโลยีสำหรับการ
จัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ใช้กระบวนการนิเทศ  และช้ีแนะรายบุคคล 

ปัญหา   เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก บุคลการมีน้อย มีนโยบายด้าน 
การพัฒนาการเรียนการสอนเพิ่มเติมหลายด้าน การจัดการเรียนการสอน 
จึงไม่ต่อเนื่อง 
แนวทางแก้ไข  จัดประชุมปรึกษาหารือ ให้ความรู้ ให้ทันกับนโยบาย 

ปัญหา  งบประมาณมีจำนวนจำกัด ไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนเตรียมทหารรุ่นท่ี 13 อนุสรณ์ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 
1. กิจกรรมไหว้ครู 
2. กิจกรรมนั่งสมาธิอบรมคุณธรรมก่อนเรียนช่วง
บ่าย 
3. กิจกรรมเพิ่มเติมสาระหน้าท่ีพลเมือง ในการ
จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนเป็น
พลเมืองท่ีดี  มีคุณธรรมจริยธรรม 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์และทัศนคติ
ท่ีดีต่อบ้านเมือง 

3,000 

1. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมอันพึง
ประสงค์ 
2. นักเรียนสามารถปรับตัว
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 

2. ชื่อโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
1. กิจกรรมจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ส่ือDLIT
ในการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
 

เชิงปริมาณ นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย 
 

- 

1. ผู้เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจประวัติศาสตร์ของไทย
และยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. ชื่อโครงการพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการโดยใช้เทคโนโลยีผ่านแพล็ตฟอร์มที่
ทันสมัย 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ท่ีหลากหลาย 
2.กิจกรรมรายงาน/แจ้ง/ส่ังการ ผ่านแพล็ตฟอร์ม 
LINE และ Google Drive 
3. กิจกรรมเก็บงานเอกสารเป็นไฟล์
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อง่ายต่อการสืบค้น และป้องกัน
การสูญหายของเอกสาร 
4. กิจกรรมนิเทศ  กำกับ  ติดตามงานอย่าง
ต่อเนื่อง 
5. กิจกรรม PLC อย่างเป็นระบบ 

เชิงปริมาณ  
1)ครูผู้สอนทุกท่าน ใช้ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ท่ีหลายหลายใน
การจัดการเรียนรู้ 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกท่าน มีความรู้ความเข้าใจและ
มีทักษะในการใช้แพล็ตฟอร์ม
LINEและ Google Drive  
 
เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ท่ีทันสมัย มีความ
เข้าใจบทเรียนได้ง่ายข้ึน 

- 

1. งานระบบข้อมูลและ
เอกสารงานวัดผล
ประเมินผลทันสมัยเป็น
ปัจจุบันและสะดวกในการใช้
งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ชื่อโครงการสื่อการเรียนการสอน สื่อ ICT 
สื่อทำมือ 
1. กิจกรรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอน ICT 
2. พัฒนาส่ือการเรียนการสอนแบบทำมือ 

เชิงปริมาณ ครูผู้สอนทุกท่าน ใช้
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีหลายหลายใน
การจัดการเรียนรู้ 
 
เชิงคุณภาพ 
ครูสามารถใช้เทคโนโลยี ส่ิง
อำนวยความสะดวก ส่ือทางการ
ศึกษาในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

10,000 

1. ครูสามารถผลิตส่ือและใช้
ส่ือการสอนในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้
2. ครูบูรณาการการจัดการ
เรียนรู้ท้ังภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 3. ชื่อโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

1. กิจกรรมพัฒนาเด็กปฐมวัย 
2. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้ตาม
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา  
 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนระดับปฐมวัย 
2. นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 1 – 6 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ตามหลักสูตรสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานและขั้นปฐมวัย 

10,000 

1. ผู้เรียนระดับปฐมวัย
พัฒนาการท่ีเหมาะสม 
2. นักเรียนมีความรู้
ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ แบบ
ฝึก 4 level อ่าน ย้ำ ซ้ำ ทวน 
1. กิจกรรมการอ่านของผู้เรียนความสามารถ
พอใช้ 
2. กิจกรรมการอ่านของผู้เรียนความสามารถปาน
กลาง 
3. กิจกรรมการอ่านของผู้เรียนความสามารถดี 
4. กิจกรรมการอ่านของผู้เรียนความสามารถดี
มาก 

เชิงปริมาณ นักเรียนอ่านออก
เขียนได้ ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียน
เตรียมทหารรุ่นท่ี 13 อนุสรณ์ 
อ่านออก เขียนได้ 

10,000 

1. นักเรียนทุกคนอ่านออก
เขียนได้ 
2. นักเรียนทุกคนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน
ให้มีความรู้และทักษะที่ก้าวไกล 
1. กิจกรรมนักเรียนลูกเสือ/เนตรนาร ี
2. กิจกรรมชุมนุม 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ นักเรียน 100 % 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนได้รับการพฒันาความรู้
และทักษะตามศักยภาพ 

37,738 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
อย่างรอบด้าน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
6. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนานักเรียนให้มีความรู้สู่ความ
เป็นเลิศ 
1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะวิชาการ/แข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม 
2. กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีความรู้สู่ความเป็น
เลิศ RT NT และ O-NET 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนได้เข้าร่วมการแขง่ขัน
ความเป็นเลิศทางวิชาการใน
ระดับกลุ่ม ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษานักเรียน 100 % 
2. นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา
ปี 1, ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 และ
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
 
เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนมีความเป็นเลิศทาง
วิชาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ในระดับสูงต่อไป 
2) นักเรียนมีผลการสอบ RT NT 
และ O-NET ท่ีสูงขึ้นในระดับ
โรงเรียน ขนาดโรงเรียนและ
ระดับประเทศ 

10,000  

1. นักเรียนมีความเป็นเลิศ
ทางวิชาการตามความถนัด 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
3. ผู้ปกครองยอมรับ
ศักยภาพของโรงเรียน 

7. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงซ่อมแซมและพัฒนา
อาคารสถานที่ 
1. กิจกรรมพัฒนาส่ิงแวดล้อมและอาคารสถานท่ี
ของโรงเรียน 
2.. กิจกรรม 5ส ความสะอาดยามเช้า 

เชิงปริมาณ คณะครู บุคลากร
ทางการศึกษา และนักเรียน 
100% 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีความ
ปลอดภัยและมีความสะอาด 

30,000 

1. นักเรียนได้รับความ
คุ้มครองและเกิดความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน/ ทุน 
เสมอทุน 
2. กิจกรรมปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียน  
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน 100% 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีได้รับ
โอกาสท่ีเท่าเทียมกันในด้าน
การศึกษา 
 

- 

1. นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างเท่าเทียม 
2. มีความสัมพันธ์อันดี 
ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน 
 
 

9. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจของครูและ
บุคลากร 
2. กิจกรรม อบรมมอบความรู้ให้คร ู
3. กิจกรรม พัฒนาครูและบุคลากรให้เช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ได้รับการพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มี
สมรรถนะสูงในการปฏิบัติหน้าท่ี 
อย่างมืออาชีพ 
 

13,000 

1. ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาให้เป็นครูมืออาชีพ 
2. ครูนำเอาความรู้ท่ีได้จาก
การเข้าอบรมหรือสัมมนามา
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. ข้าราชการครูและ
บุคลากรมีกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี ส่งผลให้
โรงเรียนมีคุณภาพ มีความ
พร้อมและเข้มแข็ง  
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาอาชีพครู 
2. กิจกรรมพัฒนา วPA 
3. กิจกรรมอบรมการพัฒนาส่ือ ICT 

เชิงปริมาณ คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 
เชิงคุณภาพ ให้มีเจตคติท่ีดีต่อ
วิชาชีพครู และสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างองค์กร 

- 

1. บุคลากรมีความรู้ในการ
พัฒนาผลงานตนเองให้ดี
ยิ่งขึ้น 
2. บุคลากรมีความร่วมมือ
ร่วมใจกัน เกิดความ
สมานฉันท์ขึ้นในองค์กร 

2. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ตะหนักและป้องกันการทุจริต 
1. กิจกรรม No Gif Policy 
2. กิจกรรม จัดซื้อ จัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ อาหาร
กลางวัน 

เชิงปริมาณ  
คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกท่าน 
 
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนตระหนักและป้องกนัการ
ทุจริต 
 

35,000 

1. โรงเรียนมีมาตรฐานด้าน
ความสุจริต 

3. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ช่องทางข่าวสารของโรงเรียน 
1. กิจกรรม จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรม เพจ Facebook ของโรงเรียน 
3. กิจกรรม ช่อง Tiktok ของโรงเรียน 

เชิงปริมาณ คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีส่ือ
ประชาสัมพันธ์ตามช่องทางต่างๆ 
ท่ีเป็นปัจจุบัน - 

1. ประชาชนสามารถ
ติดตามและรับรู้กิจกรรม
ของโรงเรียน 
2. เกิดการประสาน ร่วมมือ 
ร่วมใจ ร่วมแรง พัฒนา
คุณภาพของผู้เรียนให้มี
ศักยภาพและรวมถึงการ
แก้ปัญหาร่วมกันระหว่าง
ผู้ปกครองและโรงเรียน 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ การเรียนรู้สามารถเรียนได้ทุกที่ทุก
เวลา 
1. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้ตาม
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา  
2. กิจกรรมจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ส่ือDLIT
ในการจัดการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน 100%  
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา 
2. โรงเรียนมีการจัดหาส่ือ
เทคโนโลยีและการส่ือสารเพื่อ
การเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ 

3,000 

1. นักเรียนมีความรู้
ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ  
2. โรงเรียนเป็นองค์กรแห่ง
การเรียนรู้ท่ีสามารถเรียนรู้
ได้ทุกท่ีทุกเวลา 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของ
โรงเรียน 
1. กิจกรรมตรวจสอบสุขภาพนักเรียนประจำปี
การศึกษา 
2. กิจกรรมงานอนามัยโรงเรียน/เวชภัณฑ์ยา 
3. กิจกรรมกีฬานักเรียนภายใน/ภายนอก 
  

เชิงปริมาณ นักเรียน 100% 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตท่ีดี และ
เจริญเติบโตเหมาะสมตามช่วงวัย 

5,000 

1. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตท่ี
แข็งแรง 

2. ชื่อโครงการ กีฬา-กรีฑา นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน 100% 
 
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนมีเจตคติ
ท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพสูงขึ้นและ
รักการออกกำลังกายมากยิ่งขึ้น 
2. นักเรียนมีสุขภาพจิตและ
สุขภาพกายท่ีดีขึ้น 

20,000 

1. นักเรียนมีความรักสามัคคี
ในหมู่คณะ รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัย  
2. นักเรียนมีสุขภาพจิตและ
สุขภาพกายท่ีดีขึ้น 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีง 
1. กิจกรรม ปลูกผักเพื่อการเกษตร 
2. กิจกรรม กล้วยตากพลังงานแสงอาทิตย์ 
3. กิจกรรม เนื้อแดดเดียวพลังงานแสงอาทิตย์ 

เชิงปริมาณ นักเรียน 100% 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเรียนรู้
กิจกรรมท่ีสร้างเสริมให้นักเรียนมี
รายได้ระหว่างเรียน  

10,000 

1. นักเรียนมีความรู้ ทักษะ 
และดำเนินชีวิตในการ
ประกอบอาชีพ 
2. ส่งเสริมสนับสนุนการ
สร้างงานและอาชีพให้กับ
นักเรียนมีอาชีพเสริม เพิ่ม
รายได้แก่ตนเองและ
ครอบครัว 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มท่ีกำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 


