
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบาย
และจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน
 (QUICK WIN) 

โรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัว

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566
และภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567
 

ตำบลหนองบัว อำเภอดงหลวง
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โรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัว 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

ที่ตั้ง : บ้านเลขที่ 140 หมู่ 7 ตำบลหนองบัว  อำเภอดงหลวง  จังหวัดมุกดาหาร 
 

 โทรศัพท์ : 081-9994298 

 

Website : www.choomchonbannongbua.ac.th 

EMAIL: choomchonbannongbua@mdh.go.th 

 

 

 

ลักษณ์ 
โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

           โทรศัพท ์081-9994298          

   Email Address : kruyutt@gmail.com        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           โทรศัพท ์ 095-6392956          

      Email Address : anuwatp6996@mdh.go.th 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายยุทธิยงค์   ฌามุงคุณ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัว
...................................................หนอง
แอก 

ชื่อ-สกุล นายอนุวัฒน์  พูลแสวงทรัพย ์

รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัว
...................................................หนองแอก 

mailto:anuwatp6996@mdh.go.th
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

      โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

    ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน...........220..........คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

   โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน........1......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........1......คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน........14......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........-.......คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน........-.......คน 

6) ครูพี่เลี้ยง   จำนวน........-.......คน 

7) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......-.......คน 

7.1 ลูกจา้งประจำ...................-..............................คน 

7.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........1.......คน 

7.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....1....คน   

8) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....18.....คน 

จุดเด่น  1) โรงเรียนมีคะแนนเฉลี่ย O-NET ป.6 สามปีย้อนหลัง สูงกว่าระดับประเทศ  
  2) ชุมชนมีส่วนรว่มและให้ความรว่มมือกับทางโรงเรียนและให้การสนับสนุน 
การเรียนการสอนเป็นอย่างดี 
 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีไม่เพียงพอในการจัดกจิกรรม  
                            การเรียนการสอน 
      2) ขาดห้องปฏิบัติการต่างๆ ในการจดัการเรียนการสอน 
      3) ครสูอนไม่ตรงตามวิชาเอก  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การดูแลอาคารสถานที่ให้ปลอดภัยยังไม่ทั่วถึง เนื่องจากโรงเรียนฝ่าย
ประถมและมัธยมตั้งอยู่คนละที่กัน และขาตำแหน่ง นักการภารโรง 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนได้ติดตั้งกล้องวงจรปิดทั่วทุกอาคาร และโรงเรียนได้จัดหาลูกจ้างมา       
                     ปฏิบัตงิานตำแหน่งนักการภารโรง 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอ และสอนไม่ตรงตามวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  1. โรงเรียนได้ดำเนินการจดัหาบุคลากรเพิ่มโดยการจ้างวิทยากรพิเศษมาสอนในวิชา 
                        ที่ขาดแคลน 
                     2. ให้บุคลากรเข้ารับการอบรมตามหลักสูตรที่จำเป็นเพื่อนำมาพัฒนาตนเอง 
   

ปัญหา ครูขาดทักษะในการจดัทำงานวิจัยในชั้นเรียน 

แนวทางแก้ไข  1.ตรวจสอบความสอดคล้องของแผนการจัดการเรียนรู้กบัหลักสูตรสถานศึกษา 
  2.โรงเรียนจัดทำปฏิทินการดำเนินงานจัดทำวิจัยในชั้นเรียนให้ชัดเจนและเป็นระบบ 

ปัญหา  เอกสารในการจัดทำงานทางด้านพัสดุและบัญชี การจดัซื้อจัด
จ้าง มีจำนวนมาก และตอ้งใช้เวลามากในการดำเนินการ 

แนวทางแก้ไข  1. เพิ่มบุคลากรและเจ้าหน้ามาทำงานด้านนี้ให้ทันตามกำหนดเวลา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัว 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1.โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และส่งเสริมทักษะชีวิตนอ้มนำหลักปรัชญาของ
เศรฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา  
2.กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
3. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวัน
สำคัญในโรงเรียน 
4.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกระดับชั้นจากอนุบาล 
2 – ม.3   
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน
คุณธรรมจริยธรรมอย่างทั่วถึง  
รอบด้าน 

10,000 

นักเรียนมีความรู้คูคุ่ณธรรม
และมีทักษะชีวิตและสามารถ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
ภายใต้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1.โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และส่งเสริมทักษะชีวิตนอ้มนำหลักปรัชญาของ
เศรฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
2.โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการ 
3.โครงการวันสำคัญในโรงเรียน 
4.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน และ
ต่อต้านยาเสพตดิในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกระดับชั้นจากอนุบาล 
2 – ม.3   
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
ชิวิตและสามารถนำไปใชใ้น
ชีวิตประจำวัน 

10,000 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้ที่สูงข้ึน รู้จักสิทธิและ
หน้าที่ของตนเอง และมี
ภูมิคุ้มกันในตนเอง ไม่
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 

 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1.โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนและ
ผลทดสอบระดับชาต ิ
2.โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
3.โครงการส่งเสริมนิสัยรกัการอา่นและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
4.โครงการศึกษานอกห้องเรียนทัศนศึกษา และ
เข้าค่ายลูกเสือ-ยวุกาชาด 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนทุกระดับชั้นจาก
อนุบาล 2 – ม.3   
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนเข้ารว่มกิจกรรมอย่าง
มั่นใจ ได้เรียนรู้จากประสบการณ์
จริง มีความรู้ความสามารถทักษะ
วิชาการขั้นสูง มีเจตคติทีต่่อการ
ทำงาน 

80,000 

นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมอยา่ง
มั่นใจ มีความกระตือรือร้นใน
กิจกรรมการเรียนการสอนมากขึ้น 
ได้เรียนรู้จากประสบการณจ์ริง มี
ความรูค้วามสามารถทักษะ
วิชาการขั้นสูง มีเจตคติทีต่อ่การ
เรียน ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  ผลประเมินระดับ
เขตพื้นที่  ระดับประเทศเพิม่ขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1.โครงการส่งเสริมนิสัยรกัการอา่นและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนทุกระดับชั้นจาก
อนุบาล 2 – ม.3   
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนสามารถอ่านออก
เขียนได้ ตามศกัยภาพของแต่ละ
ช่วงชั้น 

5,000 

นักเรียนสามารถอ่านออก
เขียนได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1.โครงการศึกษานอกห้องเรียนทัศนศึกษา และ
เข้าค่ายลูกเสือ-ยุวกาชาด  
2.โครงการส่งเสริมนักเรยีนด้านศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ และกีฬา 
 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนทุกระดับชั้นจาก
อนุบาล 2 – ม.3   

เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนมีความรู้ ประสบการณ์ 
และทักษะด้านต่างๆ มาปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

50,000 

นักเรียนนำความรู้ และ
ประสบการณ์เป็นพื้นฐานใน
การดำรงชีวติและอยู่ร่วมกับ
สังคมได้ และสามารถนำไปต่อ
ยอดในกิจกรรมที่ตนเองสนใจ 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และ
จัดการเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
       นักเรียนทุกระดับชัน้จาก
อนุบาล 2 – ม.3   

เชิงคุณภาพ 

      นักเรียนได้รับการดแูล
ช่วยเหลืออย่างเท่าเทียมกัน 

 

6,000 

นักเรียนสามารถอยู่รว่มกับ
สังคมได้อย่างมีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

1. โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ผลทดสอบระดับชาต ิ
2. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกระดับชั้น ป.1 – ม.3   

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะ ความรู้

50,000 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. โครงการจัดหา ผลิตสือ่การเรียนการสอนและ
ส่งเสริมการเรียนรูด้้านเทคโนโลยี ให้มีทักษะการ
เรียนรู้ ในศตวรรษ ที ่21  

 

ความสามารถ และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพิ่มข้ึน 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1.โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา 
    - กจิกรรมอบรมป้องกันภัย 
    - กิจกรรมส่งเสริมวินยัด้านการจราจร 
    - กิจกรรม ครูเวรประจำวัน 
2.โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ ให้ปลอดภัย 
น่าดู น่าอยู ่และน่าเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน  ครูและบุคลากร 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีทักษะและความรู้จาก
การทำกิจกรรม และสามารถ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

80,000 

-โรงเรียนมีความปลอดภัย ลด
การเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ใน
รูปแบบต่างๆ  

-  ค ร ู แ ล ะบ ุ ค ล า ก ร  และ
นักเรียน มีความปลอดภัยใน
การดำเนินชีวิต 

 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและจัดการ
เรียนรวม  

 

เชิงปริมาณ 
เด็กพิเศษ ได้เข้าเรียนในโรงเรียน
และมีการจัดการเรียนร่วมอย่าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพ   

เชิงคุณภาพ 

เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ
ได้รับการพัฒนาเต็มศกัยภาพของ
แต่ละบุคคล 

4,500 

เด็กที่มีความต้องการ 

จำเป็นพิเศษ  ได้เข้าเรียนใน
โรงเรียน และได้รับการพฒันา
เต็มศักยภาพสอดคล้องตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา  

 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรไดร้ับการพัฒนา
ให้สามารถจดัการเรียนการสอน
และปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ 

20,000 

บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

และศึกษาดูงานจากภายนอก
สถานศึกษาสามารถนำมา
ขยายผลให้กับผู้อื่น 

 
     
 
 
 
 
 

 

 

  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา  
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคน 
เชิงคุณภาพ 

6,000 

บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
และศึกษาดูงานจาก
ภายนอกสถานศึกษา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ครูและบุคลากรไดร้ับการพัฒนา
ให้สามารถจดัการเรียนการสอน
และปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ 

สามารถนำมาขยายผลให้กับ
ผู้อื่น 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการเงินกู้สวัสดิการครู  
จากกองทุนยายสิงห์  คำมุงคุณ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูทุกคนไดร้ับสวัสดกิารจาก
โครงการ 
 

120,000 

บุคลากรไดร้ับการกู้ยืมเงิน
เพื่อนำมาพัฒนาคณุภาพ
ชีวิต 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 
กระบวนการเรียนรู้ คุณภาพผู้เรียน และส่งเสริม
นิเทศการสอน  
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร นกัเรียนทุกคน   
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากร นกัเรียนได้รับ
ความรูต้รงตามหลักสตูร 

2,000 

ครูและบุคลากร นกัเรียนได้
มีการพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ ทำให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ ์

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการทบทวนแผนปฏิบัติการประจำป ี เชิงปริมาณ 
ปริมาณภายในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ลดภาระงานคร ู

3,000 

ภาระงานครูลดลง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1.โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงบประมาณ พัสดุ
และสินทรัพย์  
2. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน ครูและบุคลากร 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคน ครูและบุคลากร 
มีคุณธรรมรู้จกัป้องกันการทุจริต 
 

50,000 

นักเรียนทุกคน ครูและ
บุคลากรมีคุณธรรม 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการประชาสัมพันธ ์และจัดหาระดมทุนเพื่อ
การศกึษา 
1. กิจกรรมงานประชาสมัพันธ์ 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
3. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศกึษา 
4. กิจกรรมสัมพันธ์กับชมุชน 
5. กิจกรรมงานควบคุมภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
- คร ูนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน  
เชิงคุณภาพ 
- ผู้ปกครอง  ชุมชน  มีสว่นร่วม
ในการจัดกิจกรรมของ
สถานศึกษา 
- โรงเรียนมีการเผยแพรข่้อมูล 
ข่าวสารที่ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 

7,500 

ผู้ปกครอง  ชุมชน  มีสว่น
ร่วม ได้รับข้อมูลข่าวสาร
ของทางโรงเรียนได้ทัน
เหตุการณ ์

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

โครงการจดัหา ผลติสื่อการเรียนการสอนและ
ส่งเสริมการเรียนรูด้้านเทคโนโลยี ให้มีทักษะการ
เรียนรู้ ในศตวรรษ ที ่๒๑  
 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัว 
- คร ูนักเรียนระดับอนุบาล ถึง
มัธยมศึกษา 

15,000 

     มีสื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ใน
การจดัการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และข้อ 2.1) เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนมี สื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัย อยู่ในระดับดีเลศิ 
- ครโูรงเรียนชุมชนบ้านหนองบัว
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ใช้สื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัครในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน 
- นักเรียนครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 
85 ใช้สื่อเทคโนโลยีในการแสวง
การความรู ้

    ครูมีความรู้ในเรื่อง
นวัตกรรม เทคโนโลยี
ทางการศึกษาในเชิงวชิาการ 
    มีการส่งเสริมให้ครูใชส้ื่อ 
เทคโนโลยี ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้
    มีการส่งเสริมนักเรียนใช้
สื่อ เทคโนโลยี ในการ
แสวงหาความรู ้
    มีการจดัทำข้อสอบ
ออนไลน์ และสามารถทำ
แบบทดสอบผ่านระบบ
ออนไลน์ได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และ
จัดการเรียนรวม  
2.ชื่อโครงการอาหารกลางวัน 
3.ชื่อโครงการอาหารเสรมิ(นม) 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
ออกกำลังกายไม่น้อยกวา่ร้อยละ 
80 

4,500 

     นักเรียนมีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตดี มีนำเหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
สามารถป้องกันตนเองจาก
สิ่งเสพติดให้โทษ ความ
รุนแรง โรค ภัย อุบัติเหต ุ
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- นักเรียนมีนำเหนัดส่วนสูงตาม
เกณฑ์มาตรฐานไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
- นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและ
ให้เกรียติผู้อื่นไม่น้อยกวา่ร้อยละ 
80 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตดี มีนำเหนักสว่นสูง
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
- นักเรียนสามารถป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพตดิให้โทษ ละป้องกัน
ตนเองจากความรุนแรง โรค ภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
- นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ และกล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 

และปัญหาทางเพศเห็น
คุณค่าของตนเอง มีความ
มั่นใจ และกล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีสามารถปรับตัว
เข้ากับผู้อื่นและอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
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- นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและ
ให้เกียรติผู้อื่น 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1.โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และส่งเสริมทักษะชีวิตนอ้มนำหลักปรัชญาของ
เศรฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา  
2.โครงการส่งเสริมการประหยัด อดออมและ
สหกรณ์โรงเรียน  

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 4 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีรายไดร้ะหว่างเรียน 

8,000 

    นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์มีทักษะในการ
ทำงาน รู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ แบ่งเบาภาระ
ครอบครัว 


